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Introducere

L

in calitate de autoritate publics, Curtea de
Conturi raporteazd anual despre modul in
care utilizeazd propriile resurse, precum gt
rezultatele obtinute In anul Lugetar Incheiat,

Prin raportarea activitdtilor desfisurate,
Curtea de Conturi Isi Indeplineste rolul In
cadrul sistemului general de
responsabilitate si transparentd a sectoruiui
public.

fn conformitate cu prevederile art2 din
Legea privind orgenizarea gi funciionarea
Curtii de Conturi a Repuhlicii Moldova, nr.260 din 07.12.2017, Raportul anual de activitate cuprinde
informatii privind misiunea, organizarea, activitatea si performantele obtinute in dezvoltarea
capacitatilor institutionale, asigurarea transparentei, managementului financiar gi al resurselor umane,
privind alte activitati ce tin de mandatul Curtij de Conturi, inclusiv situatiile financiare anuale.

Raportui de activitate 2020 retlectd o continuare fireascii a muncii realizate in anii precedenti tn scopul
implementirii cu succes a Planului de Dezvoltare Strategicd 2016-2020, axat pe calitate, profesionalism si
consolidarea roluiui CCRM 1In gestiunea fondurilor publice, precum si principalele activitifi
premergitoare aprobarii noli Strategii a Curtii de Conturi pentru perioada 2021-202 5, amplificate de noile
realitaif generate de criza COVID-19.

Provocirile asociate cu pandemia de COVID-19 au fncurajat Curtea de Conturi si rispundi prompt
riscurilor emergente privind managementul financiar gi al resurselor umane prin transferarea muncii In
regim de ,la distanta”, implementarea tehnologiilor digitale, dotarea echipelor de audit cu tehnica de
calcul mobil3, asigurarea accesului online la toate fizierele si documentele de lucru necesare, si nu in
ultimul rind, garantarea unui nivel inalt de securitate a datelor etc.

In baza asteptirilor stabilite in Declaratiile de la Lima si Mexic, standardelor ISSAI aplicate, Curtea de
Conturi isi exprim& dezideratu] privind dezvoitarea relajiilor de comunicare eficientd cu Parlamentul gi
comisia de profil.

Raportul de activitate 2020 pastreazd drept tintd buna informare a institutiilor statului gi a societitii in
ansamblu cu privire Ir. organizarea st functionarea Curtii de Centuri in pericada de raportare, colaborarea
si comunicarea cu pértile interesate, eficienta i (ransparenta in activitate,

Raportul anual de activitate se prezintd Parlamentului, se remite Presedintelui Republicii Moldova si
Guvernului, filnd publicat in Monitoru] Oficial al Republicii Moldova si plasat pe pagina web oficiala a
Curtii de Conturi (www.ccrm.md).
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Profil institutional

Misiune

Curtea de Conturi Isi exercitd mandatul In conformitate cu
Constitutia Republicii Moldova, cu propria lege privind
organizarea si funcfionarea si cu standardele internajionale
ale institutiilor supreme de audit.

Rolul Curtii de Conturi este strins legat de promovarea
corectitudinii $i a celor mai bune practici in domeniul
gestiondrii finantelor publice.

Activitatea Curtii de Conturi se bazeazd pe uarmitoarcle
principii, stabilite in Legea organici: independenyd, legalitate,
obiectivitate, profesionalism, responsabilitate si transparents.
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Misiunea Curtii de Conturi, In
conformitate ce Legea organici,
consta in:

a) evaluarea legalitatii,
regularitatii, conformitatii,
economicitatii, eficientei,

eficacititii gestiondrii resurselor
financiare publice si a
patrimoniului public;

b) promovarea standardelor,
recunoscute international, privind
transparenta si responsabilitatea

in domeniul managementului

finantelor publice;

c) asigurarea transparentei prin
informarea autoritdtilor publice
responsabile si a publicului larg
despre planurile sale strategice si
anuale, despre constatirile si
recomanddarile sale,
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Organizare si functionare

Curtea de Conturi este constituitd din 7 membri, inclusiy
Presedintele si Vicepresedintele Curtii de Conturi.

Conducerea Curtii de Contwii este cxercitatd de citre
Presedinte. Fiecare Membru al Curtii de Conturi coordoineaza
un sector Incredintat din domeniul de activitate al institujiei.

Pe parcursul anului 2020, Curtea de Conturi s-a Intrunitin 62
de gedinte plenare, dintre rare 52 de examinare a rezultatelor

-misiunilor de audit si 10 de exarninare si aprobare a actelor

normative interne §i metodologice, orientate spre alitierea la
standardele internationale de audit si la cele mai bune practici
in domeniu.

In activitatea sa, Curtea de Conturi este asistat¥ de un Aparat,
Aparatul Curtii de Conturi este structurat in directii generale,
directii, sectii si servicii.

Pe vparcursul anului 2020, organigrama si soractura
organizatoricd a Aparatului Curtii de Conturi nu au suferit
modificari.

Finante si buget

Curtea de Conturi este finantatd integral in bugetul de stat si
are buget propriu, care se administreazd indaspendent in
conformitate cu prevederile legale.

fn anul 2020, pentru exercitarea atribugiilor functionale,
Curtea de Conturi a efectnat cheltuieli de la bugetul ae stat in
sumna totald de 50,2 mil.lei.

Alocarea cheltuielilor in aspectul Clasificatiei bugetare se
prezinta fn Anexa nr.1 la prezentul Raport.

In structura cheltuielilor, cea mai mare pondere o detin
cheltuielile pentru retribuirca muncii, care constituie 76¢,3%,.
sau 38,3 millei (inclusiv cheltuielile pentru achitarea
contributiilor de asigurdri sociale de stat obligatorii si a
primelor de asigurare obligatorie de asisten{i medicald).

Prestatiile sociale/indemnizatiile au Insumat, In anul de
referint3, 4,2 millei, sau 8,4% din cheltuieli.

Curtea de Conturi este constituitd din:
7 membri, inclusiv Presedintele 5i
Vicepresedintele Curtii de Conturi;

Personal cu atributii de audit public,
personal de specialitate si personal
tehnic, care in anul 2020 a constitut
142 de unitdii

Curtea de Conturi a efectuat cheltufeli
* de lo bugetul de stat fn sumd totald de
50,2 mil. lei.
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La capitolul cheltuieli privind achitarez serviciilor mecesare pentru desfisurarea activititii Curtii de
Conturi, se denoti executarea acestora in sumd de 5,2 millei, sau 10,3% din totaiul cheltuielilor.

La capitolul active nefinanciare, au fost execuiate miiloace financiare in sumd de 2,5 mil.lei, sau 5,0% din
totalul cheituielilor.

fn perioada de raportare, au fost suportate cheltuieli in sumi de 647,1 mii lei pentru constructia
transformatorului de curent electric, fapt ce va permiie procurarea energiei electrice cu evitarea
intermediarilor si, respectiv, reducerea costului unui kWh cu 57%. Acliunea in cauzd va asigura
securitatea energeticd a institutiei gi utilizarea eficienta a banilor public.

0 informatie mai detaliatd privind executarea hugetului Curtii de Conturi fn anul 2020 este prezentatad in
Anexanr.2 la prezentul Raport.
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Managementul resurselor umane

Curtea de Conturi isi desfisoarad activitatea prin personalul cu atributii de audit public, personalul de
specialitate si personalul tehnic, in numadr total de 160 de uniit, care riméne neschimbat din anul 2011.

7

~

La Tnceputul perioadei de raportare, in cadrul Curtii de Conturi activau efectiv 142 de angajati. Pe
parcursu} anului 2020 au demisionat 11 angaiati, flind angajate alte 7 persoane. La sfarsitul anului de
raportare, din 160 de unititi aprobate, in cadrul CCRM activa un numér de 147 de persoane, dintre care 7
cu raporturi de serviciu suspendate, iar 13 functii fiind vacantr,

C-

Personalul Curtii ¢ Conturi are pregatire In urmatoarele domenii; contabilitate - 38 (27%), juridicd - 31
(22%), economie - 28 (20%), finante - 18 (13%]), Ti si ingirerie - 7 {5%), alte domenii - 18 (13%).

I

- Peste 30% din angajatii CCRM detin o experienti de activitate I cadrul institutiei de la 6 pané la 10 ani,
alte 20% detin o experientd de mai mult de un deceniu,

1

Desi cadrul national de reglementare a politicilor salariale din sectorul bugetar conditioneaz3 plecarea
auditorilor profesional formati ail Curtii de Conturi in institutii bugetare cu conditii de salarizare mat
atractive, in anul 2020 rata de fluctuatie a personalulvi a constituit 7,19%, fiind semnificativ mai mica decat
cea Inregistratd Tn anul 2019 (9,9%).

——

)

in anul 2020 se pistreazi tendinta din ultimii ani privind incadrarea preponderents a personalului din
grupa de vArsti cuprinsd intre 30 si 40 de ani (57 de angajati, sau 41%). Virsta medie pe autoritate a
constituit in anul de raportare 46 de ani.

—
4
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in contextul consolidirii institutionale, Curtea de Conturi tinde si asigure pentru angajatii instituiei o
dezvoltare profesionald continud. Activitdtile de itstruire de diferite tipuri si forme sunt organizate in
vederea aprofundarii si actualizirii cunostintclor, dezvoltdrii abilitdtilor si modelarii

aptitucinilor/comportamentelor necesare pentru
- exercitarea eficientd a atributiilor de serviciu.

——

i

m Pe parcursul anului 2020, 126 de angajati au
beneficiat de instruiri interne si externe. In
conformitate cu Planul de instruire si dezvoltare
profesionald a angajatilor, in cadrul Curtil de
In anul 2020 au fO st organizate 27 Conturi an fost organizate 27 sesiuni de instruire,

. , . .. . i cu durata totald de circa 1579 orefom de
sesiuni de instruire, fiind instruiti L ) . ..
’ instruire, inclusiv cu suportul expertilor externi gi

126 de angajati. al paitenerilor de dezvoltare.

]

(
[ —

S

Domeniile In care au fost instruiti angajatii tin de
H auditul financiar, asigurarea controlului calititii,
sistemele informationale aplicabile realizirii
misiunilor de audit, management si leadership,
p prelucrarea datelor cu caracter personal fn
activitatea de audit etc.
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Etica si conduita

(VY

Curtea de Conturi este interesatii in crearea unei infrastructuri etice funcgionale gi durabile, aplicind si
dezvoitind instrumente eficiente de gestionare a eticii corporative,

Tn acest sens, Curtea dispune de un set de acte interne care reglementeazi procesele de declarare a
cadourilor, declararea cenflictelor de interese, declararea independentei, procedura de depunere si de
verificare a avertizarilor si de aplicare a masurilor de proteciie, procedura de comunicare si evidentad a
influentelor necorespunziteare etc.

Actualul Cod etic al Curtii de Conturi abordeazd valorile etice fundamentale promovate pe plan
international de INTOSAI - P 20 ,Principiile transparentei si rdspunderii”, ISSAI 130 ,Codul Etic”, ISSAl
140 ,Controlul calitdiii” etc. si explicd esenta principiilor prin prisma angajamentelor de eticd si conduitd
asumate de toti angajatii institutiei. '

Curtea aplici mecanisme de control etic aferente respectirii proceselor si procedurilor stabilite In actele
interne ce reglementeazi etica i conduita profesionali a angaiatilor, cel mai important fiind cel de analizi
ariscurilor (Risk Assessment Mechanism - RAM) de inwegritate, coruptiie si securitate a angajatilor.

Prin mecanismul RAM se realizeaza verificarea/monitorizarea auditorilor publici in procesul desfagurarii
misiunilor de audit la entititile auditate. Tn asa med se cbtin informatii privind actiunile angajatilor CCRM
in misiuni, materialele solicitate, respectarea eticii yi denntologiei auditorului public, eventualele incilcari
ale disciplinei de munca. Conflictele de disciplind sunt eximinate de o Comisie speciali, care activeazi in
conformitate cu regulile bine prestabilite Intr-un regulament distinct.

In anul 2020 a fost inregistrat un caz de fncilcare a normelor etice si de integritate, care, in urma
examinirii minuticase de citre Comisia de disciplind a circumstantelor cazului in baza probelor
acumulate si a informatiiior solicitate i obtinute de la Autcritatea Nagionald de Integritate, s-a soldat cu
demisia angajatului respectiv.

Totodatd, utilizand sistemul RAM, se acordd suport misiuniior de audit prin punerea la dispozitie a
informatiilor preventive despre obiectul audirului, eventualele inciledri comise de entitate, lacunele in
activitate etc. In asemenea cazuri, CCRM interactioneazi cu alte irstitutii de drept ale statului.

Suplimentar, RAM vine In asigurarea securitatii proprii a angajatilor CCRM, atit la locul de munci de baz3,
cit si la entitdtile auditate in cadrul misiuniior, reducdnd la inaxim eventualele obstacole ce ar putea
periclita buna desfisurare a misiunilor de audit.

De asemenea, mecanismul RAM prevede si verificarea candidatilor la angajare, la etapa depunerii actelor
pentru participare Ja concurs, In acest caz se verifici Tn special prestatia candidatului in functiile si
institutiile anterioare in care a activat. In aga mod, s¢ ininimizeaz3 riscul accederii in CCRM a lucritorilor
cu diverse probleme de integritate, judiciare, incompatibilivate sociall efc.
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Activitatea de audit

Curtea de Conturi este institufia suprema de audit a Republicii Moldova, care exercitd controlul asupra
modului de formare, administrare si intrebuinture a resurselor financiare publice si a patrimoniului
public prin realizarea auditului public extern in conformitate cu standardele internationale ale
institutiilor supreme de audit.

Rapoartele de audit, sintetizate In Raportul anual asapra administrdrii §i Intrebuintdrii resurselor
financiare publice- si patrimoniului public, sunt un element-cheie al sistemului de gestiune financiara
publici din tar3, care asigurd Parlamentul, cetdtenii, partenerii de dezvoltare si alte parti interesate cu
informatii credibile si utile despre cum sunt gestionati banii los.

Raportul anual asupra administrdrii gi intrebuintdrii resurselor financiare publice si patrimoniului public
este prezentat Parlamentului pdna la 15 septembrie, in conformitate cu art.6 din Legea cu privire la
organizarea si functionarea Curtii de Conturi a Republicii Moldova ar.260 din 07.12.2017.

In pericada ianuarie-decembrie 2020, conform prerosativelor legal conferite, precum si potrivit
Programului anual al activitdtii de qudit, Curtea de Cooturi si-a orientat prioritar actiunile de audit asupra
celor mai importante domenii social-economice, efectufind 63 de misiuni, inclusiv: 24 misiuni de audit
financiar, 28 misiuni de audit al conformititii, 8 misiuni de 2udit al performantei si 3 misiuni de follow-

up.

Curtea de Conturi este doar un element Intr-o
retea complexd de institutii implicate in
promovarea bunei guverndri si a unui
management responsabil si transparent al
resurselor publice. Curtea are responsabilitate
comund cu alte institutii publice In ceca ce
priveste prevenirea g1 deteciarea fravdel si
aoriciror alte activitdti ilegaie precum
coruptia, care pot prejudicia interesele
financiare ale statului.

Cazurile identificate de cdtre auditori
cu prezenta indicatorilor de fraudd s-au
referit in special la ncdlcdri ce tin de
urmdtoarele domenii:

» achizitiile tn cadrul unor programe
nationale din domeniul sdndtatii;

» gestionarea fondurilor publice si
administrarea patrimoniului public
de cdtre unele agentii si intreprinderi
de stat;

» gestionarea resurselor financiare

Auditul constata indicatorii de fraudd si
coruptie, prin comunicarea riscurilor asociate
acestor fenomene si inaintarea recomandirilor
de instituire a unor contioale interne temeinice
si eficiente. Autoritdtile din domeniu trebuie sa

fie suficient de eficiente In toate cazurile de
indici de fraud3 si coruptie detectate de audit.

Pentru combaterea fenomenului de frandi si
corupiie, pe parcursu! anului 20290 Curtea de
Conturi a remis organelor de drept, penfru
examinare sl luare de atitudine conform
competentelor, materialele a 18 misiuni de
audit.

publice si a patrimoniului public de
citre APC de specialitate;

> executarea bugetului si gestionarea
patrimoniului  public In cadrul
unitdtii administrativ-teritoriale etc.
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Controlul calitatii activitatii de audit

Analiza §i evaluarea sistemului de control al calititii la nivelul activititii de audit sunt asigurate de
Serviciul control al calitéitii, care are misiunea de revizuire a unui esantion de misiuni de audit public
extern finalizate (,larece”), precum si de participare, de comun cu angajatii Curtii de Conturi, la revizuirea
sla fierbinte” a unui esantion de misiuni de audit public extern.

Revizuirea const# In evaluarea calititii angajamentelor de audit, cu examinarea celor mai semnificative
cerinte de calitate pentru exprimarea ultericard a opiviei/concluziei de andit, atingdnd obiectivele
stabilite, precum si pentru identificarea oportunitatilo: menite s contribuie la Imbunatigirea calitatii si
impactului auditului, Tn contextul asiguririi consecvente a cahtitii activititilor de audit public extern,
potrivit Programelor revizuirilor calitdtii misiunilor de audit la fierbinte” si la rece”, in anul 2020 au fost
realizate 15 actiuni de revizuire internd a calitddi, inclusiv 13 activitdti de revizuire ,la flerbinte”
(misiunile obligatorii d= audit financiar — Rapoartele Guvernului privind executarea BS, BASS si FAOAM;
misiuniie de audit al rapoartelor financiare consolidate ale celor 9 ministere si o misiune de audit al
performantei) si 2 misiuni de revizuire ,la rece”. Rezulratele evaluirilor sunt incluse tn Raportul anual in
care sunt evidentiate domeniile cu bune practici, precum si domeniile care pot si necesitd a fi
Imbunititite /dezvoltate, cu Inaintarea unor recomandari coresnunzitoare. Ulterior, se aprobd Planurile
de actiuni cu privire la implementarea acestor recomandari.

La fel, pe parcursul anului 2020, in cadrul implementarii Profectului de dezvoltare a CCRM, realizat cu
suportul UE, 4 misiuni de audit financiar au fost pilotate de un expert stréin, accentul primordial fiind
plasat pe sporirea caliti}ii misiunilor de andit.
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Controlul intern managerial

Obiecte ale controlului intern managerial sunt toate sistemele, procesele si activititile din cadrul
domeniului de responsabilitate al institufiei.

Auditorul intern are acces la toate sistemesle, procesele si activitdfile Curtii de Conturi, pentru a evalua
dacd sistemul de control intern managerial este adecvat gi functioneazid intr-un mod care asigura
eficacitatea §i eficienta operatiunilor; conformitatea ca cadru} normativ si cu reglementdrile interne;
siguranta si optimizarea activelor sia pasivelor; siguranta si integritatea informatiei.

Activitatea de audit intern In cadrul Curtii de Conturi s-a desfisvrat In conformitate cu Planul anual de
gctivitate al Serviciuluf audié intern al Curtii de Conturi, care a fost elaborat In baza preocupérilor
conducerii, aviand ca scop determinarea priontitilor activitdtii de audit intein in concordantd cu
obiectivele institutionale,

In perioada de raportare, au fost realizate 2 misiuni de auditintern: (7} misiunea de asigurare: ,Evaluarea
procesului privind monitorizarea imiplementarii Hotdrarilor Curtii de Conturi” si (i} misiunea de
consiliere ,Acordarea suportului metodologic la censolidarea controlului intern managerial in cadrul
Curtii de Conturi, cu accont pe elaborarea Registrolui viscurilor si descrierea proceselor”.

Ca rezultat al misiunii de audit de asigurare, a fost Intocmit raportul de andit care a reflectat constatéri
ale situaiiei existente, cauzele si electele acestora, precum si recomandirile inaintate in scopul
Imbunitdtirii procesului auditat. Recomandirile au fost orientate atit spre corectarea/remedierea
situatiilor existente, cit si spre prevenirea unor eventuale situatii de risc.

Misiunea de consiliere s-a finalizat cu identificarea de catre auditorul intern a 53 de procese de bazd in
cadrul Curtii de Conturi, In urma cireja, de comun cu subiectii iinplicati In proces, au fost descrise grafic
22 de procese. Totodaid, In cadral misiunii de consiliere s-a acordat o atentie deosebita descrierii grafice
a proceselor de planificare, executare si raportare pentru auditul tinanciar, auditul conformititii si auditul
performantei, ceea ce va contribui la ghidarea echipelor de audit pe parcursul desfagurarii misiunilor de
audit public extern.

in scopul consolidirii controlului intern managerial, avind in vedere activitatea institujiei in
circumstantele impuse de pandemie si n=cesitatea de imbunatétire a disciplinei executorii in cadrul Curtii
de Conturi, pe parcursul pericadei de raportare an fest instituite mecanisme interne noi de asigurare a
respectirii termenelor de prezentare a documentelor/informatiilor si de realizare a activitatiler curente
si de audit ale CCRM,

fn acelasi timp, tinind cont de efectele provocate de pandemia COVID-19, a fost instituit regimul special
de monitorizare i raportare zilnici a stérii de sinatate a angajaiilor Curtii de Conturi,
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Asigurarea calitatii In cadrul Curtii de Conturi
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In cadrul Profectului ,Cooperarea pentru dezvolitarea institutionuld intre Oficiului National de Audit al
Suediei (ONAS) si CCRM”, in trimestrul IV al unului 2015 a fost inigiatd, iar la inceputul anului 2020 a fost
finalizatd autoevaluarea sistemului de controi/asigurare a calitdiii ai CCRM pentru perioada 2018-2020.
Tn acestscop, a fost crrzat un grup de lucru format din angajati ai CCRM, care, cu suportul expertilor ONAS,
a examinat elementele sistemului de control/asigurare a calitdtii instituit In cadrul Curtii de Conturi,
potrivit prevederilor standardulu; international ISSAI 140 si consideratiflor suplimentare pentru sectorul
public, specificate in [SSAT 1407,

Ca rezultat al acestei activititi, a fost elaborat Raporiu! privind rezultatele autoevaludrii sistemului de
control al calitGtii al CCRM, potrivit ¢Zruia Curtea de Conturi aplicd proceduri pentru respectarea
cerintelor etice relevanie, implemenieazd proceduri pentru acceptarea angajamentelor, asigurd cu
resurse activitatea sa, monitorizeazd sistemul de control al calititli, implementeaz3 activitati de
supervizare i de revizuire a activititil de audit, fiind ap!icate mai multe niveluri de control.

fn scopul implementirii recomandérilor din Raportul mentionat, in februarie 2020 a fost aprobat un Plan
de actiuni menite s minimizeze sau s elimine viscurile si lacurele identificate.

In acest sens, in anul 2020 au fost realizate un gir de actiuni, precum:

e 2 fost numitd persoana responsabili de gestivnarea si monitorizarea sistemului de control al
calitatii activititii Curtii de Conturi;

o afostaprobatd rotalia membrilor Curtii de Contunti;

o au fost dezvoltate procedurile privind planificarea activitdiii de audit a Curtii de Conturi;

e a fost completat Registrul riscurilor pentru uanul 2020 cu riscul de calitate la acceptarea
angdjamentelor de audit. La elaborarea Registrului s-a ginut cont si de recomandarile auditului
intern;

e au fost aprobate fu editie revdzuti/modificatd gi completatd Normele metodologice privind
structura, confinutul si formatul rapoartelor de audit ale Curtif de Conturi etc.

Exercitiul de autoevaluare institutionala (self-assesment)

Curtea de Conturi a Republicii Moldova se angajeazd sd aducd in mod continuu imbundidtiri tuturor
aspectelor activitiii saie. Tn anul 2019; in premiers, CCRM a decis si efectueze o evaluare ,peer review”.
Aceasta implicd evaluarea unor aspecte ale activitdtii institntiel selectate de citre reprezentantii unor
institutii supreme de audit (ISA) si organizotii internajionale de profil, in baza standardelor internationale
gi din perspectiva experiengei lor profesionale.

in cadrul pregitirilor pentru evaluarea ,peer review”, CCRM a efectuat, in [ semestru al anului 2020, un
exercifiu de autoevaluare, care a oferit posibilitatea de a vevizui procesele institutionale, baza normativ-
metodologica, practicile existente si gradul de corespundere al acestora criteriilor stabilite de standardele
internationale de audit ale INTOSAI etc.

Obiectivul exercitiului de autoevaluare a fost in a constata dacd, la exercitarea atributiilor legale,
prevazute de mandat, existd probleme ce limiteazéd Cuitea de Counturl in posibilitatea reala de consolidare
a guvernarii §i gestionare rationald a resurselor institutiei, precum si ce actiuni urmeaza a fi Intreprinse
pentrit a imbundtati performanta iastitutionald si eficacitatea auditului public extern.
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Procesul de autoevaluare a fost organizat ;i realizat de citre grupurile formate din angajatii CCRM.
Constatirile si recomandirile elaborate gi-au gasit reflectarea in Planul de actiuni de remediere a
deficientelor identificate. O parte din aciiuni au fost realizate sau sunt in proces de realizare, iar o alti parte
necesita timp si coordonare la diferite niveluri 51 en diferite institutii ale statului pentru a fi implementate.

In cadrul autoevaludrii s-a constatat ¢4, la baza mujorititii problemelor de organizare si gestionare
eficientd a institutiei, in procesele complexe de executare a mandatului legal stau doua cauze esentiale:
nerespectarea in practicd a gradului de independenti necesar Curtii de Conturi, precum si organizarea si
funictionarea CCRM conform regulilor aplicabile serviciclui public.

Aceste cauze sunt interdependente si limiteaza independenta operationald si financiard a Curtii, afectind
racordarea acesteia la cerinieie standardelor internationale INTOSAIL in aspectul independentei
functionale, financiare §i operationale,

Evaluarea colegiala ,peer-review”

Evaluarea colegiald , pecr-review” are drept scop atestarea performantei Curtii de Conturi, In calitatea sa
de institutie supremd de audit, in domeniile selectate si identificarea aspectelor care urmeazi a fi
imbunititite. Aceastd evaluare este stabilitd pentru porioada 2020-2021 si este efectuatd de cétre o
echipa de experti condusé de reprezentantii Cumisiei Europene, in persoana QECD SIGMA, cu participarea
expertilor de la [SA ale Letoniei i Turciei.

Raportul final al evaludrii va fi disponibil in prima jumatate a anului 2021 si va contine constatari si
recomandari de Imbuniitire priviud urmatoarele domeuii de activitate:

s Independenta si cadrul legal;

» Guvernare, structurd §i organizare:

s Proces si calitate In auditul financiar;

» Raportare si obtinerea rezultatelor in auditul financiar;
+ Relatiile cu partile interesate.

Constatérile finale, implicit recomandairile inaintate fn cadrul evaluirii , peer-review”, vor contribui la
definirea etapelor urmitoare de dezvoltare strategicd, lar recomandirile si constatirile preliminare au
fost deja luate In considerare la elaborarea Strategiel de dezvoltare a CCRM pentru pericada 2021-2025.
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Transparenta

Conlucrarea cu societatea civila

fn conformitate cu obiectivele si directiile strategice, Curtea de Conturi planificd si implementeazi anual
actiuni de promovare a cooperirii cu partile interesate, regisite n evenimentele realizate si abordarea
per ansamblu a aspectului de asigurare a transparentei.

Curtea de Conturi coopereazi cu sccietatea civild si cu reprezentantii mass-media, prin oferirea
suportulni la elaborarea studiilor bazate pe rapoartele de audit; consultarea si informarea expertilor din
cadrul societitii civile; participarea si organizarea evenimentelor de comunicare (mese rotunde, ateliere
de lucruy, intruniri); consultarea potentialelor tematici de interes in contextul planificirii activitatii de
audit; informarea privind principalele constatiri identificale In cadrul misiunilor de audit, prin
sintetizarea lor in Raportnl anuval; consultarea privind potentialele directii strategice de dezvoltare
prioritare pentru CCRM pentru urmétoarea perioadd de 5 ani etc.

Curtea de Conturi, prin lansarea apelului citre publicu! larg, colecteazd de la partile interesate, la etapa
initiald de planificare, propuneri privind potentialele ternatici de audit, identificdnd n asa mod domeniile
pasibile riscurilor/sensibile pentru societate gi pértile interesate. Astfel, in perioada raportats, in adresa
institutiei au fost expediate mai multe adresiri cu propuneri de tematici 51 domenii de audit de la
reprezentantii societatii civile, Consilivl Consultativ, comisia parlamentard de profil, mass-media etc.

in anul 2020, situatia pandemicia conditionat participarea reprezentantilor CCRM la diferite evenimente
organizate, in regim de teleconlerinid, de organizatiile societatii civile, precum: CAI ,Expert-Grup”, IDIS
. Viitorul”, Institutul pentru Politici si Reforme Europene (IPRE), Asociatia pentru Protectia Vietii Private,
Asociatia pentru Guvernare Eficientd si Responsabild (AGER), etc.

Rapoartele Curtii de Conturi sunt utilizate frecvent la elaborarea studiilor si analizelor de cétre diferite
ONG-uri de specialitate. Obiectivul acestor studii 51 analize este de a sensibiliza opinia publicd referitor la
constatirile de audit, la nivelul sciizut de implementarce a recomandérilor CCRM si de a impulsiona
organele responsabile de managementul entititilor verificate 53 reacfioneze la concluziile alarmante,
prezentate In rapoariele Curtii de Conturi.

Mediatizarea activitatii CCRM

In scopul asiguririi accesibilititii informatiilor $i mediatizirii activititii, sedingele CCRM de examinare a
rapoartelor de audit sunt publice si sunt transmise pe site-ul oficial al institutiei (www.ccrm.and), pe
conturile din retelele de socializare (www.facebook.com, www.youtube.com).

De asemenez, o atentie sporita a fost acordat3, in anul 2020, solaborérii cu platformele informationale si
mass-media electronice, pentru corganizarea transmisiunii live a sedintelor (www.privesc.eu
www realitatea.md), precum si pentru promovarea rapoartelor de audit (Logos Press.md, Tribuna.md,
Agora.md, Civicnd, Realitateaund, Oficial.md, Provicialmd etc). In presa electronics, in perioada de
raportare, au fost publicate circa 360 de articole referitor la activitatea de audit a Curtii de Conturi.

In anul 2020 s-a atestat o scidere a numirului de vizualizéri, conditionatd de situatia pandemici ce a ficut
imposibild, pe parcursul a 2 trimestre, transmisiunea in direct a sedintelor de examinare a rezultatelor
misiunilor de audit pe site-ul oficial al CCRM. Pentru a asigura revenirea la starea de pand la pandemie, a
fost restabilitd transmitersa pe site-ul www.ccrm.md, iar in octornbrie 2020 a fost reluatd colaboarea cu
platforma Privesc.eu.
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Datele statistice indicd cid numdrul de vizualizari unice, Tn anul 2020, ale sedintelor CCRM pe diferite
platforme a fost de circa 320 mii, iat nun:irut de vizitator unici ai site ului www.ccrm.md depaseste cifra
de 42 mii. Numarul de vizualizdri unice ale sedintetor online de examinare a Raportelor de audit
prezentate de CCRM in cadrul Comisiei parlamentare de control a finantelor publice a depasit cifra de 12
mii.

CCRM promoveazd constant transparenta in activitate, in acest sens asigurind plasarea pe pagina sa
oficiald {(www.ccrmumd } a tuturor rapoarteior de audit; a rapoartelor anuale asupra administrarii si
Intrebuintirii resurselor financiare publice gi patrimoniului public; a rapoartelor de activitate ale Curtii
de Conturi; a rapoartelor de audit extern asupra rapoartelor financiare ale CCRM s.a.




Colaborare internationala

Cooperarea cu partenerii de dezvoltare

Dezvoltarea institutionald este una dintre priorititile CCRM pe parcursul mai multor ani. In vederea
asiguririi implementirii cu succes a obiectivelor strategice, Curtea de Conturi promoveazd o conlucrare
eficientd in cadrul diferitor proiecte bilaterale cu partenerii de dezvoltare si cu institufiile cmoloage.

Activititile impleinentate pe parcursul anului 2020 in cadrul Proiectuiui de asistentd tehnicd oferitd de
Uniunea Europeand s-au axat, in primu! rdnd, pe implementarea okiectivului strategic instituional de
consolidare a anditului financiar. Expertul extern a acordat suport la revizuirea si fmbunétitirea
metodologiei de audit, care a fost testatd fn cadrul misinnilor-pilot de audit financiar. Bunele practici i
prevederile standardelor internationale au fost discutate In cadrul instruirilor organizate cu suportul
expertului

In contextul celui de-al doilea obiectiv al Proiectului, suportul extern a fost directionat la imbunititirea
mecanismelor de conlucrare cu Parlamentul si cu alte pirgi interesate, la sporirea lzibilitatii raportului
anual si la implementarea procedurilor moderne de promovare a rapoartelor de audit.

Cu sprijinul expertilor, au fost elaborate mai multe acte normative interne aferente domeniilor
menfionate.

fn anul 2020, activititile desfisurate in cadrul Proieciului de suport, implementat de Oficiul National de
Audit al Suediei (ONAS), au fost direcfionate spre implementarea obiectivelor strategice ale institutiei.

Cu suportul expertilor suedezi, a fost elaborat i a fost inceputd realizarea Planului de actiuni de
implementare a recomanddrilor din Raportul de autoevahiare a sistemului de control/asigurare a calitdgii.

De asemenea, dupd analiza rezultatelor sondajului privind nivelul de satisfactie al angajatilor CCRM,
efectuat cu suportul ONAS In anul precedent, a fost elaborat, in cadrnl Proiectului de suport, un Plan de
actiuni menit si imbunitifeascd comunicarea internd g climatul institutional.

De mentionat i faptul ci echipa de manageri a Curtii de Conturi a participat la sesiunile de instruire,
organizate online de ONAS, pentiu dezvultarea abilitdfilor de leadership, implementarea instrumentelor
si proceselor moderne de organizare @ activititii CCRM.

Sfargitul anului 2020 a fost marcat, de asemenea, de decizia bilaterald a conducerii CCRM gi ONAS de a
lansa un nou proiect de ccoperare pentru urnatoarea perioada de 2 ani.

Suportul oferit de Curtea de Audit a Tdrilor de Jos In vederea consoliddrii capacitédtilor CCRM in domeniul
auditului performantei a continuat, in anul de refzrinti, prin activititi efectuate la distantd. In acest
context, au fost organizate sesiuni de instruire si consultantd pentru doud echipe implicate In misiuni de
audit al perfermantei. Auditorii CCRM au beneficiat de suport in pregitirea unui plan de audit,
identificarea rezultatelor studiilor preliminare gi pregitirea citre etapa de raportare.
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Activitatea in cadrul organizatiilor internationale de profil

Fortificarea colabordrii cu organizatiile de profil s-a materializat in anul 2020 prin participarea activd in
cadrul grupurilor de lucru ale INTQSAI si EURQSAJ Cuitea de Conturi este membru activ a 2 grupuri de
lucru ale INTOSAL iar la nivel de EUROSAI, CCRM este membru al Consiliului de guvernare si face parte
din 6 grupuri de lucru.

Condigiile pandemiei au impus regindirea activitaplor de audit de citre institutiile supreme de audit.
Comunitatea internationald de profil s-a acomodat foarte operativ la noile rigori. Evenimentele
internationale au fost arganizate In regim de teleconferiatd, pentru asigurarea schimbului de experienid
si bune practici, derularea auditurilor comune, asigurarea functionarii operationale a grupurilor de lucru
in cadrul organismelor internationale.

in anul 2020, Consiliul de guvernare ul EUROSAI si-a organizat activititile in regim de teleconferinte si
consultiri de la distanta. In regim de teleconferinti a fast organizats sedinta planificats a Consiliului, care
a avut o importantd majord prin aprobarea deciziilor urgente pentruv asigurarea func{ionarii EUROSAL

in contextul pandemiei, la initiativa [SA a Mavei Britanii i 1SA a Finlandei, tn cadrul EUROSAI a fost lansat
Grupul de proiect ,Auditarea rdspunsului la pandemia globald COVID-19”. Obiectivul grupului este
coordonarea activititilor comune ale ISA In contextu]l pandemiei, schimbul de experientd, aplicarea
metodelor comune si schimbului de informatie cu privire la auditul acestui domeniu. Fiind membru al
grupului, Curtea de Conturi a participat activ la un gir de evenimente tematice, organizate pe parcursul
anului: conferinte, ateliere de lucru, seminare, sondaje si dezbateri ctc. Actiunile intreprinse de
reprezentantii CCRM au countribuit la atingerea obiectivelor trasate in cadrul Grupului de lucru i, In final,
la identificarea vulnerabilitdtilor In contextul pandemiei.

Partajarea bunelor practici in cadrul grupului st a activnilor intreprinse de catre alte ISA vizavi de
pandemie, a conditionat reaiizarea de citre Curtea de Conturi a Studiului preliminar privind rdspunsul
Republicii Moldova la pandemio Covid-19 sf evaluareu posibilelor riscuri aferente domeniilar economic, de
sdndtate, social. In contextul riscurilor evaluate, tTh Programul activitétii de audit a CCRM pe anul 2021 au
fost incluse tematici de audit de interes serial si medical privind réspunsul guvernantei la pandemie.
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Colaborarea cu Parlamentul

Parlamentul este una dintre partile interesate de o importanti majord pentru Curtea de Conturi. In calitate
de instrument al controlului parlamentar, CCRM tince sd acorde suportul necesar Parlamentului, prin
prezentarea rezultatelor misiunilor de audit si a propunerilor de redresare a situatiilor constatate si de
imbunititire a domeniilor problematice identificate.

Conlucrarea si comunicarea dintre CCRM ¢i Parlament a devenind mai activd odatd cu crearea Comisiei
de control al finantelor publice, Comisia a devenit pe deplin functionali la inceputul anului 2020, fiind
stabilite mecanisme si proceduri de counlucrare efiventd intre CCFP si CCRM, cum ar fi audierea
rapoartelor de audit in cadrul sedintelor Comisiei, cu participarea reprezentantilor Curtii de Conturi si ai
entitatilor auditate, conlucrarea tn contextul monitorizdrii situatiei privind implementarea
recomandarilor de audit, consultarea CCRM tn procesul de elaborare a unor initiative legislative de citre
reprezentantii CCFP etc.

In scopul consolidirii relatiilor dintre CCRM si CCFP, prininl atelier de lucru privind relatiile intre
institutia suprema de audit din tard si Legislativ a fost organizat in februarie 2020, sub egida SIGMA, in
incinta Parlamentului Republicii Moldova. Participantii din cadrul CCRM si CCFP au fost familiarizati cu
factorii-cheie gi bunele practici in dezvoltarea unor relatii de ucru eficiente intre ISA gi Parlament in baza
experientei statelor membre ale UE. Disculiile cu participantii s-au axat pe un sir de subiecte, cum ar fi
modul in care Comisia poate si trebuie sd utilizeze activitatea 1SA, precum si modul in care ISA poate
acorda suport Comisiei pentru a o ajuta si fie elicienti si productiva,

fn anul 2020, in cadrul Comisiei de control al finantelor pubtice au fost examinate 45 de rapoarte ale Curtii
de Conturi, CCRM a acordat suport CCFP in examinarea rapoartelor de audit, prin oferirea sugestiilor
privind agenda de audiere a rapoartelor, furnizarea de informatii privind constatérile si recomandarile de
audit, oferirea suportului in intelegerea rapoarielor si recomandarilor de audit, participarea raportorilor
din cadrul CCRM la audierea rapoartelor de audit In cadrul Comisiei, precum §i prezentarea sumarelor
rapoartelor In cadru! audierilor CCFP.

CCFP promoveazd constant importanta activitifii de audit public extern, a responsabilizarii entitatilor
publice si a sporirii impactului rapoartelor Curtii de Conturi, In acest context fiind initiate mai multe
modificiri legislative, care s-au materializat in proiecte de acte legislative aprobate. Modificirile
completeazi vidul legislativ existent in privinta asigurdrii implementarii recomandirilor de audit si,
totodatd, sunt destinate s3 elimine deficientele §i incoerentele normative existente, in contextul
responsabilizarii entitdtilor auditate.

Aceasti platforma de interactiune cu Parlamentul, prin cooperarea profesionali si interactiva cu Comisia
de profil, si-a dovedit eficacilatea si tranisparenta, prin abordarea unor probleme importante si stringente
care afecteazd situafia econoinica si sociald din tari.
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Prioritati de dezvoltare

fn anul 2020 a fost finalizati implementarea Planului de Dezvoitare Strategicd pe anii 2016-2020, care a
contribuit la asigurarea realizdrii misiunii Curtii de Conturi de a deveni o Institutie Suprem3 de Audit
independentd si perfurmantd, care rdspunde exizentielor, agteptirilor si provocirilor, si, totodats,
apreciata si recunoscuta de partenerii nationali si internationali.

Misiunea Curtii de Conturi este de a oferi Parlamentului, intregii societdti, precum si comunitatii
internationale o evaluare §i 0 asigurare independentd gi obiectivd, emisa in conformitate cu Standardele
Internationale de Audit ale Institutiilor Supreme de Andit, precum cé fondurile publice sunt gestionate
regulamentar si potrivit scopurilor prestzabilite, ci toate venituril: an fost colectate si raportate conform
cadrului legal, iar managententu! finantelor publice corespunde principiilor performantei. Realizarea
acestel misiuni va fi facilitatd prin implementarea celor trei piloni ai Strategiei de dezvoltare a CCRM
pentru anii 2021-2025,

Noua Strategie de dezvoltare stabileste calea ce mmeazd si o parcurgd Curtea de Conturi pentru
consolidarea sprijinului oferit entititiler auditate T remedierea deficientelor existente, abordand
prioritdtile si actiunile Guvernului, precum si performanta individuald a autorititilor publice, astfel
contribuind la buna guvernanta.

Prin implementarea continua si consecventd a obiectivelor strategice, precum si desfasurarea activitatii
in conformitate cu standardele internationale si cu bunele practici, CCRM va continua sd contribuie la
consolidarea auditului public extern durabil in Republica Moldova. Impactul unei astfel de abordiri va
avea un rot esential In asigurarea bunei guvernante in sectorul public i promovarea principiilor
performaniei gi legalititii, Aceste aspecte vor spori rolul §i pozificnarea ISA,

Pentru a-si realiza intentiile previzute In noua Strategie, Curtea de Conturi isi propune s3 devind un
nucleu de analizd a datelor, promovand necesitiiile institutionale de pronostic gi analiz3 strategici in
executarea indicatorilor de performantd stabiliti. Ca raspups la conditiile create de dezvoltarea
tehnologicd a societdtli contemporane, ¢ ateufle decsebitd va fi acordatd domeniului informational,
pentru asigurarea accesului nelngradit la informatiile si datele necesare in cadrul misiunilor de audit.

Prin activitate asidud, CCRM va tinde 54 demonstreze rclevanta si importanta evaludrii independente si
obiective a institutiilor statului, rdspunzind in mod adecvat provocarilor din sistemul public, agteptérilor
cetitenilor si altor parti interesate,

Fiind in continui interactiune cu partenerii de dezvoltare, CCRM va susgine dezvoltarea canalelor deschise
siimpartiale de discutie, pentru a contribui la sporirea increderii cetéiteanului in actul puterii si asigurarea
aportului sdu in lupta cu frauda gi coruptia. Astfel, ISA va contribui in continuare la fortificarea increderii
in activitatea realizatd, sporind cultira financiari a societ3tii, pentru a servi drept o voce credibild pentru
schimbare §i facilitarea Inthundtatirilor in sectorul public.

Institutia Supremi de Audit va depune efoerturile nocesare pentru a face fatd provocarilor privind
realizarea Strategiei de dezvoltare peniru perioada 2021-2025 si asteptarilor partilor interesate, cum ar fi:

s asigurareaindependentei institutionale;

s cregterea eficientei activitigii de audit gi operayionale prin utilizarea instrumentelor Ti;
e consolidarea planificirii activitdtii de audit bazate pe analiza riscurilor;

s fortificarea calitdtii raportarii financiere de citre entitdtile publice;

s sporirea calitdtii 51 impactului recomandirilor de audit etc.

Textul deplin al Strategiei de dezvoltare c CCRM 2021-2025 poate fi consultat pe pagina oficiald web.
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[—E 312 onstrucly spaciale 142 0.0d 000 000
U 313 Tnstaialn de ransmisie T13 0.00 0.00) .00
K3F) Tagini §1 utlaje T1.4 TaGCT T3 54| 18,771.008.98) 13, aoE gl
15 |WijfGace de ranspar T15 5,361, 772.00 536177200 5351,772.00
Unelte §1 sctle, IMventac de proqucere g1
| 316 gospodiiresc 1.1.6 2,401,533.18] 2,344,802.25 2,344,802.25
8 T |Aclve nemalenaie T TV 83515 3.395,500.05 595, 599,05
B JAle mijoace ke 118 T5.657.00 2053560 Z0,550.50]
Tnvastili capilale in active In curs de
319 execulie 1.1.9 0.00 0.00] 0.0¢
H TOTAL MILOACE FIXE
[ (1.1.999=1.1.1¢1.3.2+1.1,3+1,1.4+1.1.5+1.
1.6+1.1.7+1,1.8+1,1.9} 1.1.9989 50,789,116.590 48,525,066,50 48,525,066.50
UZURA
f_' AMORTIZAREA ACTIVELOR
¢ 39 NEMATERIALE 1.2 X X X
157 Uzura mpioacetor ke T2 2?.5% AT T 2847082801
G2 |Amonizarch acivelar nemaienale 1.2.2 5,087, T80. 3443.355.38( 3.493,453.48}
TOVAL U2
'—] AMORTIZAREA ACTIVELOR
_J NEMATERIALE (1.2,999=1.2.1+1.2.2) 1.2.999 33,734,966.21 31,914,317.48 31,914,317.48
Valoarea do GBAE & Mijloacalor 1xe
{1.3=1,1,999-1.2,949) 1.3 17,054,150.59 16,610,749.01 16,610,745.01
o) 32 [REZETIVE MATERIALE ALE STATULUT T3 4 X X
i kF3] ReZerve malerale de siat 144 7.00 0.00 T.00
_J 323 |Rezerve de mobilizare TAZ .00 : o.00 (0]
323 Alle rezerve matanale 14,8 .00 .00 0.00
TOTALREZERVE DE STAT
’_'!I [1.4.989=1.4,1+1.4.2+1,4.3) 1.4.999 0.00 .00 0.00
J 3 STOCURI DE MATERIALE CIRCULANTE 1.5 X X X
k&3] COMBLSHET, carburany §i laormanty 153 1579355 BBra.08 B 578.09|
33X |Picse de sehimb 152 ZA0 57221 Z37,790.5% Z31.790.53|
D 333 |Produse alimentare 7549 596558 000 U.06]
T3 |[Meacamenie g malerde sanltare 1.5.4 0.00 0.00 000
y Malgriale paniTu Seopun didachce, $npice
335 ¢l aite scopuri 155 0.00 0.00 0.00
Malariale G UZ §OSpOJaress gl rechizie de
338 birGu 1.58 745,227.77 685,662.72 685,662.72
(} 37 [Maiendle g8 consirueyie 5.7 LEiY 37852 137852
- Actrson da pat. imbracaminie, .
338 Inchliziminte 1.5.8 0.00 1.485.00 1,485.00
U 339 [Alle maenale 153 495,554.22 380,369.14 380.363.14|
[




TOTAL STOCUR! OE MATERIALE
CIRCULANTE
{1.5.999=1.5,1+1.5.241.5.3+1.5.4+1,5.5+1,
5.641.5.7+1.5.8+1.5,9) 1.5.999 1,455,514.44) 1,324,358.98 1,324,158.98}
PRODUCT! J
PRODUSE §I PRODUCTIE FINITA,
k1 ANIMALE TINERE LA TNGRA$AT 1.6 X X X
AT |Producye 1N CUrs a6 execue T6.1 0.00 0.00 00
342 Animale tinero st a fngrdsal 162 GO0 0.00 0.00
343 Produse finite ale unkawlor de praguche 164 0.00 0.00 ()]
Produciic finna 3 Jospodariiar agrcele
344 aliliare 1.64 0.00 0.00 0.00
5 Proguse semilabrcae TES T.00 000 0.0
TOTAL PRODUCTIE IN CURS DE -
iEXECUTiE, PRODUSE $! PRODUCTIE
FINITA, ANIMALE TINERE LA INGRASAT
(1.5.999=16.1+1.6.2+1.6.3+1,5.4+1.6,5) 1.6.999 0.00 .00 0.00
13 MARFUR 17 X X X
BT [Warun i RA! 0.0 (XI5 005
TOTAL MARFURI (1.1.995=1.7.1) T.7.55% .00 .00 .00}
13 VAL T8 X X X
351 Wiatala s pielrs prajioase 1.8.1 [{o]1] 000 .o,
362 |Aicole juvaere 162 0.00 ] 0.05]
353 Activela moglent cullurale 1.8.3 000 .00 0,00
354 Alte valon 1.8.4 000 g.00 0.05'!
TOTAL VALORI
{1.8.999=1.5,1+1.8.2+1.8.3+1.8.4) 1.8.999 0.00 0.00 O.BDI
I [ACTVENEPROBUCTIVE 13 bt X X
kY4l Terenuri T8 0.00 252,532.0'3] ETSTTO?l
T |Resurse natwale T2 0.0 [1X47s) o0l
TOTAL ACTIVE NEFRODUCTIVE | 15898 | 0.8 s )
TOTAL ACTIVE REFINANCTARE
{221.0+1.4.999+1.5.9094+1,6,999+1.7.999+
1.8.999+1,9,999) 2 18,509,665.03 18,187,640.07 18,187,640.07
7 ACTIVE FINANCIARE 3 X i 3
H CRENIE INTERNE 3T b4 X X
Valon mobiiare oe sial (GU eKceplia
413 actiunilar) procurale pe piaja primara 31 .00 0.00 0.00]
ata  [Garanjide slal nlerne 337 0.00 o0 o.0m}
Actuni § alte forme ge parlicipare in capital
215 in interiorul {Arii 313 0.00 0.00 0.00
18 |ANE creanie mieme ale bugetuls KEX) .00 [P X£0) 0.00
10 |Ane creanie ale mstiugiior bugetare 3135 15.550.52 ZT.54002 T1.540,02
TOTAL CREANTE INTERNE
{3.1.968=3.1,143.1.2+3.1.3+3.1.4+3.1.5)  [3.1.999 15,859.82 21,940.02 21,540,02
L} DIFERENTA DE CURS VALUTAR k)3 X b b4
ZoT - |ORerenta de cirs pozitva. ki) 0.0 000 0.00
424 tilerenla de curs pegaliva 3.2 0.00 000 0.0
Diferania de curs pozitivd pentru mijloacele
423 lemporar inteate n posesia institulilor 323 0.00 0.00 0,00
Diferenia de curs negalivd pentru miloace
424 lamporar intrate In posesia inslitutiilor 324 0.00 0.00 Q.00
TOTAL DIFERENTA DE CURS VALUTAR
{3.2.999=3,2.1+3.2.2+3,2,3+3,.2.4) 3.2,939 0.00 0.00 0,00
3 FX] X| A X
3T {Conluri clirarte Tn sistemul Fezarenal 3.3 D00) T.00 T.on
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Contun curente Tn alara sistemulut
432 irezorerial 332 0,00 0.00) 0.00
333 |Depozie kR BE] 000 (R
d34 " |Casa KX 0.00 000 0.00)
435~ [Sume In drum 135 o LIy 0.0G
(738 [Acrediiva KX 0.00 000 605
438 Alle valon $ mijleace banagh 330 0] 2.00 0.00
TOTAL MIJLOACE BANEST]
{2.3.999=3.3.1+3.3.243.0.343.3.443.3.543,
3.6+43.3.7) 3.3.99% 0.00 0,00 0.00
KL CRELIE INTERNE INTRE BUGETE 34 X X X,
Crecie Inire bugetll oe sial i bugelsle
441 locale 3.4.1 0.00 0.00 0,00]
Credie In cadrul bugeiutul consohdal
442 central 34.2 0.00 0.00 0.00
Credne inire bugetele locale 1 cadn unei
443 unitali administrativ-ieritoriale 343 0.00 0.00 0.00
Ciedne nire ugetele ocale a dilerior
444 unitall adrinistraliv-leritoriale 34.4 0.00 .00 0.00
TO AL CREDE TN TERNE TNTRE
BUGETE
{3.4,99003,4,1+3.4.2+3.4.343.4.4) 3.4.999 0.00 0.00 0.00
CREDIVE INTERHE INSTOTIILOR
45 NEFINANCIARE $i FINANCIARE 3.5 X X X
401 Credile insbiuhilor nefnanctare 3.8.1 .00 0.00 0.00
A5Z [Credile instiugiior Iinanciare 352 3.00 .00 [{X]
TOTAL CREDITE INTERNE
INSTITUTILOR NEFINANCIARE $I
FINANCIARE (3.5.899%3.5.1+3.5.2) 3.5.99% 0.00 0.00 4.00
46 INTRE BUGETE 36 X X X
Imprumuturi recreditale Inire bugelul de slat
461 5l bugelele locate 361 0.00 0.00 0.00
Tmprumutur recreditate intre bugetels
locate in codrul unei unitali administrativ-
463 tertonale 3.6.2 0.00 0.00 0.00
imprumuturi recreditate intra bugetele
locale a diferitor unithli adminisirativ-
464 lerilorale 3.6.3 0.00 0.00] 0.00
‘—ITU'ITUMMDITATE
INTERNE INTRE BUGETE
{3.6,90953,6,1+3.6,2+3.6.3) 3.6.999 0.00 0,00 0.00
CREDITATE
INSTITUTIILOR NEFINANCIARE §I
47 FINANCIARE 3.7 X X X
TmpAUMULGN FECredtate IRSTTUTET
a71 nefinanciare 3.7.1 0.00 0.00 0.0
472 Imprumusturi racraditate insituliifor financiare [3.7.2 0.00 0.00 0.00:
TOTAL TMPRURUTURT REGREDITATE
JINSTITUT!ILOR NEFINANCIARE §!
FINANCIARE {3.7.999=3.7.1+3.7.2) 37,998 0.00 0.00 0.00
EL CREANTE EXTERNE ] X X X
463 Valori mokiliare procurale pa plaja externa 3.8 0.00 0.00 0.00
484 Garan)) exeme a8.2 u.ou 0.00 [I])
Actiuni §i alle forme de parficipare 1n capital
485 pesle helare 3.8.3 4.00 0.00 0.00
qH5 . |Alle clean(e exerne ais hugaisin 3.0 B.00 0.00 0.00
TOTAL GREA|
(3,8,999=3,8.143,8.2+3.0.3+3.8.4) 3.8.999 0.00 0,00 Q.00
r Credns caterne KK L 4 X
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[485 [GredAe externe acordate 351 0.0 0.00 000
TOTACCREDITE EXTERNE
(3.9.999=3.9.1) 3.9.999 0.00 0.00 .00
TOTAL ACTIVE FINANCIARE
{4=3.1.999+3,2,899+3,3,995+3.4.999+3.5.9
99+3.6,999+3.7.959+3.8.959+3.9.999) 15,859.82 21,940.02} 21,940.02
TOTAL ACTIV [T=Z+4} 18,505, 524.85 718,209,550.00] T8, 200.580.00]
11 DATOMN 5 X X X
5 BATORI TNTERNE &1 X 4 X
Valor mobiliare de stat cu exceplia
513 acliunitor 6.1.1 0,00, 0.00 0.00
|§1 4 Garanit de stal inlerne 6.1.2 .00 0,00 0.00
18 ATl Gaton! INCME aie Bugetulur 0.1.3 .00 0.00 .00
T19 " |Alle datorn ale Instiujilor bugetare T4 ZW Z,702,571,.85] Z702571.89
TOTAL CATORN INTERNE |
|6,1.999=6,1.1+6.1.2+6.1.3+6.1.4} E6.1.999 2,304,453.63 2,702,571.89 2,702,571.89
54 IMPRUMUTUR INTERNE INTRE aucs‘re's.z X X X
Tmprumuturi inlre bugetul de stat bugetalal
§41 locale 6 0.00 0.00 0.00
imprumutue in cadrul bugetulvi cansolidat
642 central 65.2.2 0.008 0.00 0.00
Impromutun kntre bugetsla locale Tn cadrul
543 unel unltiy administrativ-teritoriale 6.2.3 0,00 0,001 0.00
Inprumuturn intre bugetele locale & dientar
544 unita)i administraliv-teritoriale 5.2.4 0.00 0.00 0.00
TOTAL IMPRUMOTURT INTERRE INTRE
BUGETE
(6.2.999=6.2,1+6.2,246,2,3+6.2.4) 6.2.999 0.00 0.00 0,00
iMPRUMUTUR! INTERNE INSTITUTIILOR
§5 NEFINANCIARE $i FINANCIARE 6,3 X X X
TP AU MIBINe de 13 Instiujne
551 nedinanciare 6.3.1 0.00 0.00 0,00
TMPIUMUTLN INteme e 1a Wsuie
552 financiare 65.3.2 .00 0.00 0.00;
Imprumuturi de la Banca Najionali a
Maldoved cu garaniia valorilor mebiliare de
553 stat 6.3.3 .00 0.00 0.00
18 ImpramuIun AR (O] G.00 6.00
[rmprumutun din dispondiul mijlcacator
555  ltemporar Intrate In posesia instituliilor 6.3.5 0.0 000 0.00
‘ TOTAL IMPRUMUTURIE INTERNE
INSTITUTIILOR NEFINANCIARE $!
FINANCIARE
(6.3.999=6,3.1+6,3,246.3,3+6,3.4+6,3.5) lﬁ.3.999 0.00 0.00 0,00}
TMPRUMOTORTRECREDITATE INTERNE
56 INTRE BUGETE Is.4 bl X X
Imprumulun recredilate inlre bugetl de sial
561 si bugetele Iocale 6.4.1 0.00 0.00 0.00
impromuiun recreditate intre bugetele
locale in cadrul unei unitsli adminisirativ-
563 \eri{oriale 6.4.2 0.00 0.00 .00
Imprumuturi recreditate Intre bugelele
locate ale diferilor unitéifi administrativ-
teritoniale 6.4.3 0.00 9,00 0.00
ITATE
INTERNE INTRE BUGETE
16.4,985=6.4,146.4,245.4.3} 6.4.989 0,00 0.00 0,00
DITATE
INSTITUTHLGR NEFINANCIARE $1
57 FINANCIARE 6.5 X X X
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571

imprumgilurt inferne recreditate InsTRNGT
nefinanciare

6.5.1

0.00

0.00

0.00

572

Imprumulur recreditate instiuiilor
financiare

55 [DATORITEXTERNE

1652

0.00

0.0¢

0.00

TOTAL IMPRUMUTURT INTERNE
RECREDITATE INSTITUTHLOR
NEFINANCIARE $1 FINANCIARE
(6.5.999=6.5.146.5.2)

6.5.989

0.00

0.00

0.00

(1]

583

Valor mebiliara de stat emise pe piala
externa

661

0.90

0.00

0.00

T35

Garanii exiene

662

0.00

.00

[£:8)

Alle daloru exierne ale bugeluiv

6.6.3

Q.00

.00

55 [MPRUMUTUR EXTERNE

TOTAL DATORIEXTERNE
(6.6.999=6.6.1+6.6,2+6.6.3)

5.6.999

0,00

Imprumtun extama

4
T

[eY

TOTAL TMPRUMUTURT EXTERRE
[6.7.999=6.7.1}

'6.7.990

0.00

_[MIIUKCETWWEFSTPRMTE
8 INTRE GONTURI

TOTAL DATORM
(726.1.999+6.2,999+5.3,995+6.4.999+6.5.9
90+6.6.999+46.7.99%)

2,504,453.68

2,702,571.89

2,702,571.89

61

X

X

X

MIJLOAGE TRANSNISE 1 PRIVITE
INTRE CONTURI TN CADRUL
BUGETULUI DE STAT $| BUGETELOR
LOCALE

G611

Myloace transmise fpnimile intre Trezoreria
de Stat gi trezoregille teritoriale

0.00)

0.00

612

Mifloace transmise fprimite Intra Trezorena
de Stat 5i institutii bugstare

0.00

0.00

0,00

613

Mijloace transmise /prnimita in cadrul unel
institulii bugetare

0.00

0.00

0.00

614

Mfoace ransmise jprinila intre diterie
nstitujii bugelare

0.00

0.00

0.00

615

{Ml;loace ransmise din solduri ia fncepulul
anuluf

0.00

0.0

0.00

616

GRE] Alta m Hoace iransmige ?prlmlta

Mijloace transmise/primite in cadrul unei
institutil bugetare peniru mioacele
temparar intrate

{816

0.00

0.00

0.00

G.00)

0.00)

0,00

62

IﬁIJEOACE TRAN_§MI§E STPRIMITE
INTRE CONTURIIN CADRUL

TOTAL MIJLOAGE TRANSMISE §1
PRIMITE INTRE CONTURIIN CADRUL
BUGETULLI DE STAT §1 BUGETELOR
LOCALE
(8.1.995%8,1.4+8.1.2+8.1.3+8.1.4+8.1.5+8.
1.6+8.5.7)

8.1.999

0.00

BUGETULUI ASIGURARILOR SOCIALE
DE STAT

8.2

0.00

0.0¢

63

MIJLOAGE TRANSMISE §! PRIMITE
JINTRE CONTURI IN CADRUL
FONDURILOR ASIGURARILOR
OBLIGATORH DE ASISTENTA MEDICALA

B3

0.00

TOTAL
PRIMITE INTRE CONTURI
(68.1.999+8,2+8.3)

0.00

REZULTATE

10

7

HEZULTATUL EXECUTARITDE CASA A
BUGETELOR

10.1
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Rezukaldl execulan de casa a Bugetelar
711 din anul curent 10.1.4 0.00 4,00 0.00
ezultalul executant de casa a bugetelor
712 din anii precedentj 10.1.2 0.00 0.00 0.00
Coreclarea rezuttatelot anilor precedents ale
713 execuldnii de casa a bugetelor 10.1,3 0,00 000 0.00
RezuRalul executani de casa @ myloacelor
{emparar inlrate n posesia instituliilor din
714 anul curent 10,14 0.00 0.00 0.00
{Rezultalul execulari de cass @ mijloacsior
lamporar inkrate Tn posesia instiluliilor din
715 anii precadent] 10.1.5 0.00] 0.00 0.00
TOTAL REZULTATUL EXECUTARI DE
CASA A BUGETELOR
(10,1.998710.1.1+10,1,2410,1,3+10,1.4+10
1.5 10.4.998 0.00 0.00 0.00]
REZULTATUL FINANCIAR AL
72 |INSTITUTIEI BUGETARE 10.2 % X X
Rezuliatul inancias at mstiulici pubice din
721 anul curent 10.21 0.00 -214,062.97 0.00
ZUNAILT Tanciae at (nSHEURE: pUBICE din
722 anki precedenti 10.2.2 15,721.071.17 15,721,071.17 15,507,008.20]
Careciarez rezullatalor anilor precedent] als
723 institutiilor bugetare 16.2.3 0.00 0.00 0.00
TOTAL REZULTATUL FINANCIAR AL
INSTITUTIEI BUGETARE
(10.2.999=10,2.1+10,2,2+10.2.3} 10.2.999 15,723,071.17 15,507,008.20 15,507,008.20
TOTAL HEZULTATE
[11=10.1.999+10.2.998) 1t 15,724,071.47 15,507,008.20 15,507,008.20
TOTAL FASIV (12=71+0+11) [12=5] T2 18,505,523.05] 15,209,590.08 18,205,550,
B CONTURTEXTRABILANYIERE 13 X x b
Creanie priving crednarea bugeielor ae ai
811110 |nivel 13.1 0.00 0,00 0.00
Creante privind creditacea institutifor
811120 |nefinanciare 13.2 0.00 0.00 0.00
Creanie prving crediarea eior Instiu §)
811130 forganizalii 133 0.00 0.00 0.00
Creanle ale banciler comerciale In proces
611140 ide lichidare 134 0.09 0,00, 0.00
Creante privind garanile penirg
811210 Yimprumuturile internc 13.5 0.00 0.00 0.0¢
Creanie privind garanyie pentr ’
811220 fimprumuturile oxterne 136 0.00 .00 0.00
Cieanis ale bugeleler pentru Tmprumuturile
611310 Jrecredilale din surse exteme 13.7 0,00 0.00 0.00
Creanfe ale instilufiitor nefinanciare pantry
811320 [Imprumutusile recraditale din surse extemne [12.8 0.00 0.00 0.00
Creanjo ale institutillor financiare pentru
871330 |imprumuturie recredilele din surse externe 113.9 0.00 0.00 0.00
Creanle privind mijioacale binesti primite
de fa buget In baza holdrarilor rsmase
definitive ale instanielor judecataresli si
811410 |apoi anulate 13,40 040 0.00 0.00
811420 |Creante ale contrbuabilior T3.17 G.00 0.00] .01
BT1430 |Greanie prving caufumile [ansiarate 13.12 [Xi] 0,00 0.
Valosrea capitaluli subscris In organizaliile
intlernationale in care Republica Moldova
811450 Jasle membru achitat sub forma de paid-in - [13,13 0.00 0.00 0.00
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Daloria bugelur ge stat prving valonte
612110 [mobiliare de stal emise pe piata primara 13.14 0.00] 0.00 0.00
(atorta bugetulill Ge stat pravind valonie
812120 |mobifiare de stal converlite 13.15 0.00 0.00 .00
Datoria bugetulul de stat privind valerie
mobiliare de stat emise pentry unele
812130 |scoplni stabilite de lege 13.16 .00 0.00 0.00
Datofia privind Imprumciun'a acoraate de
812241 |alte bugele 1317 0.00 0.00 Q.00
Daieria privind fmprismuturie acordate de
812212 linstilizlii financiare 13.18 0.00 0.00 0.00
{BT2213 [Datoria pnvind alle TMprumuen 1319 o.00 .00 0.00
Datarla priving imprumuturile externa
acordate de alte slate ¢l organizalii
812221 Jinternationale 13.20 0.00] 0.00 0.03
Patoria privind imprumuturile extema
acordala de crganizatii firanciare
812222 {inlernationals 13.21 0.00 0.00 0.00
Datona privind imprumuturlle recrediate din
812223 [surse externe 13.22 0.00 0.00 0.00
512225 [Dalana provied alle imprumuiun exaime 13.23 .00 0.00 0,
312330 |Datona prvind fransferiria peste holare 13.24 ¢.00 0.00 [iXd]4]
512410 |Daloria privind alle surse Interne 15.25 .00 0.00 0,00
812420 Datona prvind despagubinie cvile ] 15.26 G.00 0.00 4.00
Dateria bugelului de stat privind sotdul .
nefinan]at al activitat vamale din coniul
mifleacelor Incasate pentru procedurile
812430 fvamale 13.27 0.00 0.00 Q.00
Dationa bugsiuii de si#t pring soiadl
512440 [mijfoacelor in fondul rutier 13.28 0.00] 0.00 0.0,
Daleria bugetulul de stas privnd laxa pe
1812450 |valoares addugal 13.29 0.00 0.00 0.00
Valoarea capiialului subseris n: organizalile
internalionale In care Republica Moldova
B12460 |este menbru 13.30 0.00 0.00 Q.00
Latona bugetulul de stat privind drepturie
812480 |de import-export nchitate in avans 13.31 0.00 0.00 0.00
BZT100 {Angajamenle ale bigetilu de sial 13,32 0.00 0.00 0.00
Angajamente ale bugeiulus asiguranlor
821200 |sociale de stat 1333 0.00 0.00 0.00
Angajamente ale fondunlor asigurarilor
821300 Jobligalorii de asistenta madicala 1334 0.00 000 g.o0
Angajamente aie Bugetelor locale de nivelul
821400 {II 13.35 0.00 0.0¢ 0.00
827500 {Argajamenic ale bugelelor de nivelut ! 1335 0.00 oon 0.00
B2 100 [Acliveiiale in focajanes/arenca 1337 0.00 0.0% Q.00
Valon in mariun si materiale pamie in
822210 {custodie 13.38 0.00! 0.00 0.00
822220 [Premin g1 cupe sporiive lransmisibiia 13,99 0.0 0.0 0.00)
822230 |Valori primite in cuslodie de la condamnali [13.40 0.00 0.00 0.00
822300 [Formutare de valor 1341 0.05' .00 0.00]
Restanicle studenjlor 91 elevior pentrg
B22410 |valorile malerale nerestituile 13.42 0,00 0.00] 0.00
822420 [Creanio Compremise deconiate 1343 [/ 0.00 0.00
Datoril Inghelate si esalonale confaim
822430 jactelor normative 13.44 0.00 0.00 0.00
522400 |Alle datorn gitestanite exirabilanyere 1345 [ .00 0.00
Lraante privind mijjloscele Fondulut
822510 {ecologle nalional 13.48 0.00] 0.00 0.00
Creante alerente contracielor de partenarial
822520 |public-prival 1347 0.00 0.00 0.00
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30 {Active transmise partenerului privai

13.48 [X4¢

0.004

0.00

11} {Datana fata de Fondul ecologrs national

1345 0.00

000

0.00)

8227

Creanie privind lipsusile $i delapidarile de
1mijioace baneshi si valotl materiafe aflate in
10 |organels do anchela

13.50 0.00

0.00

0.00]

[BZ2000 [Alte comun exirabianyere

13.01 U.00)

B0

0.0

TOTAL CONTUR! EXTRABILANTIERE
(13.909=13.1+13,2¢413,3+13.4413.5+13.6+
13.7+13.8412.9+13,10+13.41412,12:13.43
413,14+13,15+1 3064431 7+13.18+12.19+
13.20413.21+413.22413.23+13.24+13.25+1
3.26+13,27+13.26+13.20+13,30+13.31+13.
32413.33+12.34+13.35+13.36412.37+..+1
3.50+13.51}

13.999 0.00,

Semndtusi

Seful Instituliel:

Contabil Sef (seful senviciului
ecenomigfinanciar):

Martan LUPY
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Raportul privind veniturile si cheltuiclile
in perioada Tr.4-2020
Bugetul de Stat 11
Curtea de Caonturi 0104
N/A N/A
Lei
Cod Uenumirea indicatorotut Coaul rindulul  [Suma
1 2 3 4
100 |Venituri (1=1.9+1.4+1.3+1.4+1.5) 1 50,385,159.26
~ IMPGZITE o1
110 TAXE(1.151.1.141.1,241.4.3+1.1.4) 11 0.00
11t fmpozite pe venit 1.1, 0.00
113 Impozite pe bunurile imebiTare 1.1.2 .00
114 Impozite §i taxe pe marfury gl servicl 1.1.3 0.00
Taxe asupra comertulul exterior g|
115 operatiunilor externe 1.14 0.00
CONTRIBUTTT ST PRINE DE ASIGURAR
120 OBLIGATORII (1.2=1.2.1+1.2.2) 1.2 0.00
Contributii de asigurar sociale de stat
121 obligatorii 1.2.1 0.00
Prite de asigurare obligatorie de asistenia
122 medicald 122 0.00
130 |GRANTURTFRIMTTE T1.3=1.5.1+1.3.2) 13 0.60
131 Granguri primite da la guvemele allor state™ | 1.3.1 0.00
Grantun primite de [a organizagie
132 intemationale 1.3.2 0.00
ALTE VENITURI
140 {1.4=1.4.191.4.241.4.3+1.4.4+1.4.5+1.4.6) |1.4 50,465,759.26
141 venituri din proprietate 1.4.1 0.00
142 Venituri din vinzarea marfurilor gi servicilor |1.4.2 0.00
143 Amenzi §1 sancfiunt 14.3 0.00
748 [Donaf voluntare 144 0.00
145 Alle venituri gt veniturT nefdenfificate 145 0.00
149 Alte venitun st Tinantar .46 00,460, 7/98.26
TRANSFERURI PRIMITE IN CADRUL
BUGETULU! PUBLIC NATIONAL
190 {1.5=1.5.1+1.5.2+1.5.3+1.5.4) 1.5 0.00
‘Transferust primife intre bugetul de siat st
191 bugetele locale 1.5.1 0.00
Transterurt primite in cadrul bugetulyi
192 consolidat central 182 0.00
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Transterun primite intre bugele locale in
193 cadrul unei unitati administrativ-teritoriale  [1.5.3 0.00
Transferuri primite intre bugelele Tocale a
194 diferitor unitati administrativ-teritoriale 1.5.4 0.00
Chettuiel2=2 (v 2 2+ 2. 37 2.3+ 2. 57 2.0+ 5. 7F
200 2.8+2.9) 2 50,679,822.23
CHECTUIELT DE PERSGNAL
210 {2.2=2.2.1+2.1.2) 2.1 38,258,094.23
211 temunerarea nmuncii EEN] 30,004,391.18
212 CONtNDUT §1 prime de asiguran obligatorn 212 8,257,703.05
BUNURTSISERVICT
220 (2.2=2.4.1+2.4.2+2.4.3) 2.2 6,274,598.84|
221 Bunuri- cheltuieli privind utitizarea stocurilor |2.2.1 1,102,999.40
222 EEIA 2.4.2 9,171,b¥8.44
CHELTUTECY PRIVIND DEPRECIEREA
230 ACTIVELOR (2.3=2.3,1+2.3.2) 23 1,992,701.11
231 Cheiluiell privind uzlra mijloacelor fixe 2.3.1 157757311
Cheltuieli privind amorlizarea activelor .
232 nemateriale 232 415,128.00
240 |DOBINZT (2.4=2.4.1+2.4.2+2.4.5) 7.4 0.00
241 Uobinzt achiate la datorfa externa 2.4.1 0.00
242 Dobinzi achitate I3 datoria internd 2.4.2 0.00
Robmezi la imprumulturile allor nivele ale
243 sistemului bugetar 243 0.00
250 | =5 172.5.042.5.512.5. 5 7.00
Subsidii acardate intreprinderlior de stat g1
251 municipale 2.5.1 0.00
202 Subsidit acordale Intreprinderilor private 25.2 0.00
253 Subsidil acordate organizatilor obsiesti 2.0.3 u.og
Subsidil acordate aUtontatlor ST
254 publice fa autogestiune 2.5.4
GRANTURTACGRDATE
260 {2,6=,6,1+2.6.2+2.6.3) 26 0.00
201 Graniuri acordate guvernelor allor state 2.6.1 (LK)
Granturi acordate crganizaliifor
262 internationale 262 0.00
263 [Gramun clerite persoanelor Izice 25.3
PRESTATI SOCIALE
270 (2.7=2.7.1+2.7.242.7.3) 2.7 4,154,428.05
271 Prestalit sociale 2.4.1 0.00
272 Prestalil de aststentd sccials 2.0.2 0.00
203 Prestali sociale ale angajatonior 2.0.3 4,194,428.05
280 ALTE CHELTUIELI (2.8=2.8.1+2.8.2+2.8,3) {2.8 0.00]
281 Alte cheltulelt curente 2.8.1 0.00
252 Alte cheltwell capiale 2.8.2 0.00)
289 Alte chellusel ale institufalor bugetare 2.8.3 C.00
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TRANSFERURI ACORDATE IN CADRUL
BUGETULH PUBLIC NATIONAL

290 (2.9=2.9.142.9,242.9.3+2.5.4) 2.9 0.00
‘transteruri acordale intre bugetulde stat st
20 bugetele locale 2.9.1 0.00

Transferur acordale n cadmul bugetulul
292 consolidat central 292 0.00

A

S

Transferuri acordate intre bugetele locale in

4

283 cadrul unei unitati administrativ-teritoriale 2.9.3 0.00
Transteruri acordate intre bugetele Tocale a
M 294 diferitor unitati administrativ teritoriale 294 0.00

,L_ﬁ
{
<

Rezultatul anulul curent (3=1-3) -214,062.97

Comnatuti

Seful Institujiei:

Contabil Sef (seful serviciului
economicifinanciar): {numo, pronuma)
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Raport privingd fluxul mijioacelor banesti

in perioada Tr.4-2020

Fhan
Aprotitt prin ardind Al st
 Finanjelor al Reputiied Moty

o, ]

Bugetul de Stat 11
Curtea de Conturi 0104
N/A N/A
Lei
cod Denumirea indicatorului Codul nndulel — [Suma
1 2 3 4
ACTVITATEA OFERATIONALA 1 X
=1 1+0 2 0. g+ e A E.D] ) 50,208,144.38]
110 IMPOZITE $1 TAXE (2.1=2.1.1+2.1.242.1.3+2.1.4) |21 D.Otﬂ
111 mpozite pe venit 2.1.1 0.00
113 Impozite pe bunurile imobilizre 2.1.2 0.00
114 Impozite gi taxe pe marfun i servici 2.1.3 .00
Taxe asupra comertului exierior sl operaliuntor
115 externe 2.1.4 0.00
CONTRIBUTH 3T FRINE DE ASIGURAR
120 OBLIGATORI| (2.2=2.2.1+2.2.2) 2.2 0.00
1214 Contribulii de asigurari soclale de stat obfigatorii 221 0.00
IPrime de asigurare obligatorte de asistenta
122 medicald 2.2.2 0.00
130 |GRANTURIPRIMITE [23=2.3.7+2.3.9] 2.3 0.00
131 Grantur pnmite da la guvernele allor state 2,3.1 0.00
132 Granturi primite de la organizatiile internaljonale 232 0.00
ALTE VENITURI
140 (2.422.4.1+2.4,242.4,3+2.4.4+2,4,5+2.4,6) 24 50,208,144.38
141 Venitur din proprietate 241 (.00
142 Venituri din vinzarea marfuritor gi serviciilor 242 0.00
143 Amenzi i sanciiuni 2.4.3 0.00
144 Donalit voluntare 24.4 Q.00
145 Alte venfuri st veniturt neigenticate 2.4.5 0.00
149 Alte venitur si finantari 246 50,208,144.38
TRANSFERURT PRIMITE IN CADRUL
BUGETULUI PUBLIC NATIONAL
190 |(2.5=2.5.1 +2,5.242.5.3+2.5.4) 2.5 0.00]
Transteruri primite infre bugetul de stat st bugeteie
191 focale 2.5.1 0.00
Transieruri primite in cadrul bugetulut consolidat
192 central 252 0.00
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Transferuri primite intre bugetele Tecale in cadrul
193 unei unitati administrativ-teritoriale 2.5.3 0.00
Transteruri primite inire bugelele Tocale a ditentor
194 unitati administrativ-teritoriale 254 0.00
200 CHELTUIELI (3=3.1+3.2+3.3+3.4+3.5+3.6+3.7+3,8)[3 47,686,600.35
210 CHELTUIEL! DE PERSONAL {3.1=3.1.1+3.1.2) 31 38,306,358.98
211 Remunerarea munch 3.1.1 30,043,821.63
212 |Conirbulil $1 pime de asiguran obhgator 312 8,262,557 351
220 [BUNDRISTSERVICH (3.2=3.2.1) 32 B.232,158.13|
222 Servich 3.2.1 9,232,153.74
240 DOBINZT {(3.3=3.3. T+ 0. 5.243.9.9) 3.3 0.00
241 Lobinzi achitate la datoria externa 3.8, 0.00
242 Lobinzt achilale la datoria interna 3.8.2 U0
Ibohinzi la Imprumuturile aitor nivele ale slsternulul
243 hugetar 333 0.00
250 SUBSI (3.453.4.143.8.213.4.3+3.4.4) 3.4 0.00
251 Subsidii intreprinderilor de stat gi municipate 34.1 0.00
292 Subsidil intreprinderilor private 3.4.2 0.00
253 [5ubsidi organizajilor obglegh 343 0.00
Subsidil acordate aulorallorinsttugiior publice ia
254 autogestiune 344 0.00
280 GRANTURI ACORDATE {3.5=3.5.1+3.5.2+3.5.3) [3.5 0.00
261 Grantun acordate guvernelor altor state 3,9.1 0.00
262 Granturi acordate organizatiilor internationale 352 0.00
253 Granturt oferte persoanelor fizice 3.5.3 0.00
270 PRESTATH SOCIALE (3.6=3.6.1+3.6.2+3.6.3} i6 4,148,087.63
271 Prestallt sociale 3.6.1 1.00
202 Prestafi de asistenta sociala 36.2 0.00
273 Prestalit sociale ale angajatorior 363 4,148.087?;]
760 [ALTE CHELTUIELT (3. 7=5.7.75.1.0) N i
281 Alte cheltuiell curente 374 0.00
282 Alte cheituiell capitate 3.7.2 0.00
TRANSFERURI ACORDATE iN CADRUL
BUGETULUI PUBLIC NATIONAL
290 {3.8=3.8.1+3,8.2+3.8.3+3.8.4) 3.8 0.00|
{ransteruri acordate Intre bugetul de stat s
291 bugetele locale 381 0.00
Transferuri acerdate In cadrul bugetulut consolidat
292 centeal 3.8.2 .00




D Transferuri acordate Intre bugetele locale in cadruf
293 unei unitati administrativ-teritoriale 383 Q.00
Transtervri acerdate intre bugetele locale diteritor
— 294 unitati administrativ-teritoriale 384 0.00
- Fluxul et al activitatil operationale(4=2-3) 4 2,521,544.03
ACTIVITATEATNVESTITIONATA 5 X
o] 300 ACTIVE NEFINANCIARE [ X
o Procuréri de Active Nefinanciare
— {6.1=6.1.146,1.2+6.1.3+6.1.4+6.1.5+6.1.6+6.1.7)  |6.1 2,521,544.03
MIJLOACE FIXE
L {6.1.1=6.1.1.146.1.1.2+6.1.1.3+6.1.1.446.1.1,5+6.1.
310 . [1.6+6.1.1.7+6.1.1.8+6.1.1.9) 6.1.1 1,544,216.73
] 311 Cladin VR 0.00
L | 312 Construclt speciale 5.1.1.2 .00
nstalatil de transmisie 6.1.1.3 0.00
— A5in| §1 utlaje E,‘HA 762,057.55
315 jleace de transport RER:) U.00
— Unelte si scule, inventar de producere gi
316 gospodiresc 5.1.1.6 31,580.00
] 317 [Acive nematenale 1.7 730,578.55
L 318 Alte mifloace fixe l:.1.1.8 0.00)
— 318 tnvestitii capitale in active in curs de execulie 6.1.1.9 0.00
— REZERVELE MATERIALE ALE STATULUI
320 (6.1.2=6.1.2,146.1.2.2+6.1.2.3) |6.1.2 0.00
M 321 Rezerve materlale de stat sirategice B.1.2.1 0.00
L 3zz Rezerve de mobilizare 6.1.2.2 0.00
323 (Alle rezerve strategice 15.1.2.3 0.00
] STOCUR! DE MATERIALE CIRCULANTE
{6.1.3=6.1.3.146,1.3.2+6.1,3.3+6.1.3.4+6.1.3.5+6.1,
330 3.6+6.1.3.746.1.3.8+6.1.3.9) 6.1.3 977,327.30
n 33T [Combustiby, carburany g1 luprtany B.1.5.1 357, 730.00
L 332 Piese de schimb r6.1.3.2 117,843.00
333 Produse alimentare ‘2.1 ) Q.04
m 334 Medicamente si materiale sandare 134 Q.00
Maleriale peniru scopuri didactice, stitnifice st alte
= 335 scopuri 6.1.3.5 .00
(] 338 Materiale de uz gospodaresc si rechizite de birou  |6.1.3.6 389,955.10
L] 337 Materiale de construcpe 6.1.3.7 81120
— 338 Accesorii de pat, Imbracaminte, incaltiminte 6.1.3.8 1,485.00
330 |Alle matenale 5.1.9.9 68,503.00
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PRODUCTIE IN CURS DE EXECUTIE, PRODUSE
$1 PRODUCTIE FINITA, ANIMALE TINERE LA
[NGRASAT
340 (6.1.4=6.1.4.146.1.4.2+6.1.4.3+5,1.4.446,1.4.5) 6.1.4 0.00
341 Productie in curs de execufie 6.1.4.1 0.00
342 Animale tinere §i fa Ingrasat 6.1.4.2 0.00
[Praduse finite ale atelierelor de produchie (ateliere
343 didactice) 6.1.4.3 0.00
344 Produclie finitd a gospodariior agricole auxiliare 6.1.4.4 0.00
345 |Produse semifabricate |'6.1.4.5 0.00
350 MARFURI (6.2.5=6.2.5.1) l6.1.5 0.00/
351 Manuri 6.1.5.1 0.00
360 VALORI (6.1.6=6.1,6,146.1.6.2+6,1.6,3+6.1.6.4)  {6.1.6 6.00
etale gl pletre prefioase 6.1.6.1 0.00
362 [Articole juvaere 6152 0.00
363 Activele mogtenir culturale 6.1.6.3 1)
364 JAlle valon 6164 0.00
370 ACTIVE NEPRODUCTIVE (6.1.7=6,1,7,1+6.1.7.2) |87 0.00{
3 ‘Terenuni 6.1.7.1 0.09
372 Resurse naturale lE.‘I Jd.2 0.00
Realizarea de active nefinanciare
(6.2=6.2.146.2,2+6.2.3+6.2.4+6.2.5+6.2.6+6,2,7)  [6.2 0.00
tMITLOACE FIXE
(6.2.1=6.2,1,1+6.2.1.2+6.2.1.3+6.2.1,446,2.1.5+6.2.
310 1.6+6.2.1.7+6.2,1.8+6.2,1.9} 6.2.1
311 Ciadiri 6.2.1.1 0.00
312 Conslrucyi speciale 6.2.1.2 0.00
313 Instalait de transmisie |6.2.1 ) Q.00
314 Magini g1 utiia)e 6.2.1.4 0.00
315 Miloace ce transport .2.1.5 Q.00
Unelte si scule, inventar de producere §i
316 gospodaresc 6.2.1.6 0.00
317 Aclive nemateriale 0.2.1.7 0.00
318 Alte mijloace fixe 6.2.1.8 0.00
319 Investitii capitale in active in curs de executie 6.2.1.9 0.00
REZERVELE MATERIALE ALE STATULUI
320 (6.2.2=6.2.2,1+6,2,2,2+6,2.2.3) 6.2.2 0.00
321 Rezerve de stat strategice 6.2.2.1 0.00
322 Rezerve de mabilizare 6.2.2.2 G.00
323 Alte rezerve strategice 6.2.2.3 0.00




STOCURI DE MATERIALE CIRCULANTE
(6.2.3=6.2.3.1+6,2,3.246.,2.3.3+6,2,3.4+6.2.3.5+6.2.

330 3.6+6.2,3.7+6.2.3.8+6,2.3.9) 6.2.3 0,00
— 331 Combustibil, carburani sf Tudrifean}] 6.2.3.1 0.00
332 Prese de schimb 6.2.3.4 [1Xa4]
— 333 roduse aimenlare 0.2.3.3 0.00
334 Medicamente $t materale sanitare 6.2.3.4 0.00
Materiale pentru scopuft didactice, StinjTice s ane
L] 335 scopuyi 6.2.3.5 0.00
336 Materiale de vz gospodiresc i rechizite de birou  [6.2.3.6 0.00
D 337 Materiale de construcie 6.2.3.7 0.00
1
338 Accesorii de pat, imbracaminte, IncilfEminte 6.2.3.8 0.00
|: 338 [Alte materale 5230 000
PRODUCTIE iN CURS DE EXECUTIE, PRODUSE
$| PRODUCTIE FINITA, ANIMALE TINERE LA
i: INGRASAT ‘
340 (6,2.4=6,2.4,1+6.2.4.246,2.4,3+6.2.4.4+6,2.4.5) 6.2.4 0.00]
341 Produclie in curs de execulle 6.2.4.1 0.00
{ ] 342 |Ammale tneré 51 1a ngragal 52.4.2 0.00
|_ 343 Produse si produche Tinitd 6.2.4.3 0.00
r 344 Produciie finitd a gospadariilor agricole auxiliare 6.2.4.4 0.00
! 345 |Produse semifabricaie 1'6.2.4.5 0.00
350 ARFURI (6.2.5=6.2.5.1) [6.25 0.00
ER{T! 6.2.5.1 0.00
E 360 VALORI (6.2.6=6.2.6.1+6.2.6.2+6.2.6.3+6.2.6.4) 6.2.6 0.00
557 Metale st pietre prefioase 6.2.6.1 0.00
] 362 Aricole juvaere 6.2.6.2 .00
L] 363 Activele mosgtenini cullurale 6.2.6.3 0.00
364 Alte valori 0.2.6.4 0.00
370 ACTIVE NEPRODUCTIVE (6.2.7=6.2.7.146.2.7.2) [6.2.7 0.00
— 371 Terenun 6.2.7.1 0.0U
3/2 estrse naturale NN 0.00
_| Fluxul net al activitdlii investitionale(7=6.2-6.1) |7 -2,521,544,03
Activitatea financlard (allele decit mijloacels
™ bénesgti) 8 X
— Valoarea netd a ACTIVELOR FINANCIARE
400 (9=8.1+9,2+9,3+9,4+9,5+9,6+9.7) 9 0.00
410 CREANTE INTERNE (9.1=9.1.1+9,1,2+8,1.3+8.1.4} 9.1 0.00
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Valori mobiliare de stat {cu exceplia acqunilor)

413 procurate pe piala primara 9.1.1 0.00

414 Garantit de stat interne 9.1.2 [
Actiuni 5 alte forme de participare in capital in

415 interiorul {ari 9.1.3 0.90

418 Alie creante interne afe bugefulu G.1.4 0.00
CREDITE INTERNE INTRE BUGETE

440 (9.2=9.2.1+9.2.249.2.3+9,2.4} 9.2 0.00

441 Credite Intre bugetul de stat §i bugetele locale 8.2.1 0.00

442 Credite in cadrub bugelul' consolidat 822 0.00
Credite intre bugetele locale in cadrul unel unitak

443 |administrativ-teritoriale 9.23 0.00
Credlte Inire bugetele locale a aifertor unel niay

444 adminisirativ-teritoriale 9.2.4 0.00
CREDITE INTERNE INSTITUTIILOR FINANCIARE

450 SENEFINANCIARE (8.3=9.3.1+9.3.2) 9.3 0.00

LES Credie insUtujilior nefinanciare 537 0.0C

452" [Credite instituillor financiare §3.2 0.0C
IMPRUMUTURI RECREDITATE INTERNE INTRE

460 BUGETE {9.4=9.4.1+9.4.249.4.3) 8.4 0.00
Imprumuturi recreditate intre bugetul de stat gi

461 |bugetele iocale 9.4.1 0.00
Imprumulturi recreditate intre bugtele locale in

463 cadrul unei unitali administrativ-teritoriale 942 (.00
imprumuturi recreditate intre bugtele locale ale

464 diferitor unitayi administrativ-teritoriate 943 0.00
IMPRUMUTURI INSTITUTIILOR FINANCIARE S!

470 NEFINANCIARE (9.5=9.5.1+9.5.2) 9.5 0.00

471 Imprumuturi recreditate institufiilor nefinanciare 8.5.1 0.00

472 Imprumuturi recreditate institufiitor financiare 9.5.2 0.00
CREARTE EXTERNE

480 (9.6=9.6.1+9.6.2+9,6,3+9.6.4) 9.6 0.00

483 Valori mabiliare procurate pe piata extern 9.6.1 0.00

434 (Garantll externg 8.6.2 Q.00
Actiuni 5 alte forme de participare In capital peste

485 hotare 9.6.3 0.00

488 Alte creante externe ale bugeliulu 064 0.00

450 |CREDITEEXTERNE (9.7=9.7.1) 9.7 0.00

495 Credite externe acordate 9.7.1 EG]
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Valoarea netd a DATORIILOR

500 (10=10.1410,2+10.3+10.4+10.5+10.6+10.7) 10 0.00

510 DATORI! INTERNE (10.1=10.1.1+10.1,2+10,1.3)  [10.1 0.00

513 Valor mobitiare de stat cu exceplia actiunilor 10.1.1 0.00

514 j(Garenti mterne de stat 1012 ¢.00

918 Alte datoril interne ale bugetului 10.1.3 0.00
IMPRUMUTURI INTERNE INTRE BUGETE

540 {10.2=10.2,1+10.2.2+10,2.3+10.2.4) 10,2 0.00

541 Tmprumuturi Tnire bugetul de stat i bugetels locale |10.2.1 0.00

542 Imprumuturi in cadrul bugetului consolidat central  [10.2.2 0.00
Imprumutuirt Tntre bugetele Tocale Tn cadrul unai

543 unit3fl adntinistrativ-teritoriale 10.2.3 0.00
Imprumuturi Tntre bugetele locale a diferitor unital;

544 administrativ-teritoriale 10.24 0.00
IMPRUMUTUR! INTERNE INSTITUTIILOR
NEFINANCIARE $1 FINANCIARE

550 {10.3=10,3,1+10.3,2+10.3.3+10.3.4+10,3.5) 10.3 0.00

561 imprumuturi interne institutiilor nefinanciare 10.3.1 0.00

852 Tmprumutur] interng Instiugilor financiare 10.3.2 0.00
imprumuturi de |a Banca Nationati a Moldovel cu

553 garantia valorilor mobillare de stat 10.3.3 0.00

554 Alte imprumuiun 10.3.4 4.00
Imprumuturi din disponibilul mijloecelor temporar

559 intrate In posesla institutjilor 10.3.5 0.00
IMPRUMUTURI RECREDITATE INTERNE INTRE

560 BUGETE (110.4=10.4.1+10.4.24+10.4.3) 10.4 0.00
Imprumuturi recreditate intre bugetul de stat §i

561 bugetele locale 10.4.1 0.00
Imprumuturi recreditate Intre bugetele locale Tn

563 cadrul unel unitali administrativ-teritoriate 10.4.2 0.00
Imprumuturi recreditate intre bugetele focale ale

564 diferitor unitali administrativ-teritoriale 10.4.3 0.00
IMPRUMUTURI INTERNE RECREDITATE
INSTITUTIILOR NEFINANCIARE $I| FINANCIARE

570 {10.5=10,5,1+10.5.2) 10.5 0.00
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Tmprumulur interne recredrate Insuugior

571 nefinanciare 10.5.1 0.00/

572 Imprumuturi recreditate institutfilor financiare 10.5.2 0.00

530 DATORII EXTERNE {10.6=10.6.1+10.6.2+10.6.3) |[10.6 0.00§

583 Valori mobiliare de stat emise pe piala extern3 10.6.1 0.00

584 Garantil externe 10.6.2 0,00

bbg Alte datoru externe ale bugetulut 10.6.3 U.00

530 |IMPRUMOYORTEXTERNE (10.7=10.7.1) 0.7 0.00

5495 Imprumuturi externe 10.7.1 0.00
Fluxul net al activitatii financiare (11=10+9) " 0.00
DIFERENTA DE CURS VALUTAR {suma neta 4211

42 422) 12 0.00
MODIFICAREA SOLOGLUI DE MIJLOACE

90 BANESTI (13=14+15-16) 13 0,00

91 MIJLOACE BI"\NE$TI LA INCEPUTUL PERIOADEI|14 0.00
CORECTAREA SOLDULOTEE MIJLSACE

92 BANESTI 15 0.00
MIILSATE BANESTI LA SFIRSITUL FERIOADET

93 {16=4+7+11+12+14+15) 16 0.00

Temlin

Gromndlucs)

Seful Instituliei o, oroname]

Natalia PADUCA
Contabil Sef (seful servicivlui economicifinanciar):  rume penurel tronmaties)
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