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DECIZIE

cu privire la concursul public pentru selectarea candidatilor la functia de
Director al Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru
Reglementare in Energetica

in temeiul art.4? al Legii cu privire la energeticdi nr.1525-XIII din
19.02.1998, al Legii nr.199 din 16 iulie 2010 cu privire la statutul persoanelor cu
functii de demnitate publicd si al Codului muncii al Republicii Moldova nr.154-
XV din 28 martie 2003, Comisia

DECIDE

1. Se aproba Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare a
concursului public pentru selectarea candidatilor la functia de Director al
Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru Reglementare in
Energetica, conform anexei nr.1.

2. Se aproba anuntul cu privire la concursul public de selectare a
candidatilor la functia de Director al Consiliului de administratie al
Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energeticd conform anexei
nr.2.

Presedintele Comisiei Stefan CREANGA

Secretarul Comisiei 1 JE Ve Vladimir GOLOVATIUC
V}/o L0 Vo



Anexa nr.1
REGULAMENT

privind modul de organizare si desfasurare a concursului public pentru
selectarea candidatilor la functia de Director al Consiliului de administratie al
Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energetica

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare a concursului
public pentru selectarea candidatilor la functia de Director al Consiliului de
administratie al Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energeticd (in
continuare — Regulament) este elaborat in temeiul art.4? al Legii cu privire la
energetica nr.1525-XI11I din 19.02.1998, al Legii nr.199 din 16 iulie 2010 cu
privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publica si al Codului muncii
al Republicii Moldova nr.154-XV din 28 martie 2003.

Capitolul 11
PRINCIPII DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI
PUBLIC DE SELECTARE A CANDIDATILOR LA FUNCTIA DE
DIRECTOR AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL AGENTIEI
NATIONALE PENTRU REGLEMENTARE iN ENERGETICA

2. In cadrul procedurii de selectare a candidatilor, Comisia economie, buget
si finante (in continuare — Comisie) se va ghida de principiile de profesionalism in
domeniul energetic, independenta si integritate ireprosabild a candidatilor.

3. Organizarea si desfasurarea concursului public se bazeazd pe urmatoarele
principii:

a) competitie deschisa prin asigurarea accesului liber la concursul public al
oricdrei persoane care intruneste cerintele de eligibilitate stabilite in capitolul III al
Regulamentului;

b) transparenta, prin oferirea de informatii referitoare la modul de organizare
si desfiasurare a concursului public tuturor celor interesati;

¢) tratament egal, prin aplicarea in mod nediscriminatoriu a conditiilor de
organizare si desfasurare a concursului public in raport cu toti candidatii, astfel
incit orice candidat sa aiba sanse egale;

d) alegere dupad meritocratie, prin selectarea, in baza rezultatelor obtinute, a
celei mai integra, profesionald si competenta persoana.

4. In cazul in care comisia considerd insuficient nivelul de competente,
profesionalism al candidatilor, poate declara concursul incheiat fard candidati
selectati.



Capitolul 111
CERINTELE DE ELIGIBILITATE PENTRU CANDIDATII LA
FUNCTIA DE DIRECTOR AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
AGENTIEI NATIONALE PENTRU REGLEMENTARE iN ENERGETICA

5. Candidatul la functia de Director al Consiliului de administratie al
Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energeticad trebuie sd intruneasca
urmatoarele cerinte:

a) si detini cetatenia Republicii Moldova;

b) sa aiba studii superioare integrate in domeniul tehnic, economic, financiar
sau juridic si experientd de lucru de cel putin 10 ani in unul din domeniile
mentionate si cel putin 3 ani in functie administrativa de conducere;

¢) sa se bucure de o reputatie ireprosabila;

d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) si nu fie privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumitd activitate;

f) sa nu fie membru al unui partid politic la momentul depunerii cererii de
participare la concurs;

g) nu a implinit virsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limita de
virsta;

6. Comisia va lua in considerare si alte criterii referitoare la profesionalismul
si integritatea persoanei, care sint utile exercitdrii functiei de Director al
Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru Reglementare in
Energetica, determinate in conformitate cu Formularul de evaluare a candidatului,
prezentat in anexa.

7. Candidatii la functia de Director al Consiliului de administratie al
Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energeticd urmeazd si depuna la
Comisie un dosar care include urmatoarele documente:

a) cerere de participare la concurs;

b) dovada cetdteniei Republicii Moldova (copia de pe buletinul de
identitate);

¢) curriculum vitae;

d) copiile de pe diplomele de studii si de pe certificatele de absolvire a
cursurilor de perfectionare profesionala si/sau de specializare si, optional alte acte
de studii;

e) dovada vechimii in muncéd in domeniul relevant, inclusiv de cel putin 3
ani in functie administrativd de conducere (copia de pe carnetul de munca si alte
acte);

f) cazierul judiciar (sau declaratia pe proprie raspundere);

g) scrisoare de motivatie (cel mult 2 pagini), scrisa in limba de stat, in care
urmeaza sd se explice de ce persoana este interesatd si participe la concurs si
viziunea ei asupra activitatii Agentiei Nationale pentru Reglementare 1in
Energetica;

h) declaratia pe proprie riaspundere cé, in cazul in care va fi numit (numita)
in functia de Director al Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru
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Reglementare in Energetica, in termen de 30 de zile, va abandona, pe durata
mandatului, functiile incompatibile cu functia, in conformitate cu alin.(8), art.4? al
Legii cu privire la energetica nr.1525-XIII din 19.02.1998.

i) declaratia pe proprie raspundere a lipsei sau existentei conflictului de
interese.

Capitolul 1V
SELECTAREA CANDIDATILOR

8. Candidatii la functia de Director al Consiliului de administratie al
Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energeticd vor depune dosarele
complete la Comisie pe adresa: municipiul Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfint
nr.105 (sediul Parlamentului), etajul 5, biroul 521 sau pe adresa electronicad —
ceb@parlament.md.

9. Dosarele candidatilor vor fi receptionate in perioada indicata in anuntul
public pentru selectarea candidatilor la functia de Director al Consiliului de
administratie al Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energetica, publicat pe
pagina web a Parlamentului Republicii Moldova.

10. Ultimul termen pentru depunerea dosarului este ultima zi de receptionare
a documentelor, ora 17.00. Dosarele depuse dupid termenul-limitd nu vor fi
examinate. Dosarele depuse vor fi distribuite tuturor membrilor Comisiei.

11. In termen de 3 zile lucratoare de la depunerea dosarului, Secretarul
Comisiei va verifica dosarul candidatului si, In cazul in care dosarul este
incomplet, va propune candidatului s prezinte suplimentar documentele lipsa.

12. Comisia va admite numai candidatii care au depus dosarele complete, in
termenul stabilit si care corespund conditiilor prevazute la capitolul II1.

13. In termen de 5 zile lucritoare de la expirarea termenului pentru
depunerea documentelor, Comisia va examina dosarele candidatilor admisi si va
aproba o decizie privind candidatii admisi la concursul public pentru functia de
Director al Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru Reglementare
in Energetica.

14. Decizia Comisiei si curriculum vitae al candidatilor admisi vor fi plasate
pe pagina web a Parlamentului, iar candidatii admisi vor fi anuntati individual,
mentionindu-se data si ora sedintei comisiei la care vor fi selectati pentru functia
de Director al Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru
Reglementare in Energetica.

15. In cadrul examinarii dosarelor candidatilor admisi la functia de Director
al Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru Reglementare in
Energeticad, Comisia este in drept s solicite documente si informatii suplimentare
de la candidati si de la autoritdtile abilitate pentru a stabili veridicitatea
documentelor si a informatiei continute in dosar.

16. Candidatii admisi se vor prezenta pentru audiere in cadrul unei sedinte
inchise a comisiei n ordinea depunerii documentelor de participare la concurs.




17. Comisia urmeaza sé acorde timp egal fiecédrui candidat admis pentru a-si

expune (prezenta) viziunea asupra viitoarei activitati in cadrul Agentiei Nationale
pentru Reglementare in Energetica.

Capitolul V
TOTALIZAREA REZULTATELOR

18. Dupa audierea candidatilor admisi, Comisia se va intruni in sedinta
inchisd pentru a evalua si a aproba decizia cu privire la selectarea candidatilor la
functia de Director al Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru
Reglementare in Energetica.

19. Lista candidatilor selectati va fi Intocmitd in ordinea descrescitoare
conform punctajului cumulativ total de evaluare. Comisia va selecta candidatul
care a acumulat punctajul cel mai inalt.

20. Decizia comisiei cu privire la selectarea candidatilor la functia de
Director al Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru Reglementare
in Energetica se plaseazd pe pagina web a Parlamentului si se transmite
Presedintelui Parlamentului.

21. in cazul in care nici un candidat nu a acumulat cel putin 75 puncte,
Comisia va decide repetarea concursului.



Formular de evaluare
a candidatului

Evaluator

Anexa

Criterii

Punctaj
maxim de
evaluare

Puncte
de

evaluare

Experienta in sectoarele reglementate: energetica (energie electrici, energie termici,
energie regenerabild, gaze naturale si produse petroliere), serviciul public de
alimentare cu api si de canalizare:

Se vor evalua experienta relevanti i performantele candidatilor. Acest criteriu este aplicat
si pentru experienta in institutiile de profil internationale. Activititile indirecte, cum ar fi
serviciul juridic, achizifii, contabilitate, etc. nu sunt considerate eligibile pentru acest
criteriu. Evaluatorul va tine cont de performanta si ponderea in sistem a organizatiei
(intreprindere, institugie public3, institutie internationald, etc.) in care a activat candidatul.
Se va acorda prioritate experientei de colaborare cu institutii de regiementare, inclusiv
internationale

Experienta de top manager:

Existenta si evaluarea experientei de top manager. Sunt considerate avantaje: reformele
majore, proiecte transnationale sau implementarea proiectelor de inovare. Experienta top
manageriald este valabild pentru functiile detinute in organizatii mari, care au cel putin 100
de angajati. Pozitiile de top in asociatii profesionale, asociatii de afaceri sau organizatii
comerciale care presteazi servicii de consultan{i sau servicii similare ca activitate de baza
nu sunt luate in considerare pentru acest criteriu. Cel putin 3 puncte sunt rezervate si
acordate pentru candidatii care au experienta in organele de conducere colegiale (consiliile
de administratie, organe executive, etc.). Ca si in cazul experientei in domeniu, evaluatorul
va tine cont de performanta ponderea in sistem a organizatiei in care a activat candidatul.

20

Cunostinte si experientd in domeniul macroeconomic:

Experienta profesionald si academicd, publicatii si analiza aspectelor macroeconomice ale
reglementarii in domeniul energetic. Evaluarea opiniilor si viziunilor candidatului asupra
situatiei curente macroeconomice din Moldova.

20

Viziuni in raport cu ANRE si evolutia sectoarelor reglementate in dependenta de
pozitia regulatorului:
Analiza opiniilor candidatilor, argumentarea i motivarea punctelor critice

15

Abilititi de comunicare:
Evaluarea capacitatilor de exprimare a ideilor in mod clar, de respectare a rationamentului
~cauza — efect”

10

Cunoasterea limbii roméine

Cunoasterea limbii engleze

Totalizarea evaludrii: Punctaj total acordat candidatului

100

Semnitura evaluatorului

Chisiniu, ___ 2017.




Anexa nr.2

ANUNT

cu privire la concursul deschis pentru selectarea candidatilor la functiile de
Director al Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru
Reglementare in Energetica

in conformitate cu art.4? al Legii cu privire la energetica nr.1525-XIIl din
19.02.1998, Comisia economie, buget si finante anuntd concursul de selectare a
candidatilor la functia de Director al Consiliului de administratie al Agentiei
Nationale pentru Reglementare in Energetica.

Candidatul trebuie sa intruneascéd urmatoarele cerinte:

a) sa detina cetatenia Republicii Moldova;

b) sa aiba studii superioare integrate in domeniul tehnic, economic,
financiar sau juridic si experienta de lucru de cel putin 10 ani in unul
din domeniile mentionate si cel putin 3 ani in functie administrativa de
conducere;

c) sa se bucure de o reputatie ireprosabila;

d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) sa nu fie privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita
0 anumita activitate;

f) sa nu fie membru al unui partid politic la momentul depunerii cererii
de participare la concurs;

g) nu a implinit virsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limita
de virsta.

Candidatii la functia de Director al Consiliului de administratie al Agentiei
Nationale pentru Reglementare in Energeticd urmeazad sa depunad la Comisie un
dosar care include urmatoarele documente (traduse, dupa caz, in limba de stat):

a) cerere de participare la concurs;

b) dovada cetdteniei Republicii Moldova (copia de pe buletinul de
identitate);

¢) curriculum vitae;

d) copiile de pe diplomele de studii si de pe certificatele de absolvire a
cursurilor de perfectionare profesionala si/sau de specializare si, optional alte acte
de studii;

e) dovada vechimii in muncd in domeniul relevant, inclusiv de cel putin 3
ani 1n functie administrativd de conducere (copia de pe carnetul de munca si alte
acte);

f) cazierul judiciar (sau declaratia pe proprie raspundere);

g) scrisoare de motivatie (cel mult 2 pagini), scrisd in limba de stat, in care
urmeazd sa se explice de ce persoana este interesatd sd participe la concurs si
viziunea ei asupra activitifii Agentiei Nationale pentru Reglementare in
Energetica;



h) declaratia pe proprie raspundere ca, in cazul in care va fi numit (numita)
in functia de Director al Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru
Reglementare in Energeticd, in termen de 30 de zile, va abandona, pe durata
mandatului, functiile incompatibile cu functia, in conformitate cu alin.(8), art.4? al
Legii cu privire la energetica nr.1525-XIII din 19.02.1998.

i) declaratia pe proprie raspundere a lipsei sau existentei conflictului de
interese.

Candidatii vor depune dosarele complete la Comisie pe adresa: municipiul
Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfint nr.105 (sediul Parlamentului), etajul 5, biroul
521 sau la adresa electronicd — ceb@parlament.md, in perioada 02.01.2017-
20.01.2017, in zilele luni-vineri, cu exceptia zilelor de sdrbatoare nelucratoare,
intre orele 08:00-17:00.

Persoana responsabild pentru receptionarea dosarelor este dna Valentina
VIRNAV, tel: 0 22 820522. Dosarele depuse dupi termenul limiti nu vor fi
preluate.

Regulamentul privind modul de organizare si desfdsurare a concursului
deschis pentru selectarea candidatilor la functiile de Director al Consiliului de
administratie al Agentiei Nationale pentru Reglementare in Energeticd poate fi
accesat aici.




