AUTORITATEA NATIONALA DE INTEGRITATE
A REPUBLICII MOLDOVA

HAITAOHAJLHBINA OPTAH IO HENOJAKYIIHOCTH
PECITYBJIMKH MOJITOBA

MD-2005, mun. Chigindu, str. Mitropolit Gavriil Banulescu-Bodoni, 26
Tel.(373 22) 820 601, fax (373 22) 820 602, www.ani.md, e-mail: info@ani.md

Nr. 06/ £f49  din 28 03 2022

Domnului Igor GROSU,
Presedinte al Parlamentului
Republicii Moldova

Stimate domnule Presedinte,

Autoritatea Nationald de Integritate (in continuare Autoritatea sau ANI) are onoarca si
Vi salute i comunicd urmitoarele:

In conformitate cu prevederile art.14, alin.(1), pct.m) al Legii nr. 132/2016 cu privire
la Autoritatea Nafionald de Integritate, ANI prezintd Consiliului de Integritate anual,
péni in data de 1 martie, §i prezintd In plenul Parlamentului anual, pan# in data de 31
martie, raportul de activitate al Autorititii pentru anul precedent si asigurd publicarea
acestuia pe pagina web oficiald ANI.

Subsecvent, potrivit art.12, alin.{7), pct.e) din legea enuntati, Consiliul de Integritate
pand in data de 25 martie, aprobd raportul de activitate al Autoritdtii pentru anul
precedent.

In vederea executirii normelor citate, ANI a transmis in adresa Consiliului de
Integritate la 27 februarie 2022 proiectul Raportului de activitate al Autoritatii pentru
anul 2021,

Consiliul de Integritate a examinat Raportul mentionat in cadrul a doud sedinte: 1a 15
martie 2022 sirespectiv 24 martie 2022, fiind aprobat unanim de membrii desemnati prin
Hotérarea Consiliului de Integritate nr.2 din 24 martie 2022.

Luénd in consideratie cele expuse $i Intru evitarea incalcarii termenilor de prezentare
din partea ANI, transmitem In adresa Parlamentului Republicii Moldova proiectul
Raportului. '

Anexe: 1. Raportul de activitate al Autoritdfii pentru anul 2021 pe 72 file,
2. Hotdrdrea Consiliului de Integritate nr.2 din 24 martie 2022 pe 2 file.

Cu inalte consideratiuni,

Vicepresedinte w . SECREYARTAFLIE; i
/ REPUBLICH MOLBOVA
D.P. Nr. zQz
Ex. Viorel Sochired “o( » 0.5 2
Tel. 022 820 619 or

E-mail: viorel sochirca@ani.md -




Republica Moldova
CONSILIUL DE INTEGRITATE
HOTARARE
Nr. 2 24 martie 2022

Cu privire la aprobarea Raportului de activitate al
Autoritatii Nationale de Integritate pentru anul 2021

Audiind Raportul despre activitatea Autoritatii Nationale de Integritate din anul 2021,
prezentat de cétre presedintele Autorittii Nationale de Integritate, dna Rodica Antoci in sedinta
publicé din 15 martie 2022 si, repetat, la 24 martie 2022, Consiliul de Integritate,

CONSTATA:

1. in conformitate cu prevederile art.14 alin.(1) lit.m) din Legea nr.132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, presedintele Autoritdtii prezintd Consiliului anual, pani in
data de 1 martie, raportul de activitate al Autorititii pentru anul precedent si asiguri publicarea
acestuia pe pagina web oficiald a Autoritatii, iar potrivit art.12 alin.(7) lit.e) din Lege, Consiliul
de Integritate analizeazi §i aproba raportul anual al Autoritatii.

2. Proiectul raportulul anual 2021 a fost prezentat Consiliului de Integritate pe data de
28.02.2022, pentru consultiri. Consulul de Integritate examineazi al 4-lea raport de activitate a
ANI, raportul anual de activitate pentru anul 2020 nu a fost aprobat.

3. In procesul de asigurare a transparentei decizionale, Consiliul a asigurat plasarea
Raportului despre activitatea Autoritdtii Nationale de Integritate in anul 2021 pe pagina web
oficiald, pentru consultéri publice de citre cei interesafi. Partile interesate au fost invitate si
furnizeze opinii, comentarii n cadrul sedintei publice din 15.03.2022 si prin intermediul
mesajelor expediate, '.

4. n cadrul sedintei Consiliului de Integritate, membrii Consiliului au formulat o serie de
intrebdri §i comentarii privind continutul proiectului raportului. Urmare a audierii raportului,
membrii Consiliului au adresat Intrebari §i au formulat recomanddri relevante, in opinia
membrilor Consiliului, specificate in procesul verbal nr.3 al sedintei din 15.03.20202 si procesul
verbal nr.4 al sedintei din 24.03.2022. Raportul privind activitatea Autoritatii Nationale de
Integritate in anul 2021 a fost audiat repetat in carul sedintei Consiliului de Integritate din
24.03.2022 gi aprobat. '



5. Astfel, raportul este structurat in 12 capitole, dupd cum urmeaza: (1) Depunerea si
verificarea comprehensivd a declaratillor de avere si a intereselor personale; (2) Controlul
disuasiv privind respectarea regimului juridic al averii si intereselor personale, al conflictelor de
cu privire la integritate §i reprezentarea intereselor ANI, (5) Valorificarea §i dezvoltarea
tehnologiilor informationale in procesul de verificare a respectarii regimuluoi juridic al declaririi
averilor si intereselor personale, (7) Prevenirea coruptiei prin cultivarea eminentei integritatii in
sectorul public (8) Monitorizarea, analiza, implementarea §i raportarea eficientd a politicilor, (9)
Transparenti decizionald si comunicare, (10) Consolidarea capacitatilor profesionale ale angajatilor,
(10) Gestionarea eficientd a mijloacelor financiare conform principiilor si regulilor bugetar —
fiscale intru atingerea unor scopuri prioritare reflectate in documentele de politici ale ANI; (11)
Extinderea cooperdrii interne si externe cu alte institutii si organizatii; (12) Activitd{i de
perspectivi gi 4 anexe (Lista de activitiiti de participare a ANI la nivel national gi international in
anul 2021; Informatii privind executarea Hotdrdrii Curtii de Conturi nr.70 din 28 noiembrie 2019 ,,Cu
privire la Raportul auditului performantei privind functionalitatea §i eficacitatea Sistemului Informational
Automatizat ,.e-Integritate’),

6. Fiind analizat, raportul despre activitatea Autoritétii Nationale de Integritate pentru
anul 2021, In temeiul art.12 alin.(7) lit.e) coroborat cu art.14 alin.(1) lit.m) din Legea
nr.132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, cu votul majorititii membrilor
prezenti, exercitat deschis, Consiliul de Integritate,

HOTARASTE:

1. Se aprobd Raportul de activitate al Autoritdtii Najionale de Integritate pentru anul
2022, prezentat de cétre presedintele Autoritétii Nationale de Integritate in sedinta din
15.03.2022 si sedinta din 24.03.2022.

2. Se recomandd studierea propunerilor si recomanddrilor expuse de membrii
Consiliului de Integritate si expertilor anticoruptie in vederea elaboririi raportului
anual pentru anul 2022.

3. Prezenta hotéirire se transmite Autoritatii Nationale de Integritate pentru informare.

4. Prezent hotdrdre se publici pe pagina web oficiald a Autoritdtii Nationale de
Integritate.

Presedinte de sedintd
Digitally signed by Timotin Mariana

a Consiliului de Integritate  pate: 2022.03.25 16:22:03 EET
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Mariana TIMGTIN
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1.ASPECTE INTRODUCTIVE

Prezentul Raport a fost elaborat in conformitate cu prevederile Dispozitiei
Presedintelui ANI nr. 13d din 14 decembrie 2021, in strictd conformitate cu obiectivele si
actiunile incluse in Proiectul Planului de activitate al Autoritatii pentru anul 2021, ficindu-
se trimitere Tn descrierea capitolelor si la atributiile prescrise in art. 7 din Legea nr.
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, precum si In baza
recomandérilor parvenite din partea membrilor Consiliului de Integritate si expertilor
anticoruptie, expuse in cadrul sedintei din 15 martie 2022 de prezentare a proiectului
prezentului Raport.

Obiectivele generale pentru anul 2021 au vizat:

+» Cresterea numirului de controale, de procese contraventionale Intocmite, numarul

actelor de constatare emise de inspectori;

% Modificarea cadrului legislativ proiectul prezentat de ANI pentru a Iimbunatiti si

eficientiza activitatea inspectorilor de integritate, prin adoptarea inclusivi a

mecanismelor de control si responsabilizare a inspectorilor, cu extinderea ariei de

control, cat §i crearea unor mecanisme viabile inspectorului de integritate a parghiilor
reale de verificare si identificare a valorii bunului mobil/imobil;

% Completarea posturile rdmase vacante din cadrul ANI;

¢+ Crearea conditiilor necesare de munca pentru angajati cu dotarea tehnica;

% Evolutia pozitivd a Autoritdiii In perceptia publicd si increderea societatii civile in

ANI;

% Extinderea spectrului de activitate a ANI prin dezvoltarea unui sistem

informational $i crearea mecanismului de prevenire a conflictelor de interese in

achizitii publice. '

Pentru organizarea si eficientizarea activitdtii Autoritétii, in perioada de referinti au
fost elaborate si/sau aprobate, precum si implementate mai multe acte normative, orientate
spre realizarea coerentd a obiectivelor, activitdtilor si actiunilor trasate de cétre
Presedintele ANI. In acest sens au fost perfectate, semnate §i Inregistrate in total 461 de
acte administrative, dintre care 73 de acte normative, inclusiv 14 dispozitii si 388 de
acte administrative cu caracter individual. (vezi Anexa nr. 1 , Principalele acte
elaborate 5i aprobate in anul 2021”).

2.DEPUNEREA SI VERIFICAREA COMPREHENSIVA A

DECLARATIILOR DE AVERE SI A INTERESELOR PERSONALE
(art.7, alin.(1), lit.a) si lit.f) din Legea nr.132/2016)

Pentru al patrulea an consecutiv Autoritatea implementeaza Sistemul informational
automatizat ,.e-Integritate” (in conmtinuare SIA ,,e-Integritate”), ce permite depunerea
declaratiei de avere si interese personale in format electronic, cét si facilitarea accesului
cetétenilor i institutiilor interesate la informatiile de interes public.

Raportul de activitate a ANI in anul 2021 5



In ce priveste disponibilitatea declaratiilor de avere si interese personale, desi
termenul prevazut legal de acces la declaratiile de avere si interese personale este de 30
zile, SIA ,.e-Integritate” le face publice momentan, dupd semnarea lor electronici, cét si
hasurarea imediatd a datelor cu caracter personal.

La momentul raportérii, pe pagina web a ANI, pe Portalul declaratiilor, se contin in
total 768 267 declaratii si includ:

++ 203 708 declaratii de venit si proprietate scanate, depuse in perioada 2011-2016;

++214 278 declaratii de interese personale scanate, depuse in perioada 2011-2016;

% 66 578 declaratii de avere si interese personale scanate, depuse pe suport de

hartie in perioada 2016-2017;

%283 703 declaratii de avere si interese personale semnate digital, depuse in

format electronic in perioada 2018-2021.

Astfel, publicul larg poate consulta orice declaratie de avere si interese personale,
depusd dupd anul 2011, de cétre un functionar sau demnitar, iar transparenta declaratiilor
de avere devine cel mai important instrument de prevenire a coruptiei.

Procesul de depunere a declaratiilor de avere si interese personale anuale are loc in
perioada 01 ianuarie — 31 martie. ( vezi Anexa nr. 2 - Dinamica depunerii declaratiilor in
funa martie 2021, pe decade).

in perioada enuntati a anului curent, in SIA ,,e-Integritate” au fost inregistrate:
% 65 232 declaratii, din care:
57 028 declaratii anuale;
4 337 declaratii depuse la eliberare;
3 867 declaratii depuse la angajare;
6 052 declaratii rectificate si/sau repetitive;
% 2 250 de persoane responsabile de completarea Registrului subiectilor declarérii.

Analizénd datele statistice din anii 2018-2021 in tabelul de mai jos, se atestd un grad
Inalt de responsabilizare din partea subiectilor declarérii la compartimentul: completare si
depunere in termen a declaratiilor de avere si interese personale.

Denumirea indicatorului Trimestrul |, Trimestrul |, Trimestrul |,
2020 2019 2018

i

Declaratii repetitive

De mentionat c& numérul declaratiilor repetitive este in crestere, deoarece subiectii sunt
obligati de inspectorii de integritate sd depund declaratiile rectificate, urmare a controtului
averii si a intereselor personale, ce au fost constatate ¢ contin date eronate, precum si sunt
rectificate urmare a instruirilor/consultirilor/documentérilor suplimentare ulterior
depunerii.
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3.CONTROLUL DISUASIV PRIVIND RESPECTAREA REGIMULUI
JURIDIC AL AVERII SI INTERESELOR PERSONALE, AL
CONFLICTELOR DE INTERESE, AL INCOMPATIBILITATILOR,

RESTRICTIILOR SI LIMITARILOR

(art.7, alin.(1)}, lit.a}, lit.b), lit.c), lit.d), lit.e} si alin.(2}, lit.a), lit.b}, lit.c}, lit.d), lit.e},
lit.f), lit.g), lit.h), lit.i) din Legea nr.132/2016)

Inspectoratul de integritate (subdiviziune a Autoritdfii cu statut de directie
generald) este responsabil de exercitarea controlului averii si al intereselor personale,

X LTI

si limitérilor, precum $i constatarea si sanctionarea Incélcdrilor regimurilor specificate.

In anul 2021, Inspectoratul au avut spre examinare, verificare, control si solutionare:

me 1341 petitii privind incidente de integritate examinate;
% 4 488 declaratii de avere si interese personale.

% 267 declaratii privind conflicte de interese reale;

e 547 solicitari de certificate de integritate.

sk 127 sesiziri din oficiu, depuse de Presedintele ANI si inspectorii
de integritate, in baza demersurilor petitiilor examinate, cit si in baza
informatiilor publice, inclusiv investigatiilor jurnalistice.

In baza Ordinului Presedintelui ANI nr. 21 din 09.04.2021 au fost verificate
Declaratiile de avere si interese personale anuale pentru 2020 depuse de urmitoarele
categorii de subiecti:

- Deputatii din Parlamentul Republicii Moldova (101),

- Pregedinte, vicepresedinte, judecdtor al judecdtoriei, curtii de apel si Curtii
Supreme de Justitie (461);

- Procuror General, adjunct al Procurorului General, procurori de toate nivelurile
(685);

- Membrii Guvernului Republicii Moldova (8);

- Conducdtori de institutii (16);

- Guvernator, Prim-viceguvernator, Viceguvernator al Bdncii Nationale a Moldovei,
membri ai Consiliului de Supraveghere si ai Comitetului executiv al Bancii Nationale
a Moldovei si sefi/sefi adjuncti de subdiviziuni (41)

Totodats, In perioada de raportare, examinand materialele repartizate, inspectorii au
intocmit 1301 procese-verbale, din care:
s 404 de initiere a controlului; |
% 897 de refuz in initiere a controlului,
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dupéd cum urmeaza:
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i
i

Categoriile de subiecti vizati in cele 404 de procese-verbale de initiere 2 controlului,
pe regimuri juridice:

PV de initiere a controlului

Categoria  subiectilor Total Averesi  Conflicte  Incompatibilititi - Restrictii  Limitiri
declararii Initieri interese de
personale interese
- ——
Presedinte, 9 1 5 3 - -
Vicepresedinte de
raion
Primar, Viceprimar, 82 12 56 14 - -
Vicepretor
“Consilierlocal - | 69 7 41 21 - | -
Funcfionar public 70 13 16 37 4 -
1hlic - 23 18 2 3 - -
2 1 - 1 ; 3
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Conducitor/adjunct 89 9 76 4 - -
al argamzattet publtce -
: o TOTAL| 404 - | 107 | . 200 93. 4 -

PV de refuz a controlului

Categoriile de subiecti vizati in cele 897 de procese-verbale de refuz

in initiere a controlului, pe regimuri juridice:

Categoria  subiectifor  Total refuz  Avere si Conflicte
declardrii initieri interese de
ale  interese

Restrictii - Limitdari

lin e

Deputat 15 11 - 3 1 -

adecator:. |0 106 - 1 99 |6 1 e -

Membru CSM 5 2 3 - - -

7 ' 114 - 109 2 2 -
1 - - - -
6 3 -
8 5 -
9 3 -

Cons:lzer local 177 70 78 29 - -

Functionarpublic |1 112 | 39 | 40 .| 26 6

Functionar public cu 71 45 14 8 4 -

statut special

; Comisiei | 6 6 | - - - -

e _ N .

D avocat.. o

Membru al Comisiei 4 4 - - - -

de licentiere a

activitatii notariale
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"‘"l-‘,.caﬂsiliulﬂi T R 7T R T

‘de Integritate. - : -~
onducdtor/adjunc 107 27 59 12 8 1

al organizatiei publice
7 cnu| - 3 - I 1 1 -
TOTAL| 897 | 473 | 291 105 26 2

Motivul refuzului in initierea controlului a constat in: lipsa banuielii rezonabile privind

incdlcarea regimului juridic al averii, al conflictelor de interese, incompatibilititilor, ori

petifia nu corespundea cerintelor legale (forma, continut, semnéturd, date de identificare a
petitionarului).

Totodata, pe parcursul anului 2021 au fost intocmite 433 acte de constatare, ce includ:
M 216 acte de constatare a incaleirii;
w 217 de incetare a controlului.

Rata de constatare a incalcarilor in anul 2021

216
50%

217
50%

m Acte de constatare a incalcarii ® Acte de clasare

Categoriile de subiecti vizati In cele 216 acte de constatare ale incélcarilor,
pe regimuri juridice:
Categoria subiectilor  Total acte Averesi  Conflicte Restrictii  Limitdri

declurarii de interese de
atare  personale  interese
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Demnitar, Ex- 3 2 - - 1 -
demnitar
22 - - - -
- 52 7 - 5
2 22 | 17 - e
4 9 5 T -
5 = - -
Conducdtor/adjunct 53 2 51 - - B
al organizatiei
publice - _
“ TOTAL| 216 | 32 | 138 |

Acte de constatare a incalcarilor emise in perioada 2018-%9&1

Anul 2018 Anui 2019 Anul 2020 Anul 2021
M Avere HConflicte de interese ¥ Incompatibilitati W Restrictii  # Limitari

CATEGORIA DE SUBIECTI VIZATI IN SESIZARILE
CATRE PG/PA

i[lcité}?r?iiolg?é]rdee bani Fals in declarati Evaziune liscala Conflict de inlerese
(A

S B iy

)'.

@

Raportul de activitate o AN in anul 2021



Categoriile de subiecti vizati In cele 217 acte de clasare,
pe regimuri juridice:

Caregoriu subiectifor  Total acte  Averesi  Conflicte Reswrictii Limitdri
declardrii de clasare  interese de
personale  interese

-ex-Ministm/ 5 3 I ' 1 - -
ex-viceministru

'Funcﬁon-dr jn-tb.lici cu 27 18 T | 7. | 2 -

statut special

Membru al comisiei 2 1 1 - - -
de  licentiere a
profesiei de avocat

TOTAL| 217 | 108 | 71

1Us
120

100

20

60/

40 P

w L0 200 549 0
i e

0 AT

44

NN

Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021

M Avere H Conflicte de interese # Incompatibilitdati ™ Restrictii ™ Limitari
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Subsecvent, in perioada de raportare, inspectorii de integritate au initiat 118 cauze
contraventionale, dupd cum urmeaza:

94 de procese-verbale cu privire la contraventie intocmite

118 248 250 lei - amenzi aplicate prin 81 de procese-verbale
cauze 13 cauze contraventionale transmise spre examinare in instanta
contraventionale | de judecati competent
initiate din numérul total de amenzi aplicate (81) au fost achitate (61) ceea ce
constituie 75,30 % |

14 participari in sedinte de judecatda in calitate de agent
constatator

14 procese contraventionale Tncetate (temei: expirarea
termenului de prescriptie, nu exista fapta contraventiei, etc.)

Cele 94 procese-verbale au fost intocmite in baza articolelor Codului Contraventional;

6. art. 313¢ ,Incilcarea regimului juridic al restrictiilor si limitdrilor in 0

legatura cu Incetarea mandatului, a raporturilor de munca sau de serviciu

$i migrarea In sectorul privat al agentilor publici (pantuflaj)”
- Tota

Categoriile de subiecti vizati in cele 94 de procese-verbale contraventionale:
%% Procurori — 3;
#% Membru al Consiliului Superior al Procurorilor — 1;
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% Membru al Colegiului de evaluare a performantelor al procurorilor - 1
s Pregedinte de raion—1;
sk Vicepresedinte de raion—1;

w Primari —12;

»e Consilieri locali — 40;
s Functionari publici — 6;

s Functionari publici cu statut special — 8;

% Conducitori ai organizatiilor publice — 17;
#k Persoane far3 statut de subiecti ai declararii — 4.

Totodata, inspectorii de integritate au stabilit urmétarele diferente substantiale si vadite

pe parcursul anului 2021 pe categorii de persoane:

Functia Diferentd substantiald Diferentd vaditd Cerere
de confiscare

functionar public cu statut 488 552,70 391 993,12
special =
1\2 " depusd
deputat 603 728,00 - depusd
deputat - 4520 116,00 -
functionar public cu statut 934 578,60 - depusi
special SV
procuror 835 241,00 - depusd
deputat 769 341,00 - depusd
judeciitor 2914 979,00 191 342,00 depusd
judecitor 1 330 000,00 - depusd
functionar public 559 857,00 - depusd
{(judecitorie)
functionar public 2 465 396, 38 - depusd
{primirie)
presedinte de raion 269 451,00 1 658 640,00 urmeazi
demnitar 240 900,00 252 711,00 urmeazd
viceministru 389 811,00 - depusd
consilier local 139 143,19 - urmeazd
vicedirector medical 717 413,03 - depusii
judecitor - 89 676,79 -
deputat 1 906 855,00 - urmeaza“
secretar de stat 1015 847,70 - depusd
deputat 165 651,80 149 050,60 wrmeazd
functionar public SFS 500 049,31 - urmeazd
TOTAL 16 946 795,71 7253 523,51

24 200 319,22

Subsecvent, inform&m publicul larg despre faptul ci ANI are obligatia de a verifica toate
sesizdrile care parvin in adresa institutiei.
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Numirul mare de refuzuri in privinfa judecdtorilor si procurorilor este generat de
continutul sesizirilor formulate in baza investigatiilor jurnalistice. In investigatii nu se
prezinta informatii noi, ci doar se transcriu datele introduse de subiecti in declaratiile depuse
(declaratii care au fost verificate anterior de inspectori in baza ordinului emis de Presedintele
ANI).

Numdérul mare de refuzuri in privinta alesilor locali si directorilor de gridinite si gimnazii
este generat de sesizérile neintemeiate formulate de cétre petitionarii din localitatile in care
acestea activeazi.

Din 28.10.2021 motivarea integrald a refuzurilor emise poate fi vizualizati pe pagina web
oficiald a ANI.

Totodati, numérul mare de initieri In privinta alesilor locali si directorilor de gridinite si
gimnazii este generat de numdarul mare de petitionari care sesizeazd ANI cu privire la
incélcérile din localitdtile in care acestea domiciliaza.

In acelasi timp, pe parcursul anului 2021, in Registrul declaratiilor privind conflictele de
interese finut de Autoritatea Nationald de Integritate au fost inregistrate 267 de declaratii
depuse de subiectii mentionati la art. 12 alin. (7) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii §i a intereselor personale.

Toate conflictele reale declarate au fost solutionate de inspectorii de integritate.

Categoriile $i numdrul subiectilor care s-au adresat la ANI in vederea solutionirii
conflictelor de interese reale sunt:

Primar - 240
Consilier - 12
Ministru - 7
Presedinte de raion - 7
Conducdtor de organizatie publicd -1

La finele perioadei de raportare, in Registrul interdictiilor, disponibil pe pagina web
oficiald a AN, erau inregistrate 87 de persoane care au intedictia de a ocupa o functie publica
sau de demnitate publicé, aplicatd de inspectorii de integritate.

La data de 01.01.2022 in gestiunea inspectorilor de integritate se aflau 327 de dosare de
control, dupd cum urmeaza:

- 196 privind controlul averii si interese personale;

- 72 privind controlul respectarii regimului juridic al conflictelor de interese;

- 57 privind controlul respectrii regimului juridic al incompatibilitétilor;
- 2 privind controlul respectérii regimului juridic al restrictiilor.

Datele care atestd numérul total al dosarelor de control aflate in gestiunea fiecirui
inspector de integritate incepind cu anul 2021, cét si informatia cu privire la etapa procesuala
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extrajudiciard/judiciard de examinare la care se afld fiecare dosar in parte, pot fi vizualizate
in urmétorul tabel:

Codul Dosare de | Controale | Numdrul
atribuit control initiate total din numdrul total;
inspectorului la in 2021 dosare de finalizate
de 01.01.2021 + " control in
inlegritate redistribuite 2021 derulare necontestate contestate
04 31 51 82 10 59 13
05 43 8 51 34 17 0
08 11 28 39 15 20 4
09 35 10 45 23 10 12
10 10 24 34 6 15 13
11 22 27 49 16 24 7
12 19 20 39 12 18 9
4 34 1 35 9 24 2
i5 14 20 34 concedr‘lu de 18 9
malternitale
16 ‘ 28 12 40 16 18 6
17 9 26 35 14 11 10
18 13 26 39 8 18 13
19 9 11 20 4 8 8
20 10 20 39 5 15 19
21 11 17 28 9 6 13
22 8 18 26 4 14 8
23 9 5 14 concediu de 2 4
maternitate

24 7 15 22 5 8 9
25 0 25 25 3 13 9
26 0 21 21 5 11 5
27 0 15 15 10 1 4
28 0 20 20 12 4 4
29 0 18 18 8 6 4
30 0 11 11 5 6 0
31 0 14 14 5 8 1
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4. IMPLEMENTAREA LEGISLATIEI NATIONALE CU PRIVIRE LA
INTEGRITATE SI REPREZENTREA INTERESELOR ANI

(art.7, alin.(2), lit.f) si lit.g) din Legea nr.132/2016)

Activitatea juridicd a Autoritdtii este asiguratd de Directia juridica. Sarcinilie realizate
pe parcursul anului sunt esentiale pentru rezultatele institutiei per ansamblu, care asigurd un
nivel Tnalt al calitétii actiunilor si actelor In vederea elabordrii, avizdrii, revizuirii cadrului
legislativ-normativ, inclusiv si cel intern, intru sporirea calitéitii actului decizional emis, de
reprezentanta si consultanta.

In perioada de referinti au fost elaborate/avizate:

" 23 Proiecte elaborate de acte normative, legislative, departamentale
citre: Parlamentul RM (1), Consiliul de Integritate (1) si acte interne (21);

% 29 Avize la proiecte de acte normative, legislative, departamentale,
contracte cétre: Curtea Constitutionald (2), Parlamentul RM (5), Ministerul
Justitiei (3),Cancelaria de Stat (4) si acte interne (15).

L 417 Avize la proiectele de acte de constatare intru asigurarea
conformitdtii metodologice si legale a actelor emise de inspectorii de
integritate; '

% 40 Note informativi citre Inspectoratul de Integritate privind rimanerea
definitiva a actelor de constatare;

w 405 Referinte pe dosare administrative depuse;

% 194 Note de serviciu adresate Inspectoratului de Integritate de solicitare
a dosarelor administrative;

% 108 Participiri in grupuri de lucru (mese rotunde, intruniri, etc);

w 817 Reprezentiri ale ANI 1n instantele de judecata.

Numairul sedintelor de judecati in anul 2021,
in comparatie cu perioada similari a anilor 2019-2020

SEDINTE DE JUDECATA

““““““““““““ 260)

SEDINTE DE JUDECATA

m anul 2019 = anul 2020 ® anul 2021

14
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Total dosare pe rolul instantelor de judecat3, In perioada de raportare — 433 dosare, din
care:
- 169 dosare din anul 2020;
- 264 dosare din anul 2021, ce includ:

352 dosare — contestarea actului de constatare al inspectorului de integritate;
16 dosare — nulitatea actelor emise in situatii de conflict de interese;

16 dosare — confiscarea averii;

4 dosare — Incetarea mandatului de primar;

12 dosare — contestarea refuzului in initierea controlului;

3 dosare — contestarea procesului-verbal de initiere a controlului;

7 dosare - litigii de muncé;

1 dosar - contestarea refuzului de a furniza informatie;

3 dosare — contestarea de cétre ANI a deciziilor emise de alte institutii.

1 dosar — contestarea legalitatii comunicatului de presa plasat pe pagina ANI;
5 dosare — intervenient accesoriu; '

5 dosare — contestarea actelor administrative ANT;

1 dosar — revizuirea deciziei CSJ referitor la actul de constatare al CNI;

7 dosare — alt gen de actiuni (contestare raspunsuri, etc.).

Reprezentarea intereselor Autoritéitii in instantele de judecata

403 Referinte cu dosare administrative

75 Cereri de apel 1
33 Cereri de recurs |

16 Cereri adresate instantelor de judecatd privind
dispunerea confiscarii averii nejustificate

(L]

9 Cereri adresate instantelor de judecatd privind dispunerea
mdasurilor de asigurare

46 Cereri ciitre instanta de judecatd de eliberare a
hotdrdrilor/incheierilor rdmase definitive 1

21 Cereri privind examinarea in lipsd/procedura scrisd

49 Cereri de amdnare a sedintei de judecatii

7 Cereri de chemare in judecatd privind declararea nulititii
absolute a actelor emise in conflict de interese I

7 Cereri de recuzare I
43 Cereri de inadmisibilitate
I |

IRIRJNIR NN

151 alte cereri si actiuni in instantdi

!
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Actele de constatare, aflate pe rolul instantelor de judecatd la data perfectérii prezentului

Raport, pot fi analizate cantitativ si calitativ conform urmétorului tabel:

14
2
8
1
- o > 1
8 1 1
de ramn
77 103 1 90 a2 |
42 1 20 21
ubli 26 5 8 R I )
Functwnar publtcx cu 28 5 2 21
statut s, eczal
' al | 88 3 .8 =
Alte categoru 8 - 4 2 1 1
i o 331 33. | 207 86 3 1 2

Totodats, pand in prezent au fost adresate instantelor de judecatd 16 cereri de confiscare
a_averilor nejustificate, in care sunt vizati: 3 deputati, 2 secretari de stat, 2 judecatori, 1
procuror, 1 primar, 6 functionari publici, inclusiv 3 cu statut spec1al si 1 adjunct al
conducitorului organizatiei pubhce

Statistica rezultatelor pe dosarele examinate

ANUL 2020

o dosare castigate  m dosare pierdute
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Statistica celor 131 dosare castigate in anul 2021:

iN APEL

Lista dosarelor castigate definitiv in instanta de judecatd (in recurs) de citre ANI pe
parcursul anului 2021 poate fi vizualizatd in urmétorul tabel:

N/O Categoria subiectului Sursi/footnote Regimul juridic

1. | Conduciator al organizatiei | Dosar nr. 2-3000/21 Conflict de interese
publice :
Primar Dosar nr. 12-3-13577-11032019 Conflict de interese

3. | Functionar public cu ctatut | Dosar nr. 3-3894/19 Incompatibilitate
special

4. | Primar Dosar nr. 3ra-392/21 Conflict de interese

5. | Conducitor al organizatiei | Dosar nr. 3ra-340/21 Conflict de interese
publice

6. | Functionar public Dosar nr. 3r-292/21 Incompatibilitate

7. | Primar Dosar nr. 2-19135842-12-3-19082019-1 | Conflict de interese

8. | Conducitor al organizatiei | Dosar nr, 3ra-1173/21 Conflict de interese
publice

9. | Conducator al organizatiei | Dosar nr. 3ra-1104/21 Conflict de interese
publice

10. | Constlier local

Dosar nr. 3ra-1095/21

Conflict de interese

Motivele din care dosarele de judecati au fost castigate in recurs:

1. Instanta de judecatd a recunoscut legalitatea actelor de constatare, considerdnd c4,
inspectorul de integritate a desfdgurat procedura de control in conformitate cu legislatia
in vigoare.

2. Unalt motiv de castig In reprezintd faptul c4, in opinia instantei de judecats, inspectorul
de integritate a ficut uz de dreptul discretionar, luénd in calcul toate faptele relevante
la emiterea actului de constatare.

3. Curtea Supremad de Justitie a respins recusul reclamantilor care au contestat deciziile
instantelor de apel prin care acestea din urmi au respins cererile de chemare in
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judecatd, pe motiv ci reclamantii nu au adus suficiente probe in sustinerea pretentiilor
privind anularea actelor de constatare.

Statistica celor 79 dosare pierdute in anul 2021:

8

88

,g

N APEL

Lista dosarelor perdute definitiv in instanta de judecata (in recurs) de cétre ANI pe
parcursul anului 2021 poate fi vizualizaté in urmétorul tabel:

N/0 Categoria subiectului Sursi/footnote Regimul juridic

1. | Primar Dosar nr. 2-19156100-12-3-30102019-1 | Conflict de interese

2. | Consilier local Dosar nr. 3ra-660/21 Incompatibilitate

3. | Functionar public Dosar nr. 3ra-717/21 Incompatibilitate

4, | Centrul National pentru Dosar nr. 3ra~-918/20 Incalcarea legislatiei
Protectia Datelor cu Caracter privind protectia
Personal, privind publicarea datelor cu caracter
comunicatului de presd personal

privind emiterea actului de
constatare n privinta unui

Procuror
5. | Functionar public Dosar nr. 3ra-1150/21 Incompatibilitate
6. | Conducitor al organizatiei Dosar nr. 3-4811/2019 Incompatibilitate
publice
7. | Primar Dosar nr. 3ra-1208/21 Conflict de interese
8. | Functionar public Dosar nr. 3ra-1150/21 Conflict de interese

Motivele din care dosarele de judecati au fost pierdute in recurs
(in ordinea indicati in tabel):
1. Nu a fost stabilit interesul personal, material si a fost incélcat termenul de desfasurare
a procedurii administrative.
2. Actul de constatare in prima instanti de fond a fost mentinut, cu mentiunea faptului ca

AN, g

subiectului declardrii a admis incélcarea regimului juridic al incompatibilitatilor, prin
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Decizia Curtii de Apel Chisindu actul de constatare a fost anulat din considerentul c&
cumularea functiilor de cétre subiectul declarérii nu constituie in sine incompatibilitate,
iar functiile ocupate nu au tangente de ierarhizare. CSJ a mentinut decizia Curtii de
Apel.

3. Actul de constatare In prima instantd de fond actul a fost anulat, din lipsa stirii de
incompatibilitate, pe motivul faptului cd interpretarea art. 25 din Legea nr. 158/2008
si Legea nr. 768/2000 si Legea nr. 436/2006, este eronatd, prin urmare funciia de
functionar public si consilier a fost determinatd ca compatibild. Curtea de Apel
Chisindu a mentinut Hotérirea primei instante. Iar CSJ a declarat recursul inadmisibil
din lipsa trecerii testului de admisibilitate.

4. Actul de constatare a fost anulat in toate 3 instante din motivul constatérii lipsei
Incélcérii regimului juridic al conflictelor de interese. Or, constatarea incélcarii
conflictelor de interese in baza unei note informative, care nu reprezint un act juridic
de procedurd si fard caracter decesiv, constituie in sine o povard judiciard asupra
subiectului.

5. Actul de constatare a fost anulat de 3 instanfe din motivul constatarii lipsei incélcarii

regimului juridic al incompatibilititilor. Or, s-a admis o interpretarea eronatd a

normelor materiale, prescrise In actul de constatare, art. 25 din Legea nr. 158/2008 si

Legea nr. 768/2000 si Legea nr. 436/2006.

A fost incélcat termenul de desfisurare a procedurii administrative.

Instanta de judecati a anulat actul de constatare pe motiv ¢, inspectorul de integritate,

a admis incélcarea procedurii administrative.

8. Actul de constatare In prima instanté de fond a fost mentinut, cu mentiunea faptului ca
subiectului declardrii a admis Incélcarea regimului juridic al conflictelor de interese.
Prin decizia Curtii de Apel, hotarirea primei instante a fost casatd si anulat actul de
constatare, din motivul emiterii actului de constatare §i semnarea acestuia de cétre
inspectorul de integritate fara personalitate juridicd. CSJ a mentinut Decizia Curtii de
Apel.

Alte motive complementare:

- Actul de constatare, desi se Intocmeste de inspectorul de integritate, semnarea lui
trebuie ficutd de conducerea Autoritatii Nationale de Integritate, dar nu de citre
inspectorul de integritate.

- Curtea Suprem3 de Justitie a declarat recursul Autoritétii Nationale de Integritate ca
fiid inadmisibil, pe motiv ¢ nu ar contine suficiente argumente.

N o

Pe parcursul anului 2021, Directia juridica a transmis Inspectoratului de integritate 417
avize la proiectele de acte de constatare Intru asigurarea conformitétii metodologice si legale
a actelor emise de inspectorii de integritate si 40 note informativa privind riménerea
definitiva a actelor de constatare.
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5.VALORIFICAREA SI DEZVOLTAREA TEHNOLOGIILOR
INFORMATIONALE IN PROCESUL DE VERIFICARE A RESPECTARII
REGIMULUI JURIDIC AL DECLARARII AVERILOR SI INTERESELOR

PERSONALE
{art.7, alin.(1), lit.a), lit.f) si alin.(3), lit.g) din Legea nr.132/2016}

Pe parcursul anului 2021, Serviciul tehnologii informationale, pentru moment
unipersonal, a realizat un sir de mdsuri orientate pentru implementarea tehnologiilor
informationale moderne iIn procesul de depunere a declaratiilor de avere si interese personale,
de veriﬁcare a respectérii regimului juridic al declarérii averilor intereselor personale, al

S-a acordat consulta‘;n/suport persoanelor responsablle de actuahzarea permanentd a
Registrului electronic al subiectilor declarérii, subiectilor declararii, precum si angajatii ANI,
care au semnalat erori de sistem sau necesitéti, reusind:

o  Examinarea §i solutionarea a 170 demersuri ale autorititilor publice centrale (52) si
locale (118) cu privire la acordarea accesului operatorilor serviciilor resurse umane pentru
actualizarea permanentd a Registrului electronic al subiectilor declaririi averii si a
intereselor personale;

% Crearea a 165 conturi noi de utilizator, cu actualizarea a 23 conturi si blocarea a 26
conturi de utilizator, create anterior;

s  Solutionarea a 9 demersuri ale organizatiilor publice cu privire la efectuarea
rectificérilor In Registrul electronic al subiectilor declarérii averii si a intereselor
personale, In legéturd cu modificarile survenite in denumirea institutiei si/sau in datele de
inregistrare a institutiei in Registrul de stat al unitatilor de drept;

%  Examinarea §i readresarea spre solutionare citre IP ,,STISC”, In calitate de
administrator tehnic al SIA ,,e-Integritate”, 63 sesizari privind unele nefunctionalititi ale
SIA ,,e-Integritate , ce includ: 32 solicitari operatorilor serviciilor resurse umane din cadrul
organizatiilor publice §i 31 solicitdri ale subiectilor declardrii averii si intereselor
personale;

e  Crearea conditiilor adecvate de munci pentru noii angajati ANI, fiind amenajate cu
tehnicd de calcul 8 locuri de muncé.

%  Inscopul acordirii/restabilirii accesului angajatilor Inspectoratului de Integritate la
resursele informationale ale altor autoritéiti, au fost perfectate si remise 24 demersuri
privind acordarea dreptului de acces la resursele informationale ale acestor autoritati
(ASP-9, SFS-6, SV-4, IGPF-3, CNAS-2).

w De comun acord cu specialigtii IP ,,STISC” si Agentiei Servicii Publice a fost
organizatd ajustarea setérilor necesare pentru echipamentul de retea, In vederea restabilirii
conexiunii cu Sistemul informational ,,e-Cadastru”.
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3 A fost acordat suportul necesar privind utilizarea solutiei tehnice ,,Z00M”, fiind
asiguratd desfasurarea a 30 sedinte on-line: 18 - ale Consilivlui de Integritate in perioada
starii de urgentd In sénatate publici si 12 ale Colegiului disciplinar ANI;

s A fost acordat suportul necesar subdiviziunilor ANI privind instalarea si utilizarea
solutiei tehnice ,,ZOOM” in cadrul seminarelor de instruire si sedintelor desfésurate
on-line 1n perioada stirii de urgentd in sindtate publica.

= La solicitarea Grupului de lucru pentru achizitii al ANI, a fost avizat caietul de sarcini
pentru achizitionarea pachetului de soft MS Office si solutiilor anti-virus, necesare
pentru securizarea tehnicii de calcul din dotarea ANI, ulterior s-a participat la evaluarea
ofertelor prezentate in cadrul procedurii de achizitii.

La capitolul dezvoltarea, adminisirarea si asigurarea mentenantei Sistemului
informational automatizat ,,e-Integritate”, au fost realizate urmétoarele méasuri:

" A fost prezentati Consiliului de Integritate informatia privind mésurile intreprinse in
vederea executiri Hotérarii Curtii de Conturi nr.70 din 28 noiembrie 2019 cu privire la
Raportul auditului performantei privind functionalitatea §i eficacitatea Sistemului
Informational Automatizat ,,e-Integritate”,

% La solicitarea Consiliului de Integritate, au fost prezentate 2 note informative cu privire
la procedura de distribuire aleatorie a sesizérilor In cadrul SIA ,.e-Integritate”;

% La solicitarea IP ,,STISC” cu nr. 1.4/423/44-21 din 23 martie 2021, a fost prezentati
informatia privind estimarea volumului de resurse informatice ale platformei tehnologice
guvernamentale comune MCloud necesar pentru gizduirea SIA ,,e-Integritate”;

~ A fost elaborat §i prezentat spre aprobare Grupului de lucru pentru achizitii al ANI
proiectul Planului activitatilor de dezvoltare a SIA ,,e-Integritate” pentru anul 2021;

s La solicitarea Grupului de lucru pentru achizitii al ANI, a fost efectuati evaluarea
necesarului de servicii de administrare si gestionare a SIA ,,e-Integritate”, sistemelor de
operare si a componentelor aplicative, in vederea Incheierii Contractului privind prestarea
serviciilor de administrare tehnicd a SIA ,,e-Integritate”;

& Intru executarea recomandirilor Centrului National pentru Protectia Datelor cu
Caracter Personal, a fost completatd in Registrul de evidentd a operatorilor de date cu
caracter personal si depusd la Ghiseul unic al CNPDCP declaratia de notificare a
modificdrilor pentru SIA ,,e-Integritate”;

m A fost adresat un demers ciitre Ministerul Afacerilor Interne, in calitate de posesor si
detindtor al Sistemului, cu solicitarea de initiere a procedurii de acordare ANI a dreptului
de acces in calitate de participant la Sistemul informational automatizat de evidenti a
contraventiilor, a cauzelor contraventionale si a persoanelor care au sdvérsit contraventii,

o A fost elaborat un proiect de metodologie, in vederea Imbunatatii mecanismului de
repartizare aleatorie a sesizdrilor In cadrul SIA ,e-Integritate” spre examinare
inspectorilor de integritate;

sk In scopul integrarii SIA ,,e-Integritate” cu alte sisteme informationale sau registre de
stat prin intermediul platformei de interoperabilitate MConnect, au fost remise In adresa
Agentiei de Guvernare Electronicd 3 cereri de interconectare;
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% In scopul realizarii schimbului de date al SIA ,e-Integritate” prin intermediul
platformei de interoperabilitate MConnect, au fost remise cétre 1P ,,STISC” solicitiri
privind eliberarea Certificatului de autentificare pentru sistem si IP-ului din Reteaua
Telecomunicationald a Autorititilor Administratiei Publice;

Informatiile privind executarea Hotérarii Curtii de Conturi nr.70 din 28 noiembrie 2019
. Cu privire la Raportul auditului performantei privind functionalitatea §i eficacitatea
Sistemului Informational Automatizat , e-Integritate””, se regisesc In Anexa nr.4 la
prezentul Raport.

6.PREVENIREA CORUPTIEI PRIN CULTIVAREA EMINENTEI
INTEGRITATII IN SECTORUL PUBLIC

fart.7, alin.{3)}, lit.c), lit.f) si lit.g) din Legea nr.132/2016)

Componenta prevenire a Autorititii este asigurata de citre Directia evaluare, prevenire
si implementare a politicilor, responsabild de asistenta metodologicd pe care o acordi
subiectilor declarérii, instruirii si raportare pe documentele de politice.

“ Instruirea specialistilor si a subiectilor declaririi

in conformitate cu Planul de instruire a subiectilor declararii averii si a intereselor

personale pentru anul 2021, aprobat de Presedintele ANI si Campaniei de informare |, Fii

integru — Declard tot ce ai la timp!”, In scopul de a informa §i spori gradul de constientizare

a subiectilor declardrii asupra importantei completirii complete si depunerii in termen a

declaratiilor de avere si interese personale anuale, la angajare si eliberare, s- au intreprins

urmétoarele masuri: |

v' Perfectarea/transmiterea scrisoriloe de intentie/circulare citre toate autorititile publice
centrale si locale;

v' Elaborarea §i distribuirea materialelor informative (brosuri, ghiduri) destinate
reprezentantilor autorititilor publice centrale si locale;

v" Acordarea consultantei telefonice, inclusiv la Linia institutionala de informare, precum si
In format electronic;

v/ Antrenarea in munca suplimentard in zilele de repaus 20, 21, 27 si 28 martie 2021, in
vederea sustinerii si consultédrii subiectilor declararii;

v" Organizarea si desfdsurarea a 27 sesiuni de instruire pentru circa 2 591 subiecti ai
declararii, majoritatea de la distantd, in baza solicitérilor si zonelor de risc identificate,
dupd cum urmeaza:

No Autoritate beneficiard Data Persoane instruite

1. | Serviciul Fiscal de Stat (prin intermediul aplicatiei 27.01.2021 885
wokype for business™) ora 14.00

2. | Ministerul Educatiei, Culturii si Cercet3rii 28.01.2021 72
Ministerul Sinitatii Muncii si Protectiei Sociale ora 10.00
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3. | Priméria municipiului Chisinu 28.01.2021 35
ora 13.00
4. | Priméria municipiului Chisindu 29.01.2021 30
ora 13.00
5. | Reprezentanti APL din regiunea de Nord (municipiul 08.02.2021 63
Balti si raicanele: Briceni, Edinet, Donduseni, Drochia, ora 14.00
Falesti, Floresti, Glodeni, Ocnita, Riscani, Singerei si
Soroca)
6. | Reprezentanti APL din regiunea de Centru (raioanele 09.02.2021 71
Anenii Noi, Céléragi, Criuleni, Dubésari, Hincesti, ora 14.00
Taloveni, Nisporeni, Orhei, Rezina, Straseni, Soldénesti,
Telenesti si Ungheni)
7. | Ministerul Finantelor 10.02.2021 46
ora 11.30
8. | Reprezentanti APL din regiunea de Sud 10.02.2021 82
(raioanele: Basarabeasca, Cahul, Cantemir, Ciuseni, ora 14.00
Cimislia, Stefan Vod3, Leova si Taraclia)
9. | Inspectoratul de Politie Balti 17.02.2021 104
ora 10.00
10. | Inspectoratul de Politie Bélti 17.02.2021 102
ora 14.00
11, | Consiliul Concurentei 18.02.2021 38
ora 10.00
12. | Reprezentanti APL din UTA Gégauzia (5.03.2021 59
ora 14.00
13. | Ministerul Justitiei 10.03.2021 52
ora 10.00
14. | Inspectoratul General al Politiei al MAI 10.03.2021 58
ora 14.00
15. | Consiliul raional Edinet 10.03.2021 63
ora 14.00
16. | Inspectoratul National de Probatiune 11.03.2021 68
ora 10.00
17. | Autoritatea Nationald a Penitenciarelor 11.03.2021 62
ora 14.00
18. 16.03.2021 89
Ministerul Apararii ora 10.00
19. 16.03.2021 08
ora 14.00
20. | Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene 17.03.2021 56
ora 14.00
21 18.03.2021 97
Ministerul Apérarii ora 10.00
22, 18.03.2021 96
ora 14.00
23. | Ministerul Economiei si Infrastructurii 19.03.2021 43
ora 10.00
24. | Primari 19.03.2021 40
ora 14.00
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25. | Consiliul raional Rezina 22.03.2021 68
ora 10.00

26. | Inspectoratul de Management Operational al MAI 23.03.2021 53
ora 14.00

27. | Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd al MAI | 23.03.2021 61
ora 14.00

Total —2 591 |

% Activititi de formator asigurate de ciitre angajatii Autorititii:

% La 10 februarie 2021, reprezentantii ANI au participat la lectia deschisd pentru
studentii anului III de la Facultatea de Jurnalism si Stiinte ale Comunicarii a
Universitatii de Stat din Moldova. Lectia a avut loc prin intermediul aplicatiei
ZOOM, in cadrul cursului “Jurnalism de investigatie” la care auw participat
aproximativ 30 de studenti. Activitatea s-a desfdsurat la invitatia dnei Viorica
Zaharia, jurnalisti a portalului "Moldova Curatad” si lectord a acestui curs.

® La 02 martie 2021, reprezentantul ANI, in comun cu reprezentantul CNA, au
organizat o instruire online pentru reprezentantii institutiilor penitenciare, care au
avut drept subiect ,,Controlul integritdfii asigurat de cdtre ANI si CNA”. Activitatea
a avut loc prin intermediul aplicatiei.online ZOOM, la care au participat 22
functionari publici cu statut special.

e La 18 martie 2021, reprezentantul ANI a participat in calitate de formator la
cursul de instruire comuna cu angajatii CNA cu tematica ,,/ntegritatea functionarului
public. Mdsurile de asigurare a integritdtii’, organizat de Academiei de
Administrare Publicd pentru 25 functionari publici de executie si de conducere.

w% La 25 martie 2021, reprezentantul ANI a participat in calitate de formator, la
cursul de instruire cu tematica ,Fticd §i integritate”, modulele ,,Conflictul de
interese” si ,Sistemul informational , e-Integritate”, organizat de Academia de
Administrare Publicé pentru 25 functionari publici de executie si de conducere.

s La 31 martie 2021, reprezentantul ANI, a participat in calitate de formator, la
cursul de instruire cu tematica ,Eficd §i integritate”, modulele ,,Conflictul de
interese” si ,Sistemul informational , e-Integritate’™, organizat de Academia de
Administrare Publici pentru 25 functionari publici de executie si de conducere.

e La 22 aprilie 2021, reprezentantul ANI, a participat in calitate de formator, prin
intermediul aplicatiet ZOOM, in cadrul ,,Scolii alesilor locali”, proiect aflat la prima
editie, implementat de Asociatia pentru Democratie Participativd ,,ADEPT” cu
sustinerea financiara a Ambasadei Regatului Térilor de Jos, fiind instruiti 65 alesi
locali, privind respectarea regimurilor juridice ale averii si intereselor personale,
conflictelor de interese, incompatibilititilor, restrictiilor si limitarilor.

e La 19 mai 2021, reprezentantul ANI, a participat in calitate de formator, la
cursul de instruire cu tematica ,Eticd §i integritate”, modulele ,,Conflictul de
interese” $i Sistemul informational ,, e-Integritate”, organizat de Academia de
Administrare Publicd pentru 30 functionari publici de executie si de conducere.

Raportul de activitate a ANI in anul 2021 Ea



e La 21 mai 2021, reprezentantul ANI, a participat in calitate de formator Ia
instruirea online cu tematica ,,Respectarea regimului de restrictii si limitdri in
legdturd cu incetarea mandatului, a raporturilor de muncd sau de serviciu si cu
migrarea agentilor publici in sectorul privat (pantuflajul)”, organizatd pentru 57
functionari publici din cadrul Ministerului Justitiei.

% La 17 iunie 2021, reprezentantul ANI, a participat in calitate de formator la
instruirea online cu tematica ,,Controlul integritafii asigurat de cétre ANI" pentru 80
functionari publici din cadrul Ministerului Economiei si Infrastructurii.

s La 02 iulie 2021, reprezentantul ANI, a participat in calitate de formator la
instruirea online cu tematica ,,Controlul integritatii asigurat de catre ANI” pentru 42
auditori privati, membri ai Asociatiei Auditorilor si Societétilor de Audit ,,AFAM”.
me La 10 august 2021, reprezentantul ANI, a participat n calitate de formator la
instruirea online cu tematica ,,Controlul integritatii asigurat de cdtre ANI” pentru 56
deputati din Parlamentul Republicii Moldova.

La 16 septembrie 2021, Autoritatea Nationala de Integritate si Serviciul protectie interni
si anticoruptie al Ministerului Afacerilor Interne (in continuare SPIA) au lansat Campania de
informare comuna pentru subiectii declardrii averii si intereselor personale din cadrul MAI,
cu genericul ,,Consolidarea integritdtii angajatilor MAI”, In scopul de a preveni si combate
manifestarile de coruptie si actiunile de incilcare a regimurilor juridice conexe ANI —
declararea averii §i intereselor personale, conflictele de interese, incompatibilititilor de
functie, restrictiilor si limitérilor in cadrul MAI

In acest sens, angajatii Directiei au realizat urmatoarele:

v" Transmisi o circulara catre 51 subdiviziuni ale MAI, privind intentia Autoritatii si SPIA
de a organiza si desfdsura sesiuni de instruire privind respectarea regimurilor juridice
atribuite In competenta;

v" Elaborate 2 prezentiri PowerPoint destinate exclusiv functionarilor publici cu statut
special din cadrul MAT;

v’ Au organizat si desfasurat 16 sesiuni de instruire pentru circa 1 890 subiecti ai declararii,

majoritatea lor de la distantd, dupéd cum urmeaza:

Data

Ne Autoritate beneficiard Persoane instruite
1. | Biroul Migratie si Azil 30.09.2021 43
2.| Academia de Politie 07.10.2021 44
3. | Subdiviziunile Inspectoratului General al Carabinierilor: | 19.10.2021

4. | Comandamentu! General; 20.10.2021

5. | Directia regionala ,,Centru’; 21.10.2021

6. | Directia regionald ,,Nord”; 22.10.2021

7. | Directia regionala ,,Sud”; 26.10.2021

8. | Centrul de Instructiune (U.M. 1006); 26.10.2021 1076
9, | Centrul de Asigurare; 27.10.2021
70.| Batalionul cu destinatie speciald ,,Scorpion”; 27.10.2021
71.| Dispeceratul operational; 28.10.2021

Directia ceremonial militar;
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Directia medicala.

12,

Aparatul Central al Inspectoratului General al Politiei
Directia de politie a mun. Chisinfiu si subdiviziunilor
subordonate;

Inspectoratul de politie Botanica

Inspectoratul de politie Centru

Inspectoratul de politie Buiucani

Inspectoratul de politie Ciocana

Inspectoratul de politie Rigcani

11.11.2021

287

13.

Directia de politie a UTA Gagauzia
Inspectoratul de Politie Ceadir-Lunga
Inspectoratul de Polifie Comrat
Inspectoratul de Politie Vulcinesti

18.11.2021

59

14,

Inspectoratul de Politie Anenii Noi
Inspectoratul de Politie Basarabeasca
Inspectoratul de Politie Briceni
Inspectoratul de Politie Cahul
Inspectoratul de Politie Cantemir
Inspectoratul de Politie Célarasi
Inspectoratul de Politie Ciugeni
Inspectoratul de Politie Cimislia
Inspectoratul de Politie Criuleni
Inspectoratul de Politie Donduseni
Inspectoratul de Politie Drochia
Inspectoratul de Politie Dubésari
Inspectoratul de Politie Edinet
Inspectoratul de Politie Falesti
Inspectoratul de Politie Floresti
Inspectoratul de Politie Glodeni
Inspectoratul de Politie Hincesti
Inspectoratul de Politie laloveni
Inspectoratul de Politie Leova
Inspectoratul de Politie Nisporeni
Inspectoratul de Politie Ocnita
Inspectoratul de Politie Orhei
Inspectoratul de Politie Rezina
Inspectoratul de Politie Rigcani
Inspectoratul de Politie Singerei
Inspectoratul de Politie Soroca
Inspectoratul de Politie Stréseni
Inspectoratul de Politie Soldénesti
Inspectoratul de Politie Stefan Voda
Inspectoratul de Politie Taraclia
Inspectoratul de Polifie Telenesti
Inspectoratul de Politie Ungheni

18.11.2021

231

15,

16.

Inspectoratului General al Politiei de Frontierd

07.12.2021

08.12.2021

218
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Subsecvent, la 10 decembrie 2021, reprezentantul ANI a participat in calitate de formator
la instruirea cu tematica ,,Controlul integritétii asigurat de cétre ANI” pentru 55 subiecti ai
declarérii, organizata in cadrul Consiliului raional Ialoveni.

Astfel, In anul 2021 ANI a instruit 5 061 persoane in cadrul a 55 evenimente, cu
repartizarea a circa 10 500 materiale informative in format electronic (brosuri, prezentari,
ghiduri), 1 000 ghiduri pe suport de hartie, precum si 5 prezentéiri PowerPoint tematice.

Pentru comparatie, in anul 2020, de cétre DEPIP au fost instruite 3 881 persoane in cadrul
a 56 evenimente, cu perfectarea, printarea si repartizarea a circa 4 500 materiale informative
(brosuri, pliante, etc.), 2 400 ghiduri, precum si distribuirea a 3 prezentari PowerPoint.

La fel in comparatie, pe parcursul anului 2019 au fost instruite 4 353 persoane in cadrul

a 70 sesiuni de instruire, fiind distribuite circa 11 000 materiale informative (brosuri, pliante,
etc.) si 3 500 ghiduri.

Denumirea indicatorului

Prin urmare, in perioada de raportare, se atestd o majorare cu circa 23,3% si respectiv
14% anumdrului de persoane instruite, comparativ cu perioada similari a anilor 2020 si 2019,
in pofida pandemiei COVID-19 si a stdrilor de urgenta instituite in acest sens.

Subsidiar, in perioada de referintd, au fost oferite peste 12 mii de consultante telefonice
si au remediat neclarititile/deficientele tehnice, inclusiv utilizand aplicatii de acces autorizat
de la distantd (TeamViewer, AnyDesk).

in acelasi timp, in strictd conformitate cu prevederile pet. 20 din Regulamentul de
functionare a sistemului liniilor telefonice anticoruptie, aprobat prin Legea nr. 252/2013, pe
parcursul perioadei 01.01.2021 — 31.12.2021 in Registrul de evidentd a apelurilor la Linia
institutionald pentru informare a Autoritatii Nationale de Integritate (activd in zilele
lucritoare, intervalul de timp 08.00 — 12.00) au fost inregistrate 1 639 apeluri, dintre care:

& Informatii despre comiterea actelor de coruptie, a actelor conexe coruptiei ori a
faptelor de comportament coruptional — 0 apeluri;

#  Informatii despre comiterea unor fapte ilegale, altele decit actele de coruptie,
actele conexe coruptiei sau faptele de comportament coruptional — 0 apeluri;
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® Solicitarea de informatii cu privire la depunerea, completarea, semnarea declaratiilor
de avere §i interese personale, respectarea regimurilor juridice atribuite In competenta
ANI - 1 584 apeluri;

me Oferirea datelor de contact ale structurii responsabile/ ale altei autorititi — 55 apeluri.

7.MONITORIZAREA, ANALIZA, IMPLEMENTAREA SI RAPORTAREA

EFICIENTA A POLITICILOR

Atributiile de elaborare, implementare, analizd si raportare a politicilor In cadrul
Autoritdtii sunt asigurate de catre Directia evaluare, prevenire si implementare =2
politicilor, care, a fost antrenatd in 138 activitdti, legate de elaborarea, si/sau implementarea,
evaluarea a 21 documente de politici

1. Proiectul Planului de actiuni al ANI pentru anul 2021 (1 proiect transmis in adresa
Consiliului de Integritate, 5 scrisori oficiale transmise cétre Consiliul de Integritate si
participare la 5 sedinte online);

2. Proiectul Raportului de activitate al ANI pentru anul 2020 (1 proiect transmis in adresa
Consiliului de Integritate, 4 scrisori oficiale, ce includ 2 transmise cétre Consiliul de
Integritate si 2 citre Parlamentul Republicii Moldova si participare la 4 sedinte online);

3. Planul National de Actiuni privind implementarea Acordului de Asociere RM — UE
2017 — 2019 (PNAAA) - (2 note informative Inaintate i 2 scrisori oficiale transmise);

4. Strategia dezvoltarii institutionale ANI 2021-2023 (1 proiect transmis repetat in adresa
Consiliului de Integritate, 1 scrisoare oficiala transmisa participare la 3 sedinte online);

5. Strategia Nationald de Integritate si Anticoruptie pentru anii 2017-2020 (SNI4) - (4
scrisori oficiale transmise);

6. Planul de actiuni ale Guvernului pentru anii 2020-2023 (PAG) - (2 note informativa si
2 scrisori oficiale transmise);

7. Planul sectorial de actiuni anticoruptie in domeniul s&natétii si asigurérii obligatorii de
asistentd medicald pentru anii 2018-2020 - (I scrisoare oficiald transmisa);

8. Strategiei pentru asigurarea independentei si integrit#tii In sectorul justitiei pentru anii
2021-2024 si Planul de actiuni pentru implementare (2 scrisori oficiale transmise si
participare la 3 sedinte);

9. Planul de actiuni a Consiliului Europei pentru Republica Moldova (2021-2024) — (2
note informative Inaintate, 2 scrisori oficiale transmise si participare la 5 sedinte online);

10.20 Obiective ale Parteneriatului Estic pentru 2020 (PaE) - (3 note informative inaintate,
1 scrisoare In format electronic transmisé si participare la 3 sedinte online);

11.Proiectul Tratatului international privind schimbul de date pentru verificarea
declaratiilor de avere in cadrul Initiativei Regionale Anticoruptie (RAI) - (2 note
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informative Inaintate §i 1 scrisoare in format electronic transmisa si participare la 4
sedinte online});

12.Matricea de Politici privind liberalizarea regimului de vize (VLAP) - (1 notd
informativa Inaintata si 1 scrisoare transmisi);

13.Proiectul Memorandumului privind Asistenta Macro-Financiard pentru Republica
Moldova din partea Uniunii Europene (MFA Omnibus) - (3 scrisori oficiale transmise);

14.Proiectul Uniunii Europene si a Guvernului German ,,Consolidarea statului de drept
si a mecanismelor anticoruptie in Republica Moldova” - (GIZ) - (3 note informative
inaintate, 6 scrisori In format electronic transmise §i participare la 5 sedinte);

15.Proiectul Consiliului Europei ,,Actiune impotriva coruptiei in Republica Moldova”
(AAC), finantat de Biroul pentru Afaceri Juridice si Combaterea Traficului de Droguri
al Departamentului de Stat al SUA (2 note informativd Inaintatd, 2 chestionare
completate, S scrisori in format electronic transmise si participare la 7 videoconferinte);

16.Planul de Actiuni Anticoruptie de la Istanbul al Retelei Anticoruptie pentru Europa de
Est i Asia Centrald (5 note informative Tnaintate, 3 chestionare completate in englezi,
3 scrisori oficiale transmise §i participare la 5 sedinte online);

17.Protectul ,,Promovarea statului de drept si consolidarea integritditii in Republica
Moldova”, implementat de citre Centrul de Resurse Juridice din Moldova, 1n
parteneriat cu Expert-Forum Romania, finantat de cétre Ambasada Regatului Térilor de
Jos — (participare la 2 sedinte online);

18.Raportul Grupului de state contra coruptiei (GRECO) - (2 note informative inaintate si
2 scrisori oficiale transmise);

19.Proiectul PNUD ,,Lupta cu coruptia prin consolidarea integritdfii in Republica
Moldova” - (participare la 2 videoconferinte);

20.Dialogul Strategic Republica Moldova — Statele Unite ale Americii - (1 nota
informativa inaintatd si 1 scrisoare transmisi);

21.Programul , Initiativa pentru Statul de Drept”, dezvoltat in cooperare cu Asociatia
Baroului American (ABA ROLI) Moldova - (2 note informative inaintate, 2 scrisori
oficiale transmise, participare la 6 sedinte online si 1 sedinti cu prezenta fizici).

138 activitati privind elaborarea, implementarea si evaluarea politicilor la
nivel national, sectorial si intersectorial realizate

il W
48/" 35

» Proiecte/Rapoarte/Note inaintate - 35
» Participiri la sedinte/conferinte/ateliere de lucru, inclusiv video - 55
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De mentionat cé, in perioada de referintd, nu au fost Inregistrate restante In procesul de
implementare sau raportri defectuoase. _

Pentru comparatie, pe parcursul anului 2020, Directia a participat la 109 activititi legate de
implementarea, elaborarea si evaluarea a 21 politici publice la nivel national, sectorial,
intersectorial si institutional.

Totodat3, in aceeasi perioadd a anului 2019, DEPIP a fost antrenaté In 62 activitéti In cadrul
a 10 politici 1n acest sens.

Astfe], se atestd o majorare cu 21% si respectiv cu 45% a numérului de activitéti realizate
la acest capitol pe parcursul anului 2021, In comparatie cu perioadele similare ale anilor 2020
si 2019.

8. TRANSPARENTA DECIZIONALA SI COMUNICARE

fn anul 2021, Serviciul cooperare si relatii cu publicul (SCRP), in conformitate cu
competentele institutionale ale subdiviziunii, s-a axat pe informarea subiectilor declararii si
a publicului larg despre activitatea institutiei in general, si in special despre rezultatele
controalelor inspectorilor de integritate soldate cu acte de constatare si despre procesul de
depunere a declaratiilor anuale de avere si interese personale In primele 3 luni ale anului.
Publicul larg a fost informat despre evenimentele la care au participat reprezentantii
institutiei, vizitele si instruirile desfisurate, precum si despre desfasurarea concursurilor
pentru suplinirea functulor vacante de inspectori de integritate.

Pe perioada de referintd pe pagina www.anind a rulat informatia deSpre numerele
telefoanelor la care se oferd consultatii in procesul de declarare a averii si intereselor
personale referitor la _respectarea regimurilor juridice al conflictelor de interese,

[TV )

Amplu a fost reflectati, in perioada 29 ianuarie — 31 martie 2021, Campama de informare
cu genericul — ”Fii Integru — Declari tot ce ai la timp!”.

In cadrul Campaniei de informare SCRP a oferit consultatii telefonice si a diseminat 6
comunicate de presd referitoare la procesul de depunere a declaratiilor de avere si interese
personale, atit pe pagina oficiald a institutiei, cét si pe Facebook.

In perioada de referinti, au fost publicate 206 comunicate de presil, inclusiv 52 sinteze
siptamanale. Majoritatea comunicatelor de presi au fost elaborate in baza actelor de
constatare emise de citre Inspectoratul de integritate. In perioada de referinti a fost asigurati
plasarea pe pagina web a institufiei a Sintezei sdptdmdnale inclusiv si in limbile rusa
(traducerea SCRP) si engleza (traducerea DEPIP).

Activitatea de comunicare si relatii cu publicul a Autoritdtii a fost implementats si prin
administrarea liniilor telefonice de informare a institutiei.

Raportul de activitate a AN in anul 2021



Principalul instrument de comunicare al ANI raméne a fi pagina oficiald, prin urmare,
aceasta a fost permanent actualizatd, efectudndu-se in acest sens modificari/actualizari ale
continutului din diverse rubrici.

Respectiv, au fost plasate pe pagina oficiald web:

v’ Raportul de activitate al ANI pentru anul 2020;

v’ Raportul de activitate al ANI pentru perioada ianuarie-martie 2021;

v’ Raportul de activitate al ANI pentru prima jumdtate a anului 2021;

v’ Raportul de activitate al ANI pentru 9 luni ale anului 2021,

v’ Declaratia de rdspundere manageriald pentru anul 2020;

v’ Raport de monotorizare a contractelor 2020;

v' Raportul auditului asupra rapoartelor financiare ale Autoritdtii Nationale de Integritate
incheiate la 31 decembrie 2020;

v’ Hotdrdrea Curtii de Conturi nr. 13 din 31 martie 2021;

v’ Registrul de evidenti a cadourilor admisibile pentru anul 2021;

v’ Anunturile privind organizarea concursului privind selectarea reprezentantilor societditii
civile gi al mediului academic in Colegiul disciplinar al ANI;

v’ Anunturile privind concursul pentru suplinirea functiei publice cu statut special —
inspector de integritate;

v’ Lista actelor de constatare emise de cdtre Inspectoratul de Integritate §i contestate in
instanta de judecatd;

v Alte litigii aflate pe rolul instantelor de judecatdy;

¥ Raportul de activitate al Consiliului de activitate pentru anul 2020;

v’ Proiectele de Agendd ale sedingelor Consiliului de Integritate (20 proiecte);

v’ Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de Integritate (16 procese-verbale);

v’ Hoftdrdrile Consiliului de Integritate adoptate in aceastd perioadd, cu mentiunea de a fi
publicate (10 hotardri);

v Recomanddirile Consiliului de Integritate (4 recomanddiri);

v’ Regulamentul (modificat) de organizare si functionare a Serviciului tehnologii
informationale;

v’ Acordul de colaborare intre ANI si Departamentul drept penal al USM;

v Acordul de colaborare intre ANI §i Inspectia Financiard;

v’ Acordul de colaborare intre ANI si Facultatea de drept al USM;

v’ Memorandumul de ingelegere intre Asociatia Barourilor Americane, Inifiativa pentru
Suprematia Legii si Autoritatea Nationald de Integritate.

Pentru consultiri publice pe pagina oficiali web au fost plasate:

v’ Proiectul Raportului de activitate al ANI pentru anul 2020;
v’ Raportul privind activitatea Consiliului de Integritate pentru anul 2020;
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v’ Proiectul Hotdrdrii pentru modificarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului de Integritate aprobat prin Hotdrdrea Consiliului de Integritate nr.l din
24.01.2019;

v’ Nota informativi la Proiectul Hotdrdrii pentru modificarea Regulamentului de organizare
si functionare al Consilivlui de Integritate aprobat prin Hotdrdrea Consiliului de
Integritate nv.1 din 24.01.2019;

v’ Proiectul Regulamentului evaludrii calitdtii controalelor efectuate §i a actelor intocmite
de cditre inspectorii de integritate;

v’ Nota informativd la proiectul Regulamentului evaludrii calitdfii controalelor efectuate §i
a actelor intocmite de cdtre inspectorii de integritate;

v’ Proiectul Hotdrdrii Consiliului de Integritate privind aprobarea Regulamentului evaludvii
calitdtii controalelor efectuate si a actelor intocmite de cditre inspectorii de integritate;

v’ Proiectul Regulamentului privind modul de completare a declaratiei de avere si interese
personale in formd electronicd;

v’ Proiectul Regulamentului cu privire la Consursul pentru suplinirea functiei de inspector
de integritate.

in perioada de referintai SCRP a asigurat transparenta activitatii institutiei i prin
publicarea actelor de constatare, a proceselor verbale de initiere a controlului si a proceselor
verbale de refuz n initierea controlului emise de cétre inspectorii de integritate, pe pagina
web oficiald, In sectiunea ANI Interactiv. Au fost publicate 437 acte de constatare, 71
procese verbale de initiere a controlului si 131 procese verbale de refuz al initierii
controlului transmise de cétre Inspectoratul de Integritate. SCRP a hasurat datele cu caracter
personal din aceste acte. De asemenea s-a actualizat statutul actelor de constatare plasate pe
pagina web a institutiei.

Dinamica utilizatorilor paginii web ani.md, dar si top 10 cele mai accesate pagini este
reprezentatd in urméatoarele diagrame:
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Evident, cea mai activd perioada de utilizare a paginii web este sfarsitul lunii martie, cand
expird termenul de depunere a declaratiilor anuale de avere si interese personale, si luna
aprilie, cand existé posibilitatea de a rectifica declaratiile anuale.

ANI s-a orientat si pe publicul on-line:

Canalul de Telegram si de Facebook al ANI a fost accesat de sute de utilizatori, atat din
tard cat si de peste hotare. Numirul abonatilor la Telegram a ajuns la cifra de 194 de
utilizatori, iar pagina de Facebook a adunat 1820 de persoane. (Vezi imaginile 1 si 2).
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Imaginea 1. Canalul ANI de Telegram
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194 subsenbers

L4 lizdan Alexandru, ex-deputat- 769 431 LEI
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R 1strati Ruslan, politist - 880545 LE

[ Octavian Misie vicedirector IMSP Neurologle - 747413 LEL
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Un fost deputat. actual consilier n Consiliul municpal Chisindu. riscd
sa rdmind f3r3 o parte din avere.

Peste 300 de mi de lei av fost depistall In controlul averii pe numele
acestuia. Doar, peste 166 demli de ledar putea fi confissay,

Datali - httpsw/animdiro/noder2117 & 10z 1o

December &4

ANIMaldova
T T Fostutprimar de Biciol siur primar din ralonu! Criulenl au
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camara flind cele mal agteptate gustan in ajunul Craclunuiul
vremuslle s-au schimbat. dar feerta acestor sdrbaterl rdmAne mereu
vie,

@ [ireadcast 4 massage

-
w 4

Pe canalul de Telegram au fost publicate 161 de postiri, care au adunat peste 29 de mii
de vizualizéri. Postarea cu privire la numarul de dosare de confiscare a averii nejustifcate a
fost cititd de peste 400 de ori, fiind cea mai accesatd noutate publicati pe acest canal online
de comunicare, pe parcursul anului 2021.
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Imaginea 2. Pagina ANI de Facebook
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Pagina de Facebook a ANI a oferit peste 370 de postiri interactive, fiind accesate de
peste 240 de mii de ori. Si pe acest canal de comunicare cea mai vizualizati postare, care a
- adunat peste 3200 de accesiri, a fost cea cu privire la cifra totald a dosarelor de confiscare a
averil, fiind urmata de noutatea privind organizarea primei actiuni pentru studenti la ANI.
Aceastd postare a fost cititd de 3000 de ori. Deobicel, postirile de pe pagina de facebook a
AN, aduni intre 200 si 1000 de vizualiziiri in mod organic.

Totodatd, ANI a acceptat toate invitatiile din partea Mass Media pentru a acorda diferite
interviuri $i a participa In emisiuni. Astfel, in perioada de referintd, au fost organizate in total
26 participari la emisiuni si interviuri pentru Presedintele ANI si reprezentantii institutiei.

-

i!

-

EEEE

-
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05 februarie, emisiunea «Spatiul Public», Radio Moldova a participat dna Rodica
Antoci prin telefon;

08 februarie, «Stirile» Jurnal TV, organizarea unui reportaj despre depunerea
declaratiilor, a vorbit dl Viorel Sochirca;

09 februarie, Matinalul «Prima oré», Prime TV, a participat dna Rodica Antoci;

10 februarie, lectie deschisd pentru studentii de la Jurnalism, USM, a participat prin
zoom, dl Viorel Sochirca; ,

Emisiunea «Matinalii», TVR Moldova, a participat dl Viorel Sochirca;

Emisiunea «Miezul Zilei», Moldova 1, a participat dna Rodica Antoci;

21 februarie, Cutia Neagra Plus, TVS, a participat dna Rodica Antoci;

26 februarie, emisiunea «Internetu Gréieste» cu Nata si Andrei, a intervenit video pe
facebook, dna Maria Dastic;

22 martie, Reportaj video pentru Portalul Cu Sews, a vorbit dna Alina Munteanu;

27 martie, emisiunea «Coruptia In vizor», TV8, a participat dna Rodica Antoci;
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27 martie — organizarea unui reportaj pentru «Mesager» Moldova 1 despre depunerea
declaratilor, a vorbit dl Viorel Sochirca;

31 martie, organizarea unui reportaj pentru «Stiri» Radio Moldova despre ultima zi
de depunere a declaratiilor, a vorbit dna Maria Dastic;

07 aprilie— Radio Moldova, emisiunea Loc de Dialog, a participat Presedintele ANI;
25 mai - Interviu pentru portalul si revista Moldova in progres cu Rodica Antoci,
https://moldovainprogres.com/interviu-rodica-antoci-presedintele-autoritatii-
nationale-de-integritate/;

EE R

%% 09 iunie - Radio Moldova, emisiunea Spatiul Public, a participat Rodica Antoci si
directorul adjunct al IPRE;
= 7 iunie, Radio Sputnik, emisiunea Contrapunct, au participat Alina Munteanu si

Maria Dastic - https://www.youtube.com/watch?v=2rvh3yX-TIQ;

% 21 iunie, Interviu cu Presedintele ANI, Rodica Antoci, pentru portalul DW.com —
https://www.dw.com/ro/rodica-antoci-%C3%AEn-moldova-institu%C8%9Biile-
statului-sunt-conduse-de-ni%C8%699te-dumnezei/a-

57978483 2{bclid=IwAROPbQ1JydnMDOMY420u2hE--
6sn7K Tuz3uBgfuNs09jNeTODrALTSI1iik;

# 1 lulie — Publika TV, comentariu video, a acordat Alina Munteanu, inspector cu
atributii  de manageriale din cadrul Inspectoratului de Integritate -
https://www.publika.md/directorul-zoo-chisinau-risca-sa-fie-demis-alexei-hantatuc-
si-a-favorizat-sotia-care-ii-este-subalterna-si--i-a-acordat-31-de-prime-in-
bani_3105501.html ,

s 9 august — Radio Europa Liberd, a vorbit Sergiu Popov, seful Directiei Juridice
https://moldova.europalibera.org/a/verificarea-averii-demnitarilor-initiativa-pas-
salutatd-si-criticati-de-experti/31401088.html ;

=% 17 august — Stirile Pro Tv, a vorbit prin telefon un scurt interviu Presedintele ANT,
Rodica Antoci, https://protv.md/politic/precizarile-ani-privind-controlul-averii-initiat-
pe-numele-lui-igor-dodon-este-nevoie-ca-inspectorul-sa-dea-dovada-de-atentie-si-sa-
verifice-toate-actiunile~video---2576687.html ;

w: 10 septembrie — Cu Sens, scurt interviu, a acordat Maria Dastic, SPECIaIISt principal,
Serviciul cooperare i relatii cu publicul - https://cusens.md/ro/verificat/presedinta-nu-
cunoaste-legea-privind-declararea-averii/ ;

o 20 septembrie — Anticoruptie.md, Interviu cu Presedintele ANI, Rodica Antoci -
https://www.voutube.com/watch?v=irVbbbKaQ0k ;

% 04 noiembrie — Jurnal TV, emisiunea Cabinetul din Umbr3, interventia telefonici a
reprezentantului ANI, Maria Dastic, specialist principal SCRP; pe subiectul
incompatibilitdtii unui membru al CSM - minutal  41:20 -
https://www.youtube.com/watch?v=dgCHT]YdhvlI ;

% 08 noiembrie 20- AgerPres.ro, Interviu cu Presedintele ANI, dna Rodica ANTOCI -
https://www.agerpres.ro/politica-externa/2021/11/08/interviu-noua-lege-a-ani-din-
republica-moldova-permite-extinderea-verificarilor-la-membrii-familiilor-
demnitarilor--810763;
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we 05 decembrie — TVS, emisiunea Cutia Neagra Plus, Invitat special Presedintele ANI,
dna Rodica ANTOCI - https://www.youtube.com/watch?v=V5Tqck97ZME;

v 09 decembrie - Jurnal TV, emisiunea Cabinetul din Umbr4, Invitat special
Presedintele ANI, Rodica Antoci

https://www.youtube.com/watch?v=LndBPR{RVJk .

Cronologia celor mai importante evenimente publice
din anul 2021, reflectate de ANI:

11 ianuarie 2021, Curtea de Conturi inifiazd procedura de Audit la ANI;

22 ianuarie 2021, ANI organizeaz proba scrisd din cadrul concursului pentru ocuparea
functiei de Inspector de integritate;

26 ianuarie 2021, ANI 5i CALM se intrunesc in discutii;

28 ianuarie 2021, instruire pentru functionarii din Primdria Chisindu,

04 februarie 2021, Presedintele ANI, Rodica Antoci in discutie cu Ambasadorul SUA la
Chigsindu, DI. Dereck J. Hogan,

10 februarie 2021, In discutie cu studentii anului III de la Facultatea de Jurnalism si Stiine
ale Comunicarii a Universitdtii de Stat din Moldova;
16 februarie 2021, Partenerii europeni au organizat o instruire pentru inspectorii de
integritate;

21 martie 2021, reprezentantii ANI oferd consultatii subiectilor declardrii pentru depunerea
declaratiilor de avere §i interese personale pentru anul 2020. ANI a activat §i in zilele de
odihnd;

08 aprilie 2021 Presedintele ANI, Rodica Antoci sustine un discurs tn cadrul evenimentului
de lansare a unui program de asistentd externd pentru combaterea coruptiei in Republica
Moldova;

09 aprilie 2021 Presedintele ANI, Rodica Antoci participd in discutie cu Secretarul general
adjunct al Inaltei Autorititi pentru Transparenta Vietii Publice din Franfa, dl Sébastien Ellie.
Partile au stabilit relatii de cooperare;

16 aprilie 2021 Presedintele ANI, Rodica Antoci vorbeste in cadrul videoconferintei -
EUDebatesCafe;

30 aprilie 2021 Echipa ANI continua actiunile de caritate pentru o familie social -
vulnerabild dintr-o suburbia a capitalei;

08-09 mai 2021 ANI se alaturd activitdtilor de celebrare a Zilei Europei;

17 mai 2021, ANI incheie un Acord de Colaborare cu Departamentul Drept Penal al
Universitdtii de Stat din Moldova,

29 iunie 2021, ANI incheie un Acord de Colaborare cu Inspectia Financiard.

22 iulie — Patru inspectori noi de integritate au depus jurdmdntul de credintd;

29 iulie — Pregedintele ANI a participat la o masd rotndd in cadrul proiectului «Actiunii
Impotriva Coruptiei in Republica Moldovay, finanat de Biroul pentru Afaceri Juridice si
Combaterea Traficului de Droguri (INL) si Departamentul de Stat al SUA §i implementat de
Consiliul Europei. https://www.ani.md/ro/node/1861
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16 septembrie - ANI lanseazd in comun cu SPIA o campanie de informare — Consolidarea
integritatii angajatilor MAI;

11 august — ANI a instruit 56 de deputati ai Parlamentului Republicii Moldova, care au
obtinut pentru prima datd mandatul de deputat;

21 septembrie - Presedintele ANI, Rodica Antoci are o intrevedere online cu Echipa de
Monitorizare a FMI;

21 septembrie — Workshop pentru inspectorii de integritate despre controlul averii, organizat
in cadrul proiectului ABA Roli Moldova avind scopul de a dezvolta abilitdti practice si
imbundtdfi cadrul legislativ national din domeniu.

15 octombrie — ANI §i Facultatea de Drept, USM, semneazd Acord de Colaborare;

20 octombrie — Conducerea ANI a avut o intrevedere cu reprezentantii Comisiei de la Venetia
si Inalti oficiali ai Consiliului Europei;

21 octombrie — Primii inspectori de integritate au dat startul instruirilor on-line pentru
studentii de la Drept, USM, in baza acordului de colaborare;

28 octombrie- Studentii e la Jurnalism, ULIM, fatd in fatd cu inspectorii de integritate, la
sediul ANI;

02 noiembrie - Reprezentantii ANI, au participat la masa rotunda, organizatd de Asociatia
Presei Independente, cu genericul ”Evaluarea activititii autorititilor anticorupfie: Cine?
De ce? Cum?”. Conducerea ANI a avut o expunere;

04 noiembrie — primele activitdfi practice la ANI cu studentii de la Drept USM, acestia au
intrat in rolul subiectilor declardrii si au primit contraventii direct de la inspectorii de
integritate;

22 noiembrie - Presedinta ANI este intr-o discutie on-line cu omologul sdu din Franta,

10 decembrie — Presedinta ANI, oferd dimplome si medalii unui grup de jurnalisti de Ziua
Internationala Anticoruptiei;

15 decembrie - ANI 5i ABA ROLI Moldova au semnat un Memorandum de Intelegere privind
stabilirea unei colaboradri operationale intre cele doud institutii;

16 decembrie - Un grup format din reprezentantii ANI au vizitat Expozitia ZdG de la Muzeul
National de Istorie: ,,30 de ani de coruptie ai Republicii Moldova”.

De asemenea, s-a asigurat accesul liber in cadrul sedintelor publice a Consiliului de
Integritate. La toate sedintele Consiliului au fost invitati reprezentanti ai portalurilor de
transmitere on-line: www.privesc.eu $i www.realitatealive.md, si a presei In general.

Reprezentantilor acestor doud portaluri li s-a oferit posibilitatea de a tramsmite on-line
sedintele Consiliului de Intregritate organizate pe platforma Zoom. Au fost plasate pe
canalului de Youtube al ANI Inregistriri video ale sedintelor Consiliului de Integritate.

Actiuni de cooperare

In a doua jumitate a anului 2021, Autoritatea a initiat un program de educare pe domeniul
de integritate destinat studentilor. Astfel, studentii de la Jurnalism anul II i III, din cadrul
Universitdtii Libere Internationale au beneficiat de o discutie cu Presedintele Autoritétii si
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cétiva.inspectori de integritate despre investigatiile jurnalistice si autosesizarea ANI-ului in
baza acestora.

De asemenea, ANI a semnat un Acord de Colaborare cu Facultatea de Drept a
Universitatii de Stat din Moldova. Datorita acestui document peste 50 de studenti de la drept
din cadrul USM au participat de comun cu inspecorii de integritate la elaborarea proceselor
verbale cu privire Ia contraventie. Studentii au intrat in diferite roluri de subiecti ai declarrii
si au Invitat ce presupune fiecare regim juridic pentru care inspectorii de integritate aplici
sanctiuni dupd stabilirea incalcarilor.

in 2021, ANI a continuat colaborarea cu societatea civila si presa. Iar, de Ziua
Internationald Anticoruptie, la sediul ANI, au fost invitati 11 membri ai societdtii civile si
jurnalisti cu care Autoritatea a avut 0 bund comunicare pe parcursul anului. In cadrul unei
ceremonii oficiale organizate cu aceastd ocazie, membrii societétii civile si jurnalisti, inclusiv
din presa locald, au primit diplome si medalii de la Presedintele Autoritdtii. Evenimentul a
fost mediatizat de TVS, Jurnal TV si Radio Moldova, care s-au numarat printre cei premianti
(detalii In comunicat - https://ani.md/ro/node/2092).

Reprezentantii ANI s-au aratat interesati de evenimentul organizat de Ziarul de Garda, cu
genericul - ,,30 de ani de coruptie ai Republicii Moldova”. Jurnalistii au creat o Expozitie la
Muzeul National de Istorie a celor mai riasunétoare acte de coruptie din ultimele trei decenii,
care au zguduit Republica Moldova. In sustinerea si aprecierea muncii depuse de jurnalistii
de investigatie, cdtiva reprezentnti ai ANI au mers sd viziteze expozitia lansatid si au
achizitionat doud exponate, care erau tangentiale cu activitatea institutiei.

9.CONSOLIDAREA CAPACITATILOR PROFESIONALE ALE
ANGAJATILOR

Realizarea obiectivelor stabilite Tn vederea implementdrii coerente a procedurilor de
personal, optimizarii managementului functiei publice §i a functiei publice cu statut special,
dezvoltarii capacitétilor profesionale ale angajatilor in cadrul ANI sunt asigurate de Directia
resurse umane si documentare. -

'
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Statele de personal ale Autoritétii Na‘;ionale de Integritate constituie 76 unitati.

La 01.01.2022 se inregistreazd 51 de angajati activi si 3 angajati cu raporturile de
serviciu suspendate i, respectiv, 25 de posturi vacante, inclusiv 3 temporar vacante.

Gradul de ocupare a functiilor din cadrul Autoritatii Nationale de Integritate constituie
67,1% (la 01.01.2021 - 55,3 %, 1a 01.04.2021 - 58%, la 01.07.2021 — 59.2%, 01.10.2021 -

63,1%).
Evaluarea cantitativi a personalului atestd urmétoare situatie privind completarea:
Denumirea subdiviziunii Numdirul de unitéfi Gradul de ocupare Noti
Pe state Oqupare Vacam_‘e _ %) _
> DRREY N g 10g-
ﬁmcfn de demmtate pubhca 2 2 0 100
Inspectoratul deintegritate 40 .. 24 16 558 |
inspector principal de integritate 15 2 13 13,3
mspector supenor de integritate 13 12 ] 92,3
12 10 2 91,0 1 functie temporar vacanti
] controlal | 4 1. 3 0 : . _
func[u publice cu statut specml 3 0 3 0
inspector principal de integritate i 1 0 100
inspector superior de integritate 2 0 2 0
Sfunctii publice 1 0 1 0
aua’n‘or ntern prmczpal 1 0 1 0
: : 10 R 60 i functie temporar vadanii.
ﬁmcﬂz pubhce de conducere 1 1 0
Junctii publice de executie 9 5 4
Sfunctii publice de condiicere 1 1 0
ﬁmctu publice de execuﬂe 4 4 0
' 5 5 9
functit pubhce a’e conducere 1 1 0 100
__ﬁmc;‘u Ltce de execuﬂe 4 4 0 100
Directia nnanciara si. administrare. 6 5 -1 83.3
functii publice de conducere 1 1 0 100
Sfunctii publice de executie 3 3 0 100
2 1 1 50
T2 2] 0 200
Sfunctii publice de conducere 1 i 0 100
Sunctii publice de execufie 1 1 0 100
“Sérviciul tehnologii informationale | = 2. 1 T R e
Sunctil publice de conducere 1 0 1 ¢ 1 functie temporar vacanti
Sunctil publice de executie 1 1 0 100
TOTAL 76 51 25 67,1 + 3 functii temporar

Evaluarea calitativi, cu includerea persoanelor care au
suspendate (in total 54), denota cé 98 % au studii superioare:

39 au facut studii in drept;

8 — in economie;
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6 — In alte domenii.
Un angajat auxiliar are studii medii speciale.
Viarsta medie a angajatilor Autoritétii Nationale de Integritate la 01.10.2020 este de 38
ani.

Statistica gender a personalului ANI, instrument important de realizare a
principiului egalitatii drepturilor si posibilitatilor dé gen in institutii, la data raportarii,
constituie 26 barbati (48%) si 28 femei (52%), inclusiv 1 barbat si 2 femei cu rapoartele de
muncé suspendate .

Recrutare, selectare, angajare.
Incetarea/suspendarea mandatului/raporturilor de serviciu/de muncd

Conform prevederilor Hotarérii Guvernului nr.942 din22.12.2020 pentru stabilirea
moratoriului temporar privind incadrarea personalului din sectorul bugetar in functiile
vacante inregistrate, a fost stabilit moratoriu pentru 32 de functii vacante Inregistrate in
cadrul Autorititii Nationale de Integritate.

Dat fiind faptul cd potrivit pct.2 al Hotérarii mentionate, si anume c¢i suspendarea
incadrarii personalului in autorititile publice independente este cu titlu de recomandare si
pornind de la necesitate consolidarii corpului inspectorilor de integritate, astfel incét si fie
realizatd cu maximd eficientd misiunea ANI — asigurarea integrititii in exercitarea functiei
publice si a functiei de demnitate publici si prevenirea coruptiei prin realizarea controlului
averii §i al intereselor personale si privind respectarea regimului juridic al conflictelor de
interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si al limitarilor, a fost stabilitd o intelegerea cu
Ministerul Finantelor privind permisiunea de a suplini 10 posturi.

Pe parcursul anului 2021 au fost angajate 13 persoane in cadrul Autoritatii Nationale de
Integritate:

- 8 prin concurs;
- 4 prin transfer din alte autoritéti publice;
- 1 prin numire pe post auxiliar.

In acest sens, a fost finalizat concursul demarat la 24.09.2020 pentru suplinirea a doud
functii de inspector de integritate. Urmare au fost numite in functie publici cu statut special
2 persoane. .

Au fost desfasurate/demarate alte 3 concursuri, 2 pentru suplinirea functiei de inspector
de integritate si 1 pentru suplinirea unei functii publice de executie:

1. La data de 12.02.2021, prin Ordinul ANI nr.3, a fost demarat un nou concurs pentru
suplinirea a S posturi de inspector de integritate. Urmare au fost desemnati 4 Invingétori,
care au fost numiti in functie in luna iulie 2021.

2. La data de 09.09.2021, prin Ordinul nr.37, a demarat un nou concurs pentru suplinirea
a 4 functii de inspector de integritate, care era in derulare la finele anului 2021.

3. De asemenea, la 09.09.2021, prin Ordinul nr.38, a fost anuntat concurs pentru
selectarea unui specialist principal in domeniul achizitiilor publice in cadrul Directiei
financiaré si administrare. Urmare a fost angajat un functionar public de executie.
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in acelasi context, in vederea executirii Deciziei Curtii de Apel Chisindu din 13.10.2021,
la data de 03.11.2021 a fost numit in functie un de inspector de integritate, desemnat in baza
deciziei enuntate invingétor al concursului din 19.06.2019.

In aceeasi perioads, au fost numiti, prin transfer din alte autorititi publice, in functii
publice de executie 4 angajati.
De asemenea, a fost angajatd o persoand pe post de deservire tehnici.

Pe de altd parte, In perioada de referintd au fost incetate raporturile de serviciu cu 4
angajati:
1 functionar public cu statut special a demisionat; _
3 functionari publici de executie — 2 prin demisie g1 unul s-a eliberat prin promovare in
altd autoritate publica.

Asigurarea legalitdtii §i a disciplinei

In perioada de raportare la adresa Colegiului disciplinar ANI au parvenit 12 sesiziri
privind eventuale cazuri de abateri disciplinare admise de catre inspectori de integritate.

Din acestea: 3 sesizéri au fost clasate, 1 sesizare a fost remis#, conform competentei,
Consiliului de Integritate, iar in baza a 8 sesizéri au fost initiate anchete de serviciu.

In 3 cazuri anchetele de serviciu au fost clasate, pe alte S cazuri ancheta era In curs de
desfasurare la sfargitul anului 2021.

Nici un functionar public cu statut special nu a fost sanctionat disciplinar.

De mentionat ca pe parcursul anului 2021 Colegiul disciplinar s-a intrunit in 29 de sedinte
de lucru, fiind perfectate 20 procese — verbale.

In aceiasi perioads, Comisia de disciplini ANI a primit spre examinare 4 sesiziri privind
eventuale cazuri de abateri disciplinare admise de cétre functionarii publici de conducere/de
executie ANL.

Pe aceste sesizéri, in 3 cazuri au fost initiate anchete de serviciu si intr-un caz a fost
sesizarea clasati.

Din cele 3 anchete de serviciu initiate pe parcursul anului 2021, 2 s-au finalizat cu
constatarea abaterii disciplinare si aplicarea sanctiunilor disciplinare ,mustrare asprd” $i
respectiv ,,avertisment” in privinta a doi functionari publici de conducere ANI, iar o ancheta
de serviciu s-a soldat cu clasare. _

De asemenea, in perioada de referints, Comisia disciplin a continuat ancheta de serviciu
pe un caz initiat in anul 2020, care a fost clasat.

In perioada dati Comisia de disciplina s-a Intrunit in 10 sedinte de lucru, fiind perfectate
10 procese — verbale.

De mentionat c&, in perioada de referintd, Consiliul pentru prevenirea si eliminarea
discrimindrii si asigurarea egalitatii a emis Decizia nr.43/21 din 28.05.2021, In baza plangerii
angajatului ANI, privind discriminarea directd, manifestati prin remunerarea diferentiatd
pentru acelasi tip de muncd, prin care a decis cé faptele constatate reprezinta discriminare in
remunerarea diferentiatd pentru acelasi tip de muncé pe criteriul modalit4tii detinerii functiei
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si In vederea repunerii in drepturi a petitionarului, Consiliul recomandi reclamatei si
identifice modalitatea corespunzétoare pentru asigurarea remunerdrii egale corespunzétoars
tipului de muncd realizat de cdtre acesta In periocada 23.04.2019-15.02.2021. Decizia enuntata
a fost anulatd de instanta de judecaté la 24.11.2021.

Conform plangerii aceluiag angajat, Consiliul pentru prevenirea si eliminarea
discrimindrii i asigurarea egalitédtii, a emis Decizia nr.270/21 din 21.02.2022, privind
pretinsa discriminare directd in cAmpul muncii pe criteriul de opinie, care a fost contestata in
instanta de judecati (sedinte incé nu au avut loc).

Securitatea si sdndtatea in muncd

Activitatea pe componenta securitate si sénétate In muncd in anul 2021 a fost axata pe
monitorizarea §i implementarea dispozitiilor i hotdririlor Comisiei pentru Situatii
Exceptionale a Republicii Moldova si, respectiv, ale Comisiei Nationale Extraordinare de
Sanatate Publicd si cele ale Comisiei Extraordinare de Sanétate Publicd a mun. Chisindu in
legatura cu starea de urgentd in sandtate publicd, precum si pe monitorizarea stérii sanétatii
angajatilor.

Astfel, au fost luate la control i implementate in activitatea ANI 57 de acte de dispozitie
ale organelor cu competente in domeniu dupi cum urmeaza:
7 dispozitii ale Comisiei pentru Situatii Exceptionale;
30 hotérari ale Comisiei Extraordinare de Sinitate Publici;
13 hotérdri a Comisiei Extraordinare de S#nétate Publicd a mun. Chisinau;
7 acte administrative ale ANI referitoare la situatia in cauza.

Directia resurse umane si documentare a desfasurat campanii de informare si instruire a
personalului cu privire la mésurile de prevenire a raspandirii pandemiei,

Astfel, potrivit pct.9 al Hotérarii CNESP nr.59 din 13 august 2021, la finele lunii august
— inceputul lunii septembrie 2021, a fost desfasurata o campanie de incurajare a personalului
pentru vaccinarea impotriva infectiei COVID-19, avand drept scop atingerea ratei stabilite de
70%.

Urmare acestea la 01.01.2022 rata vaccindrii personalului ANI impotriva COVID-19
constituie 67,3%.

in aceeasi ordine de idei, a fost asigurat efectuarea triajului zilnic al angajatilor prin
mésurarea si completarea a 264 fise de observatie privind temperatura angajatilor, cu suportul
serviciului paza.

De asemenea, au fost perfectate si 54 de note de serviciu privind unele aspecte ce tin de
securitate i sindtate In muncd, inclusiv privind studiul efectuat privind vaccinarea
angajatilor.

Intru informarea angajatilor referitor la masurile de profilaxie a infectirii cu SARS CoV2,
dar si a mésurilor post Covid, a fost gestionat Portofeliul electronic informativ: COVID-
19: Suntem informati cu noi recomandéri In acest sens.

Raportul de activitate a ANl in anul 2021



Potrivit Legii securitétii si sdnatétii nr.186-XVI din 10 iulie 2008, In scopul prevenirii
riscurilor profesionale, protectiei lucritorilor la locul de muncé, eliminérii factorilor de risc
si de accidentare, informaérii, consultrii, participarii echilibrate si instruirii lucritorilor, a fost
aprobat pachetul de documente privind securitatea si sandtatea In cadrul ANI (Ord.39 din
09.09.2021).

Acesta include:

1. Instructiunea cu privire la securitatea si sénétatea In muncé pentru toate genurile
de activitdti in cadrul Autorititii Nationale;

2. Fisade evidentd a zonelor de risc profesional grav si specific din cadrul Autoritatii
Nationale de Integritate;

3. Planul de protectie §i prevenire a accidentelor de muncéd in cadrul Autoritatii
Nationale de Integritate

4. Planul de instruire a angajatilor Autorititii Nationale de Integritate Tn domeniul
securitatii si sdnatifii in munca.

Organizarea circulatiei documentelor

% In anul 2021 in Autoritatea Nationala de Integritate au fost inregistrate 15 715 documente
de intrare, dintre care:

v 463 de sesiziri privind cazuri de integritate;

v' 1 110 petitii;

v' 547 de solicitari de certificate de integritate;

v" 1 411 note ale angajatilor ANI, inclusiv 237 sesiziri din oficiu;
v" 305 cereri ale angajatilor.

Toate documentele intrate si Inregistrate au fost raportate conducerii si repartizate
conform vizei aplicate.

De asemenea, au fost Inregistrate si eliberate 31 procuri pentru reprezentarea Autoritétii
in instanta de judecatd pe marginea actiunilor depuse si 14 procese — verbale ale sedintelor
de pe langd conducerea ANI.

% In perioada de referint au fost inregistrare 7 686 de documente in registrul general de
evidentd a documentelor de iegire.

Subsecvent, au fost Inregistrare 1 240 de raspunsuri la petitii, inclusiv 134 de raspunsuri
intermediare.

Un volum mare de lucru a fost efectuat in vederea Impachetérii si expedierii documentelor
~ de iesire adresatilor conform destinatiei indicate. in total au fost intocmite 224 borderouri de
- predare a corespondentei Biroului de Curieri Speciali si 282 liste de predare a corespondentei
prin intermediul Postei Moldovei, fiind formate 7 210 pachete.

s in acelasi timp, s-au inregistrat cu termen de control 2 276 documente, dintre care:

- sesizari — 558, inclusiv 108 sesizéri din oficiy;
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- petitii — 1 102;

- invitatii — 4

- solicitdri de informatii — 63;

~ solicitdri certificat de integritate — 547.

® La fel, in perioada de referintd s-au inscris la audientd si au primit consultanta solicitata
27 persoane, fiind intocmite 19 fise de primire a cetétenilor.

Cresterea constantd si semnificativd a circulatiei documentelor in cadrul ANI este
reflectatd in urmétorul grafic:

Circulatia documentelor in perioada 2018-2021

| S
ANUL 2019 ANUL 2020 - -

M documente intrare  m documente iesire

Asigurarea lucririlor de secretariat ale Consiliului de Integritate

O atributie importantd a Directiei resurse umane si documentare este cea de asigurare a
lucrarilor de secretariat ale Consiliului de Integritate, asistdnd metodologic sedintele de lucru
cu perfectarea proceselor — verbale, precum si asigurarea activititii Consiliului dintre gedinte.

Pentru perioada de referinta au fost perfectate si coordonate cu membrii Consiliului 18
agende de lucru ale sedintelor ordinare ale Consiliului de Integritate, care au intrunit 69 de
subiecte.

Respectiv, In perioada raportatd, au fost asistate 18 sedinte ordinare ale Consiliului de
Integritate, cu perfectarea a 18 procese — verbale.

De asemenea, au fost intreprinse mésurile de rigoare iIn vederea asigurdrii realizarii
sarcinilor trasate in perioada dintre sedinte.

In acest sens, au fost perfectate 14 proiecte de hotarari ale Consiliului de Integritate:

1. Recomandare cu privire la prezentarea informatiei privind Raportul anual de
activitate si Planurile anuale de activitate (executarea hotérérii Consiliului de Integritate din
9 iunie 2020) (Recomandare nr. 1 din 18.01.2021);

2. Cu privire la modificarea Hotérarii Consiliului de Integritate nr. 12 din 9 septembrie
2019 (Hotédrdreanr. 2 din 18.01.2021);
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3. Recomandare privind unele aspecte ale activititii Inspectoratului de Integritate, in
special in coraport cu alesii locali din autorititile administratiei publice locale (Recomandare
nr. 3 din 15.02.2021);

4. Cu privire la aprobarea Raportului de activitate al Autoritatii Nationale de Integritate
pentru anul 2020 (Hotérérea nr. 4 din 15.03.2021).

5. Cu privire la aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de Integritate pentrit
anul 2020 (Hotararea nr. 5 din 29.03.2021);

6. Cu privire la Raportul de activitate al Autoritatii Nationale de Integritate pentru anul
2020 (Hotararea nr. 6 din 08.04.2021);

7. Cu privire la rezultatele efectufirii controlului privind depunerea in termen a
declaratiilor de avere si interese personale si efectudrii controlului averilor si al intereselor
personale, constatarea incélcérii regimului juridic al conflictelor de interese, limitirilor de
cétre presedintele si vicepresedintele Autoritatii, precum si de cétre inspectorii de integritate
(Hotérérea nr. 7 din 19.04.2021); '

8. Cu privire la rezultatele efectuéirii controlului privind depunerea in termen a
declaratiilor de avere si interese personale de cétre presedintele si vicepresedintele Autoritatii
Nationale de Integritate, precum si de cétre inspectorii de integritate (Hotararea nr. 10 din
24.05.2021);

9. Cu privire la organizarea dezbaterii publice privind realizarea atributiei de exercitare
a controlului averilor si al intereselor personale, constatd incilcarea regimului juridic al
si vicepresedintele Autoritdtii, precum si de cédtre inspectorii de integritate in cadrul
Autoritatii Nationale de Integritate (Hotérarea nr. 9 din 24.05.2021);

10. Recomandarea privind preluarea Planului de actiuni care vine din partea CI,
intocmit In cadrul grupului de lucru ANI si CI, ajustarea Planului conform celor propuse de
CI si a Strategiei de dezvoltare institutionals a ANI (Recomandare nr. 10 din 28.06.2021);

11. Hotérarea nr. 11 din 19 iulie 2021 pentru modificarea Regulamentului de
organizare $i functionare al Consiliului de Integritate, aprobat prin Hotérirea Consiliului de
Integritate nr.1 din 24.01.2019;

12. Hotardrea nr. 12 din 02 august 2021 cu privire la solicitarea dlui Ion Nicolaev,
inspector de integritate superior nr. N-590/21 din 18.06.2021, privind examinarea faptelor
relatate In pet. 3 din Nota de serviciu nr. 07/545 din 10.06.2021;

13. Cu privire la sesizarea Autorititii Nationale de Integritate nr. 01/3994 din
26.07.2021 privind examinarea abaterilor de la cadrul legal admise de cétre vicepresedinte
AN, dl Lilian Chisca (Hotararea nr. 13 din 20.09.2021);

14. Cu privire la eficientizarea organizirii realizérii atributiei de exercitare a
controlului de integritate in cadrul Autorititii Nationale de Integritate (Hotérare nr. 14 din
20.09.2021).

Consiliul de Integritate a activat in componenta reduss, astfel din 7 membri, rdmasi doar
6 din 2018 si, respectiv, doar 5 pe perioada anului 2020. '

Pe perioada anului 2021 au survenit schimbéri In componenta membrilor Consiliului de
Integritate si anume:

Raportul de activitate a AN in anul 2021 d



La data de 11.08.2021, a expirat mandatul dlui Mircea Rosioru, membru care a fost
desemnat de Consiliului Superior al Procurorilor.
Prin Hotérarea Consiliului Superior al Procurorilor nr. 1-83/2021 din 17.08.2021 a fost
desemnat un nou membru in Consiliul de Integritate, dna Mariana Gornea.
La data de 30.09.2021 a Incetat mandatul de membru in Consiliul de Integritate al diui
Viorel Rusu, membru desemnat de Congresul Autorititilor Locale din Moldova.
De asemenea, la 22.12.2021 a incetat mandatul membrului Consiliului de Integritate
desemnat de Parlamentul Republicii Moldova, dl Serghei Ostaf.
Una din sarcinile stabilite pentru anul in curs a fost perfectarea Raportului de activitate
al Consiliului de Integritate pentru anul 2020, care a fost definitivat ca urmare a
generalizérii proceselor — verbale si a corespondentei Consiliului de Integritate receptionati
si expediatd pe parcursul anului 2020.
Mai nou, In Raportul de activitate al CI 2020, pe langa Registrul de evidenti a participarii
membrilor CI la sedintele de lucru, au fost incluse urmétoarele:
- Registrul de evidentd a timpului alocat in ore pentru fiecare membru al CI;
- Participarea In comisiile de concurs si Comisiile de contestatie, anul 2020;
- Rotatia membrilor CI la presedintia sedintelor pe parcursul anului 2020.
Raportul de activitate a Consiliului de Integritate pentru anul 2019, a fost aprobat in
sedinta Consiliului din data de 29.04.2021, prin Hotérirea nr. 5.

10. GESTIONAREA EFICIENTA A MIULOACELOR

FINANCIARETIONAREA EFICIENTA A MIJLOACELOR
FINANCIARE

Directia financiari si administrare este subdiviziunea Autoritdtii, responsabild de
realizarea procesului de planificare bugetard, de asigurarea controlului asupra executérii
bugetului, de implementarea politicilor privind planificarea bugetari, de raportarea activitagii
economice din cadrul Autoritdtii, de administrarea domeniului logistic si consolidarea bazei
tehnico-materiale.

Potrivit Planului bugetar pentru anul 2021 Autorititii Nationale de Integritate i-au fost
alocate mijloace financiare in sumé de 20 397.6 mii lei, sursele financiare sunt alocate pentru
perioadele ulterioare, In scopul asigurdrii bunei functionalititi a entitdtii prin dotarea cu
echipament si tehnica de birou, de Intretinere a localului si alte cheltuieli curente, cét si Intru
asigurarea realizarea prevederilor Hotararii Parlamentului nr.9/2018, privind efectivului
limitd ale Autoritétii, In conformitate cu Statul de personal al ANI, si a Hotararii de Guvern

‘nr. 802/2018, cu privire la transmiterea unor bunuri imobile, amplasate n str. B. Bodoni,26,
sediul primit In gestiunea Autoritatii.

Pe parcurul anului 2021 au fost cheltuite mijloace financiare alocate de la Bugetul de Stat
in sumd de 1S 460.5 mii lei (ce constituie 75,8%), dintre care:

1. Cheltuielile fondului salarial — 12 600,8 mii lei

- Remunerarea muncii angajatilor — 9 774,7 mii lei;
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- Alte cheltuieli aferente salariului, constituite din contributii si prime de asigurdri
obligatorii la bugetul asigurdrilor sociale si de asistentd medicald — 2 826,1 mii lei
(respectiv, CNAS —2 797,6 mii lei si CNAM — 28,5 mii lei);

2. Cheltuieli privind achizitionare de bunuri si servicii — 1 811,0 mii lei;

3. Prestéri sociale - 112,1 mii lei.

Comparativ cu Bugetul anului precedent (precizat), Bugetul ANI pentru anul 2021 a fost
diminuat cu 6 64,9 mii lei.

Datele privind executarea bugetelor alocate In anii 2019-2021 pot fi analizate in tabelui
de mai jos:

Denumirea indicatorului

Mijloace financiare 15 460,5 " 15369,7 16 654,6

cheltuite, mii lei

Conform obiectivului privind realizarea Planului anual si trimestrial de efectuare a
procedurilor de Achizitie Publicd pentru anul 2021, precum si implementarea acestuia prin
organizarea si desfasurarea procedurilor de Achizifie Public#, pentru perioada de referintd au
fost intocmite contracte de valoare micé privind achizitionarea de bunuri si servicii cu
Inregistrarea acestora dupid necesitate la Trezoreria de Stat, de asemenea organizarea
achizitiilor conform necesitatilor cu solicitarea cererii ofertelor de pret - pentru bunuri si
servicii de valoare mica.

Implementarea contractelor in 9 luni ale anului 2021, precum si cele anterioare, pot fi
vizualizate, accesdnd urmatorul link https://ani.md/ro/node/359.

Conform obiectivului Planificarea bugetului anual pentru anul 2021 cu estimarile pentru
anii 2022-2023, a fost realizarea procesului de planificare bugetard a resurselor financiare, de
elaborare a proiectului bugetului anual 2021 cu prezentarea spre aprobare la Ministerul de
Finante, de executarea devizelor de cheltuieli, de asigurarea gestionirii patrimoniului.
Examinarea si prezentarea conducerii Autorititii a informatiei cu privire la situatia excutsrii
alocatiilor bugetare in conformitate cu Planul de finantare, cu Planul de achizitii i contractele
de achizitii.

Raportul de audit a situatiilor financiare ale ANI

In perioada ianuarie — martie 2021, echipa de audit a Curtii de Conturi a realizat misiunea
de audit public extern, avand drept scop oferirea unei asigurdri rezonabile cu privire la faptul
cé rapoartele financiare ale Autoritatii Nationale de Integritate, incheiate la 31 decembrie
2020, nu contin, in ansamblul lor, denaturari semnificative cauzate de fraude sau erori,

P49
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precum si emiterea unei opinii. Auditul public extern s-a desfdsurat in conformitate cu
Standardele Internationale ale Institutiilor Supreme de Audit aplicate de Curtea de Conturi.
Prin Hotérarea Curtii de Conturi nr. 13 din 31 martie 2021, s-a constatat ci: rapoartele
financiare ale Autoritatii Nationale de Integritate, pentru exercitiul Incheiat la 31 decembrie
2020, cu exceptia efectelor unor aspecte descrise in sectiunea Baza pentru opinia cu rezerve
din Raportul de audit, oferd, sub toate aspectele semnificative, o imagine corecti si fidela in
conformitate cu cerintele normelor de contabilitate si de raportare financiard in sistemul
bugetar din Republica Moldova
Observatiile de audit au servit drept bazi pentru exprimarea opiniei cu rezerve asupra
rapoartelor financiare ale Autorititii Nationale de Integritate incheiate la 31 decembrie 2020.

11.EXTINDEREA COOPERARII INTERNE SI EXTERNE CU ALTE
INSTITUTII SI ORGANIZATII

(art.7, alin.(3), lit.e) si lit.g) din Legea nr.132/2016)

In domeniul cooperarii cu institutiile nationale §i internationale, atributiile de identificare
a necesitatilor de cooperare, perfectare a proiectelor de acorduri de colaborare cu institutiile
interesate din tard si din strdindtate, precum si organizarea evenimentelor de semnare, in
cadrul Autoritétii 1i revine Directiei evaluare, prevenire si implementare a politicilor si
Serviciului cooperare si relatii cu publicul, care au asigurat:

1. Incheierea acordurilor de colaborare cu:
1. Departamentul Drept penal al Universittii de Stat din Moldova (15.05.2021);
2. Inspectia financiard (21.06.2021);
3. Facultatea de Drept a Universitatii de Stat din Moldova (15.10.2021);
4. Asociatia Avocatilor Americani Moldova, Initiativa pentru Suprematia Legii
(14.12.2021).

2. Comunicarea eficientd si transferul de expertizd cu organizatiile internationale de
profil/relevante, cum ar fi:
1) Consiliul Europei;
2) Reprezentanta Bancii Mondiale in Moldova;
3) Fondul Monetar International;
4) Asociatia Avocatilor Americani (ABA-ROLI);
5) Secretariatul Retelei pentru Integritate (Network for Integrity);
6) Autoritatea pentru Transparenta Vietii Publice din Franta (HATVP);
7) Comisia de la Venetia;
8) Agentia National4 de Integritate din Roménia;
9) Departamentul de luptd impotriva criminalitétii a Consiliului Europei;
10) Institutului de la Praga CEELI (Central and Eastern European Law Initiative);
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11) Comisia pentru Conflicte de Interese din Croatia;

12) Comisia Anticoruptie $i Confiscarea Activelor Ilegale din Bulgaria (CACIAF);

13) Initiativa Regionale Anticoruptie;

14) Comisia Europeani privind Eficienta in Justitie (CEPEJ);

15) Reteaua Anticoruptie pentru Europa de Est si Asia Centrald (ACN) din cadrul OECD;

16) Biroul International pentru Combaterea Drogurilor si Aplicare a Legii al
Departamentului de Stat al SUA;

17) Comitetul de supraveghere a Programului Misiunii Uniunii Europene de consiliere n
politici publice pentru Republica Moldova.

3. Oferirea de consultante, acces la informatii, suport metodologic, schimb de opinii

organizatiilor neguvernamentale §i reprezentantilor mass-media: |
1) Transparency International — Moldova;
2) RISE Moldova;
3) Centrul de Analizi si Prevenire a Coruptiei (CAPC);
4) Centrul de Resurse Juridice din Moldova (CRIM);
5) Asociatia pentru Democratie Participativa ,,ADEPT”;
6) Asociatia pentru Drepturile Omului Lex XXI;
7) Asociatia Presel Independente;
8) Institutul pentru Politici si Reforme Europene;
9) Asociatia obsteascd ,,Juristii pentru Drepturile Omului”;

10) Asociatia pentru Sigurantd Urbana si Mediere;

11) Asociatiei Auditorilor si Societatilor de Audit;

12) Ziarul de Garda.

Este de mentionat faputl c&, In perioada de raportare, Autoritatea Nationald de Integritate
a obtinut calitatea de membru cu drepturi depline in cadrul platformei internationale ,,Tte
Network for Integrity” — Reteaua pentru Integritate”.

Decizia a fost luatd de cétre membrii platformei, la 11 februarie 2021, in cadrul unei
sedinte plenare, dupd ce ANI a prezentat raportul de activitate pentru anul 2019 si scrisoarea
de intentie intru aderarea la aceasti organizatie.

Reteaua pentru Integritate este o platforma internationald care a fost creatd cu scopul de
a facilita schimbul de experientd si de bune practici in domeniul transparentei declaratiilor ds
avere si de interese, al metodelor de investigare a incidentelor de integritate si de a crea cadrul
necesar pentru a ajuta statele care doresc s implementeze sisteme similare de integritate. In
prezent, in cadrul acestei retelei sunt parte 14 institutii din 14 tari diferite de pe 4 continente,
precum Franta, Ucraina, Croatia, Georgia, Grecia, Romania, Irlanda, Letonia, Mexic,
Coreea, Peru, Senegal, etc.
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Subsecvent, in perioada de referintd — s-a participat la zeci de intrevederi si activititi de
participare a Presedintelui ANI si/sau angajatilor desemnati, in vederea cooperirii cu alte
institutii si organizatii la nivel national si international (vezi Anexa nr. 3 a Raportului).

12.ASPECTE DE PERSPECTIVA

Efortul conjugat al angajatilor ANI, In anul 2022, va fi axat pe realizarea si
implementarea in termen a obiectivelor din proiectul Planului de actiuni ANI pentru anul
2022, legate de:

% Implementarea modificirilor legislative adoptate de Parlamentul Republicii
Moldova, in vederea perfectiondrii si fortificirii mecanimului de control al averilor
si intereselor personale;

s Continuarea procesului de recrutare a inspectorilor de integritate. Organizarea
instruirilor teoretice, stiintifice si practice ale inspectorilor de integritate, precum si
pe domeniile de eticé si discipling;

% Monitorizeazi permanents privind exercitarea conformi a atributiilor de serviciu a
angajatilor ANI si supravegherea modului in care inspectorii de integritate respectd
Metodologia de efectuare a verificarii si a controlului averii si al intereselor
personale si privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, al

s Fortificarea activititii analitice si de prevenire a ANI si control date din surse
deschise;

sk Elaborarea si aprobarea procedurilor operationale-metodologice de specialitate
pentru activititile de verificare si control ale inspectorilor de integritate;

s Identificarea modului de interactionare a schimbului de date si informatii cu
institutiile de peste hotare in privinta subiectilor controlului;

s Asigurarea bunei functiondri a SIA ,,e - Integritate”, organizarea auditului extern,
inclusiv reluarea dialogului cu Banca Mondiala 1n acest sens;

% Dezvoltarea SIA ,,e-Integritate” cu posibilititi care ar facilita si accesul cetdtenilor
la informatia de interes public prin operarea cu date digitalizate cu un anumit nivel
de protectie;

% Organizarea sesiunilor de instruire de la distantd si suplinirea bazei material-
informative pentru subiectii declararii.
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Anexa nr. 1 la Raportul de activitate a ANI in anul 2021

Cele mai importante acte elaborate si aprobate in anul 2021

1. Planul de achizitii pentru anul 2021;

2. Planul de instruire a subiectilor declardrii averii si a intereselor personale pentru
2021,

3. Realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale ale functionarilor
publici, inclusiv cu statut special pentru anul precedent, elaborarea figelor de stabilire a
obiectivelor individuale pentru anul 2021 si a indicatorilor de performants;

4. Raportul de activitate al ANI pentru anul 2020, elaborat si transmis in adresa
Consiliului de Integritate (in continuare CI sau Consiliul) spre examinare §i aprobare la
24.02.2021. Proiectul Raportului a fost prezentat si dezbatut in cadrul a doud sedinte ale
Consiliului, respectiv la 15.03.2021 si 08.04.2021. CI a luat act de Raportul enuntat, prin
Hotérdrea nr. 6 din 08.04.2021, semnatd electronic la 23.04.2021 si transmisd Autoritétii la
28.04.2021;

5. Ordinul nr. 2 din 27.01.2021 cu privire la aprobarea Schemei de incadrare a ANI
incepdnd cu 01.01.2021,

6. Dispozitia nr. 1d din 29.01.2021 cu privire la organizarea si desflisurarea
Webinarului ,, Colectarea de probe §i prezentarea cazurilor in instanta de judecatd” in
cadrul proiectului ,, Actiune impotriva coruptiei in Republica Moldova”, la 16.02.2021 si
19.02.2021;

7. Dispozifianr. 2d din 29.01.2021 cu privire la activitatea Autoritdtii in perioada stérii
de urgentd in sandtate publicd declarate pe intreg teritoriul Republicii Moldova;

8. Ordinul nr. 3 din 12.02.2021 cu privire la anuntarea concursului pentru suplinirea
functiei de inspector de integritate;

9. Ordinul nr. 4 din 15.02.2021 cu privire la controlul activitdtii Inspectoratulyi de
integritate;

10. Ordinul nr. 6 din 16.02.2021 cu privire la organizarea activitdtii de dezvoltare
profesionald a functionarilor publici pentru anul 2021,

11. Ordinul nz. 7 din 26.02.2020 cu privire la activitatea Autoritdtii in perioada starii de
urgentd in sandtate publicd declarate pe intreg teritoriul Republicii Moldova;

12. Ordinul nr. 8 din 09.03.2021 cu privire la aprobarea Planului de dezvoltare
profesionald a functionarilor ANI pentru semestrul I al anului 2021, la comanda de stat, in
cadrul Academiei de Administrare Publicd;

13. Ordinul nr. 9 din 15.03.2021 cu privire la realizarea procesului de dezvoltare
profesionald continud pe domenii de activitate a functionarilor ANI in anul 2021,

14. Ordinul nr. 10 din 17.03.2021 cu privire la programul de muncd in zilele de repaus
din luna martie 2021,

15. Ordinul nr. 12 din 18.03.2021 cu privire la aprobarea Regulamentului privind
accesul, ordinea §i securitatea in cadrul Autoritdtii Nationale de Integritate;

16. Dispozitia nr. 5d din 02.04.2021 cu privire la evaluarea activitdrii Autoritdtii

Nationale de Integritate in Trimestrul I al anului 2021,
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17. Ordinul nr. 16 din 02.04.2021 cu privire la activitatea Autoritdtii in perioada stirii de
urgentd in sandtate publicd declarate pe intreg teritoriul Republicii Moldova,

18. Ordinul nr. 22 din 04.05.2021 cu privire la mdsurile de prevenire si control a infectiel
COVID-9 in cadrul Autoritdtii Nationale de Integritate;

19. Ordinul nr. 26 din 17.05.2021 cu privire la aprobarea Programului de instruire a
inspectorilor de integritate in cadrul Scolii téndrului inspector de integritate;

20. Dispozitia nr. 7d din 15.06.2021 cu privire la aprobarea Planului de actiuni in
vederea executdrii prevederilor Hotdrdrii Curtii de Conturi nr.13 din 31 martie 2021
cu privire la , Raportul auditului asupra rapoartelor financiare ale Autoritdtii
Nationale de Integritate incheiate la 31 decembrie 20207,

21. Dispozitia nr. 8d din 28.06.2021 cu privire la evaluarea activitafii Autoritdfii
Nationale de Integritate in Semestrul I al anului 2021,

22. Ordinul nr. 34 din 13.08.2021 cu privire la inifierea procesului de revizuire a
Regulamentului intern al ANI;

23. Schema ridicérii pe alarmé a efectivului ANI in cazuri de urgentd, aprobatd la
23.08.2021;

24.0Ordinul nr. 39 din 09.09.2021 cu privire la organizarea si asigurarea mdsurilor de

securitate §i sandtate in muncd in cadrul ANI, prin care au fost aprobate:

v' Instructiunea cu privire la securitatea si sanitatea In munci pentru toate genurile de
activitati in cadrul Autoritétii Nationale;

v" Fisa de evidentd a zonelor de risc profesional grav si specific din cadrul Autoritatii
Nationale de Integritate;

v Planul de protectie si prevenire a accidentelor de munca in cadrul Autoritatii Nationale
de Integritate;

v" Planul de instruire a angajatilor Autoritdtii Nationale de Integritate in domeniul
securitatii si sdnatatii In munca.

25. Ordinul nr. 40 din 09.09.2021 cu privire la aprobarea Planului de dezvoltare
profesionald a functionarilor ANI pentru semestrul II al anului 2021,

26. Dispozitia nr. 10d din 27.09.2021 cu privire la evaluarea activitdtii Autoritdtii
Nationale de Integritate in 9 luni ale anului 2021,

27. Ordinul nr. 47 din 01.11.2021 cu privire la revizuirea cadrului normatzv intern al
Autoritdtii Nafionale de Integritate;

28. Ordinul nr. 49 din 05.11.2021 cu privire la punerea in aplicare a Schemei de
incadrarea Autoritdtii Nationale de Integritate incepdnd cu 12.10.2021;

29, Dispozitianr. 11d cu privire la organizarea inventarierii elementelor de activ $i pasiv
in cadrul Autoritdatii Nationale de Integritate;

30. Ordinul nr. 53 din 25.11.2021 cu privire la receptia finald a lucrdrilor de reparajie
a edificiului Autoritdtii Nationale de Integritate;

31. Dispozitia nr. 12d din 14.12.2021 cu privire la planificarea activitdtii Autoritdtii
Nationale de Integritate pentru anul 2022,

32. Dispozitia nr. 13d din 14.12.2021 cu privire la evaluarea activitdtii Autoritditii
Nationale de Integritate in anul 2021,
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33. Ordinul nr. 57 din 17.12.2021 cu privire la inaintarea necesarului pentru
achizifionare in 2022,

34, Dispozitia nr. 14d din 23.12.2021 cu privire organizarea testdrii functionalitdfilor
componentelor modificate ,,Depunerea declaratiilor” si ,,Portalul public al
declaratiilor” ale SIA ,, e-Integritate” in mediul de test acordat de dezvoltator,

35, Ordinul nr. 59 din 30.12.2021 cu privire la organizarea si desfdsurarea evaludrii
performantelor profesionale ale functionarilor publici si ale functionarilor publici cu
statut special pentru anul 2021,
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Anexa nr. 2 la Raportul de activitate a ANI in anul 2021

Dinamica depunerii declaratiilor de avere si interese personale
01.03.2021-10.03.2021 (verificat zilnic ora 08.00)

30000 ... o D p— _ . - e 26550‘:
25000 iy ‘ 123147]23348]23442]23495]23705] """
20000 — , :

. 15000 f-i-3-

' 10000 ~ . '

5000

Dinamica depunerii declaratiilor de avere si interese personale
11.03.2021-20.03.2021 (verificat zilnic ora 08.60)

~40000 T s Ta1008]31008) 33754 L34'_21"1|I:36‘2§7 —_—

R

30000 : . Cen e el
25000
20000
15000
10000
5000 :
o R
> A » A » A > > e »
& & e & e i & o i o
& S & ' v oY .y & 3 Sy
» o o A AP 2 5 P & P
Dinamica depunerii declaratiilor de avere si interese personale
21.03.2021-01.04.2021 (verificat zilnic ora 08.00, pentru 01.04-
00.00)
S 70000 oo SRR P 5 ~ o433 60791 ﬂ:ﬂ
: LR ‘ {51260 153411] 53807]54350 [RL82s ===
- 50000 l-‘404-0'1|'40974 43_40 . : R T ) e SR By
| 40000 ‘:' —_ ) : : T
S goo00 - . _
' 20000 333u~“”'.,” T
. 10000 -
o st
> > > > > > A A > > > >
R A . A G A I 4
P%' .o‘b' e oy oy bp‘b' oy o oY oY ob g b
P A P 4 g DAY S P &
sz

Raportul de activitate a ANl in anul 2021



Anexa nr. 3 la Raportul de activitate a ANI in anul 2021

Lista de activititi de particpare a ANI
la nivel national si international in anul 2021

1. intrevederea Presedintelui Republicii Moldova, Maia Sandu cu Presedintele ANI cu
privire la discutarea problemelor cu care se confruntd ANI si despre mésurile care pot
fi luate pentru ca institutia s& devina pe deplin functionald (05.01.2021).

2. Intrevederea Presedintelui ANI cu conducitorul si echipa de audit a Curtii de Conturi
din 11.01.2021, cu referire la demararea misiunii de audit a rapoartelor financiare
incheiate in anul 2020 de catre ANI;

3. Sesiune virtuald pentru runda pilot de monitorizare organizatdi de Reteaua
Anticoruptie pentru Europa de Est si Asia Centrald (ACN) din cadrul Organizatiei
pentru Cooperare si Dezvoltare Economicd (OECD), preparatorie pentru cea de-a V-
a rundé de monitorizare a Programului subregional de evaluare inter pares ,,Planului
de actiuni anticorupfie de la Istanbul”, organizati la 19.01.2021;

4. Intrevederea cu dl Viorel Furdui, Directorul executiv al Congresului Autorititilor
Locale din Moldova (CALM) din 26.01.2021, a reprezentantilor autorititilor publice
locale cu Presedintele ANI si reprezentantii DJ si DEPIP , in cadrul céreia au fost
discutate Incilcdrile tipice ale legislatiei speciale ANI admise de reprezentantii
autoritdtilor publice locale;

5. Sedinta online a Comitetului Coordonator al Proiectului PNUD ,,Lupta cu coruptia

prin consolidarea integritdtii in Republica Moldova”, implementat de PNUD 1in

parteneriat cu CNA si finantat de Ministerul Afacerilor Externe al Norvegiei,

organizatd la 28.01.2021;

Sedinta online a Colegiului Centrului National Anticoruptie din 29.01.2021;

. Intrevederea online a Presedintelui ANI cu Excelenta Sa, Ambasadorul SUA in
Republica Moldova, D1. Dereck J.Hogan, ce a avut loc la 04.02.2021 si a vizat
progresele Inregistrate Tn cadrul proiectelor comune moldo-americane pe aspectul
asigurarii integritdtii In functia publicd si demnitate publicd si perspectivele de
ajustare a legislatiei speciale a ANI cu alte legi din domeniul fiscal, penal si
contraventional;

8. Conferinta post-electorald online cu tematica ,,Concluzii si recomanddiri ale Misiunii

de Observare Promo-LEX cu privire la Alegerile Prezidentiale din 20207, organizati
de Asociatia Promo-LEX la 04.02.2021;

9. Conferinta video a Pregedintelui ANI cu reprezentanta Directiei generale pentru
negocieri de vecindtate si extindere (DG NEAR) a Comisiei Europene, Camille
Massey, privind evaluarea cooperérii Uniunii Europene cu Republica Moldova (2014-
2020), desfasurata la 04.02.2021;

10.Participarea inspectorilor de integritate si a reprezentantii Directiei Juridice din cadrul
ANI 1n cadrul unui Webinar, cu genericul — ”Colectarea de probe si prezentarea
cazurilor in instanfa de judecatd. Identificarea tranzactiilor fictive’, organizata prin
intermediul aplicatiei online KUDO si are loc in cadrul proiectului ”Actiune impotriva

S =
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coruptiei in Republica Moldova”, sustinut financiar de Biroul pentru Afaceri Juridice
si Combaterea Traficului de Droguri (INL) al Departamentului de Stat al SUA si
implementat de citre Consiliul Europei (16/19.02.2021).

11.Conferinta video de analizd post-electorald cu tematica ,,dlegeri prezidentiale in
Republica Moldova 2020: analizd, concluzii, recomanddri si pasi de urmat”,
organizatd de Comisia Electorald Centrald in parteneriat cu Consiliul Europei in
perioada 18-19 februarie 2021;

12.Intrevederea Presedintelui ANI cu Excelenta Sa, Ambasadorul Extraordinar si
Plenipotentiar al Regatului Tarilor de Jos, cu resedinta la Bucuresti, DL. Roelof van
Ees, desfisurati la 25.02.2021;

13.Sedinta comund cu reprezentantii Serviciului Prevenirea si Combaterea Spalarii
Banilor din 01.03.2021;

14.Audierea publicd In cadrul Comisiei juridice, numiri si imunititi a Parlamentului
Republicii Moldova din 10.03.2021;

15.Sedinta online a Pregedintelui ANI cu Directorul ABA ROLI Moldova, dna Mihaela
Vidaicu, desféiguratd la 15.03.2021, In vederea coordondrii activitatilor Programului
pentru Sustinerea Reformei Just1t1el Penale §;1 Combaterea Coruptiei in Republica
Moldova;

16.intrevederea Presedintelui ANI cu conducitorul si echipa de audit a Curtii de Conturi
din 17.03.2021, in cadrul cdreia au fost discutate constatirile misiunii de audit a
rapoartelor financiare incheiate in anul 2020 de catre ANI

17.Participarea Presedintelui ANI la Forumul virtual al ILEA Roswell ,Politica
Manageriald si Elaborarea Legilor Model Anticoruptie”, organizat de Academia
Internationald a Organelor de Drept (ILEA) din Budapesta, Ungaria, in perioada
22.03.2021 —25.03.2021;

18.Sedinta comund a Inspectoratului de Integrltate si DEPIP cu reprezentantii Agentiei
de Recuperare a Bunurilor Infractionale din cadrul Centrului National Anticoruptie,
desfasuratd la 24.03.2021;

19.Participarea Presedintelui ANI la sedinta Comitetului de Conducere a Proiectului
WActiune impotriva coruptiei in Republica Moldova”, finantat de Biroul pentru
Afaceri Juridice si Combaterea Traficului de Droguri (INL) al Departamentului de
Stat al SUA si implementat de catre Consiliul Europei, desfasuratd Ia 25.03.2021;

20.Sedinta comund online a reprezentantilor ANI, Agentiei de Guvernare Electronici,
Institutiei Publice ,,Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitate Ciberneticd” si
Béncii Mondiale, desfisurata la 26.03.2021;

21.8edinta online cu expertii Consiliului Europei, desfasuratd in cadrul Proiectului
“dctiune impotriva coruptiei in Republica Moldova™ 1a 29.03.2021;

22.Sedinta Comisiei speciale a Parlamentului Republicii Moldova din 31.03.2021,
privind crearea grupului de Iucru In scopul ajustarii legislatiei speciale ANI, cu
participarea Conducerii ANI si a mebrilor CI;

23.Evenimentul online de lansare a unui nou Program de asistentd externd pentru
Sustinerea Reformei Justitiei Penale si Combaterea Coruptiei in Republica Moldova,

implementat de ABA ROLI Moldova (Asociatia Barourilor Americane Initiativa
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pentru Suprematia Legii si finantat de Guvernul SUA), din 08.04.2021, in cadrul
céruia au participat delegati americani din cadrul ABA ROLI, Misiunii Diplomatice
a SUA in Republica Moldova, Universititii din Carolina de Sud, SUA, dar si
institutiile publice nationale cu activitate in domeniul combaterii coruptiei si justitiei,
beneficiare ale acestui program;

24.Conferinta video a Presedintelui ANT si Secretarul general adjunct al Inaltei Autoritati
pentru Transparenta Vietii Publice din Franta, dl Sébastien Ellie, din 09.03.2021,
privind demararea activitétilor de colaborare, in scopul schimbului de experienti si
opinii In solutionarea mai rapidd a deciziilor, precum si gestionarea dosarelor de
control;

25, Participarea Presedintelui ANI la cea de a patra Videoconferingd - #EUDebatesCafe,
cu tema: "Verificarea averilor si intereselor in justitie”, care a fost organizat la
15.04.2021 de cétre Institutul pentru Politici si Reforme Europene, in cadrul céreia au
mai participat reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii, Judecétoriet
Chisindu, Centrului de Investigatii Jurnalistice si Centrului de Resurse Juridice din
Moldova;

26.Masa rotundd In regim on-line din 28.04.2021, organizati de Departamentul Drept
penal al Facultétii de Drept a Universitatii de Stat din Moldova cu genericul “"Cauzele
de nefunctionare a normei de incriminare previzute la art. 330° Cod Penal
(fmbogdtirea ilicitd)”. Evenimentul stiintific a reunit reprezentanti ai autorititilor
publice care direct sau tangential au atributii in domeniul de referintd, dar si
reprezentantii mediului academic, in vederea consolidérii eforturilor de identificare a
celor mai bune solutii de asigurare a viabilitatii noului instrument anticoruptie;

27.Evenimentul public online organizat de cétre Asociatia Presei Independente (API) la
05.05.2021, in cadrul cdruia a fost prezentat Studiul “Reactia autoritdtilor la
investigatiile jurnalistice pe teme de integritate §i coruptie”, realizat de Ziarul de
Garda si Moldova Curaté;

28.Sedinta online a reprezentantilor ANI si expertilor OECD (Organizatia pentru
Cooperare si Dezvoltare Economici), organizaté la 02.06.2021 In cadrul Rundei pilot
de monitorizare a Programului subregional de evaluare inter pares a Planului de
actiuni anticoruptie de la Instanbul;

29.Sedinta comund a Presedintelui ANI si reprezentantilor Inspectiei financiare din
04.06.2021 privind instituirea un parteneriat in vederea prevenirii i combaterii actelor
de coruptie si a faptelor coruptibile, a cazurilor de utilizare contrar destinatiei,
obfinerea frauduloasd sau prin delapidare a mijloacelor financiare, inclusiv din
fondurile externe; .

30.5edinta de documentare a Presedintelui ANI cu membrii Delegatiei Adunirii
Parlamentare a Consiliului Europei in Republica Moldova (APCE) din 10.06.2021,
privind evaluarea proceselor preelectorale;

31.Intrevederea Presedintelui ANI cu reprezentantii Agentiei de Cooperare
Internationald a Germaniei in Moldova (GIZ) din 17.06.2021 privind consolidarea
eforturilor in lupta Impotriva coruptiei, care a avut loc In cadrul proiectului

"Consolidarea Statului de Drept si a Mecanismelor Anticoruptie in Republica
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Moldova”, cu suportul financiar al Uniunii Europene si a Ministerului Federal
German pentru Cooperare si Dezvoltare (BMZ), implementat de GIZ;

32.Dezbaterea publici online cu genericul ”Realizarea atributiei Consiliului de
Integritate de exercitare a controlului averilor §i al intereselor personale, respectdrii
limitdrilor”, organizat la 05.07.2021 de cétre ANI in comun cu Consiliul de
Integritate;

33.Sedinta video din 09.07.2021 organizatd in cadrul proiectului In
cadrul Proiectului ”Sud-Estul Europei — Impreund impotriva Coruptiei” (SEE-TAC),
implementat de Initiativa Regionald Anticoruptie (RAI);

34.Participarea Presedintelui ANI la sedinta Colegiului Centrului National Anticoruptie
din 23.07.2021;

335.Participarea Presedintelui ANI la masa rotunda din 29.07.2021 cu genericul ”Analiza
cadrului legislativ, procedurilor interne, organizdrii si eficacitdtii Autoritdtii
Nafionale de Integritate”, in cadrul cireia a fost prezentat Raportul de analiza,
elaborat de citre experti internationali in cadrul proiectului “Actiunii Impotriva
Coruptiei in Republica Moldova”, finantat de Biroul pentru Afaceri Juridice si
Combaterea Traficului de Droguri (INL) si Departamentul de Stat al SUA si
implementat de Consiliul Europei,

36.Masa rotundd online cu tematica “ANI in cei cinci ani de activitate: asteptiri,
provocdri, rezultate”, organizatd la 30.07.2021 de citre Asociatia Presei Independente
(API) si portalul MoldovaCurata.md, in cadrul proiectului “Promovarea integritdtii in
serviciul public si informarea despre candidatii cu probleme de integritate Ila
alegerile prezidentiale 2020 §i cele regionale 20217, implementat de API, cu
sustinerea Fundatiei Soros Moldova/Departamentul Buna Guvernare;

37.Cursul de formare online "Politicd europeand de vecindtate si extinderea UE —
Formare §i Cooperare”, organizat de catre Centrul National Anticoruptie in perioada
13.09.2021-14.09.2021si desfdsurat de citre experti ai Uniunii Europene;

38.Participarea la conferinta online de prezentare a Raportului Misiunii de observare a
alegerilor parlamentare anticipate din 11 iulie 2021, desfasurata de Asociatia Promo-
LEX la 15.09.2021;

39.Intrevederea Presedintelui ANI cu Conducerea Serviciului protectie internd si
anticoruptie al MAI organizati la 16.09.2021 la Sediul ANI, in cadrul céreia au fost
discutate actiunile curente si viitoare de implementare a Acordului de cplaborare
interinstitutional, precum si demararea Campaniei comune de informare pentru
angajatii MAI;

40.Participarea Presedintelui ANI la sedinta online cu Echipa de monitorizare a Fondului
Monetar International, organizata la 21.09.2021,

41.Participarea celor 24 inspectori de integritate si reprezentatilor Directiei juridice a
ANI la Workshop-ul pe subiectul Stabilirea averilor nejustificate”, organizat la
21.09.2021 de catre ABA ROLI Moldova (Asociatia Barourilor Americane Initiativa
pentru Suprematia Legii);
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42.Evenimentul public de prezentare a Cértii Albe a Justitiei, organizat la 27.09.2021 in
cadrul proiectului ,,Grupul de Experti in domeniul Justitiei”, de Institutul pentru
Politici si Reforme Europene (IPRE) cu sustinerea financiard a Fundatiei Soros
Moldova;

43.Masa rotunda “Noile initiative legislative de eficientizare a activitdtii ANI: plusuri §i
minusuri”, organizatd la 28.09.2021 de Asociatia Presei Independente si portalul
MoldovaCurata.md in cadrul proiectului “Promovarea integritdtii in serviciul public
si informarea despre candidatii cu probleme de integritate la alegerile prezidentiale
2020 5i cele regionale 20217, implementat de API, cu sustinerea Fundatiei Soros
Moldova/Departamentul Buna Guvernare;

44, Lucrarile Subcomitetului Republica Moldova - Uniunea Europeana privind Libertate,
Securitate si Justitie din data de 12.10.2021, gézduite de Ministerul Justitiet;

45. Intrevederea Presedintelui ANI cu membrii Grupului de lucru de nivel inalt privind
reforma justitiei in Republica Moldova, condus de cétre Directorul General pentru
Drepturile Omului §i Statul de Drept al Consiliului Europei, Christos
Giakoumopoulos si Directorul adjunct al Comisiei de a Venetia, dna Simona Granata
— Menghini, care a avut loc la 20.10.2021, inclusiv cu participarea sefului Consilivlui
Europei la Chisinéu, dl William Massolin;

46. Reuniunea din 28.10.2021, in cadrul céreia a fost examinat proiectului Raportului
pilot, elaborat in cadrul rundei pilot de monitorizare (inainte de lansarea oficiald a
celei de-a V-a runde de monitorizare) a Programului subregional de evaluare infer
pares ,,Planul de actiuni anticoruptie de la Istanbul”;

47, Masa rotundé cu genericul ”Evaluarea activitdfii autoritdtilor anticoruptie: Cine? De
ce? Cum?”, organizatd la 02.11.2021 1n regim online de Asociatia Presei
Independente;

48. Forumul ,,Reformarea Justitiei si Combaterea Coruptiei”, care a fost organizat in
perioada 18.11.2021-19.11.2021 de Centrul de Resurse Juridice din Moldova (CRJM)
in parteneriat cu Guvernul Republicii Moldova;

49. Evenimentului de incheiere a Proiectului ,,Actiune impotriva Coruptiei in Republica
Moldova” din 19.11.2021, care a fost realizat n perioada iunie 2020 — noiembrie
2021, cu suportul financiar al Biroului pentru Afaceri Juridice si Combaterea
Traficului de Droguri (INL) al Departamentului de Stat al SUA si implementat de
citre Consiliul Europei; ‘

50. Sedinta comuni a Presedintelui ANI cu omologul siu din Franta, DL. Didier
MIGAUD, Presedinte al Inaltei Autoritati pentru Transparentd in Viata Publics, care
a avut loc prin intermediul platformei online de comunicare la 22.11.2021;

51. Evenimentul public online de prezentare a noului Raport alternativ cu tematica ”Sapte
ani de implementare a Acordului de Asociere UE-Moldova”, organizat la 26.11.2021
de Institutul pentru Politici si Reforme Europene (IPRE);

52. Masa rotundd in format online ,,Transparenta in procesul decizional: asteptiri §i
realitate”, organizata de Centrul de Analizi si Prevenire a Coruptiei, In parteneriat cu
Freedom House 1a 30.11.2021;
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53. Atelierul de lucru din 14.12.2021, organizat de cétre Secretariatul Retelei pentru
Integritate (Network for Integrity) cu tematica ”Verificarea electronicd si procesele
de qutomatizare a depunerii declaratiilor de avere i interese”,

54, Intrevederea Presedintelui ANI cu Directorul ABA ROLI Moldova, dna Mihaela
Vidaicu, desfasuraté la 14.12.2021;

55. Sedinta comuné de lucru a reprezentantilor ANI, Cancelariei de Stat si Inspectiei
Financiare din 28.12.2021.
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Anexa nr. 4 la Raportul de activitate a ANI in anul 2021

Informatii privind executarea Hotirarii Curtii de Conturi nr.70 din 28 noiembrie
2019 ,,Cu privire la Raportul auditului performantei privind functionalitatea si
eficacitatea Sistemului Informational Automatizat ,,e-Integritate””

(Anexa la scrisoarea ANI cdtre Curtea de Conturi nr. 10/5657 din 04.10.2021 )

ﬂudltl.lllll j

“Comentariul |

suphmcntarclactuai_i_
zate infreprinse de
... cntitate

Recomandare 1.

sA revizinascd

nr.1 ().."-32.1‘7

.din ;

. Sé necesiti

averii si intereselor
personale , inclusiv
a celor elucidate in
Raportul de audit, cu

claborarea si
inaintarea

propunerilor de
rigoare in  modul

competentd remisd spre examinare
Guvernului (nr.07/1962 din
05.09.2019);

b) Proiectul Legii pentru modificarea |
unor acte legislative (Legea nr.132/2016 |
cu privire la ANI; Legea nr.133/2016 |
privind declararea averii si a intereselor !
personale) si Nota informativi la project |

Autoritatea Partial Scrisoarea. ANI
Nationald Conceptul tehnic al | implementatd | 15.07.2020, Scrisoarea.ANI nr.10/139 | prezentarea
de Sistemului din 15.01.2021: a) Avizele ANI la | informatiilor
Integritate Informational  ,e- Proiectul hotararii Guvernului cu privire privind
' Integritate” si la  organizarea §i  functionarea actiunile
Regulamentul  de Sistemului  informafional automatizat | intreprinse in
organizare si »e-Integritate”, remise Ministerului contextul
funcfionare a Justitiel (nr.07/3778 din 06.12.2019; carentelor
Sistemului, in nr.07/473 din 13.02.2020); i constatate de
vederea actualizirii b) HG nr.228/2020 din 10.04.2020 audit si
acestora la pentru aprobarea Regulamentului cu | recomandarea |
necesitdfile actuale, privire la organizarea si funciionarea fnaintata.
la modificirile Sistemului Informafional automatizat
cadrului  normativ, »e-Integritate”
precum $i in vederea (https://www.legis.md/cautare/getResul
excluderii carentelor ts?doc_id=121212&lang=ro).
stabilite, cu Avizele ANI la Proiectul HG cu privire
Inaintarea la  organizarea §i  functionarea
propunerilor pentru Sistemului informational automatizat
aprobare in modul ~E-Integritate”, remise M} (nr.07/3378
stabilit din 06122019, nr.07/473  din
(subpct.4.1.1.); 13.02.2020)
Avizele ANT la Proiectul HG cu privire
la  organizarea i  funcfionarea !
Sistemului  informational automatizat |
,e-Integritate”, remise MJ (nr.07/3378
din  06.12.2019; 0r.07/473 din
13.02.2020)
Pet.5 din HG nr.22872020 din
10.04.2020 pentru aprobarea
Regulamentului cu  privire la
organizarea i functionarea Sistemului
informational automatizat E"
Integritate” care modifica HG
nr.183/2019 cu privire la aprobarea
Conceptului  tehnic al Sistemului
informational automatizat 8-
¢ Integritate”. '
! (https:/fwww.legis.md/cauntare/getReusl
ts7doc_id=121212&lang=ro),
Autoritatea Cerinta | 2.1.2. si examineze Partial Scrisoarea. ANI nr.10/3217 din Se necesiti
Nationald carenjele/neajunsuri | implementatd | 15.07.2020, Scrisoarea ANl nr10/139 @ | prezentarea
de Ie cadrului normativ din 15.01,2021: a) Lista proiectelor de informatiitor
Integritate aferent  declararii acte legislative din domeniul de actualizate.

Inmerea

Actlum S

revizuirii |

i cadrului normativ de !
{ reglementare a SIA

. se-Integritate™  este
conditionati de !
- aprobarea profectului -
- de lege  pentru |
; modificarea Legii
! nr.132/2016 cu privire |
‘la Autoritates
Natlonalz de
Integntate Legii

n.133/2616  privind ;
, declararca averii §1 a |
r intereselor personale, |

3 normative - (inifintiva |
. legislativd nr. 162 din |

, precum si a altor acts

© 04.0821). |
© (nttps:/www.parlane

P

. nt.md/ProcesulLegisia

- tiv/Proiectedeactelegi
¢ slative/tabid/61/Legisl
¢ ativid/5561/language/
! ro-RO/Default.aspx)

!

T ANlaprezentat

1
i
1
i
i

avizele de rigosre g2
marginea proiectului

. de lege pentru

3
i

i modificarca Legii
| nr.132/2016 cu privire |

! la Autoritatea
Na];ionala de
Integrltate, Legii

© . 133/2016 prwmd

* declararea aveili jia
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stabilit, in vederea
asiguriirii  atingerii
impactului scontat al
SIA ,e-Integritate™;

remise spre examinare Ministerului
Justitiei (or.07/1977 din 09.09.2019);
c) Lista propunerilor privind proiectele
de acte legislative remisd in adresa
Guvernului (nr.07/80 din 16.01.2020;
nt.07/2667 din 12.06.2020);

a) Avizele ANI la Proiectul hotiirérii |

Guvernului cu privite la aprobarea
Conceptului  tehnic al  Sistemului
informational automatizat e
integritate”, remise Ministerului Justitiei
(nr.07/204 din 30.01.2019; nr.07/335 din
20.02.2019);

b) Avizele ANI la Proiectul hotirérii
Guvernului cu privire la organizarea §i
functionarea Sistemului informational
automatizat  ,.e-Integritate”  remis
Ministerul Justifiei
06.12.2019; nr.07/473 din 13.02.2020).

{nr.07/3378 din :

H

E
i

precum si a altor acte
normative (initiativa
legislativa nr.169 din
04.08.21):

1) Ministerului
Justitiei si Cancelariel
de Stat cu nr. 07/4497
din 12.08.2021
(https://ani.md/sites/d

- efault/files/ANL_aviz_
¢ initiativa%20legislati

P

df;

' va%20_169_2021 Up |

https://ani.md/sites/de |

fault/files/Comentariil
e%20si%20Propuneril
¢ e%20ANIY201%20 |
. roiectul%20PAS.pdf); |
2) Biroului Permanent :
i al Parlamentului cu
* nr. 07/4317 din

06.08.2021

(https:/Jani.md/sites/d

efault/files/scrisoarza

i %20ANI%2007_4317

| %20din%2006.08.202
P 1 _Q.pdf |

https:/fani.md/sites/de .

fault/files/Comentatiil

{ €%205i%20Propuneril |
i e%20ANI%20122620p

i
|

1
H
3

Initierea revizuirii

. cadrului regulator
departamental aferent .

;
t
i
t
|
I
;
1
X

functiondrii SIA ,e-
integritate™ cste
condifionata de
aprobarea profectului
de lege pentru
modificarea Legii

_._roiectul%20PAS pdf). -

nr.132/2016 cu privire

la Autoritatca
Nationala de
Integritate, Legii
nr.133/2016 privind
declararea averii si a

i intereselor personale,

precum §i a altor acte

: normative (initiativa

‘Autoritatea Cerintd | 2.1.1. si Intreprinda Partial Scrisoarea. ANI nr,10/3217 din { Datfiindcd
Nationala actiunile implementatd ; 15.07.2020, Scriscarea. ANI nr.10/139 nu toate
de corespunzitoare din 15.01.2021: Planul de actiuni ; recomandirile
Integritate pentru elaborat si aprobat prin Dispozitia ANI au fost
- implementarea nr,1d din 10.01.2020. implemeritate, |
recomandirilor cerin{a se
expuse in Raportul considerd
de andit, cu partial
elaborarea,  dupa executatd,
caz, & unui plan de
actiuni si
_desemnarea
persoanelor
responsabile Tn acest
sens;
Autoritatea [Recomandare 2. s# revizuiasci si | Implementatd | Scrisoarea ANI nr.10/3217 din ¢ Urmarea
Nationald si asigure 15.07.2020: Regulamentul cu privire la | ajustarilor
de actualizarea cadrului organizarea §i funcfionarea Sistemului | efectuate in
Integritate regulator informational ,.e-integritate”, aprobat SIA pe
departamental prin ordinul ANI nr.16 din 03.03.2018 .  parcursul
aferent function#irii (anexa nr.2, nrd, nr.3) ¢ anului 2019,
SIA ,e-Integritate™, { Scrisoarea ANI nr,10/139 din urmaa fi
in vederea asigurdrii 15.01.2021: a) Regulamentul cu privire actualizate
utilizdrii eficiente a la organizarea si functionarea Sistemului | Regulamentul, !
acestuia, cu informational ,e- lntegritate”, aprobat ! pghidurile de
asigurarea unei prin ordinui ANI nr. 16 din 03 martie | utilizare si alte
informéri/comunici £ 2018 (anexa nr2); i instructiuni
ri {subpect.4.1.1%; b) Regulamentul cu privire la modul de aferente
tinere a Registrului electronic al acestuia.
subiectilor declararii averii si a; Senecesitd
intereselor personale, aprobat prin | actualizarea
ordinul ANI nr,80 din 26.08.2020 (anexa | informatiilor
nr.2). privind
hitps://ani. md/sites/default/files/Reg R mésurile
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SD.pdf)

realizate si

H

! legistativa nr.169 din

I
{ ¢ Regulament cu privire la modul de rezultatele f 04.08.21).
{ tinere a Registrului de stat al persoanelor obtinute
care au interdictie de a ocupa o functie ;
publica sau de demnitate publica, i
aprobat prin ordinul ANI nr.97 din !
09.11.2020 (anexa nr.2). !
(https://ani.md/sites/default/files/Regula :
ment% 20RI_0.pdf). ‘
Regulamentul privind protectia i
prelucrarii informatiilor ce contin date !
cu caracter personal In Sisterul
informational “e- Integritate™ , aprobat |
prin ordinul ANI nr. 16 din 03 martie :
| 2018 {anexa nr.4); : !
Politica de securitate privind protectia ;
datelor cu - caracter personal la !
prelucrarea acestora In cadrul Sistemului i
informational ,e-Integritate” gestionat ;
de catre Autoritatea Nafionala de ‘
Integritate, aprobata prin ordinul ANI nr. :
16 din 03 martie 2018 (anexa nr.3). o
Autoritatea Recomandarg 3.1.1. in comun cu Partial Scrisoarea.STISC nr.1.4/861/44-20 din Actiuni | 1) In cadruf executirii
. Nationald administratorul implementatd ; 11.06.2020: Din cauza declaririi prin initiate. | Contractului nr.39/20
de tehnic al SIA (LP. Hotlirfirea Parlamentului nr.55/2020 a i din 02,07.2020 de
Integritate waerviciul starii de urgentd pe intreg teritoriul RM | Senecesitd | achizitie Servicii de
Tehnologia pe perioada 17 martie-15 mai 2020, nus- | prezentarea ; administrare tehnicd,
Informatiei 5 a reusit negocierea unui nou Contract | aciunilor  : de mentenants
Securitate privind  prestarea  serviciilor de : actualizatesi ° adaptivi §i perfectivi
Cibernetic®”): sa { administrare tehnic# §i mentenantia SIA impactul i aSIA ,e-Intepritaie”,
asigure ¢_integritate, care ar reglementa acestora. ! tncheiat fntre AN si
implementarea unor recomanddrile date. " IP ,,8TISC" au fost
proceduri s Scrisoarea. AN] nr.10/3217 din ! elaborate:
controale Ti | 15.07.2020, Scrisoarea.ANI nr.10/139 i a) Planui de
(generale gi  ale | din 15.01.2021: Activititile enumerate ! continuitate al
‘aplicatiei)  pentru { sunt previzute spre realizare in cadrul | SI,.e-Integritate”
garantarea Contractului nr.39/20 din 02.07.2020 de 5 (confidential); ;
securitafii s achizitie Servicii de administrare . b} Ghidul de instatare
integrititii  datelor tehnici, de mentenanid adaptivd si : al :
prelucrate in SIA, perfectivii a S1A e-Integritate”, incheiat t .51 e-Integritate”
inclusiv a  unei cu IP »3TISC", * (confidential).
politici fiabile de (hitps>/ftender.gov.md/ro/contracte- » 2) Intre Autoritatea
gestionare ar atribuite?field_num_rul_procedurii_val . Nationald de
utilizatorilor, ue=819400&field_operator_economic_ ¢ Integritate gi [P ;
riscurilor de value=&field_autoritatea_contractant_v ! b, Serviciul Tehnologia ¢
securitate st alue=&field_obiectul_achizi_iei_value | ¢ Informatiei i

integritate a datelor,
copiilor de rezervd
(back-up), precum si
a unui Plan de
continuitate si de
recuperare in caz de
dezastry, cu testarea

periodica si
documentarea
activitiitilor realizate
(subpct.4.2.);

=&value_cpv3_ca_tid=&field_data_do

cumentului_value%5Bmin%5D%5Bdat :

e&5D=&field_data documentului_valu
¢%5Bmax%5D%5Bdate%5D=&field_r
aion_tid=All&field_idno_ca_value=)

¢ Securitate

Ciberneticd” a fost
incheiat Contractul
nr.20/21 din

30.03.2021 de prestari |

servicii de
administrare tehnica

. sl mentinere a 81A ,e-
! Integritate”, conform

activitatilor,

. volumului gi nivelulut
* de servicii indicate in
" anexele la Contract,

- Anex#: Contractul

© nr39/20 din

- 02.07.2020 cu actele
! de predare-primire a

serviciilor; Contractul
nr.20/21 din
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" de predare-primire a

¢
i
i
i

fa |

; i_serviciilor, :
Autoritatea Recomandare 4. si stabileascd i s Partial i Scrisoarea, ANI nr.10/3217 din Nuafost  Insemestrul 12021 an |
Nationald asigure, in comun cu | implementats | 15.07.2020: fn semestrul I 2020 au fost | prezentatio | fost examinate 131
de entitdfile care examinate §i selufionate 148 demersuri procedurd | demersuri ale !
Integritate utilizeazd modulele ale autoritatilor publice centrale (29) §i scris#/formalizatd autoritiilor  publice |
SI, o procedurd locale (119) cu privire la acordarea iprivind modul §i} centrale (32) si locale °
adecvati de accesului operatorilor serviciilor resurse | periodicitatea | (99) cu  privire
actualizare periodica umane pentru actualizarea permanent? a ; actualizArii listel! acordarea  accesului
a listelor Registrului electronic al subiectilor utilizatorilor, fapt’ operatorilor serviciilor
utilizatorilor cu declararii averii §i a intereselor |ce condifioneazd resurse umane pesniru
drept de acces la SI personale, fiind create respectiv 143 noi | riscuri de acces ; actualizarea
(subpet.4.2.); conturi de utilizator, actualizate 19 ! neautorizatin | permanenta a
conturi §i blocate 3 conturi de utilizator, | sistem. Se . Registrului electonic
create anterfor. | necesita | al subiectilor :
(http://ani.md/sites/defaults/files/fRAPO | prezentarea | declaririi averii §i a i
RT%20ANI%20Tr.1%2C%202020.pdf} | informatiilor | intereselor personals,
. actualizate. | fiind creale respeciiv
Scrisoarea. ANI nr.10/139 din "131 noi conturi de
15.01.2021: In anul 2020 au fost D utilizator, actualizaty |
examinate §i solutionate 202 demersuri * 13 conturi si blocate
ale autoritdtilor publice centrale (54) si 15 conturi de :
locale (148) cu privire la acordarea ! - utilizator, create
accesului operatorilor serviciilor resurse ! anterior. :
umane peniru actualizarea permanentd a ! (https:/fani.md/sites/d |
Registrului electronic al subiectilor | i efault/files/RA%20A
declararii averii si a intereselor ; i NI%20Sem.i%2C%2
personale, fiind create respectiv 195 noi i 02021%20final_l.pdf
conturi de utilizator, actualizate 26 1)
conturi i blocate 15 conturi de utilizator, (
create anterior. : i
(https:/ani.md/sites/default/files/Raport | :
%20Activitate%209%201uni%2020%2
0final%20(1).pdD) S
Autoritatea [Recomandare 3.1.4. in comun cu Partial Scrisoarea STISC nr.1.4/861/44-20 din | Nuafost | Problemele relataie de |
Nationala administratorul implementatd | 11.06.2020: Din cauza declararii prin Stabilitd/prezentat citre utilizatorii SIA
© o de tehnic al SIA (LP. Hotirdrea Parlamentului nr.55/2020 a | o procedurd | (interni §i externi)
Integritate »3erviciul stirii de urgentd pe intreg teritoriul RM formalizata ciara: sunt readresate spre
. : Tehnelogia pe perioada 17 martie-15 mai 2020, nus- | de solutionare a: soluionare caire IP
Informatiei §i a reugit negocierea unui nou Contract | incidentelor, '@ ,STISC” prin
Securitate privind  prestarea  serviciilor de | problemelor, @ intermediul pogtei
Cibernetics™:  si administrare tehnici si mentenantia SIA. | plangerilor din | elecironice
instituie un e_integritate, care ar reglementa partea . {gheorghe.pantaz(qsti
mecanism  eficient recomandérile date. lutilizatorilor, fapt sc.gov.nd;
de gestionare §i Scrisoarea. ANI nr.10/3217 din |ce conditioneaza) dgti@@stisc.gov.md).

solujionare a
problemelor relatate
de citre utilizatorii
SIA (interni i
externi), precum §i 0
procedurd clard de

management al
schimbdrilor, n
scopul asiguririi
satisfacerii
necesitdtilor
acestora, precum si
functionalititii
adecvate a
Sistemului
{subpct.4.1.4);

15.07.2020, Scrisoarea. ANI nr.10/139
din 15.01.2021: In semestrul I 2020 su
fost examinate gi readresate spre
solutionare cétre IP ,,STISC", la adresa
elecironicd

(gheorghe pantaz@stisc,gov.md), 10
sesiziri ale utilizatorilor Registrului
electronic al subiecitor declararii averii
§i intereselor perscnale privind unele
nefunctionalitati ale SIA ,e-Integritate",
A fost actualizat §i publicat pe pagina
WEB a ANI, Ghidul 1
persoanele responsabile de gestionarea
Registrului electronic al subiectilor
declaririi.

(htip://ani.md/sites/default/files/Ghidull !

Jpdf).

- pentru !

persistenta | In anul 2020 au fost
riscurilor stabilite adresate catre [P

de audit. Se : . STISC” i
necesitd | solufionate 67
prezentarea - sesizdri ale sublectilor

informatiilor : declarditii §i
actualizate sia - utilizatorilor STA e-
rezultatelor | Integritate”,

obtinute in

contextul | efault/files/RAPORT
acfiunilor  : %20ANUAL%20202
intreprinse. 0_Q.pdf)

. fost adresate catre 1P
! wSTISC” 54 solicitai
; de suport privind

-~ ale SIA -
¢ Integritate™, inclusiv
¢ 24 solicitdri ale

{https://ani.md/sites/d |
* In semestrul 1 2021 au

. unele nefuncionalitafi |

operatorilor serviciilor :
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resurse umane din
cadrul organizatiilor
publice §i 30 solictari .
ale subiectilor ‘

i declardcii. '
* (https://ani.md/sites/d

| NI%208em.1%2C%2

efault/files/RA%20A

020219%20final_t.pdf
)

Autoritatea
Nationald
de
Integritate

Recomandare

5.1.1, in comun cu
Agentia de
Guvernare
Electronicd |
Serviciul
Tehnologia
Informatiei si
Securitate
Cibernetica: s
evalueze
necesitiile de

integrare a SIA ,,¢-
Integritate” cu alie
registre si sisteme

informationale de
stat si private, prin
intermediul
platformei
MConnect, cu
Intreprinderea

misurilor necesare
in acest sens pentru
asigurarea
valorificarii
beneficiilor
acestora, precum si
pentru eficientizarea
functiondrii SIA ,e-
Integritate™
(subpet.4.1.3);

Partial
implementats

' de interoperabilitate (MConnect) cu
i nr.MConnect/005/A din  05.08.2013,

Scrisoarea. ANI nr.10/3217 din
15.07.2020, Scrisoarea. ANI nr.10/139
din 15.01.2021: Necesitatile de integrare
a SIA ,.e-Integritate” cu alte registre si
sisteme informationale de stat si private
sunt identificate in Metodologia de
efectuare a controlului i intereselor
personale §i  privind  respectarea
regimului juridic al conflictelor de
interese, al incompatibilitifilor, al
restrictiilor gi al limitarilor, aprobata prin
ordinul ANI nr.4 din 22.01.2018, bazate |
pe prevederile art.2 alin(4) si art.20 |
alin.(1) lit.c) din Legea nr.132/2016 cu
privire la ANI. ANI dispune de Acord de
colaborare privind utilizarea platformei

incheiat cu IP ,,Centrul de Guvernare
Electronicd", in baza cfiruia se utilizeazd
datele din urmé#toarele registre prin
intermedinl  platformei MConnect:
a} i3 ,,CRIS ,,REGISTRU" (actualmente
- IP ,Agenfia Servicii Publice") -
Registrul de stat al populatiei, Registrul
de stat al unitdtilor de drept, Registrul de -

stat al transporturiler;
b) Serviciul Fiscal de Stat - Sistemul
informational al SFS;

¢) Departamentul Politiei de Frontierd
(actualmente Inspectoratul General al
Polifiei de Frontierd) - Sistemul
informational integrat al IGPF.
scrisoare  AGE Nr. 3004-525 din :
02.12.2020

ANI nu a expediat In adresa AGE

solicitiri de conectare la platforma de ;
interoperabilitate (MConnect), care s se

refere la integrarea SIA ,e-Integritate”

cu alte registre §i sisteme informationale

de stat sau private.

Totodats, considerim oportun de a

informa Curtea de Conturi c#, in scopul

executdrii cerinfei 2.2. din HCC nr.70

din 28112019 i implementarii

recomandiirilor din Raportul de audit, in

special Tn partea ce tine de evaluarea

necesitatilor de integrare a SIA e
Integritate™ cu alte registre si sisteme
informationale de stat §i private, prin
demersui Agentiei de Guvernare
Electronica nr.3004-375 din 09.10.2020 ¢
(se anexeazd), Agentia a propus ANI
efectuarea unei evaluari a SIA 8- |
Integritate”, Aceastd propunere a avut la ;
bazi si solicitarea Bancii Mondiale, !

Se necesita

prezentarea
informatiilor
actualizate

intreprinse gi
rezultatele
obtinute Tn
contextul

recomandirii
inaintate,

- 02.11.2020
* SIA

i Tehnice

" Integritate"
privind actiunile!
. informationale de stat
Dau

fn baza notelor interne
privind  necesitatea
integrarii  SIA -
cu  alte :

registre  si  sixleme

fost  adresate
Agentiei de Guvernare '
Electronic ’;
urmatoarele cereri de |
conectare prin
intermediul Platformei
MConnect:
1) nri0/5266 din ¢
penira
~Pratecia
Socialg® al CNAS, |
fiind semmate Anexgle |
Nr.5 :
(Consumator)  din .
20.05.2021 st .
15.09.2021  privind
realizarea schimbului i
de datc prin
intermediul Platformei |
de Interoperubilitats
(MConnect);
2) nr19/4140  din
02.08.2021 pentru
SIA  ,AutoTest” al
ANTA (in proces de

examinare); :
3}y or10/4332  din !
06.08.2021 peniru

SIA ,RCA Data™ al :
CNPF (in proces de |

examinare);

4) nri0/4333  din -
. 06.08.2021  pentru |
! STA ,,ECPSC™ al MAT |
f(in proces de |
© examinare).

Anexi: Cerercy .

nr, 10/5266 din

02.11.2020; Anesele |

Tehnice Nr.5
(Consumator) din |
20.05.2021 S
15.09.2021; cererile |
' nr10/4140 din .
02.08.2021; 1
nr, 10/4332 din
06.08.2021; 3
¢ ur.10/4333 din

06.08.2021.
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adresati Agentiei, de a explora
posibilitifile de dezvoltare a SIA ,e-
Integritate”, elaborarea ciiruia a fost
sustinutd inifial de Proiectul ,e-
Transformare a Guvernirii”
(implementat in perioada 2011-2016), ca

parte a Suportului continuu al Béncii :

pentru  reforma  anticorupie i |

consolidarea proiectului de asistenfa
tehnicd a sisternului de declaratie a
activelor. fn acest scop, echipa Bancii si-
a exprimat disponibilitatea de a oferi
sprijin necesar pentru
efectuarea unui astfel de exercitin s,
ulterior, pentru elaborarea cerintelor
tehnice pentru dezvoltarea
SIA - we-Integritate™,
De mentionat, de altfel, ci efectuarea
acestei evaludri de citre AGE

corespunde mandatului Agentiei, stabilit |
n art.23 alin.(2) din Legea nr.467/2003 °

cu privire Ia informatizare si la resursele
informationale de stat, cu modificirile
introduse prin Legea nr.135/2020, si
funetiilor institutiei stipulate in statutul
acesteia, aprobat prin  Hotdrfrea
Guvernului nr.760/2010. Spre regret,
prin rdspunsul ANI nr.06/4945 din
21.10.2020 (se anexeazi), ANI a refuzat
propunerea respectiva, considernd cid
efectuarea evaludirii  respective la
initiativa AGE depégeste imputernicirile
acordate acestsi institufii  publice.
Scris.AGE nr.3004-525 din 02.12.2020:
ANI nu a expediat In adresa AGE
solicitdri de conectare [a platforma de
interaperabilitate

(MConnect), care si se refere la
integrarea SIA ,e-Integritate” cu alte
registre §i sisteme informationale
de stat sau private.
Totodatd, considerdim oportun de a

informa Curtea de Conturi ¢&, Tn scopul’

executdrii * cerintei 22,
din HCC nr.70 din 28.11.2019 si
implementdrii  recomandirilor  din
Raportul de audit, n special in
partea ce tine de evaluarea necesitatilor
de integrare a SIA ,.e~Integritate” cu alte
registre §i sisteme
informationale de stat §i private, prin
demersul Agentiei de Guvernare
Electronica nr.3004-375 din
09.10.2020 (se anexeazi), Agentia a
propus ANI efectuarea unei evaludri a
SIA »~C-Integritate”. Aceastd
propunere a avut la bazi si solicitarea
Bincii Mondiale, adresatd Agentiei, de a
explora

Autoritatea
Nationala
de
Integritate

Recomandare

3.12. in comun cu
administratorul
tehnic al” SIA (L.P.
wServiciul
Tehnologia
Informatiei si
Securitate

Partial
implementata

Scrisoarea.STISC nr.1.4/861/44-20 din

11.06.2020: actiunile date sunt o |

prerogativi a  posesorului  SIA

e_integritate, iar IP STISC la solicitare :

va acorda suportul necesar in acest sens,

Seris.ANI nr.10/3217 din 15.07.2020: In

Nu au fost

prezentate

i documente ce
confirms
analizele

efectuate si

scopul execytdrii prevederilor petd4, |

! Confractului nr.39/20
| din02.07.2020de
- achizitie Servicii de

i administrare tehnics,
! de mentenanti
adaptivé 5i perfec

1y Tn cadruf executarii |
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S S

Cibernetics”): s | subpet.1) din HG nr.376/2020 din iplanul de masuri’ a SIA , e-Integritate”, |
efectueze o evaluare 10.06.2020 pentru aprobarea | in acestsens. | incheiat intre AN! si
a necesititilor Conceptului serviciului guvernamental | Totodats, s | IP ,,STISC" au fost
(conditiilor de notificare electronicd (MNotify) si a necesita i efectuate urmitoarele
NECESare) de Regulamentului privind modul de | prezentarea * dezvoltari:
functionare $i functionare §i utilizare a serviciului | informatiilor a) integrarca SIA ,.e-
dezvoltare a SIA ¢ guvernamental de notificare electronici actualizate ! Integritate” cu
Integritate”, a (Mnotify), a fost expediat un demers in | privind actiunile; serviciul electronic
riscurilor  aferente adresa cu IP  ,STISC" pentru realizate, ' guvernamental de
implementsrii coordonarea Planului de acfiuni in rezultatele . jurnalizare MLog; -
acestuia; cu vederea inteprarii SIA ,.e-integritate” cu | obtinute,cu | b) integrarea SIA ,e-
intocmirea unui plan serviciul guvernamental de notificare afasarea | Integritate” cu
de miasuri in acest electronicd (MNotify). {(nr.10/3067 din | documentelor . serviciul
sens - §i  asigurarea 07.07.2020). justificative. . guvernamental de
implementiirii lui in Scris. ANI nr.10/139 din 15.01.2021: A | notificare electronic
vederea  realiziirii fost expediat un demers in adresa STISC ; (MNotify).
scopului Sistemului pentru coordonarea Planului de acfiuni { Anexa-la
§i garantarii in vederea integririi SIA ,,e-Integritate” i recomandarea 3.1.1.
utilizarii s cu serviciul guvernamental de notificare " 2) in cadral ANT &
sustenabilitgii  SI electronics (Mnotify). (nr.10/3067 din - fost aprobat Planul
{(subpct.4.2.); 07.07.2020). ; estimativ preconizat
Activictatile enumerate sunt previizute { al activitdilor de-
spre realizare In cadrul Contractului i dezvoltare a
nr39/20 din 02.07.2020 de achizitie . Sistemului
Servicii de administrare tehnica, de . informational
mentenantd adaptivd si perfectivd a SIA - automatizat ,.¢-
we-Integritate”, incheiat cu STISC. ; Integritate™ pentru
. i anuf 2021 din
i 01.03.2021. Planul
| mengionat urmeaza a
i i ajustat dupa
; aprobarea proiectuhi
! de lege pentru '
 modificarea Legii
© nr.132/2016 cu privire -
i la Autoritatea ;
i Nationala de
i Integritate, Legii
i nr.133/2016 privind
. declararea averii 5i a
. intereselor personale.
, precum gi a altor acie
* normative {iniiativa
 legislativanr. 169 din
P 04,0821, c0 :
* incheleres ultericara a -
i contractuiui de
| prestéri servicii de
i dezvoltare a SIA ,.e-
i Integritate™cu’ IP
: ,STISC™.
i Anexd: Planul de
: ! dezvoltare a SIA,e-
_ Integritate” pentru
s Laml2021
Autoritatea Recomandare; 3.1.3. in comun cu Partial Scrisoarea.STISC nr.1.4/861/44-20 din ;  Nus-au  : In scopul inldturtrii
Nationald administratorul implementatd | 11.06.2020: acfiunile date sunt o : prezentat . erorilor si
de tehnic al SIA (1P, prerogativa  a  posesorului  SIA ;  suficiente .. disfunclionalitatilor
Integritate ' Serviciul e_integritate, iar IP STISC Ia solicitare | probe carear | generate de SIA e~
Tehnologia va acorda suportul necesar Tn acest sens. | confirma | Integritate”, au fost
Informatiei si Scris ANI nr.10/3217 din 15.07.2020: In ©  stabilirea © remise in adresa 1P
Securitate semestruf I 2020 au fost examinate i |  cauzelor | STISC" solicitarile:
Ciberneticd”):  si ‘ readresate spre  solutionare cltre IP erorilorsi - 1) 10/3257 din
analizeze erorile i : »oTISC", in calitate de administrator climinarea | 23.006.2021 privind
disfunctionalititile ! tehnic al SIA ,,e-Integritate”, 10 sesizari | acestora . nefunctionalitatea .
generate de SIA ,e- ; ale utilizatorilor Registrului electronic al | pentru « femporard a optiunii. ¢
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i

1

Integritate”, precum subiectilor declardrii averii i intereselor evitarea ¢ de salvare a datelor
gi cavzele acestora, personale privind unele nefunciionalitdfi | repetdriilor. i subiectului in
cu  intreprinderea ale SIA »e-lntegritate”. Senecesitd ; Registrul subicctilor
misurilor necesare Scris. ANI nr.10/139 din 15.01.2021: | prezentarea | declardrii averii gi
de eliminare a lor in Urmare punerii in  preducere a ; informatilor : intereselor declararii.
scopul  asigurdrii componentelor modificate ale SIA ,.e- actualizate ¢ Solicilarea remediati
functionalitéfii Integritate” (colector.ani.md, privind ; (Rispunsul IP
modulelor/compone declarant.ani.md), au fost efectuate 13 actiunile ; ,,STISC”
ntelor SI activitdii de testare, In consecintd fiind realizate si | nr.1.4/969/44-21 din
(subpct.4.1.3); expediate fn adresa administratorului rezultatele | 01.07.2021)
tehnic STISC, 36 scturi de obiectii si obfinute. | 2) nr.10/4050 din
propuneri de ajustare, formulate de : 27.07.2021 privind
subdiviziunile ANI. : extinderea
. mecanismului de
i hasurare a datelor din
i DAIP. Solicitarea
I remediathi {e-mail 1P
| ,STISC” din
1 04.08.2021).
. Anexi: solicitirile
¢ ANI; rispunsurile 1P
LSTISC
Autoritatea Recomandare 3.1.5. in comun cu | Implementatd | Scrisoarea.STISC nr.1.4/861/44-20 din Nus-au | Intre Autoritatea
Nationald administratorul pariial 11.06.2020: Din cauza declardrii prin prezentat : Nationald de '
~de tehnic al SIA (LP. Hotérarea Parlamentului nr.55/2020 a suficiente ! Integritate gi {P
Integritate woerviciul ¢ stérii de urgen(d pe intreg teritoriul RM | probecare ar @ ,Serviciul Tehnologia
Tehnologia pe pericada 17 martie-15 mai 2020, nu s- confirma ; Informatiei si
Informatiei si a reusit negocierea unui nou Contract stabilirea | Securitate”
Securitate privind  prestarea  serviciillor de !  cauzelor | Ciberneticd” a fost
" Cibernetic®”):  in administrare tehnicd gi mentenantiaSIA ©  eroritorsi ' incheiat Contractul
contractul de ¢_integritate, care ar reglementa | eliminarea : nr.20/21din
asigurare a recomandirile date. acestora = 30.03.2021 de prestari .
serviciflor de Scris.ANI nr.10/3217 din 15.07.2020, pentru ! servicii de ‘
administrare Scris. ANI nr.10/139 din 15.01.2021: in evitarea | administrare tehnicd
tehnicl#/suport i cadrul Contractului nr.39/20 din | repetariilor. ! simentinere a SIA e~
mentenan{i a SIA 02.07.2020 de achizitie Servicii de i Integritate”, conform
»e-Integritate”, si administrare tehnici, de mentenanti Senecesitd - activitafilor,
stabileascd cerintele adaptivii 51 perfectivd a SIA ,e- | prezentarea ° volumului gi nivelului -
minime privind Integritate”, incheiat cu IP ,,STISC", | informatilor | de servicii indicate In
garantarea sunt previzute cerinfe minime privind actualizate  anexele la Contract.
serviciilor prestate, | garantarea serviciilor prestate, inclusiv a privind {Anexa-la
inclusiv a indicatorilor de performantd gi a formei acfiunile . recomandarea 3.1.1.
indicatorilor de de raportare a acestora, realizate si ¢
performanti si a rezultatele
formei de raportare a objinute.
acestora
(subpct.4.1.2 st
subpct.d.1.4); e
Autoritatea [Recomandarg 5.1.2. in comun cu partial Seris. ANI nr.10/139 din 15.01.2021: Au | Senecesita | 1) Acordurile semnate
Nationald Agentia de | implementata | fost semnate urmétoarele acorduri cu | prezentarea . privind utilizarea
de Guvernare OP,,Centrul de Guvernare Electronicd": | informatiilor : serviciului eiectronic
Integritate Electronica §i 1. ACORD privind utilizarea serviciului actualizate. : guvernamental de _
Serviciul electronic guvernamental de jurnalizare | privind actiunile: jurnalizare (MLog)in -
Tehnologia {MLog) in scopul auditului (N1.3009- | Intreprinse, scopul auditului
Informatiei si 231 din 05.10.2020); rezultatele | (Nr.3009-231 din
Securitate 2. ACORD privind utilizarea serviciului iobfinute $i probe: 05.10.2020) si in
Cibernetic: sa electronic guvernamental de jurnalizare | ce confirmd : scopul jurnaliziri
revizuiasci st {MLog) in scopul jurnalizarii (Nr.3009- |  instituirea ' (Nr.3009-232 din
asigure  Incheierca 231 din 05.10.2020); : mecanismului | 05.10.2020), au fost
acordurilor/contract 3. A fost expediat demersul ANI eficient de expediate in adresa
elor corespunzitoare nr.10/5266 din 02.11.2020 de conectare | monitorizare. ¢ AGE prin scrisoare
pentru  utilizarea la - platforma de interoperabilitate “ nr. 1076073 din
platformelor si MConnect, in scopul obfinerii accesului i 09.12.2020.
serviciilor la datele Sistemului Informational ¢ Anex3: Scrisoarea
guvernamentale, »Protectia Sociala". ' nr.10/6073 din
precum i 3 . AGE  3004-525 DIN 02.12.2020 : ' (9.12.2020;
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stabileasca un
mecanism  eficient
de monitorizare a
executarii
prevederilor
acestora
(subpct.4.1.3);

i In conformitate cu prevederile Legii nr. |

42/2018 si Hotirdrii  Guvernului
or.211/2011, pentru realizarea
schimbului de date prin intermediul
platformei de interoperabilitate
(MConnect) cu participantii publici la
schimbul de date nu este necesari
semnarea unor Contracte/Acorduri.
Cu referire la wtilizarea serviciului
MLog, informiim c# prin scrisoarca
nr.3004-423  din  12.10.2020 (se
i anexeazd), AGE a expediat in adresa
{ ANL: (i) Acordul privind utilizarea
serviciului guvernamental de (MLog) in

scop de jurnalizare si (ii) Acordul !

' Acordurile Nr.3609-

231 din 05.10.2020;
Nr.3009-232 din
05.10.202¢

: 2) Acordurile au fost
. implementate in

: cadrul Coniractului
¢ nr.39/20 din

© 02.07.2020 de

i achizitie Servicii de

administrare tehnici,
de mentenantd

adaptivi si perfectivi
a SIA | ¢-Integritate”,

incheiat intre AN st

Raportul de activitate a AN in anul 2021

privind utilizarea serviciului electronic : 1P, STISC",

guvernamental de jurnalizare (MLog) in s Ancxa-la

scop de audit. ! recomandarea

Mentionam ¢ pénd in prezent, ANl nu a 31

expediat  Acordurile __mentionate | §

contrasemnate. Pentru MPass si MSign !

sunt semnate acorduri si ANI-ul !

foloseste aceste servicii, | .
72



