CURRICULUM VITAE

Informatii personale

Nume, Prenume
Data nasterii

VOLOH Larisa
01.03.1971

E-mail(uri)

larisa.voloh@parlament.md

Experienta profesionala

2007 - pana in prezent

Primaria Palanca, Primar al satului Palanca, raionul Stefan Voda

Activitate social-politica

Presedinta a Retelei Femeilor CALM

Vice-presedinte CALM

Perioada

2015 - pana n prezent

Presedinte GAL ,,Lunca Nistrului”

Perioada

2018 — péna in prezent

Membru CRD Sud

Perioada

2019 - péna in prezent

Membru CA Zona Ramsar

Perioada

2018 - péana in prezent

Membrul Delegatiei RM la CALRE

Perioada

2020 — péna n prezent

Vice presedinte OT PAS Stefan Voda

Perioada

2020- pana in prezent

Studii postuniversitare

2012-2014

Master in Stiinte ale Educatieli

Discipline principale studiate /
competente dobandite

- Pregatire psihopedagogica, metodica si manageriala;

- Utilizarea diverselor resurse de Tnvatare, tehnici de
comunicare, de leadership, de constructie a unei echipe ;

- Dezvoltare personala si profesionala ;

Numele si tipul institutiei de

Universitatea de Stat Tiraspol, Chisinau

nvatamant
Studii universitare | 1988-1993
Perioada | Profesor de istorie si etnografie

Calificarea / diploma
Institutia de Tnvatamant

Universitatea de Stat ,,lon Creang

XN

a”, Chisinau

Distinctii de stat

Medalia ,,Meritul civic”




Informatii suplimentare
(participari la conferinte,
congrese, vizite de studiu)

- Programul National de Mentorat pentru Femei Consiliere
"INSPIR-O";

- International Republican Institute, Curs "Consolidarea
capacitatilor politice";

- Cursul de instruire "Guvernare locala eficienta si sensibila la
dimensiunea de gen";

- Workshop "Mayors, leaders for change";

- Centrul de liderism "Lumea Deschisa", Open World
Program;

- Academia de Inovare si Schimbare, Turul de Ascultare
"Vocile Femeilor din Moldova, Vorbiti cu Noi!";

- Platforma Nationala a Femeilor din Moldova pentru
dezvoltarea antreprenoriatului feminin in Republica
Moldova si abilitarea femeilor;

- The GEF Small Grants Programme pentru "Consolidarea
parteneriatului Tntre societatea civild si administratia publica
locald™;

- Programul ONU Femeile n politica, Curs de "Comunicare si
discurs Public™;

- Fondul National pentru Democratie, proiect "Consolidarea
parteneriatului Tntre societatea civila si administratia publica
locala pentru o mai buna guvernare si dezvoltare locala".

- Certificat de formare "Drepturile omului si responsabilitate
sociala"

- Certificat de instruire "Protectia copiilor aflati n situatie de
risc si copiii separati de parinti"

- Certificat de instruire "Protectie Civila"

- Certificat de calificare "Management de guvernare locala".

- Certificat “Local Economic Development Planning”

Aptitudini si competente
personale

Competente de comunicare:

- Abilitati de comunicare dobandite de-a lungul anilor, in
urma experientelor acumulate ca profesor si ca mentor in
diverse proiecte;

- Bune abilitati de interactiune cu ceilalti, dobandite prin
activitatea de primar.

Competente manageriale/organizationale :

- leadership;

- bune competente organizationale, ca urmare a activitatii
desfasurate;

- bune abilitati de formare si conducere a unei echipe;

- capacitate de asumare a deciziilor si reprezentare in cadrul
lucrului Tn grup.

Competente dobandite Iq locul de munca :

- Mentinerea unor relatii de munca eficace;

- Participarea si implicarea decizionala la nivel local si
regional,

- asociativitate;

- Implicareain procesul de planificare;

- Abordarea proiectelor de dezvoltare cu participare la nivel
local/national.

Limba(i) materna(e)

Limba roméana

Autoevaluare Tntelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) | Ascultare Citire Participare la | Discurs oral | Exprimare
conversatie scrisa
Limba Rusa C2 C2 Cl Cl B2

(*) Nivelul cadrului european comun de referinta pentru limbi







