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METODOLOGIA )
DE EVALUARE EX-POST PRIVIND IMPLEM
ACTELOR NORMATIVE

Capitolul I

DISPOZITII GENERALE
1.1. Obiectul reglementarii

1.1.1. Metodologia de evaluare ex-post privind implementarea actelor
normative (denumitd in continuare Metodologie) stabileste cerintele, procedura
si modul de realizare a procesului de evaluare a actelor normative de cétre
organele de lucru ale Parlamentului si structurile Secretariatului Parlamentului.

1.1.2. Metodologia stabileste reguli si proceduri privind modul de pregitire
si desfasurare a procesului de evaluare a actelor normative intrate n vigoare si o
divizare clard a sarcinilor si responsabilitatilor, modul de analizd a impactului
actelor normative adoptate, modul de Intocmire i cerinfele fata de rapoartele de
evaluare si norme privind actiunile ce urmeaza a fi realizate dupa finalizarea
evaludrii, inclusiv utilizarea eficienta a rezultatelor evaludrii In deciziile viitoare
ale Parlamentului.

1.1.3. In sensul prezentei Metodologii, prin evaluarea ex-post privind
implementarea actelor normative (in continuare — evaluare ex-post) se intelege
un instrument de supraveghere care permite Parlamentului colectarea si analiza
datelor despre: *

a) modul de implementare a actului normativ;

b) aprobarea tuturor actelor normative necesare pentru organizarea
executdrii i implementarea actului normativ;

¢) realizarea obiectivelor stabilite ale actului normativ;

d) impactul actului normativ asupra societdfii in general ori asupra unor
anumite grupuri, sectoare sau domenii specifice;

- e) consecintele actului normativ, efectele sale economice, financiare,
sociale, administrative si de alta natur;

f) eventualele motive care au impiedicat implementarea actului normativ;

g) implementarea §i aplicarea eficientd a actelor normative armonizate cu
legislatia Uniunii Europene, armonizarea completd a acestora si costurile de

armonizare.
[Subpunctul 1. 1.3 modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 7 din 14.02.2024]

1.1.4. In urma evaludrii ex-post, Parlamentul va lua decizii cu privire la
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mentinerea, modificarea, abrogarea actului normativ supus evaludrii sau
. inlocuirea acestuia cu un act normativ nou.

I

1.2. Notiuni principale
" In sensul prezentei Metodologii, urmitoarele notiuni principale semnifici:

evaluare ex-post juridicd — analiza aspectelor juridice privind actul
normativ adoptat, pentru a verifica daca au fost aprobate toate actele normative
necesare pentru organizarea executiril si implementarea actului normativ, daci
existd anumite obstacole de ordin juridic in aplicarea actului normativ, daca
normele continute in actul normativ au facut obiectul unor sesiziri la Curtea
Constitutional;

evaluare ex-post de impact — analiza care stabileste eficienta actului
normativ, indeplinirea scopului si a obiectivelor actului normativ, posibilitatea
de a imbunatdfi implementarea actului normativ, identificarea lectiilor ce pot fi
invéfate.

1.3. Domeniul de aplicare

1.3.1. Prezenta Metodologie stabileste reguli si proceduri pentru evaluarea
ex-post de impact, iar pentru situatiile indicate In mod expres In Metodologie,
aceasta se aplica si in evaluarea ex-post juridica.

132, In procesul de evaluare ex-post, reglementat de prezenta
Metodologie, se va lua in considerare evaluarea ex-ante efectuati la etapa de
elaborare a actului normativ, inclusiv analiza impactului de reglementare,
precum §i rezultatele monitorizarii procesului de implementare a legislatiei,
realizate de organele centrale de specialitate ale administratiel publice in baza’
metodologiel aprobate prin Hotararea de Guvern nr. 1181/2010.

1.3.3. Regulile si procedurile stabilite in Metodologie sunt obligatorii
pentru organele de lucru ale Parlamentului, pentru deputatii in Parlament, pentru
functionarii Secretariatului Parlamentului si pentru personalul din cabinetele
persoanelor cu func{ii de demnitate publici.

1.3.4. Familiarizarea deputatilor cu textul Metodologiei tine de obligatia
presedintilor de comisii permanente. Familiarizarea functionarilor din cadrul
Secretariatului Parlamentului si a personalului din cabinetele persoanelor cu
functii de demnitate publicd cu textul Metodologiei fine de obligatia Secretarului
general/Secretarului general adjunct al Parlamentului si a sefilor de subdiviziuni
ale Secretariatului Parlamentului.

1.3.5. Responsabilitatea pentru organizarea lucrarilor de secretariat $1

pentru respectarea regulilor si a procedurilor stabilite In prezenta Metodologie
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revine presedintilor de comisit permanente, Secretarului general al
Parlamentului, sefilor de subdiviziuni ale Secretariatului Parlamentului.

Capitolul 11
PLANIFICAREA EVALUARII EX-POST

Sectiunea 1

Evaluarea ex-post a actelor normative

2.1. Planul Parlamentului de evaluare ex-post a actelor normative

2.1.1. Biroul permanent, de comun acord cu presedintii comisiilor
permanente, intocmeste i aproba planul de evaluare ex-post a actelor normative,
care se elaboreazd pentru un an, iar propunerile de acte normative pentru anul
urmator se aproba in anul anterior.

[Subpunctul 2.1. 1. modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

2.1.2. Din planul de evaluare ex-post a actelor normative, aprobat de Biroul
permanent, tac parte:

a) lista actelor normative ce vor fi supuse evalufirii ex-post de impact in
cadrul comisiilor permanente de profil,

b) lista actelor normative care vor fi supuse evaludrii ex-post juridice in
cadrul Directiei generale juridice.

2.1.3. Planul de evaluare ex-post a actelor normative va indica:

a) comisiile permanente de profil responsabile de fiecare act normativ supus
evaludrii ex-post de impact;

b) termenele de referintd de efectuare a evaluirii ex-post de impact pentru
comisiile permanente de profil;

c) termenele de referintd de efectuare a evaludrii ex-post juridice pentru
Directia generala juridica.

2.1.4. La intocmirea listelor de acte normative ce vor fi supuse evaludrii ex-
post, Biroul permanent se conduce de urmétoarele criterii:

a) prioritatile politice identificate de Biroul permanent;

b) propunerile comisiilor permanente;

c) propunerile Directiel generale juridice; |

d) actele normative adoptate prin angajarea riaspunderii Guvernului sau in
procedurd de urgenta;,

e) propunerile parvenite de la autoritatile publice, din partea petitionarilor,
precum i recomandarile societatii civile si ale partilor interesate;

f) actele normative armonizate cu legislatia Uniunii Europene.

[Subpunctul 2.1.4 modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 7 din 14.02.2024]




2.1.5. Propunerile vor fi prezentate pani la finele trimestrului al Ill-lea al
anului anterior celui pentru care se aproba planul de evaluare ex-post a actelor
normative. Sistematizarea propunerilor si definitivarea planului de evaluare ex-
post a actelor normative vor fi asigurate de cétre Directia generald documentare
parlamentara.

[Subpunctul 2.1.5. modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

2.1.6. Planul Parlamentului de evaluare ex-post a actelor nornmative se
publica pe pagina sa web oficiala.

2.2. Evaluarea ex-post in planurile de activitate ale comisiilor
permanente

2.2.1. Comisiile permanente, ludnd in considerare planul Parlamentului de
evaluare ex-post a actelor normative, aprobd, la inceputul fiecdrei sesiuni,
propriile planuri de activitate (de evaluare ex-post de impact si evaluare ex-post
juridica), care contin lista actelor normative ce vor fi supuse evaluarii ex-post, cu
indicarea termenelor de efectuare a evaludrii ex-post, a consultantului si a
deputatului responsabili de organizarea evaludrii ex-post.

2.2.2. Comisiile permanente pot decide includerea in planurile lor de
activitate a unor acte normative suplimentare, ce vor fi supuse evaluirii ex-post
in cadrul comisiilor. La selectarea actelor normative suplimentare ce vor fi
incluse In planurile de activitate ale comisiillor permanente, acestea se vor
conduce de regulile si procedurile de planificare prevazute in sectiunea a 2-a a
capitolului II din prezenta Metodologie.

2.2.3. Planurile de activitate ale comisiilor se publicd, in termen de 3 zile de
la aprobare, pe pagina web oficiald a Parlamentului.

Sectiunea a 2-a

Actiunile de planificare a evaluirii ex-post

2.3. Selectarea de citre comisiile permanente a actelor normative
pentru evaluarea ex-post

2.3.1. Consultantii responsabili din comisia permanentd vor selecta actele
normative pentru evaluarea ex-post, iar comisia va decide aprobarea acestora si
le va propune Biroului permanent spre a fi incluse in planul de evaluare ex-post
al Parlamentului.

2.3.2. Selectarea actelor normative pentru a fi evaluate ex-post se bazeaza
pe un sir de criterii ce tin cont de natura §i complexitatea actulul normativ,
durata de actiune a acestuia, impactul vizat sau constatat al acestuia, obiectivele
politice strategice sau de moment ale acestuia etc.

La selectarea actelor normative pentru evaluarea ex-post se acordd
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prioritate actelor normative armonizate cu legislatia Uniunii Europene.
[Subpunctul 2.3.2. modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 7 din 14.02.2024]

2.3.3. Oportunitatea selectdrii actelor normative pentru evaluarea ex-post se
va determina conform urmétoarelor criterii primordiale:

a) impactul major al actului normativ asupra drepturilor fundamentale ale
omului;

b) acordarea sau restringerea unor drepturi si obligatii ca urmare a adoptarii
actului normativ;

¢) desfasurarea unei reforme majore in urma adoptérii actului normativ;,

d) stabilirea nemijlocitd in actul normativ a clauzelor de evaluare ex-post,
care si prevaddi 1in mod explicit scopul evaludrii, termenele de efectuare a
evaluarii si posibilitatea revizuirii prevederilor legale in functie de rezultatele
evaludrii;

e) identificarea unor dificultati semnificative in procesul de implementare a
actului normativ, inclusiv atunci ¢ind nu se aplica o dispozitie legal4;

f) aparitia unor riscuri $i ameniniri ca urmare a implementdrn actului
normativ, ce pot fi impoviratoare pentru cetiteni $i agentii economici;

g) importanta domeniului reglementat de actul normativ, in conformitate cu
programele normative, programele de guvernare, programele de implementare a
Acordului de Asociere Republica Moldova — Uniunea Europeana,

h) practica jurisdictiei constitutionale;

i) solicitdrile din partea autorititilor §i institutiilor publice, dezbaterile din
mass-media, solicitdrile din partea sectorului privat, ale organizatiilor
necomerciale si ale altor organizatii ale societdtii civile;

j) marimea grupurilor afectate de actul normativ,

k) importanta sectorului sau subsectorului reglementat de actul normativ
pentru economia nationald (cota in PIB);

1) existenta unor rapoarte negative ale Curtii de Conturi privind punerea in
aplicare a actului normativ sau activitatea autoritafii competente;

m) producerea unor evenimente de fortda majord (calamitifi, incendii,
accidente) care au scos la iveald deficiente grave legate de punerea in aplicare a
actului normativ.

[Subpunctul 2.3.3. completat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

2.3.4. Evaluarea ex-post nu este oportund in cazul actelor normative cu
impact minor asupra cetdfenilor, mediului, economiei, de asemenea in cazul
actelor normative ce se referd la bugetul public national, al actelor normative ale
Bincii Nationale a Moldovei si ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare, care
au un mecanism de evaluare special.

2.3.5. De reguld, numirul de acte normative ce urmeazd a fi supuse

evaludrii ex-post de impact pe parcursul unui an se stabileste de citre comisiile
permanente.
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2.3.6. Dupa caz, comisiile permanente, in procesul de selectare a actelor
normative pentru a fi supuse evaludrii ex-post de impact, nu vor propune acte
normative a ciror implementare nu este realizata, dacd acest fapt este constatat in
raportul de evaluare ex-post juridic. Ca alternativd, aceste acte normative
urmeazd a fi supuse audierilor publice de cdtre comisia permanentd in vederea
asigurdrii implementarii lor depline.

[Punctul 2.3. completat cu subpunctele 2.3.5 si 2.3.6 prin Hotdrdrea Biroului permanent
nr. 3din3.02.2021)

2.4. Selectarea de ciitre Directia generali juridici a actelor normative
pentru evaluarea ex-post juridici

2.4.1. Consultantii responsabili ai Directiei generale juridice, desemnati de
seful Directiei, vor selecta actele normative pentru evaluarea ex-post juridica in
baza urmétoarelor criterii:

a) actul normativ este un act integral;

b) a expirat un an de la intrarea in vigoare a actului normativ;

¢) actul normativ este inclus in planul de evaluare ex-post de impact.

2.4.2. Seful Directiei generale juridice va propune Biroului permanent lista
actelor normative pentru evaluarea ex-post juridica.

2.5, Termenul de inifiere a evaluirii ex-post

2.5.1. Evaluarea ex-post juridicd a actului normativ este efectuatd dupa 1 an
de la intrarea in vigoare a actulul normativ respectiv, daci in textul actului
normativ Parlamentul nu a stabilit un alt termen pentru prezentarea raportului
privind organizarea executdrii acestuia.

2.5.2. Evaluarea ex-post de impact a actului normativ este efectuatd dupa 3
ani de la intrarea In vigoare a actului normativ respectiv.

2.5.3. Evaluarea ex-post de impact a actului normativ poate fi efectuati
intr-un termen de pana la 3 ani de la intrarea in vigoare a actului normativ

respectiv in cazul:

a) actelor normative adoptate prin angajarea raspunderii Guvernului sau in
procedura de urgentd;

b} actelor normative ce trebuie si produca un efect imediat;

¢) actelor normative sau al unor prevederi ale acestora, care au generat
efecte negative neprevazute.

2.6. Stabilirea de cidtre comisiile permanente a ariei, scopului,
obiectivelor si indicatorilor evaluirii ex-post de impact

2.6.1. La definirea scopului evaludrii ex-post de impact este important de a
decide daca urmeaza si se evalueze:



a) actul normativ in intregime;

b) numai o parte din prevederile actului normativ (un domeniu specific
reglementat de actul normativ),

c) un set de acte normative ce reglementeazi un anumit domeniu (de
exemplu, asistenta sociald, sandtatea, mediul de afaceri etc.);

d) actele normative subordonate care asigurd executarea si aplicarea actului
normativ.

2.6.2. Decizia privind aria evaluarii ex-post de impact depinde de
priorititile si obiectivele strategice ale Parlamentului i ale Guvernulw, de
complexitatea si costurile evaludrii, de efectele juridice, politice, economice si
sociale ale actului normativ, de impactul bugetar al acestuia, de caracterul
inovativ al legii sau al unor prevederi aparte, de alte aspecte importante.

2.6.3. Actul normativ in intregime este supus evaludrii ex-post de impact
atunci cand acesta:

a) are un impact semnificativ;

b) afecteaza drepturile fundamentale ale omului;

¢) are un caracter ,.experimental”, fiind testat in cadrul unui proiect pilot
pentru o perioada limitata de timp si doar in unele regiuni selectate.

2.6.4. Evaluarea ex-post de impact se concentreazi asupra unor prevederi
ale actului normativ, fie asupra unui domeniu specific reglementat de actul
normativ, in cazurile in care:

a) existd acte normative ce confin doar cateva prevederi cu impact imediat
sau doar cateva prevederi noi, ce nu au existat anterior in cadrul normativ;

b) exista doar citeva prevederi legale ce abordeazé drepturile si obligatiile
persoanelor fizice si juridice, ce pot fi izolate de restul actului normativ;

¢) actul normativ reglementeaza diferite situafii juridice care trebuie
evaluate separat,

d) poate fi abordata o problema specificd a unui singur act normativ;

e) In alte cazuri in care este oportun si se evalueze doar citeva prevederi ale
actului normativ.

2.6.5. In cazul in care unele efecte juridice, politice, economice i sociale
sunt cumulative si rezulti din aplicarea concomitentd a mai multor acte
normative, se va efectua evaluarea ex-post de impact asupra unui set de acte
normative ce reglementeaza un anumit domeniu.

2.6.6. Evaluarea ex-post de impact a actului normativ va fi efectuatid in
acelagi timp cu actele normative subordonate, care asigurd executarea si
implementarea acestuia, in cazurile in care;

a) actele normative subordonate au un impact semnificativ;

b) majoritatea dispozitiilor care pun in aplicare actul normativ se cuprind in
actele normative subordonate;




c¢) actul normativ prevede cd procedurile administrative sau alte proceduri
vor fi stabilite prin actele normative subordonate;

d) actul normativ este un act normativ-cadru, care este dezvoltat de actele
normative subordonate;

e) in alte cazur in care evaluarea ex-post de impact simultana va facilita
intelegerea impactului si a nivelului de implementare a actului normativ.

[Subpunctul 2.6.6. modificat prin Hotdirdrea Biroutui permanent nr. 3 din 3.02.2021]

2.6.7. Atunci cind se planifici evaluarea ex-post de impact este necesar si
se determine scopul si obiectivele evaludrii.

2.6.8. Scopul si obiectivele evaludrii ex-post de impact pot fi determinate in
baza scopului §i obiectivelor urmdrite prin adoptarea actului normativ. Acestea
pot fi identificate din prevederile confinute in:

a) actul normativ (prevederi generale, obiectivele si scopul legii etc.);

b) nota informativa care insoteste un proiect de act normativ;

c) analiza ex-ante s1 analiza impactului de reglementare (obiectivele acestor
analize trebuie sa se reflecte In obiectivele evaludrii ex-post de impact);

d) alte documente de argumentare, care descriu problemele si necesitatea
adoptaru actului normativ.

2.6.9. Obiectivele evaluirii ex-post de impact sunt:

a) identificarea gradului de executare (de actiune) a actului normativ;

b) examinarea impactului juridic, politic, social, economic etc. al actului
normativ;

¢) identificarea faptului adoptarii si aplicérii cadrului juridic secundar;

d) examinarea dacd legislatia primari si cea secundara sunt puse in aplicare
in modul cel mai eficient;

e) stabilirea dacd scopul si obiectivele actului normativ au fost realizate ori
sunt in proces de realizare;

f) evaluarea eficienfei actului normativ din punctul de vedere al resurselor
materiale, financiare §i umane, inclusiv a consecintelor reglementarii (costurile
si beneficiile);

g) stabilirea dacd sunt necesare alte masuri pentru a imbunétati situatia;

h) examinarea dacid actul normativ a avut consecinte neprevdzute —
economice, sociale sau de altd natura;

1) stabilirea dacid existd dificulta{i in procesul de 11nple1nentare a actului
normativ;

j) identificarea cauzelor care genereaza inaplicabilitatea actului normativ;

k) examinarea dacid actul normativ a fost supus controlului de
constitutionalitate,

1) examinarea impactului actului normativ prin prisma principiilor
nediscriminarn g1 egalitétii;

m) stabilirea dacd actul normativ mai este necesar;

n) examinarea necesitatii de a modifica actul normativ sau cadrul normativ
secundar.
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2.6.9!. In cazul evaluirii ex-post de impact a actelor normative armonizate
cu legislatia Uniunii Europene, obiectivele evaludri sunt:

a) stabilirea gradului de conformitate a actelor normative cu legislatia
Uniunii Europene;

b)stabilirea faptului dacd prevederile actelor normative armonizate
corespund scopului, obiectivelor, principiilor si cerintelor legislatiei Uniuni
Europene;

¢) stabilirea faptului dacd prevederile actelor normative contravin legislatiei
Uniunii Europene;

d) identificarea actelor normative care urmeaza a fi modificate sau abrogate
in scopul armonizarii si al asigurdrii compatibilitdtii legislatier nationale cu
legislatia Uniunii Europene,

e) determinarea necesitafii elabordrii unor proiecte de acte normative pentru
reglementarea domeniilor in care nu existd prevederi corespondente la nivel
national; |

f) determinarea necesitatii elaborérii cadrului normativ secundar pentru
implementarea actelor normative armonizate cu legislatia Uniunti Europene;

g) stabilirea faptului dacd actul normativ a fost adoptat in scopul
armonizarii legislatiei naionale cu legislafia Uniunii Europene, daca acest scop a
fost atins, dacd armonizarea a fost realizata la nivelul planificat si dacd situatia
din domeniul reglementat de actul normativ respectiv s-a schimbat in modul
preconizat, si anume in directia atingerii standardelor Uniunii Europene.

[Subpunciul 2.6.9'. introdus prin Hotdrdrea Bironlui permanent nr. 7 din 14.02.2024]

2.6.10. Consultantul responsabil va intocmi un proiect de plan al evaludrii
ex-post de impact, care va include scopul si obiectivele evaludrii, precum si aria
evaludrii. Planul evaludrii ex-post de impact este aprobat de comisia permanenta,
conform modelului prezentat in anexa nr. 1 la prezenta Metodologie.

2.6.11. In procesul evaludrii ex-post de impact pot fi utilizate diferite tipuri
de indicatori. Indicatorii sunt utilizati in mod selectiv si in functie de:

a) obiectivele evaludrii;

b) scopul si aria evaludrii;

¢) obiectivele actului normativ.

2.6.12. In procesul de evaluare, consultantul responsabil poate utiliza
urmatorii indicatori:

a) indicatorii de eficacitate, care urmaresc comparatia dintre obiective si
rezultate si permit a evalua in ce masurd obiectivele inifiale ale actului normativ
au fost realizate;

b) indicatorii de eficienid, care urmiresc comparatia dintre obiectivele
initiale, rezultatele obtinute si costurile suportate gt permit a evalua in ce masurd
sunt justificate costurile in raport cu schimbarile realizate;

¢) indicatorii de coerentd, care urmaresc evaluarea consistentei in aplicarea
prevederilor actului normativ §i ofera rdspunsul la intrebarea dacd toate

prevederile au fost implementate in mod sistemic, logic, coordonat de citre toate
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partile implicate si dacd nu au existat discrepante intre diferite institutii;

d) indicatorii de oportunitate, relevanid, utilitate, care urmaresc sa raspunda
la intrebarea dacd actul normativ si prevederile concrete au fost adoptate si
implementate la momentul potrivit, daca sunt necesare si adecvate situatiei si
imprejurarilor, dacd sunt corelate cu problemele identificate si nevoile reale etc.

2.6.13. In analiza datelor si a informatiilor colectate pot fi utilizati urmatorii
indicatort:

a) indicator de resurse (input), care indica resursele cheltuite pentru punerea
in aplicare a actului normativ ce face obiectul unei evaluari ex-post;

b) indicator al rezultatuhu actiunii actului normativ (output), care se referd
la activititile care au fost sau nu Intreprinse in vederea punerii in aplicare a
actului normativ;

¢) indicator de rezultat (outcome), care masoara cantitatea (uneori si
calitatea) bunurilor si a serviciilor care au fost create si/sau livrate cetatenilor si
utilizatorilor finali ca urmare a implementérii actului normativ supus evaludrii
ex-post;

d) indicator de impact, care mésoard cantitatea si calitatea rezultatelor
obtinute ca urmare a bunurilor produse si serviciilor livrate.

2.7. Stabilirea de ciatre Directia generald juridica a obiectivelor
evaluarii ex-post juridice

Obiectivele evaludrii ex-post juridice sunt:

a) stabilirea dacd au fost aprobate toate actele normative necesare pentru
organizarea executdrii si implementarea actului normativ;

b) identificarea existentei unor obstacole de ordin juridic in aplicarea
actului normativ;

c) verificarea dacd normele actului normativ au facut obiectul unor sesizari
la Curtea Constitufionala.

2.8. Identificarea persoanelor responsabile de implementarea actului
normativ, a partilor interesate si a grupurilor-tinta

2.8.1. Ca parte a actiunilor de planificare a evaludrii ex-post de impact, este
important sd fie identificat si analizat corect rolul si performantele
implementatorilor prevederilor actului normativ, care poate fi o autoritate a
administratiei publice centrale sau locale, dar si alte autoritifi publice.

2.8.2. In planificarea evaludrii ex-post de impact trebuie sz fie identificate
partile interesate si grupurile-tintd, adica cei care detin §i pot oferi informafii
despre implementarea si impactul actului normativ, precum §i cel asupra carora
actul normativ are un impact. Parti interesate pot fi inclusiv expertil si
specialistii, reprezemtantii mediului academic, profesionistii, reprezentantii
organizatiilor si institutiilor profesionale, persoanele fizice si alte perscane care
pot contribui la procesul de evaluare ex-post.



2.8.3. in scop de informare, dar si pentru eficientizarea lucrarilor comisiei
permanente, consultantul responsabil din comisie va pregdti si va pune la
dispozitia acesteia lista potenfialilor implementatori, pértilor interesate si
grupurilor-tinta, conform anexei nr. 2 la prezenta Metodologie. Lista va fi
utilizatd ca reper pentru a invita, la etapa consultérilor, implementatorii, partile
interesate si grupurile-tinta.

[Subpunciul 2.8.3. modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

2.8.4. Identificarea implementatorilor, partilor interesate si grupurilor-tinta
este un proces continuu, astfel actualizarea si modificarea listei vor fi realizate in
functie de informatiile acumulate In procesul evaludrii ex-post de impact.

[Subpunctul 2.8.4. modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021)

2.9. ldentificarea surselor de informatii si datelor necesare pentru
evaluarea ex-post de impact

2.9.1. Fiecare evaluare ex-post de impact necesitd un set specific de
informatii care urmeazi a fi colectate si analizate. Este important a determina cét
mai devreme posibil ce fel de informatii sunt necesare si care sunt sursele
(publice si/sau private) din care aceste informatii pot fi colectate ori solicitate.

2.9.2. In procesul de identificare a surselor de informatii si de colectare a
datelor, consultantul responsabil va coopera cu implementatorii, partile
interesate si grupurile-finta.

[Subpunctul 2.9.2. modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

2.9.3. Existd un spectru vast de resurse nationale si internafionale ce ar
putea fi utilizate la evaluarea ex-post de impact, cum ar fi:

a) statisticile dezagregate, publicate de Biroul National de Statistic;

b) cercetarile academice;

c¢) sondajele de opinie;

d) rapoartele oficiale sectoriale, publicate de catre autoritdtile publice,
inclusiv rapoartele de monitorizare a actelor normative;

e) stirile sau rapoartele de investigatie;

f) rapoartele publicate de organizatii independente s1 ONG-uri;

g) rapoartele privind respectarea drepturilor si libertdtilor omului in
Republica Moldova, publicate de Avocatul Poporului s  organizatiile
internationale;

h) bazele de date ale principalelor institufii internationale, precum Natiunile
Unite, Banca Mondiald, OCDE, Comisia Europeani, Fondul Monetar
International, alte institufii care detin informatii statistice si analitice utile;

1) bazele de date, statisticile i diversele rapoarte provenind din principalele
tari dezvoltate ale UE si OCDE;

J) rapoartele corespunzitoare de monitorizare, de management si de
asistentd tehnicd ce sunt relevante pentru evaluarea ex-post de impact,

k) alte resurse utile.
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2.9.3!. Pentru evaluarea ex-post a actelor normative armonizate cu legislatia
Uniunii Europene, aditional sunt utilizate urméitoarele resurse informationale:

a) rapoartele nationale privind implementarea Planului nafional de actiuni
pentru aderarea Republicii Moldova la Uniunea Europeana,

b) rapoartele Consiliului European privind evaluarea anuald a progreselor;

c¢) rapoartele alternative ale organizatiilor societétii civile;

d)documentele si rezultatele reuniunilor Comisiei Nationale pentru
Integrare Europeans,

¢) rapoartele, concluziile, avizele, recomandarile, declaratiile si alte
documente ale institutiilor Uniunii Europene privind Republica Moldova;

f) tabelele de concordantad si declaratiile de compatibilitate, elaborate de
citre Centrul de armonizare a legislatiei din cadrul Cancelariei de Stat,

g) platformele electronice ale Uniunii Europene care oferd acces la cadrul
normativ aprobat de mstitutiile Uniunii Europene, precum este EUR-lex;

h) studiile de evaluare a impactului actului normativ al Uniunii Europene
care a fost transpus n legislatia Republicii Moldova, elaborate de catre Comisia
Europeana.*

*Notd. Lista evaludrilor de impact elaborate de cdtre Comisia Europeani si
avizele insofitoare ale Comitetului de control al reglementarilor sunt accesibile
public pe pagina web oficiald a Comisiei Europene.

[Subpunctul 2.9.3". introdus prin Hotdrdrea Birowlui permanent nr. 7 din 14.02.2024]

2.9.4. Pentru evaluarea ex-post de impact pot fi utilizate atit datele primare,
cat si cele secundare. Datele primare sunt colectate de la prima sursé, in timp ce
datele secundare sunt deja existente si pot fi analizate.

2.9.5. Datele primare pot fi obfinute prin urmétoarele modalitafi:

a) interviuri cu pértile interesate;

b) focus-grupuri s1 ateliere de lucru,

¢) observatiile participative (vizite in teritoriu);

d) discutii structurate si consultari;

e) sondaje si chestionare.

[Subpunciul 2.9. 5. modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

2.9.6. Pentru colectarea datelor necesare evaludrii ex-post de impact,
comisiile permanente pot organiza audieri publice in conformitate cu prevederile
Regulamentului Parlamentului.

2.9.7. Pentru efectuarea evaludrii ex-post de impact sunt utile atit datele
cantitative, cat si cele calitative. Datele cantitative sunt méisurabile sau numerice
si pot fi folosite pentru a ilustra ori sustine o declaratie de evaluare. Datele
calitative se referd la opinii si atitudini sau observatii generale.

2.9.8. Colectarea informatiilor si activitatea analitica destinata evaluarii ex-
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post de impact trebuie sa fie realiste si cost-eficiente, fird a determina colectarea
excesiva de date si cheltuieli de evaluare exagerate.

2.99. In cadrul colectirii datelor necesare pentru evaluarea ex-post de
impact, comisiile permanente de profil au dreptul sa solicite, iar autorititile
publice sunt obligate si prezinte toate informatiile si documentele necesare
pentru efectuarea evaluarii in cauza. '

2.10. Planificarea resurselor necesare pentru efectuarea evaluirii ex-
post de impact

2.10.1. Planificarea resurselor necesare pentru efectuarea evaludrii ex-post
de impact trebuie si se facd in baza resurselor interne existente in Parlament, in
conformitate cu procesul sdu de planificare strategica si financiara.

2.10.2. La planificarea resurselor, comisia permanenta va lua in considerare
numarul de persoane care vor fi implicate in efectuarea evaludrii ex-post de
impact, necesitatea eventuald de a angaja/contracta persoane terte pentru
indeplinirea acestei sarcini, tipul echipamentului §i resursele de care acestea
trebuie si dispund, precum §i necesitatea eventuald a unor fondurt suplimentare
pentru realizarea activitétilor de evaluare.

2.10.3. Resursele planificate trebuie sa fie suficiente pentru desfasurarea
activititilor de colectare si analizd a datelor necesare evaluirii ex-post de impact.

2.10.4. Cheltuielile necesare pentru efectuarea activititilor procedurale ce
tin de evaluarea ex-post de impact de catre comisia permanentd sunt aprobate de
Biroul permanent al Parlamentului la cererea presedintelui comisiel.

2.10.5. Comisia permanentd de profil poate apela la serviciile unor experti
independenti pentru efectuarea analizei ex-post de i1mpact si intocmirea
rapoartelor. Expertii independenti vor fi remunerati din bugetul Parlamentului,
care va prevedea mijloace financiare necesare pentru efectuarea analizei ex-post
de impact. Expertii independenfi pot fi remunerati si prin intermediul
programelor de asistentd destinate Parlamentului st finantate de donatorii
internationall.

2.11, Determinarea perioadei de timp necesare pentru evaluarea ex-
post de impact

2.11.1. Pericada procesului de evaluare ex-post depinde de mai mulfi
factori:
a) complexitatea obiectivelor;
b) volumul si domeniul de aplicare ale evaluérii;
c) organizarea evaludrii;
d) frecventa sedintelor comisiei permanente;
14



e) planul de activitate al comisiei permanente;

f) resursele de care dispune comisia permanents;
g) calitatea analizelor si a expertizei,

h) alti factori.

2.11.2. Intreg procesul de evaluare ex-post de impact trebuie finalizat Intr-
o perioadd de la 3 la 6 luni. Evaluarea ex-post juridicd trebuie finalizatd intr-o
perioadi de 45 de zile lucratoare. In caz de necesitate, termenul poate fi prelungit
prin dispozitia presedintelui comisiei permanente sau, dupa caz, a sefului
Directiei generale juridice.
[Subpunctul 2.11.2. completat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

2.11.3. Consultantul responsabil al comisiei permanente va elabora si va
prezenta presedintelul comisiei un calendar de activitifi cu repere de timp pentru
fiecare etapd a procesului de evaluare ex-post de impact.

Capitolul III

EFECTUAREA EVALUARII EX-POST

3.1. Consultarea persoanelor responsabile de implementarea actelor
normative, a partilor interesate si a grupurilor-tinta

3.1.1. In cadrul evaludrii ex-post de impact, consultarea implementatorilor, a
partilor interesate si a grupurilor-tinta permite deputatilor, functionarilor publici,
expertilor si publicului:

a) sd examineze i sd analizeze nivelul de implementare a unui act normativ;

b) si stabileascd masurile necesare pentru a Tmbunititi un act normativ sau
activitatea autonitdfilor publice de implementare a actului normativ;

¢) sa se informeze cu privire la nivelul de sprijin al cetatenilor pentru un act
normattv.,

3.1.2. Existd mai multe modalititi de a consulta implementatorii, partile
interesate si grupurile-tinta in cadrul evaludrii ex-post de impact:

a) audierile publice;

b) declaratiile scrise;

c¢) marturiile orale;

d) intalnirile individuale sau in grup;

¢) alte modalitati.

3.1.3. Audierile publice, ca modalitate de consultare a implementatorilor, a
partilor interesate si a grupurilor-fintd se vor desfisura conform prevederilor
Regulamentului Parlamentului ce reglementeaza audierile de supraveghere.

3.1.4. Consultantul responsabil al comisiei permanente va elabora s1 va
asigura expedierea invitatiilor cdtre grupurile-tintd, persoanele Interesate,

15



autorititile publice §i experti pentru consultarea acestora In aspectele ce fac
obiectul evaludrii ex-post de impact. La fel, consultantul responsabil va asigura
publicarea unui anun{ pe pagina web oficiala a Parlamentului cu privire la
organizarea de consultari in cadrul evaluérii ex-post de impact.

3.1.5. Persoanele consultate in procesul de evaluare ex-post de impact vor
depune, la comisia permanentd, o declarafie scrisd, anexand dovezile scrise
disponibile, care va fi sustinutd in mod verbal in fata comisiei.

3.1.6. In cazul in care comisia permanenti decide consultarea unui
reprezentant al unei autoritati publice, va expedia acestuia o invitatie scrisa cu cel
putin 5 zile Inainte de sedinta.

3.1.7. Declaratiile scrise pentru evaluarea ex-post de impact trebuie
expediate comisiei permanente cu 10 zile nainte de sedintd pentru a fi studiate de
membrii comisiei. Declaratiile scrise pot fi expediate prin e-mail sau prin posta,
la adresa indicatdi 1n anuntul comisiei publicat pe pagina web oficiald a
Parlamentului. In cazul existentei unor dovezi scrise, acestea vor fi anexate la
declaratia scrisd sau vor fi prezentate in gedinta comisiei permanente.

3.1.8. Invitatiile expediate persoanelor consultate si anuntul postat pe pagina
web vor contine instructiuni privind depunerea declaratiei scrise. In principal,
persoanele trebuie informate cu privire la urmétoarele momente:

a) declaratia scrisa trebuie sd includd informatii faptice care si justifice
opiniile marturiet;

b) recomandadrile trebuie s fie cat mai concrete cu putinté,

¢) daca continutul declaratiei a fost deja publicat In altd parte, textul
declaratiei trebuie sd facd o trimitere la materialul n cauzd sau acel matenal
trebuie anexat la declaratie;

d) in declaratie trebuie indicate numele si adresa organizatiel sau ale
persoanei care o intocmeste §i expediazi,

¢) este util ca declaratia sa fie pusd la dispozitie atét in format electronic, cat
si pe suport de hértie;

f) comisia permanenti va decide asupra oportunitatii publicdrii declaratiei
scrise;

g) dacd persoana consultatd nu doreste publicarea declaratiei sale, ea trebuie
s& indice clar acest lucru si sd explice motivele, iar comisia permanentd va lua in
considerare aceastdl cerere in luarea deciziei de publicare a declaratiilor;

h) comisia permanentd nu este obligatd si accepte o declaratie scrisa ca
probd in cazul in care textul ei nu corespunde instructiunii sau contine informatii
si materiale irelevante pentru evaluarea ex-post de impact.

3.1.9. Declaratia scrisi este sustinutd de catre persoana consultatd in mod
verbal in fata comisiei permanente, cu prezentarea scurtd a argumentelor
continute in declaratie timp de cel mult 5 minute, cu posibilitatea de a limita sau a
~ extinde acest termen la cererea presedintelui comisiei permanente.
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3.1.10. Martunia verbala a persoanei consultate este precedatd obligatoriu de
transmiterea declaratiei scrise pénd la data-limitd prevazutd in invitatie sau in
anunt.

3.1.11. Dupa sustinerea marturiei verbale, membrii comisiei permanente pot
adresa intrebari de clarificare, iar persoana consultati va raspunde la ele. Durata
unei intrebari nu va depdsi 30 de secunde, iar vorbitorii au la dispozitie maxim
3 minute pentru a raspunde la o Intrebare. Dacd persoana nu poate rispunde la o
Intrebare, comisia i poate solicita prezentarea unui raspuns in scris, in termen de

.7 zile.

3.1.12. O listd orientativa a intrebdrilor relevante si a aspectelor ce urmeaza
a fi abordate in timpul consultirilor va fi intocmiti in prealabil de citre
consultantul si deputatul responsabili din cadrul comisiei permanente si va fi pusa
la dispozitia membrilor comisiei.
[Subpunctul 3.1.12. modificat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

3.1.13. La decizia comisiei permanente pot pune intrebéri si deputatii care
asistd in sedintd, dar care nu sunt membri ai comisiei ce efectueazi evaluarea
ex-post de impact.

3.1.14. Comisia permanenta poate decide invitarea mass-inediei la sedinfele
in cadrul carora au loc consultéri pentru evaluarea ex-post de impact, cu exceptia
cazurilor in care sunt examinate informatii ce se referd la securitatea nationald
sau la viata privata a cetitenilor.

3.1.15. Directia generald comunicare $i relatii publice a Secretariatului
Parlamentului, cu suportul consultantului responsabil al comisiei permanente, va
intocmi, va transmite i va publica pe pagina web oficiala a Parlamentului un
comunicat de presd care si cuprindd toate informatiile relevante privind
consultarile desfdsurate in cadrul evaluarii ex-post de impact.

3.2. Analiza datelor si informatiilor

3.2.1. Procesul de evaluare ex-post de impact prevede analiza si sinteza
tuturor datelor si informatiilor colectate. In cadrul analizei sunt prezentate si
justificate prin dovezi concluziile si recomandarile principale ale evaluirii ex-
post de impact.

3.2.2. Concluaziile principale trebuie si fie bazate in mare parte pe stabilirea
legdturii cauzale intre interventia actului normativ si rezultatele observate,
precum si pe aprecierea dimensiunii impactului acestuia.

3.2.3. Evaluarea ex-post de impact trebuie si prezinte recomandan si
formularea unor optiuni disponibile pentru actul normativ:
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a) mentinerea actului normativ — dacé rezultatul evaludrii a fost unul cert
pozitiv, beneficiile actului normativ depédsesc costurile, obiectivele actului
normativ au fost indeplinite, iar relevanta si utilitatea acestuia ramén evidente in
continuare;

b) modificarea actului normativ — in cazul In care sunt necesare
amendamente in ceea ce priveste abordarea institutionald/manageriala, finantarea
bugetard sau structura actului normativ;

¢) succesiunea actului normativ — daca rezultatele evaludrii au stabilit ¢i
acesta are nevoie de modificidri fundamentale n conginut sau in aria de acoperire
(de exemplu, trebuie redefinit grupul-fintd) sau daca existd careva efecte adverse
substantiale si evidente, condifionate de actul normativ;

d) sistarea actului normativ — in cazul In care obiectivele sale au fost
realizate in volum deplin sau in cazul in care structura actului normativ nu
solutioneazi problemele trasate, sau dacd nu s-au dovedit legituri cauzale intre
interventia si rezultatele actului normativ;

e) monitorizarea activitdtii instituitlor responsabile in legiturd cu
depistarea deficientelor in implementarea si punerea in aplicare a prevederlor
actului — in cazul in care actul nu produce efecte din cauza deficientelor aparute
in procesul de implementare si punere in aplicare. In acest sens nu va fi necesara
modificarea actului, insd Comisia, impreuna cu autoritatea responsabild, va putea
identifica masuri de implementare mai eficiente.

[Subpunctul 3.2.3. completat prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

3.2.4. Analiza datelor si informatiilor este efectuatd de cétre consultantul si
deputatul responsabili din cadrul comisiei permanente.

3.3. Efectuarea evaludrii ex-post juridice de citre Directia generali
juridica

3.3.1. Pentru realizarea tuturor acfiunilor necesare evaludrii ex-post juridice,
seful Directiei generale juridice va desemna un consultant responsabil de
efectuarea evaludrii ex-post juridice pentru fiecare act normativ si de intocmirea
raportului in urma evaludrii ex-post juridice, cu indicarea termenelor de
efectuare a evaludrii.

3.3.2. In cadrul colectirii datelor necesare pentru evaluarea ex-post juridic,
Directia generala juridica are dreptul sd solicite, iar autoritdtile publice sunt
obligate si prezinte toate informatiile si documentele necesare pentru efectuarea
evaludrii ex-post juridice.

3.3.3. Pentru a stabili dacéd au fost aprobate toate actele normative necesare
in organizarea executdrii §i implementarea actulul normativ, Directia general
juridicé:

a) va analiza baza de date a actelor normative adoptate ce se referd la actul
normativ evaluat; '
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b) dupd caz, va solicita informatii in scris de la Guvern, de la autoritatile
administratiei publice centrale, de la alte autorititi publice.

3.3.4. Pentru a identifica existenta unor obstacole de ordin juridic la
aplicarea actului normativ, Directia generald juridicd va solicita informatii in
scris de la autoritdti si institutii publice, precum Ministerul Justitiei, Procuratura
Generald, Curtea Suprema de Justitie, Avocatul Poporului etc.

3.3.5. Pentru a verifica daca normele continute in actul normativ au ficut
obiectul unor sesizéri la Curtea Constitutionald, consultantii Directiei generale
juridice:

a) vor analiza baza de date a hotérarilor si deciziilor Curfii Constitutionale;

b) dupé caz, vor solicita informatii in scris de la Curtea Constitutionala.

3.3.6. La evaluarea ex-post juridicid, consultan{ii Directiei generale juridice
vor utiliza §i alte resurse informationale necesare.

Capitolul 1V
RAPORTUL DE EVALUARE EX-POST

4.1. intocmirea raportului de evaluare ex-post de impact

4.1.1. In urma evaludrii ex-post de impact, comisia permanenti de profil
intocmeste un raport care cuprinde constatdrile comisiei, de asemenea
concluziile si recomandarile privind actele normative evaluate. Raportul se
intocmeste intr-un termen de 4 luni de la initierea evaludrii ex-post de impact, cu
exceptia cazului in care termenul nu a fost prelungit prin dispozitia presedintelui
comisiel permanente.

[Subpunctul 4.1. 1. completat prin Hotédrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021]

4.1.2. Raportul de evaluare ex-post de impact este intocmit de cétre
consultantul si deputatul responsabili din cadrul comisiei permanente de profil
in conformitate cu structura si confinutul-model al raportutui de evaluare ex-post
de impact prezentate in anexa nr. 3 la prezenta Metodologie.

4.1.3. In cazul in care membrii comisiei permanente de profil au opinii
diferite cu privire la continutul recomandarilor din raport si nu sunt voturi
suficiente pentru aprobarea acestora, comisia va aproba doar raportul cu
constatirile faptice si concluzii. Consultantul responsabil va intocmi un proiect
cu recomandiri, care vor fi examinate si aprobate de citre comisie Intr-o sedintd
ulterioara.

4.1.4. Comisia permanentd de profil transmite raportul cétre Guvern si/sau
citre autorititile publice competente, cu solicitarea unui rdspuns in scris, in
termen de 2 luni de la prezentarea recomandérilor din raportul evaluérii ex-post
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de impact.

4.1.5. Raportul comisiei permanente de profil si rdspunsul Guvernulwm
si/sau al autoritatilor publice se transmit deputatilor de citre Directia generald
documentare parlamentara si se prezintd in sedintd de plen a Parlamentulur intr-
un termen de 7 zile de la expirarea termenului indicat in pct. 4.1.4.

4.1.6. Raportul comisiei permanente de profil si raspunsul Guvernului
si/sau al autoritatilor publice sunt publicate pe pagina web oficiald a
Parlamentului. Aceastd actiune este asiguratd de consultantul responsabil al
comisiei permanente de profil, cu suportul Directiei generale tehnologii §i
comunicatil.

4.1.7. Comisia permanentd de profil, in functie de resursele financiare
disponibile, poate tipdri mai multe exemplare ale raportului pentru a le transmite
participantilor la procesul de evaluare ex-post de impact, partilor interesate,
Guvernului, autoritdtilor publice, ONG-urilor, organizatiilor internationale,
inclusiv mass-mediei. Aceastd procedurd este asiguratd de consultantul
responsabil al comisiei, cu suportul subdiviziunilor Secretanatului
Parlamentului.

4.1.8. Comisia parlamentard de profil va monitoriza implementarea
recomanddrilor formulate de evaluarea ex-post de impact s1 va informa Biroul
permanent al Parlamentului cu privire la rezuitatele inregistrate dupa 6 luni de la
finalizarea evaludrii ex-post de impact.

In cazul in care implementarea are efect asupra armonizirii legislatiei
nationale cu legislatia Uniunii Europene $i asupra negocierilor de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeand, rezultatele inregistrate sunt
prezentate inclusiv Comisier politicd externd si integrare europeand a

Parlamentului.
[Subpunctul 4.1.8. completat prin Hotardrea Biroutui permanent nr. 7 din 14.02.2024]

4.2. Intocmirea raportului de evaluare ex-post juridica

42.1. In urma evaludrii ex-post juridice, Directia generald juridica
intocmeste un raport si il transmite, spre informare, comisiei permanente de profil
si Cancelariel de Stat, care 1l difuzeaza autoritétilor responsabile din subordine,
wrmand ca acestea sd prezinte Parlamentului un rdspuns privind constatérile
cuprinse in raport.

[Subpunctul 4.2. 1. modificat prin Hotdrdrea Birouli permanent nr. 3 din 3.02.2021]

4.2.2. Raportul de evaluare ex-post juridicd este intocmit de cétre
consultantii responsabili ai Directiei generale juridice, in conformitate cu
structura s1 confinutul-model al raportului de evaluare ex-post juridica,
prezentate in anexa nr. 4 la prezenta Metodologie.
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4.2.3. In temeiul raportului Directie1 generale juridice, comisia permanenta
de profil poate organiza audieri publice cu privire la activitatea desfisuratd de
organele administratiei publice pentru organizarea executdrii si implementarea
actului normativ.

42.4. Comisia permanentd de profil, in baza constatirilor si a
recomanddrilor continute in raportul Directiei generale juridice, poate adopta
recomandari in adresa Guvernului si/sau a autorititilor publice competente.
Comisia parlamentard de profil va monitoriza implementarea recomandarilor.

a1



Anexa nr.

PLANUL MODEL
DE EVALUARE EX-POST

ARIA EVALUARII | Seindici:
a) actul normativ In intregime;
b) un domeniu specific, reglementat de actul normativ,
¢) un set de acte normative ce reglementeaza un anumit
domeniu;
d) actele normative subordonate ce asigurd executarea i
aplicarea actului normativ

DESCRIEREA Scopul:

ACTULUI

NQRMATIV Obiectivele:

EVALUAT

DEFINIREA Scopul evaluarii:

MOTIVELOR

EVALUARII Destinatarul actului normativ:
Obiectivul 1:
Obiectivul 2:

DEFINIREA

ASPECTELOR- Obiectivul 3:

CHEIE ALE

EVALUARI Obiectivul 4:

‘| Obiectivul 5:

PERIOADA DE
EVALUARE

Activitati Perioada | Responsabil
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LISTA

Anexanr. 2.

IMPLEMENTATORILOR, A PARTILQR INTERESATE SI A
GRUPURILOR-TINTA

Denumirea

Rolul in procesul
implementirii

Datele furnizate

-

AUTORITATILE
ADMINISTRATIEI PUBLICE

Autoritatile
administratiei
publice centrale

Autoritaile
administratiei
publice locale

Alte autoritati
publice

E)

PARTILE INTERESATE

Expertii si
specialistii

Reprezentantii
mediului
academic si
profesionistii

Reprezentanti ai
organizatiilor si
institutiilor
profesionale

Organizatiile
non-
guvernamentale

GRUPURILE- TINTA

Persoane fizice

Persoane
juridice

Alti beneficiari
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Anexanr. 3

STRUCTURA SI CONTINUTUL-MODEL
AL RAPORTULUI DE EVALUARE EX-POST DE IMPACT

TITLU

Se indica:

a) actul (actele) normativ(e) evaluat(e)/domeniul specific
reglementat de actul normativ/actele normative
subordonate (in continuare — actul evaluat),

b) denumirea comisiei permanente responsabile de
evaluare;

¢) data raportului;

d) numele consultantului si al deputatului
responsabili/numele expertilor independenti

CUPRINS

Se indici capitolele, subcapitolele si paginile
corespunzitoare

GLOSAR SI
ABREVIERI

Lista termenilor definiti si lista denumirilor prescurtate

SUMAR EXECUTLIV

Sumarul executiv trebuie si descrie pe scurt, in maximum
2 pagini:

a) obiectivele evaludrii ex-post $i motivele pentru care a
fost efectuata;

b) actul evaluat;

¢) procesul evaludrii i rezultatele acesteia;

d) principalele concluzii si recomanddri

SCOPUL SI
OBIECTIVELE

Se descriu:

a) scopul evaludrii;

b) obiectivele evaludrii:
— obiectivul 1;

— obiectivul 2;

— obiectivul 3;

— obiectivul 4;

— obiectivul 5

METODOLOGIE

Se indica;

a) metodele de evaluare;

b) instrumentele utilizate pentru colectarea si analiza
datelor;

¢) procedurile si pasii de colectare si analizd a datelor;
d) sursele de informatii si date

INFORMATIL
GENERALE DESPRE
ACTUL EVALUAT

Se descriw:

a) scopul si obiectivele actului evaluat;
b) cadrul legal aferent actului evaluat:
— strategiti;

- concepte;

— planuri;

24




—legi;

— hotéréri de Guvern;

— altele;

¢) data intrarii in vigoare;

d) actul evaluat continui sa fie implementat sau
implementarea sa este finalizaté;

¢) programele bugetare conexe/subprogramele, strategiile
sectoriale de cheltuieli (daca sunt aplicabile);

f) descrierea pe scurt a masurilor previzute de actul
evaluat si a modului in care acestea sunt implementate;
g) schimbdérile majore ale actului evaluat (daci sunt
aplicabile);

h) autoritatile implementatoare i modul de implementare
a actului evaluat din punct de vedere
administrativ/organizational;

1) beneficiarii actului evaluat

DESCRIEREA
EVALUARII

Se descriu:

a) metodele si tehnicile de evaluare aplicate;

b) descrierea intrebérilor si a dimensiunilor pe care le
abordeazi evaluarea;

¢) consultarea implementatorilor, a partilor interesate si a
grupurilor-finti;

d) analiza datelor si informatiilor colectate in procesul de
evaluare

CONCLUZII

Se indici;

a) principalele constatari ale evaluarii;

b) stabilirea legaturii cauzale intre interventia actului
evaluat si rezultatele observate;

¢) aprecierea dimensiunii impactului actului evaluat

10

RECOMANDARI

Se indica:

a) formularea optiunilor disponibile pentru actul evaluat;
b) linii directoare pentru procesul de creare a politicilor
publice in viitor

11

ANEXE

Se indica:

a) tabele si grafice; ‘

b) declaratiile scrise ale grupurilor-finta si ale persoanelor
interesate;

¢) alte documente
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Anexanr. 4

STRUCTURA SI CONTINUTUL-MODEL
AL RAPORTULUI DE EVALUARE EX-POST JURIDICA

TITLU

Se indicé:

a) actul(actele) normativ(e) evaluat(e)/domeniul specific
reglementat de actul normativ (In continuare — acful
evaluat),

b)denumirea subdiviziunii Secretariatului Parlamentului;
¢) data raportului;

d) numele consultantului responsabil/numele expertilor
independenti

OBIECTIVELE

Se descriu obiectivele evaludrii:
a) obiectivul 1;

b) obiectivul 2;

¢) obiectivul 3

METODOLOGIE

Se indicé:

a) instrumentele utilizate pentru colectarea si analiza
datelor;

b) procedurile si pasii de colectare si analiza a datelor;
¢) sursele de informatii gi date

INFORMATII
GENERALE DESPRE
ACTUL EVALUAT

Se descriu:
a) scopul si obiectivele actului evaluat;
b) cadrul legal aferent actului evaluat:
— strategii;
— concepte;
— planuri;
— legi;
— hotérari de Guvern;
~ altele;
c) data intririi in vigoare;
d) autoritifile implementatoare si modul de
implementare a actului evaluat din punct de vedere
administrativ/organizational;
e) beneficiarii actului evaluat

ANALIZA DATELOR SI
INFORMATIILOR
COLECTATE iIN
PROCESUL DE
EVALUARE

Se descriu urmatoarele:

a) stabilirea daci au fost aprobate toate actele normative
necesare pentru executarea si implementarea actului
evaluat;

b) identificarea existentei unor disfunctionalitéti de
ordin juridic la aplicarea actului evaluat;

¢) verificarea dacd normele actului evaluat au facut
obiectul unor sesiziri la Curtea Constitutionalad
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6 | CONCLUZII

Principalele constatari ale evaluarii

7 | RECOMANDARI

Formularea optiunilor disponibile pentru actul evaluat si
actele normative subordonate

8 | ANEXE

Se indicé:
a) raspunsurile autoritatilor publice;
b) alte documente

Informatie privind realizarea/nerealizarea actiunilor in termenele stabilite

Denumirea

legii supuse

controlului
ex-post
juridic

Numirul de
actiuni
realizate la
momentul
elaborarii
raportului
ex-post
juridic

Numirul de
actiuni
nerealizate
la momentul
elaborérii
raportului
ex-post
juridic

Gradul de
realizare a
actului
normativ,
% (nr. de
actiuni
realizate *
100/nr. total
de actiuni)

Numirul de
actiuni
realizate n
termenul
stabilit
de actul
normativ

Numairul de

actiuni
realizate cu
depagirea
termenului
cu pana la
2 ani

Numarul de
actiuni
realizate cu
depigirea
termenulul
cu mai mult
de 2 ani

[Anexa nr. 4 completatd prin Hotdrdrea Biroului permanent nr. 3 din 3.02.2021] |
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