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Stimate Domnule Presedinte,

in conformitate cu prevederile art. 29 din Legea nr. 947-XUI din 19 julie
1996 cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii, remitem pentru informare
Hotérirea Plenului CSM 124/7 din 06 martie 2018 referitor la aprobarea Raportului
de activitate al Consiliului Superior al Magistraturii §i a instantelor judecitoresti in

anul 2017.

Anexa: Raportul privind activitatea Consiliului Superior al Magistraturii si a
instantelor judecitoresti in anul 2017.

Cu respect,

!Z Victor MICU,
Presedinte al Consiliului

Superior al Magistraturii

Domnului Andrian CANDU,
Presedintele Parlamentului Republicii Moldova

SECHETARIATUL FARLAMENMTILUY
SEPUSLICH MOLDOY

WBDUR, Nr. ééf
_{fu Y S 7L

Ora

T N et o et 4§ e it ety o]



RAPORT CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA
CONSILIULUI SUPERIOR AL
MAGISTRATURII SI A INSTANTELOR
JUDECATORESTI N ANUL 2017

3

SIS

Chisinau, 2018



CUPRINS

Lista abrevierilor

Introducere

Rezumat grafic al principalelor domenii de activitate a CSM in anul 2017

Finalizarea mandatului membrilor Consiliului Superior al Magistraturii - retrospectiva a 4
ani de activitate.

Obiectivul L. Consolidarea activititii Consiliului Superior al Magistraturii ca
garant al independentei justitiei

Determinante analitice privind functionalitatea CSM

-----

Mecanisme de asigurare a compatibilitatii in vederea exercitirii functiei de judecator
Mobilitatea corpului judecatoresc
Instrumente de motivare aferente activititii magistratilor

Modalitati de asigurare a calitatii actului justitiei

Obiectivul I1. Reformu sistemului judecdtoresc — prioritate strategicd a CSM

Impactul reorganizirii instantelor judecdtoresti cu privire la gestionarea resurselor
financiare — beneficiile si problemele fuzionarii sediilor instantelor judecatoresti
Implementarea documentelor de politici publice nationale, sectoriale si
intersectoriale, realizata de CSM

Implicarea Consiliului in procesul de perfectionare a cadrului normativ intern si

national cu privire la activitatea sistemului judecatoresc

Obiectivul 1. Gestiunea activititii organelor subordonate CSM

Selectarea candidatilor la functiile de judecator si functii administrative in cadrul
instantelor judecatoresti

Evaluarea calititilor profesionale si experienta judecatorilor - modalitate de sporire
a profesionalismului magistratilor

Repere pertinente privind activitatea Inspectiei judiciare

Mecanismele de responsabilizare a judecatorilor

1

s



Obiectivul IV. Managementul instantelor judecdtoresti

» Bugetul instantelor judecatoresti

+ Statele de personal ale instantelor judecitoresti

» Monitorizarea sistemelor informationale in instantele judecitoresti

Obiectivul V. Coordonarea procesului de evidentd a statisticii judiciare

Obiectivul VL. Eficienta misiunii de informare si comunicare a CSM

Analiza SWOT a CSM pe anul 2017

Concluzii si prioritati pentru anul 2018
ANEXE
Lista judecdtorilor numifi in functie in anul 2017
Lista judecdtorilor evaluati in anul 2017
Lista judecdtorilor desemnati pentru specializare 5i examinarea cauzelor penale

cuimplicarea minorilor

Lista actelor normative examonate in cadru sedingelor Plenului CSM




Lista abrevierilor
CSM — Consiliul Superior al Magistraturii

!\Jl—l

CSJ — Curtea Suprema de Justitie

w

MIJ — Ministerul Justitiei

=

MF - Ministerul Finantelor

MAFEIE — Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene

o

AGJ — Adunarea Generala a Judecatorilor

AJM — Asociatia Judecatorilor din Republica Moldova
CA — Curtea de Apel

IR

AAP — Agentia achizitii publice

.

10. AALJ — Agentia de administrare a instantelor judecitoresti

11. INJ — Institutul National al Justitiei

12. ATRECO - Proiectul UE ,,Sporirea Eficienfei, Responsabilitatii §i Transparentei Instantelor

Judecatoresti din Moldova”

13.PNADO - Planul National de Actiuni in Domeniut Drepturilor Omului

14.SRSJ — Strategia de reformare a sectorului justifiei pentru anii 2011-2016

15.8NIA — Strategia Nationald de Integritate i Anticoruptie pentru anii 2017-2020

16.UE — Uniunea Europeana

17.TFU — Traficul de fiinte umane

18.GRECO — Grupul de State impotriva Coruptiei

19.SIS — Serviciul de Informatii i Securitate

20.PG - Procuratura Generala

21.CtEDO — Curtea Europeand privind Drepturtle Omului

22.PIGD — Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor

23.CAPC — Centrul de Analizi gi Prevenire a Corupfiei

24. CEPEJ — Comisia Europeand pentru Eficienta Justitiei

25.CCJE- Avizul Consiliului consultativ al judecitorilor europeni

26.USAID ROLISP - Programul de Consolidare a Institutiilor Statului de Drept al Agenfiel
Statelor Unite pentru Dezvoltare Internafionala

27.CoE — Consiliul Europei



MOTTO:

“Sdantem ceea ce facem
in mod repetat
Excelenta, prin urmare,

nu este o actiune, ci un obicei”

T
.
,
.



PETITN/SESIZARI
UDECATOR! DELEGATI LA SEMINARE
JUDECATORI EVALUATI

JDECATOR! ELIBERATI/DEMISIONAT!
HOTARARI ALE PLENULUICSM

JUDECATOR! PROMOVATI

JUDECATORI NUMITI IN FUNCTH
ADMINISTRATIVE

JUDECATOR! TRANSFERAT!
JUDECATOR!I NOU NUMITI
SEDINTE COLEGIUL DE SELECTIE
SEDINTE COLEGIUL DE EVALUARE

SEDINTE COLEGIUL DISCIPLINAR

PRy




q
i

Introducere

unctionarea eficientd a justitiei este un element important al societatii
democratice, iar constituirea unui sistem judiciar independent constituie un
indicator al devotamentului statului fafd de aspiratiile societtii In ansamblu.

Pornind de la acest considerent, un rol fundamental in agezarea justitiei intr-un
perimetru de normalitate si stabilitate le revine, In egali masura, legislativului, executivului
s1 puterii judecatoresti.

Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de reprezentant al puterii judecitoresti,
are responsabilitatea asigurdrii unor standarde profesionale §i deontologice care si
consolideze o elitd profesionald autentica, omogeni si durabili.

Consiliului Superior al Magistraturii {i este atribuiti prerogativa constitutionali de a
fi garantul independentei justitiei. Or, independenta justitiei este o valoare suprema a
oricdrui stat de drept, fiind cea care asigurd mentinerea echilibrului social si suprematia legii.
Protejarea sistemului judiciar de presiuni, afectéri sau ingerinte reprezinti premisa esentiala
a unei justitii independente, a unui act de justitie obiectiv, bazat pe lege si pe valorile sociale
protejate prin aceasta, ca raspuns la necesitatea fundamentald a oriciirei societiti
democratice: nevoia de dreptate sociali.

Respectiv, in cele ce urmeazi, vom face o trecere in revisti a celor mai relevante
realizdri ale Consiliului Superior al Magistraturii Tn anul 2017, care au marcat pozitiv
activitatea acestuia.

Anul 2017 se caracterizeazi prin activitatea intensd pe care Consiliul Superior al
Magistraturii a desfagurat-o pentru implementarea reformdrii sistemului judiciar, cresterea
transparentei actului de justitie, stabilirea unei relatii de parteneriat cu mass-media n ceea
ce priveste prezentarea obiectiva a realititilor sistemului judiciar, implementarea strategiei

de comunicare pentru CSM si sistemul judiciar, echilibrarea volumului de lucru intre
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judecatori, gestionarea carierei judecatorilor, imbunititirea conditiilor de munci ale
acestora si prin aceasta eficientizarea infaptuirii actului de justitie.

fn anul 2017, activitatea CSM a fost axatd pe implementarea obiectivelor trasate in
principalele documente de planificare strategica in domeniul justitiei, si anume: Planul
National de actiuni privind implementarea Acordului de Asociere RM-UE (2017-2019);
Planul national de prevenire si combatere a traficului de fiinte umane; Planul de actiuni
privind implementarea Strategiei nationale de dezvoltare ,Moldova 2020”; Planul de actiuni
privind implementarea Strategiei nationale de integritate si anticoruptie pentru anii 2017-
2020; Planul national de actiuni in domeniul drepturilor omului pentru anii 2017-2021;
documente strategice sectoriale si alte angajamente nationale si internationale.

Pe parcursul anului 2017, Consiliul Superior al Magistraturii a intreprins o serie de
actiuni orientate spre selectarea magistratilor in conditii meritocratice si transparente, astfel
incét si fie asiguratd o functionalitate eficientd a sistemului judecatoresc. A fost asigurata
mobilitatea corpului judecitoresc in conditii obiective fiind guvernata de principiul
corectitudinii.

In perioada de referinti au fost demarate/finalizate numeroase proiecte institutionale
gestionate la nivel de grupuri de lucru. Activitatea grupurilor de lucru nominalizate, a fost
orientata spre stabilirea unor noi standarde privind evaluarea i cariera magistratilor, precum
si aprecierea calitatii §i complexitatii activititii profesionale individuale si institufionale

De asemenea, aceasti perioadd se caracterizeazd prin asigurarea eficientd a
comunicirii interne, de sistem. in vederea solutiondrii problemei privind comunicarea dintre
Consiliu si instante a demarat procesul implementarii unei platforme complexe, usor de
accesat, si, anume, videoconferintele intre CSM i instantele de judecata puse la dispozitia
personalului din institutiile sistemului judiciar.

in ceea ce priveste comunicarea Consiliului Superior al Magistraturii, pagina oficiald
de internet a acestuia are o tripld functiune, avind utilitate atat pentru activitiile de
documentare, informare sau actualizare solicitate de specificul muncii entitétii publice, cat
si pentru corpul de magistrati, ca sursd de informare cu privire la activititile programate de

Consiliu privind cariera, programele §i proiectele profesionale gestionate, activitatea
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organelor subordinate CSM. A treia functiune, deloc neglijabila, este de a pune la dispozitia
publicului interesat informatii cu caracter public rezultate din activititile curente ale

Constliulut.

Generalizdnd cele expuse supra, se reliefeazd faptul ci pe parcursul anului 2017
Consiliul Superior al Magistraturii, prin activititile desfasurate a contribuit la consolidarea
capacitdtilor sistemului judecitoresc, prin asigurarea unei independente viabile a
magistratilor, astfel incat produsul activititilor acestora s fie calitativ.

Astfel, In pofida tuturor provocdrilor care au influentat activitatea Consiliului pe
parcursul anului 2017, sistemul judecitoresc a fost marcat de evenimente si succese care an
influentat pozitiv asupra funcfionalititii sistemului, activitatea CSM si a instantelor
judecatoresti fiind orientatd spre imbunatitirea calititii infiptuirii actului justifiei, astfel

incat sd sporeascd increderea cetateanului in sistemul judecitoresc.



A demarat procedura de reorganizare a instantelor
jdecatoresti, in conformitate cu Legea nr. 76 cu
pivire la reorganizarea instantelor judecatoresti,
publicatd in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 184-192, care a intrat in vigoare la
01 iulie 2016.
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mnat Protocolul privind colaborarea
;ilﬁ dintre Consiliul Superior al
i si Uniunea Avocatilor din
Regulilica Moldova,

A dem atgactivitatea Grupului de lucru pentru
-elaborarea noului document de politici in vederea
asigurdrii continuititii si finalititii reformelor in
titie, conform Planului de Actiuni al
Guvernului pentru anii 2016-2018.

~ Consiliul Superior al Magistraturii a fost gazda
unei-delegatii oficiale din Ucraina.

A avut loc ceremonia oficiali de semnare
a Acordului d&" colaborare intre Consiliul
Superior al Maglstratu_ i din Republica Moldova
si Consiliul Superior al Iustl‘;lel din Ucr ;
, Au fost desemnati Judecétorl pentru sp
1 ap \h“: examinare a cauzelor penale cu ig

ino
Intal intre Consﬂlul Supe
Maglstraturu din Republlca Moldova, Consiliul
""*‘Superlor al Magistraturii din Romdnia i
':-‘,'-':-onsﬂlul ‘Superior al Procurorilor. n cadrul
Alntrevederii la sediul CSM a fost creat grupul de
| jcru sectorial' ”Cooperarea dintre Consiliile
. judiciare”, In care au avut loc discutii pe marginea

et
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referitdila Planul de actiuni comune pe
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yrobatd Conceptia de promovare a eticii
% ip___ ale si de sensibilizare a opiniei publice
% cup Tvire la etica profesionala a judecétorilor.,

Intre‘%ed‘erea oficiali a  reprezentantilor
Consiliului Europei cu membrii Consiliului
Superior al Magistraturii la sediul CSM.
irin  hotirdrea CSM s-a propus Ministerului
Justitiei modificarea Legii cu privire la Consiliul
Superior al Magistraturii nr. 947-XI11I din 19 iulie
1996.
Ceremonia oficiala de semnare a Protocolului de
colaborare intre  Consiliul  Superior al
Magistraturii, Ministerul Justifiei al Republicii
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DPI Partners LLC pentru consolid
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- A expirat mandatul membrilor CSM Dumitru
e Vlstermcean Njpa Cernat si Anatolie Turcan.
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ko cu membrii Consiliului Superior al
Mag1s raturii.
A expirat mandatul membrilor CSM din rindul
_profesorilor de drept titular Gheorghe Avornic si
Violeta Cojocaru.
La sedinta plenard din 15 decembrie 2017
Parlamentul Republicii Moldova a aprobat
- numirea in functia de membru al Consiliului
‘Superior al Magistraturii din partea profesorilor
; de drept a urmitoarelor persoane: Mariana
Timotin (Grama), Ion Postu si Serghei Turcanu.




Finalizarea mandatului membrilor Consiliului
Superior al Magistraturii — retrospectiva a 4
ani de activitate

Consiliul Superior al Magistraturii este constituit din 12 membri.

In componenta Consiliului Superior al Magistraturii intrd judecatori si profesori
de drept titulari, precum si Presedintele Curfii Supreme de Justifie, ministrul justitei i

Procurorul General care sint membri de drept.

Trei membri ai Consiliului Superior al Magistraturii din randul profesorilor de
drept titulari, selectafi in mod deschis gi transparent de ciitre Comisia juridicd, numiri §i
imunitifi a Parlamentului in urma unui concurs public, se aleg de cdtre Parlament cu
votul majoritiitii deputatilor alesi. Membrii Consiliului Superior al Magistraturii din
rindul profesorilor de drept titulari nu pot fi alesi pentru 2 mandate consecutive.

Sase membri din rindul judecdtorilor, inclusiv 2 membri supleanti, sant aleyi in
Consiliul Superior al Magistraturii prin vot secret de citre Adunerea Generald a
Judecitorilor, acestia reprezentind toate nivelurile instantelor judecdtoregti. Se considerd
alegi membri 5i membri supleanti ai Consiliului Superior al Magistraturii judecdtorii care
au acumulat mai mult de jumatate din voturile celor prezenti la adunare, conform ordinit

descrescitoare a voturilor obfinute.

Pentru asigurarea activititii Consiliului Superior al Magistraturii, judecditorii alesi
de Adunarea Generali a Judecitorilor sint detagafi pe durata exercitdrii mandatului de

membru al Consiliului.

(art. 3 al Legii nr. 947-XII1 din 19.07.1996)

13

£



B B & =

l
k-

et |

D atoritd necesitdfii de asigurare a unei delimitiri a puterilor in stat, dar §i pentru

garantarea independenfei puterii judecitoresti, prin Constitutie s-a creat un organism
democratic si, totodatd, indispensabil pentru buna
functionare a justitiei, acest organism fiind Consiliul
Superior al Magistraturii.

Notiunea oficiald de ,,Consiliul Superior al
Magistraturii” a aparut prima dat in textul Conceptiei
reformei judiciare si de drept in Republica Moldova,
aprobate prin Hotdrdrea Parlamentului nr. 152-XIII
din 21 iunie 1994, articolul 3 al acesteia in capitolul
~Autoritatea judecitoreascd” fiind intitulat expres ,,Consiliul Superior al Magistraturii”.

Potrivit Conceptiei, Consiliul este un organ special avind ca scop asigurarea
independentei puterii judiciare, stabilirea garantiilor si formelor de autoadministrare a
Judecitorilor, constituirea sistemului judiciar si efectuarea controlului asupra activitatii
judecitorilor.

Institufia Consiliului Superior al Magistraturii este consacrati in Constitutia
Republicii Moldova, in articolele 122 si 123 cuprinse in capitolul IX , Autoritatea
judecatoreascad”, fiind preluat un model rispandit in firile cu o considerabila traditie
democratica. Legislatorul prin reglementirile cuprinse in legea supremd, a conferit
Consiliului Superior al Magistraturii misiunea de garant al independentei justitiei, organ
suprem §i unic reprezentant al autoritatii judecitoresti.

Prevederile constitutionale sus-citate au fost reflectate detaliat prin dispozitiile Legii
nr. 947 din 19 iulie 1996 cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii, Legii 514 din 06
iulie 1995 privind organizarea judecitoreasci si Regulamentul cu privire la organizarea si
functionarea Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotiirdrea CSM nr. 668/26
din 15.09.2015.

Componenta Consiliului Superior al Magistraturii a rimas mereu in vizorul
legislativului. Articolul respectiv din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii
a fost modificat de patru ori. {n prezent, in conformitate cu Articolul 3 al Legii cu privire la
CSM, Consiliul Superior al Magistraturii este constituit din 12 membri, dintre care trei
membri de drept: Presedintele Curtii Supreme de Justitie, ministrul justiiei si Procurorul
General, sase membri din randul judecitorilor alesi de Adunarea Generali a Judecitorilor si
trei profesori titulari alesi de Parlament. Membrii de drept nu pot fi alesi in functia de
presedinte al Consiliului.

Alegerea magistratilor care fac parte din Consiliul Superior al Magistraturii, se
realizeaza in cadrul adundrilor generale ale judecitorilor. In conformitate cu art. 232 al Legii
nr. 514 din 06 iulie 1995 privind organizarea judecitoreasci, Adunarea Generali a
Judecatorilor asigurd implementarea principiului autoadministririi puterii judecitoresti,
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fiind constituitd din judecitorii tuturor instantelor judecitoresti din Republica Moldova si
are competenta de a alege, din rindul judecitorilor, membrii permanenti i membrii supleanti
ai Consiliului Superior al Magistraturii §i ai Colegiului disciplinar, precum §i membrii
permanenti, ai Colegjului pentru selectia si cariera judecitorilor si ai Colegiului de evaluare
a performantelor judecitorilor si ridicd mandatul acestora',

in vederea realizarii prevederilor mentionate supra, la 18 octombrie 2013, in cadrul
Adunirii generale a judecitorilor au fost alesi pentru un mandat de 4 ani, trei membri ai
CSM, domnul Dumitru Visternicean, judecitor la Curtea Supremd de Justitie, doamna
Tatiana Riducanu, judecitor la Curtea Supremd de Justitie si domnul Anatolie Turcan,
judecitor la Curtea de Apel Chisindu, iar la Adunarea Generald a Judecitorilor din 17
ianuarie 2014 a fost ales in calitate de membru domnul Victor Micu, judecator la Judecétoria
Riscani, mun. Chiginau.

Prin Hotirirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 849/37 din 26 noiembrie 2013
domnul Dumitru Visternicean a fost desemnat in calitate de Pregedinte interimar al CSM.

Prin Hotirirea Parlamentului Republicii Moldova nr. 342 din 24 decembrie 2013, au
fost desemnati in Consiliul Superior al Magistraturii, pentru un mandat de 4 ani, trei membri
din rindul profesorilor de drept titulari, acestia fiind doamna Violeta Cojocaru, domnii
Gheorghe Avornic $i Teodor Carnat.

La Adunarea Generald a Judecitorilor din 14 martie 2014 a fost ales n calitate de
membru al Consiliului din partea curtilor de apel, judecitorul Curtii de Apel Balti, Vera
Toma, Ulterior la 03 octombrie 2014, a fost ales in calitate de membru al Consiliului din
partea judecitoriilor, judecitorul Judecitoriei Anenii Noi, Dorel Musteata.

g ¢

s

Prin Hotirdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 903/37 din
20.12.2016, judecitorul Curtii de Apel Chisindu, doamna Nina Cernat a fost detasatd in

1 Legea privind organizarea judecitoreascd, nr. 514-Xlil din 06.07.1995 (in vigoare 19.10.1995) Repuhblicat: Monitorul Oficial
al R.Moldova nr.15-17 art.62 din 22.01.2013 Monitorul Oficial a} R.Moldova nr.58 art.641 din 19,10.1995
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calitate de membru al Consiliului Superior al Magistraturii, in urma cererii de demisie din
functia de judecitor al Curtii Supreme de Justifie si de membru al Consiliului Superior al
Magistraturii - doamna Tatiana Riducanu, pe perioada mandatului membrului demisionat
(02.01.2017 - 29.11.2017).

Respectand procedura de vot previzuti de
legislatia In vigoare, cu un numair de 9 voturi pro,
prin  Hotdrirea Consiliului  Superior al
Magistraturii nr. 522/18 din 17 iunie 2014
domnul Victor Micu, a fost ales presedinte al
Consiliului Superior al Magistraturii, pentru un
mandat de 4 ani.

Membrii CSM, 1n perioada exercitirii
mandatului 2013-2017, si-au propus un sir de
obiective, intreprinzind actiuni concrete pentru realizarea acestora.

v Cresterea eficientei justitiei si a intdririi competentei in sistemul judiciar, prin
suplinirea posturilor vacante de judecitor;

v’ Consolidarea mecanismelor institutionale privind respectarea normelor de etici
profesionald in sectorul justitiei;

‘/Realizarea reformelor judiciare prin implementarea documentelor de politici
aferente sectorului;

v Crearea conditiilor optime pentru activitatea instantelor judecitoresti;

v’ Eficientizarea modalitatilor de mobilitate a judecitorilor;

v Protejarea independentei si a bunei reputatii profesionale a magistratilor;

v Intirirea integritatii, transparentei §i responsabilititii sistemului judiciar;

v’ Consolidarea activitdfii Consiliului Superior al Magistraturii ca garant al

independentei justifiei.

Obiectivele stabilite de membrii CSM in perioada mandatului, au urmirit pe
coordonate de continuitate, in raport cu proiectele predecesorilor sii, consolidarea
institutionald, asigurarea cadrului legal si resurselor necesare unui management eficient al
sistemului judiciar, cresterea eficientei si efectivititii rolului siu de garant al independentei
justitiei, identificarea si reglementarea unor instrumente de analizi a calitatii activititii
sistemului judiciar precum si, asigurarea unui climat de echilibru in desfagurarea
procedurilor aferente alegerii viitorilor magistrafi.
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Avand in vedere faptul ci la inceputul mandatului se atesta un numar considerabil de
posturi vacante de judecitori in toate instantele judecitoresti din tara, unul dintre
principalele obiective asumate de membrii CSM la inceput de mandat a vizat demararea
procedurilor pentru suplinirea posturilor vacante de judecator. Repartizarea optimid a
volumului de munci intre judecitorii instanfei depinde in mare masurd de numarul functiilor
vacante in cadrul instantei, or, activitatea in instantele de judecati isi pierde productivitatea
in conditiile in care in instanfa respectivi se atestd posturi vacante de judecator. Potrivit
datelor statistice, la finele anului 2014, erau vacante 59 posturi de judecitori in diferite
instante judecitoresti dintar3d. Acest fapt risfringindu-se negativ atat asupra functionalitatii
judecitoriilor, cat si asupra calitétii actului judecitoresc, care necesita implicare maxima gi
timp pentru examinare minutioasi a tuturor aspectelor indicate in dosar.

in contextul celor relatate, se specifica faptul ci in perioada mandatului membrilor
CSM (2013 — 2017), respectind prevederile legale in vigoare la propunerea CSM, au fost
numiti de Presedintele RM, in functia de judecdtor pe un termen de 5 ani — 155 persoane.
Pentru o reflectare mai clari a situatiei descrise mentiondm cé in anul 2013 au fost numiti
in functie doar 17 judecitori.

Un alt aspect edificator pentru progresele Inregistrate de CSM in perioada mandatului
vizat a constituit consolidarea mecanismelor institutionale privind respectarea normelor de
eticd profesionald in sectorul justitiei. intru realizarea acestuia, In vederea stabilirii
principiilor de etica si conduitd profesionald a judecitorilor, au fost intreprinse un sir de
actiuni care s-au finalizat cu adoptarea Codului de eticd si de condvita profesionald al
judecitorului, aprobat prin Hotdrdrea Adunirii Generale a Judecétorilor nr. 8 din 11
septembrie 2015. In actualele conditii, fati de judecitori, ca exponenfi ai puterii
judecitoresti, sunt inaintate un sir de cerinte morale si de conduita specifice, o parte din ele
fiind incluse in acte normative, altele urmand a fi asimilate si respectate ca deziderate ale
eticii profesionale.

Potrivit art. 8! al Legii cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii, activitatea CSM
este transparenti si se realizeaza prin asigurarea accesului societdtii $i al mass-mediei la
informatiile privind activitatea Consiliului. In scopul realizirii acestui obiectiv, in perioada
mandatului vizat cu suportul Programului USAID ROLISP, a fost implementat mecanismul
transmisiunii live a sedintelor CSM, in vederea asigurérii desfasurdrii unor sedinte publice
si transparente. Or, transparenta prin definitie presupune informarea in mod deschis si
explicit, de catre autorititile publice care cad sub incidenta legii privind transparenta in
procesul decizional a tuturor informatiilor privind activitatea lor.

Pe parcursul mandatului membrilor CSM au fost fintreprinse mdsuri privind
perfectionarea paginii web a Consiliului Superior al Magistraturii, astfel incit si fie
asigurati transparentd maxima a activitatilor realizate de Consiliu.
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Respectiv, sectiunile paginii web au fost ordonate astfel incit informatia despre
activitatea sistemului judecitoresc si fie reflectatd in mod clar si coerent.

Totodatd, se remarca faptul ci, pagina web este actualizatd potrivit informatiilor cu
caracter inovativ de fiecare datd cind intervine aceasti necesitate.

De asemenea, realizarea acestui deziderat a generat aprobarea Strategiei de
comunicare a CSM si Standardelor de comunicare si deservire a justitiabililor in
instantele judecitoresti din Republica Moldova. in baza rolului siu constitutional, pe
parcursul mandatului, CSM gi-a propus si actioneze
proactiv alituri de celelalte institufii publice care au
responsabilitdfi in domeniul justitiei in scopul consolidirii
integrititii in sistemul judiciar, ca parte integranti a
efortului coordonat in cadrul strategiei nationale de
reformd a justitiel §i luptei Impotriva coruptiei.
Cilauzindu-se de principiile noi ale aderirii la Uniunea
Europeand, puterea judecitoreascd demonstreazi ci
sistemul judecatoresc fsi indeplineste rolul de serviciu in
slujba cetiteanului nu numai prin Infiptuirea actului de
Justitie, dar i prin stabilirea unui nou tip de relaie intre justitie §i justitiabil.

Activitatea Consiliului Superior al Magistraturii in perioada vizata se caracterizeazi
prin sporirea transparentei in sistemul judiciar si imbunititirea accesului justitiabilului la
instante, furnizarea unor informatii complete despre organizarea, administrarea,
functionarea si competentele acestora, transparenta nefiind priviti de citre Consiliul
Superior al Magistraturii doar ca o solicitare a societitii civile, ci constituind una dintre
prioritdfile lui principale. Pe parcursul ultimilor ani s-au ficut pasi importan{i pentru
realizarea transparentei sistemului judecatoresc, prin inregistrarea audio obligatorie a
sedintelor de judecatd, distribuirea aleatorie a cauzelor intre judecitori, publicarea
hotardrilor judecitoresti pe paginile web ale instantelor, crearea si actualizarea constanti a
paginilor web ale instantelor judecitoresti.

Consiliul a urmdrit constant sporirea transparentei sistemului judiciar prin pastrarea
unui dialog permanent cu reprezentantii mass-media, ai organizatiilor non-guvernamentale
si ai altor autorititi publice, de toate nivelurile, regional §i central; modernizarea mijloacelor
de informare publicd; incurajarea educatiei juridice a cetitenilor.

Transparenta in comunicare si facilitarea accesului la informatii sunt mecanisme
importante prin care puterea judecitoreasci isi aduce aportul la constituirea unui stat de
drept. Profesionalizarea comunicirii §i introducerea reglementirilor de relaii publice in
cadrul mecanismelor de functionare ale sistemului judecitoresc demonstreazi
disponibilitatea CSM si a judecitorilor din cadrul CSJ, curtilor de apel si judecatoriilor de a

fi alaturi de justitiabili si In slujba acestora cu cele mai noi si mai complexe instrumente de
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comunicare integrati. Strategia de comunicare a CSM este un document de viziune
strategicd pe termen mediu, ce oferd oportunititi majore de actiune privind promovarea
imaginii corecte gi transparente a sistemului judecatoresc.

De asemenea, strategia este insotitd de planul anual al activitiilor de relatii publice
al sistemului judecitoresc. Mecanismele de aplicare ale strategiei de comunicare si planului
de actiune sunt previizute in reglementrile interne de relatii publice ale CSM.

Necesitatea integririi unitare a activititilor de relatii publice pentru intreg sistemul
judecitoresc rezidd atdt din constatérile expertilor europeni, din recomandarile unor
organisme internationale, ct si din nevoile judecitorilor si ale pubhculul larg, nevoi
constatate din rezultatul mai multor interviuri §i sondaje de opinie. In consecingi, CSM
declard ci prin ,Strategia de comunicare §i relafii publice a CSM” aderd la valorile
fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismele de aplicare a ,,Strategiei de reformare
a sectorului de justitie din Republica Moldova” si a Strategiei Nationale Anticoruptie.

in vederea asigurdrii functionalititii sistemului judecitoresc, in perioada de referinta,
au fost aprobate o serie de acte normative ce contribuie la asigurarea ordinii de drept in
cadrul sistemului nominalizat.

Astfel, printre cele mai relevante la prezenta sectiune pot fi mentionate: Regulamentul
privind selectarea §i desemnarea judecitorilor specializafi in controlul judiciar asupra
activititii de testare a integritatii profesionale, Regulamentul cu privire la activitatea
Colegiului disciplinar, Regulamentul cu privire la Registrul participantilor la concursul
pentru suplinirea functiei vacante de judecator, de presedinte sau vicepresedinte al instantei
judecitoresti, Regulamentul privind modul de publicare a hotararilor judecdtoresti pe
portalul national al instantelor de judecaté si pe pagina web a Curtii Supreme de Justitie,
Regulamentul cu privire la simbolul onorific al Consiliului Superior al Magistraturii,
Regulamentul privind avertizorii de integritate, Regulamentul cu privire la evidenta
cazurilor de influenti necorespunzitoare in CSM si instantele judecatoresti, Regulamentul
privind inregistrarea audio digitald a sedintelor de judecatd, Regulamentul cu privire la
ordinea internd a instantelor judecitoresti, Regulamentul-Cadru cu privire la organizarea §i
functionarea secretariatelor judecitoriilor si curtilor de apel, Regulamentul cu privire la
conferirea gradelor de calificare judecitorilor.

Drept urmare a aprobirii actelor normative vizate s-a adus un plus valoare n materia
reglementirilor ce guverneaza att activitatea instantelor judecatoresti n ansamblu, cit si
a CSM-ului aparte.

Mandatul CSM 2013-2017 este marcat si prin asigurarea unui sediu corespunzator
CSM-ului potrivit rolului si competentelor sale. Astfel, se remarca faptul cd pana in anul
2014 Consiliul Superior al Magistraturii a functionat in citeva birouri inchiriate in cladirea
CSJ, devenite improprii, datorita cregterii volumului de activitate §i a faptului ci suprafata
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utild totald a devenit insuficients, ce nu oferea condifii optime att pentru activitatea
institutiei, cit §i pentru activitatea organelor subordonate.

in vederea redresdrii situatiei descrise mai sus, prin Hotérirea grupului de lucru pentru

achizitii al CSM din 23 decembrie
2013, in rezultatul desfisurdrii mai
multor proceduri de licitatie publica, s-
a hotdrat achizifionarea unei par{i a
imobilului situat pe str. M. Eminescu
5, pentru amplasarea sediului CSM,
fiind incheiat contractul de vinzare-
cumpdrare a 18295 m.p. din imobilul
nominalizat, Prin urmare, in semestrul
doi al anului 2014, CSM si-a inceput
activitatea in noul sediu. Pe parcursul
anilor au fost intreprinse masuri, in

limita fondurilor financiare disponibile in vederea credrii conditiilor necesare pentru
activitatea adecvatd, Tn noua locatie, procesul finalizandu-se cu crearea conditiilor necesare
pentru desfasurarea activitiii atat a Consiliului Superior al Magistraturii cét si a organelor
subordonate. Totodatd, in scopul asigurarii transparentei au fost instalate echipamente ce
asigurd transmisiunea live a sedinfelor Plenului CSM, fiind amenajati o sald pentru

reprezentantii mass-media.

Stabilirea §i consolidarea relatiilor de colaborare cu autorititile guvernamentale si
neguvernamentale nafionale gi internafionale, a constituit o prioritate esentiald pe toatd
perioada mandatului membrilor CSM. Astfel, in vederea realizirii schimbului de experienta,
precum si preluarea bunelor practici internationale cu privire la organizarea si functionarea
sistemului judecétoresc, in perioada vizata au fost organizate mese rotunde si conferinte,
cele mai semnificative, urmeaz3 a fi reflectate in continuare.

La 27 martie 2014, Consiliul Superior al Magistraturii a gizduit vizita de cooperare a
reprezentantilor Programului Inifiativa STAR, initiat in comun cu Banca Mondiala si
UNDOC ~ Oficiul Natiunilor Unite impotriva Drogurilor i Criminalititii.

La 15 mai 2014, Consiliul Superior al Magistraturii din Republica Moldova in cadrul
celei de-a 1X-a Conferinte a Autorititilor Judiciare din Regiunea Balcanilor, organizate de
Consiliul Superior al Magistraturii din Roménia, a semnat Carta constitutivi a Retelei
Balcanice si Euro-mediteraneene a Consiliilor Judiciare, document ce consfinteste crearea

unei noi structuri de cooperare intre consiliile judiciare din regiune.
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La 15 mai 2014 Consiliul Superior al Magistraturii a gizduit o sedintd cu participarea
unor experti internationali, scopul vizitei fiind evaluarea activitatii Misiunii Norvegiene de
Experti pentru promovarea Suprematiei Legii in Moldova (NORLAM).

La 04 iunie 2014 doamna Patsili Toledo Vasquez, consultant international in domeniul
investigarii crimelor impotriva vietii intime a persoanei, delegatd de Oficiul Inaltului
Comisar pentru Drepturile Omului, a vizitat Consiliul Superior al Magistraturii. Scopul
vizitei a constituit colectarea informatiilor privind eficienta sistemului de justitie penala in
cazul infractiunilor sexuale, informatii ce urmau a fi utilizate la elaborarea unui Indrumar
metodic in domeniul investigirii crimelor impotriva vietii intime a persoanei.

La 12 august 2014 la Consiliul Superior al Magistraturii s-a desfagurat intrevederea
reprezentantilor Consiliului Superior al Magistraturii cu reprezentantii Biroului in
Republica Moldova al Inaltului Comisariat al Natiunilor Unite pentru Refugiati (UNHCR).

Discutiile au vizat problemele i succesele Republicii Moldova in sectorul justitiei, in
special implementarea programului computerizat de gestionare a dosarelor in cadrul
instantelor judecatoresti si perfectionarea acestuia.

La 01 septembrie 2014 Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, Victor Micu
si membrii Consiliului Superior al Magistraturii — Tatiana Riducanu, Dumitru Visternicean
si Anatolie Turcan, au avut o Intrevedere cu Ambasadorul Olandei in Roménia si Republica
Moldova, E. S. Matthijs van Bonzel.

La 16 octombrie 2014 la Consiliul Superior al Magistraturii a avut loc intrevederea
reprezentantilor CSM-lui cu reprezentantii Ambasadei Olandei in Romania, doamna Anke
Ter Hoeve, adjunct al sefului Misiunii, seful Departamentului Cooperare Judiciard din
Olanda si doamna Norma-Nathalie Nitescu, consilier de politici in cadrul Misiunii, ce a avut
drept scop identificarea aspectelor ce ar conduce la o colaborare ulterioard fructuoasa, prin
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efectuarea vizitelor de schimb de experienta a judecitorilor, oferindu-le posibilitatea de a se
familiariza cu modul de administrare si derulare a procesului judiciar in cele doua state.

La 05 februarie 2015 Consiliul Superior al Magistraturii a gizduit vizita delegatiei
Comisiei de la Venetia, a domnilor Sergii Kivalov (Ucraina), Jorgen Steen Sorensen
(Danemarca), Andras Zs. Varga (Ungaria), Jeremy McBride, expert din partea Marii
Britanii, $i doamnei Artemiza-Tatiana Chisca, seful Institutiei Democratice si a Diviziei
pentru Drepturi Fundamentale din cadrul Comisiei de la Venetia.

Intrevederea a vizat discutii pe marginea opiniei CSM asupra proiectului de Lege cu
privire la Procuraturi.

La 05 martie 2015 la Consiliul Superior al Magistraturii s-a desfagurat o sedinti de
lucru Tn cadrul cdreia s-au discutat rezultatele implementirii versiunii 4.1 a Programului
Integrat de Gestionare a Dosarelor (PIGD) in instantele-pilot — Judecitoria Botanica §i
Curtea de Apel Chiginau.

La sedinta au participat presedintele i membrii Consiliului Superior al Magistraturii,
inspectorul principal al Inspectiei judiciare, reprezentantii USAID ROLISP Moldova, ai
Departamentului de Administrare Judecatoreascs, instantelor-pilot, inclusiv reprezentantul
programatorului.

in cadrul sedintei de lucru participantii au discutat despre modul de implementare a
versiunii PIGD 4.1 in instantele judecatoresti pilot, deficientele depistate, precum si
modalitdtile de remediere a acestora.

La 12 mai 2015 membrii CSM au avut o intrevedere cu directorul executiv al
organizaiei Justice at Stake din SUA, Liz Seaton si presedintele organizatiei
neguvernamentale din Republica Moldova A.Q. "Institutul de Justitie Civila’’, Andrei
Briceac.

In perivada 27-29 mai 2015 Violeta Cojocaru a participat la cea de-a 10-ea
Conferinta a Refelei Balcanice si Euro-Mediteraneene a Consiliilor Judiciare, gizduiti de
fnaltul Consiliu Superior al Justitiei din Republica Albania.

La Conferintd au participat reprezentanti ai celor unsprezece state-membre, invitati
din cadrul delegatiei Uniunii Europene din Albania, Consiliului Europei, Asociatiei
Internationale a Judecitorilor, Asociatiei Europeane a Judecatorilor, reprezentanti ai OSCE
in Albania si alfi oficiali din domeniul justitiei. Conferinta a avut ca scop consolidarea
rolulut consiliilor judiciare din statele-membre in vederea protectiei si garantirii
independentei sistemului judiciar, cit §i unificarea standardelor i practicilor privind etica si
procesul disciplinar impotriva judecatorilor si procurorilor.

La 9 iulie 2015 judecitorul Victor Micu, presedinte al Consiliului Superior al
Magistraturii §i membrii Consiliului, domnul Dumitru Visternicean, doamnele Vera Toma
si Tatiana Riducanu au primit la sediul CSM delegatia oficialilor germani, formati din
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domnii Marian Wendt, Gerold Reichenbach, Patrick Wegner, membri ai Bundestag-ului
german gi doamna Ulrike Knotz, Ambasador al Republicii Federale Germania.

La 13-14 iunie 2016 la sediul Consiliului Superior al Magistraturii din Roma,
membriii CSM au participat la cea de-a XI-a Conferinta Internationald a Retelei Consiliilor
Judiciare Balcane si euro-mediteraniene, cu lansarea unei initiative internationale majore
promovate de Comisia CSM, ce vizeaza nemijlocit extinderea cooperarii in domeniul juridic
in toate tirile Balcane si cele euro-mediteraniene.

La 26 august 2016 ministrul justitiei din Roménia, doamna Raluca-Alexandra Pruni,
a efectuat o vizitd la Consiliul Superior al Magistraturii din Republica Moldova, in cadrul
vizitei oficiale mai largi a Prim-ministrului roméan Dacian Ciolog.

La 11 noiembrie 2016 presedintele Consiliului Superior al Magistraturii din
Romania, judecitorul Mircea Aron, procurorul Flavian Popa, presedintele inaltei Curti de
Casatie si Justitie, judecitorul Iulia Cristina Tarcea si directorul-adjunct al INM-ului,
procurorul Nelu Ciobanu, au efectuat o vizitd la Consiliul Superior al Magistraturii din
Republica Moldova, in cadrul vizitei oficiale la Forum-ul in domeniul justitiei moldo-romén
de la Chisiniu.

La 15 decembrie 2016 1a sediul Institutului National al Magistraturii din Bucuresti,
in cadrul sedintei plenare membrii Consiliului Superior al Magistraturii din Romaénia,
impreunid cu membri Consiliului Superior al Magistraturii si ai Consiliului Superior al
Procurorilor din Republica Moldova, au discutat aspecte practice privind consolidarea
cooperarii judiciare.

La 10 ianuarie 2017 membrii Consiliului Superior al Magistraturii din Republica
Moldova s-au intdlnit cu reprezentanti ai institutiilor de drept din Republica Moldova si cu
reprezentanti ai Organizatiei nonguvernamentale, "Freedom House”.

La 07 februarie 2017 membrii Consiliului Superior al Magistraturii din Republica
Moldova au avut intrevederi cu reprezentanti ai Departamentului de Stat al SUA, consilieri
juridici, precum si reprezentan{i ai Sectiei Justitie Penald §i aplicarea legii din cadrul
Ambasadei SUA la Chisiniu, pentru a discuta despre procesul de reformare a sistemului
judecitoresc din Republica Moldova.

La 04 aprilie 2017, Consiliul Superior al Magistraturii a fost gazda unei delegatii
oficiale din Ucraina alcituiti din Presedintele Consiliului Superior al Justitiei din Ucraina,
domnul Igor Benedysiuk, membrii Consiliului Superior al Justitiei din Ucraina, Anatolii
Miroshnychenko, Mykola Gusak, Andriy BOYKO, precum si reprezentanti ai
secretariatului Consiliului Superior al Justitiei din Ucraina si reprezentanti ai Proiectului
USAID din Republica Moldova si Ucraina.
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La 17 august 2017 in cadrul exercitiului de elaborare a Programului anual de actiuni
al Comisiei Europene pentru anul 2018 a avut loc intilnirea oficiald a membrilor Consiliului
Superior al Magistraturii §i a reprezentantilor Delegatiei UE. Scopul acestei intilniri fiind
identificarea posibilititilor pentru implementarea unor proiecte intersectoriale in domeniul
prevenirii i combaterii coruptiei, ce vor putea fi implementate incepand cu anul 2019.

La 19 septembrie 2017 la sediul Consiliului Superior al Magistraturii a avut loc
intrevederea expertilor Consiliului Europei, in cadrul evaluirii implementirii Strategiei de
reformd a sectorului justitiei 2011-2016 de citre echipa de experti delegati de Consiliul
Europei (CoE).

Un alt aspect important in activitatea CSM pe parcursul mandatului reflectat, s-a
referit la incheierea acordurilor de colaborare cu autoritifi similare din alte state, in scopul
materializarii consolidarii relatiilor bilaterale de colaborare.

La 26 noiembrie 2013 a fost semnat Acordul de colaborare intre Consiliul Superior al
Magistraturii (Republica Moldova) gi Consiliul Suprem Judiciar (Bulgaria).

La 07 mai 2014 a fost semnat Acordul de colaborare intre Consiliul Superior al
Magistraturii (Republica Moldova) si Consiliul National Judiciar (Polonia).
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La 06 aprilie 2017, a fost
semnat Acordul de colaborare
intre Consiliul Superior al
Magistraturii (Republica
Moldova) si Consiliul Suprem al
Justitiei (Ucraina). Semnarea
acordurilor nominalizate, a
constituit temeiul stabilirii
relatiilor de colaborare cu statele
vizate in acorduri, si preludrii
bunelor practici.

La fel de wveche precum
democratia, notiunea de
integritate a insotit functia si autoritatea publici in devenirea sa istoricd, construindu-se ca
o valoare de sistem, dar si individuald, diferit apropiatd si Inteleasa de citre fiecare persoani
investiti cu exercitarea autoritdfii publice. Indiferent de constructiile teoretice, de
standardele asociate, de culturd sau cutumd, integritatea unui sistem este datd de suma
integritatilor variabile a celor ce alcétuiesc sistemul.

Integritatea magistratului si a sistemului judiciar e necesar a fi incadrati in specificul
si statutul profesiei si a rolului justitiei in stat §i societate. Justitia, ca i magistratul, are
dreptul si obligatia de a fi independeta si impartiala. Pe pacursul mandatului membrii CSM
au intreprins masuri consecvente pentru implementarea tuturor actelor normative adoptate
in vederea consolidarii integrititii sistemului judiciar, care nu este doar un deziderat
national, ci si unul din obiectivele primordiale ale CSM-ului.

Astfel, prin Hotirirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 663/21 din 05 august
2014 a fost aprobat Regulamentul privind avertizorii de integritate din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii si instangelor judecitoresti.

Prevederile Regulamentului nominalizat se aplicd angajatilor, care informeazi cu
buni-credinta despre comiterea actelor de coruptie i a celor conexe corupiiei, a faptelor de
comportament coruptional, despre nerespectarea regulilor privind declararea veniturilor si a
proprietitii §i despre incilcarea obligatiilor legale privind conflictul de interese (in
continuare avertizori de integritate.

Prin Hotarirea CSM nr 964/31 din 02 decembrie 2014 a fost aprobat Regulamentul cu
privire la evidenta cazurilor de influentd necorespunzitoare in Consiliul Superior al
Magistraturii si instantele judecitoresti, care a stabilit procedura de comunicare si evidenta
a influentelor necorespunzitoare exercitate asupra angajatilor din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii i instantelor judecitoresti, modul de completare gi gestionare a
registrului pentru denuntarea influentelor necorespunzitoare.
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Prin Hotararea CSM nr. 829/33 din 29 noiembrie 2016, a fost aprobat Regulamentul
cu privire la selectarea si desemnarea judecitorilor specializati in controlul judiciar asupra
activitdlii de testare a integritatii profesionale,

De asemenea, Consiliul in virturea competentelor legale, in perioada de referintd,
avand drept scop perfectionarea cadrului legislativ si-a expus opinia prin avize la proiecte
de acte legislative aferente modificirii cadrului legislativ integrititii.

Pe parcursul intregului mandat al membrilor CSM 2013-2017, membrii CSM au
contribuit la eficientizarea activititii Colegiului de evaluare a performantelor judecitorilor,
Colegiului pentru selectia si cariera judecitorilor, Colegjului disciplinar si Inspectiei
judiciare.

in aceeasi ordine de idei, CSM a depus eforturi conjugate in copul angajirii unui
personal specializat si calificat, astfel Incat si fie asigurati eficientd si inaltd calitate asupra
produsului actiunilor desfasurate de acestea.

intru stabilirea unei noi proceduri de selectare a candidatilor la functia de judecitor, si
promovare in functia de judecator la o instanti judecitoreascd ierarhic superioara, numirea
in functia de presedinte sau vicepresedinte de instanti judecitoreasca, precum si transferul
judecatorului la o instantd de acelasi nivel sau la o instantd inferioars, au fost instituite prin
Legea nr. 154 din 05 iulie 2012, privind selectia, evaluarea performantelor si cariera
judecitorilor (M.O. nr.190-192/636 din 14 septembrie 2012), Colegiul pentru selectia si
cariera judecatorilor si Colegiul de evaluare a performantelor judecitorilor. Potrivit
prevederilor din Legea nr. 947-XIII din 19 iulie 1996, cu privire la Consiliul Superior al
Magistraturii, activitatea, competenta, modul de organizare si de functionare a colegiilor
vizate supra sunt stabilite prin legi si regulamente aprobate de Consiliul Superior al
Magistraturii. Astfel, in vederea realizirii acestor competente legale, precum i In scopul
implementarii normelor legale nominalizate, CSM a continuat activitatea de perfectionare a
cadrului normativ intern cu privire la activitatea colegiilor.

Pentru asigurarea transparentei in activitatea Colegiilor CSM in perioada de referinta
a asigurat publicarea agendelor sedintelor acestora si tuturor hotiririlor adoptate de Colegiile
mentionate.

In aceastd ordine de idei, e important a mentiona faptul ci la 30 iulie 2014 CSM a
incheiat un Acord de colaborare cu Centrul de Analizi si Prevenire a Coruptiei (CAPC) in
temeiul cdruia CSM i-a acordat CAPC calitatea de monitor si consultant, urmand a fi
monitorizate procedurile de selectie si evaluare a performantelor judecitorilor.

In conformitate cu art. 1 din Actul aditional la Acordul de colaborare nominalizat supra,
CAPC a elaborat si a expediat CSM pentru examinare si aprobare proiectele formularelor
electronice standardizate ale hotararilor Colegiului pentru selectia si cariera Judecatorilor
(CSIJO).
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Proiectele formularelor electronice standardizate ale hotararilor Colegiului pentru
selectia si cariera judecitorilor au fost prezentate si coordonate cu membrii Colegiului si
reprezinti rezultatul efortului comun de analiza a practicii CSCJ si de implementare a
recomandirilor CAPC, generalizate si formulate in baza monitorizari activitatii CSCJ.

in rezultatul examindrii formularelor electronice standardizate ale hotdrarilor
Colegiului pentru selectia si cariera judecdtorilor, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a concluzionat ¢3, implementarea unui astfel de mecanism este oportund. Noul
instrument avind drept finalitate eficientizarea activititii Colegiului si uniformizarea
practica a aplicrii criteriilor de selectare si evaluare a candidatilor la functia de
judecitor/judecatorilor in functie.

In perioda mandatului 2013-2017, CSM si-a intensificat activitatea in scopul
implementirii Legii nr. 178 din 25 iulie 2014, cu privire la raspunderea disciplinara a
judecitorilor. Astfel, in perioada de referinta, prin Hotirirea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 144/7 din 03 martie 2015, a fost elaborat si aprobat Regulamentul cu privire
la activitatea Colegiului disciplinar. Totodatd, in vederea eficientizdrii si asigurdrii
transparentei activitiitii Colegiului disciplinar, CSM a publicat cu regularitate atdt agenda
sedintelor plenului CD, cét §i hotararile Plenului, care pot fi accesate pe pagina web a
Consiliului (csm.md).

Un alt obiectiv stabilit de membrii CSM la inceput de mandat a vizat realizarea
reformelor judiciare prin implementarea documentelor de politici aferente sectorului. Aici
pot fi mentionate actiunile CSM in vederea realizarii urmatoarelor documente de politici:
Strategia de reformd a sectorului justitiei pentru anii 2011-2016; Strategia Nationald
Anticoruptie 2011-2016, Planul National de Actiuni in Domeniul Drepturilor Omului,
Pactul international cu privire la drepturile economice, sociale si culturale, Acordul de
Asociere Moldova-UE, Moldova 2020, Planul cu privire la onorarea angajamentelor RM
fata de Consiliul Europei, Acordul de finantare RM-UE, Strategia sectoriald de cheltuieli,
Implementarea Hotérarii Parlamentului nr. 72 din 28 martie 2008.

Implementarea actiunilor stategice cu privire la reformarea sistemul judecdtoresc a
demarat odatd cu aprobarea Strategiei de reformi a sectorului justitiei pentru anii 2011-
2016. Aceasta fiind elaboratd in scopul credrii unui cadru comun care s integreze toate
eforturile de reformd a sectorului justifiei in Republica Moldova, pentru asigurarea
dezvoltirii durabile a sectorului prin acfiuni realiste §i concrete. Astfel, in perioada
mandatului 2013-2014, intru realizarea obiectivelor propuse in SRSJ 2011-2016, CSM a
intreprins actiuni consolidate, care au avut un impact pozitiv asupra sporirii calitatii actului
justitiei. La acest capitol, pot fi remarcate: inregistrarea audio a sedintelor de judecatd
(FEMIDA), care, potrivit rapoartelor prezentate la CSM se efectueazi in toate instantele,
implementarea si perfectionarea programului de distribuire aleatorie a dosarelor (PIGD),

amenajarea camerelor de audiere a minorilor, crearea conditiilor optime pentru desfasurarea
27

e

i



L g

PR

activititii in instante, rerorganizarea instantelor judecitoresti ce a culminat odati cu
adoptarea Legii nr. 76 cu privire la reorganizarea instantelor judecatoresti.

Féra a avea pretentia ci in perioda mandatului 2013-2017, Consiliul a acoperit si
finalizat toate proiectele avute in vedere la inceputul acestuia sau toate aspectele si
problematicile de sistem aflate in competenta sa, se evidentiazi orientarea spre activitati de
prioritizare care a avut la baza criterii precum: utilitate, oportunitate gi resurse.

Beneficiile pe termen lung si eficienta in timp a actiunilor si proiectelor finalizate in
actualul mandat depind nu numai de calitatea acestora, ci gi de consecventa pe care membrii
Consiliului viitorului mandat o vor manifesta fati de respectarea standardelor deja
implementate si fati de continuarea unor proiecte nefinalizate péani la predarea mandatului
actual.

Protejénd justitia, Indeplinindu-si rolul de garant al eficientei §i calitdtii acesteia,
Consiliul Superior al Magistraturii in perioada mandatului 2013-2017 a asigurat un echilibru
intre independentd si responsabilitate. Astfel, in perioada vizati s-au inregistrat progrese
semnificative in activitatea Consiliului Superior al Magistraturii, cu consecinte favorabile
atat asupra functionarii sistemului judiciar in ansamblu, cat si asupra consolidarii si
eficientizdrii institutionale a Consiliului. Justitia a devenit mai vizibila, mai pragmatici, iar
Consiliul Superior al Magistraturii si-a consolidat pozitia de organ al autoadministririi
Jjudecitoresti.
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Obiectivul I.

Consolidarea activitatii Consiliulut .

uperior al Magistraturii ca garant

independentei justitiet .g

”Justitia este adevdr in actiune”

(Joseph Joubert)
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Determinante analitice privind functionalitatea
Consiliului Superior al Magistraturii

Consiliul Superior al Magistraturii isi realizeazi in practici competentele atribuite
prin lege prin intermediul sedintelor in cadrul cirora membrii isi expun opinia asupra
chestiunilor ce vizeazi sistemul judecatoresc, precum si a altor probleme de domeniu. In
cadrul gedintelor convocate de CSM, se exercitd competentele legale atribuite de legiuitor
acestuia, astfel incét fiecare membru are posibilitatea si-si expuni viziunea vis-a-vis de
subiectele puse in discufie.

Un alt aspect important ce caracterizeaza institutia organizirii sedintelor CSM consta
in faptul cd acestea sunt publice, cu exceptiile previzute de lege, precum si se transmit
online, transparenta acestora fiind asigurati la maximum. Astfel, pe parcursul anului 2017,
sedinfele Plenului CSM au fost publice, cu unele exceptii, in virtutea prevederilor legii, fiind
transmise on-line. Reprezentantii mass-media, precum si alte persoane interesate au avut
posibilitatea de a urmiri sedintele Plenului Consiliului prin intermediul paginii web a CSM.

in aceeasi ordine de idei, se evoca faptul cd temeiul juridic de organizare a sedintelor
CSM este art. 15 din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii, care prevede ci
CSM, ca organ colegial, isi exercitd atributiile in plen. $edinta Consiliului Superior al
Magistraturii este deliberativa daci la ea participa cel putin doui treimi din membrii lui.
La gedintele Consiliului Superior al Magistraturii se citeaza iIn mod obligatoriu persoanele
a ciror problema se examineaza,

Un alt aspect important care se referd la sedintele CSM este faptul ci in procesul de
luare a deciziilor de citre membrii convocati, acestia reprezinti interesele judecitorilor si
ale societitii civile, astfel incét este creat un echilibru dintre entititile care i-au desemnat,
lar hotédrérile adoptate reprezintd un produs al comunicirii eficiente orientate spre
TR 2 ' Imbunitatirea  activitifii  sistemului
: A judecatoresc in ansamblu.
Convocarea in gedinti a Consiliului
Superior al Magistraturii se face la
inifiativa Pregedintelui acestuia, insa

e

poate fi convocat si la inifiativa a cel
putin 3 membri ai lui. Respectiv, din
rationamentul nominalizat rezulti ci
sedintele CSM sunt organizate ori de cite ori intervine necesitatea clarificirii anumitor
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chestiuni aferente functionarii sistemului judecatoresc, astfel incat Consiliul si pronunte
solutii prompte, functionale si necesare sistemului.

In scopul solutiondrii problemelor ce tin de organizarea, infiptuirea justitiei,
autoadministrarea si reorganizarea sistemului judecitoresc, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii s-a convocat in 36 de sedinte ordinare, fiind examinate peste 950 de chestiuni
referitoare la cariera judecitorilor, precum si alte chestiuni de ordin organizatoric ce tin de
buna desfisurare a activititii instantelor judecétoresti.

Prin urmare, in comparatie cu anul 2016 in anul 2017, au fost convocate cu 2 sedinte
mai putin, fiind emise 856 hotarari, adicd cu 96 mai putin decit in anul precedent.

Micsorarea numirului hotérérilor adoptate de Plenul CSM in 2017, este conditionata
de implementarea Legii nr. 76 cu privire la reorganizarea instantelor, prin care a fost
optimizat numirul acestora. Astfel, la CSM pe parcursul anului 2017, au parvenit spre
examinare cereri si demersuri de la 20 instante judecatoresti, spre deosebire de anul
precedent, in care CSM a examinat cererile si demersurile Inaintate de 52 instante
judeciatoresti.

Sedintele Plenului CSM si hotéririle emise pe marginea
chestiunilor solugionate

950

2016

B Numir sedinte  @Numdr hotiriri

Hotiririle adoptate de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii au fost remise,
spre executare sau informare, persoanelor vizate, fiind publicate pe pagina web a
Consiliului, asigurindu-se astfel transparenta activitatii CSM. In perioada de referingi au
fost publicate integral pe pagina web — 829 hotdriri, la 27 hotariri fiind publicate doar
dispozitivele, pe motiv ¢ se refereau la eliberarea acordului in vederea pornirii urmaririi
penale si tragerii la raspundere penald a judecitorilor sau ex-judecitorilor, examinarea
avizelor consultative pe marginea verificarii unor judecatori sau candidati la functia de
judecitor sau contineau date cu caracter personal.

In vederea realizirii obiectivelor stabilite pentru anul 2017, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a adoptat hotdrdri ce tin de organizarea judecitoreascd. Din
numirul total de 856 hotariri adoptate de Plenul CSM, au fost publicate integral pe pagina
web — 829 hotiriri, la 27 hotariri fiind publicate doar dispozitivele, pe motivul expus mai
sus.
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in perioada de raportare, in cadrul sedintelor Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a adoptat hotérdri ce tin de organizarea judecitoreasci in contextul Legii nr.
76 cu privire la reorganizarea instantelor judecitoresti, cu privire la numirea, promovarea,
transferul, suspendarea si demisia judecdtorilor din functie, compatibilitatea
Judecitorilor/candidatilor cu functia de judecitor, instruirea judecitorilor, specializarea
judecitorilor, desemnarea judecitorilor pentru exercitarea atributiilor judecatorilor de
instructie, etc.

Mecanisme de asigurare a compatibilitdtii in
vederea exercitarii functiei de judecdtor

Existenta statului de drept, acceptarea valorilor si principiilor acestuia presupune
incredere in justifie. Iar pentru ca increderea cetiteanului si existe, profesionigtii care
activeaza in sistemul juridic trebuie si ofere credibilitate.

Justitia se infaptuieste numai prin instanta judecitoreasci in persoana judecitorului,
care trebuie sa adopte decizii in mod independent si impartial si si actioneze fira niciun fel
de restrictii, influente, presiuni, amenintiri sau interventii, directe sau indirecte, din partea
oricdrei autorititi, inclusiv judiciare.
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La functia de judecitor poate candida doar persoana care are o reputatie ireprogabila si
intruneste conditiile previzute de Legea cu privire la statutul judecatorului nr. 544- XIII din
20 iulie 1995'.

Astfel, in vederea asiguririi sistemului judecdtoresc din Republica Moldova cu
magistrati competenti, incoruptibili, integri, care si infaptuiasca justitia in mod independent,
echitabil, eficient si impartial, legislatia Republicii Moldova a prevazut mecanisme de
lit. f) si g) ale art. 6 al Legii cu privire la statutul judecatorului, pentru a candida la functia
de judecitor candidatul urmeazid s corespundd cerinfelor de ordin medical pentru
exercitarea functiei si supus3 testdrii cu utilizarea detectorului comportamentului simulat
(poligraful). Totodati, in conformitate cu art. 6' alin. (2) din Legea nominalizata verificarea
starii de sdndtate a judecdtorilor in functie are loc o datd la 5 ani.

Un alt mecanism de asigurare a compatibilititii Tn vederea exercitarii functiei de
judecitor a fost reglementat de Legea privind verificarea titularilor si a candidatilor la functii
publice nr, 271-XVI din 18 decembrie 2008. La 05 decembrie 2017, Curtea Constitutionala,
prin Hotirirea nr. 32, a declarat neconstitutionale articolele 5 lit. a) si 15 alineatele (2), (4)
si (5) din Legea nr. 271-XVI din 18 decembrie 2008 privind verificarea titularilor si a
candidatilor la functii publice, in partea ce se referi la verificarea candidatilor la functia de
judecitor si a judecatorilor.

Verificarea judecdtorilor si candidatilor la functia de judecdtor de
Serviciul de Informatii si Securitate

in temeiul Legii privind verificarea titularilor §i a candidatilor la functii publice nr.
271-XVI din 18 decembric 2008 (Legea nr. 271 in continuare), Consiliul Superior al
Magistraturii in anul 2017 a continuat procesul de verificare in privinta unor titulari ai
functiei de judecitor, cit §i in privinta unor candidati la functia de judecator.

Totodatd, in anul 2017 Consiliul Superior al Magistraturii a initiat si verificarea, in
baza aceleiasi legi, in privinta a 70 de candidati la functia de judecitor, dintre care au fost
declarati compatibili 61 de candidati.

De asemenea, in vederea constatirii corespunderii cu functia de judecator i inlaturarii
oriciror suspiciuni ce ar discredita autoritatea sistemului judecitoresc, CSM a initiat in anul
2017 verificarea suplimentara in privinta a 2 judectori, urmare a respingerii de Presedintele
Republicii Moldova a propunerii CSM de numire a acestor magistrati, prin transfer, in
functia de judecitor la o instantd judecatoreasca de acelasi nivel, motivul respingerii servind
sesizarea sefului statului de Serviciul de Informatii si Securitate, care a constatat existenta
unor indici sau elemente identificatorii ale factorilor de risc in activitatea acestor magistrati.
Dupi desfisurarea masurilor de verificare, la CSM au parvenit avizele consultative ale
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organului de verificare in privinta acestor magistrati, iar in rezultatul examinirii acestor acte
de Plenul CSM, unul dintre acesti judecitori a fost declarat incompatibil cu functia de
judecitor, fiind propus sefului statului pentru eliberare din functie, iar in privinta celui de-
al doilea magistrat, la solicitarea acestuia, s-a prorogat examinarea avizului consultativ din
motiv ci este suspendat din functie.

in anul 2017, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a examinat avizele
consultative referitoare la 4 judecitori in privinta cdrora au fost initiate procedurile de
verificare in anul 2016 si, drept urmare, 3 magistrati au fost considerati compatibili cu
functia de judecitor, iar 1 magistrat a fost declarat incompatibil. in perioada raportati,
Plenul Consiliului a examinat 5 avize consultative vizind 5 candidati la functia de judecitor
in privinta cirora verificarea a fost initiatd in anul 2016, toti fiind declarati compatibili cu
interesele functiei de judecitor.

Prin urmare remarcdm ci in anul 2017, au fost declarati compatibili cu functia de
judecdtor 120 de magistrati $i 66 de candidati la functia de judecator, iar 2 magistrati au fost
declarati incompatibili cu functia de judecitor.

In anul 2017 Consiliul Superior al Magistraturii nu si-a expus opinia asupra
candidati la functia de judecitor din motiv ci Curtea Constitutionala, prin Hotérirea nr. 32
din 05 decembrie 2017, a declarat neconstitutionale articolele 5 lit. a) si 15 alineatele (2),
(4) 51 (5) din Legea nr. 271-XVI din 18 decembrie 2008 privind verificarea titularilor sl a
candidatilor la functii publice, in partea ce se referd la verificarea candidatilor la functia de
judecitor si a judecitorilor.

Verificarea sandtitii judecdgtorilor

Un rol deosebit in infaptuirea unei justifii de calitate o are nn numai asigurarea
pregétirii intelectuale a judecatorului dar gi starea fizici a acestuia, or, numai aflandu-se in
conditii fizice si psihice depline putem considera un judecitor ca fiind eficient.

Astfel, prin Legea nir. 153 din 5 iulie 2012 pentru modificarea §i completarea unor acte
legislative au fost efectuate modificiri la Legea nr. 544-XIII din 20 iulie 1995 cu privire la
statutul judecatorului, in care a fost inclus art. 6! cu titlul - verificarea stdrii de sdndtate a
candidafilor la functiile de judecdtor si a judecdtorilor in functie.

Potrivit prevederilor art. 6' alin. (2) din Legea nominalizati verificarea stirii de
sandtate a judecatorilor in functie are loc o datid la 5 ani.

in conformitate cu prevederile art. 6! alin. (5) al Legii nominalizate, starea de sdndtate
a judecdtorilor in functie se verificd de cdtre o comisie specializatd a Ministerului Sdnatatii
care elibereazd certificatul medical privind starea sdndtdtii si concluziile privitor la
corespunderea candidafilor 5i a judecdtorilor in functie exigentelor pentru exercitarea
funcfiei, care ulterior se prezintd Consiliului Superior al Magistraturii.
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Implementarea reglementirilor sus-citate, a demarat prin emiterea Ordinului
Ministerului Sanatitii nr. 479 din 22 aprilie 2013, publicat in Monitorul Oficial nr. 136-139
din 28 iunie 2013, a fost aprobat Regulamentul cu privire la verificarea stérii de sdnatate a
candidagilor la functia de judecitor si a judecitorilor in functie, privind corespunderea pentru
exercitarea functiei de judecitor. Regulamentul vizat, avind in vedere domeniul de aplicare,
a fost coordonat cu Consiliul Superior al Magistraturii. Conform acestui Regulament
judecatorii in functie si candidatii la functia de judecator sunt obligati sd fie verificati de
citre Comisia Specializati a Ministerului Sanatatii.

Respectind prevederile legale, in perioada de referintd Consiliul Superior al
Magistraturii a eliberat indreptéri citre Comisiile specializate privind verificarea stérii de
sanitate la 3 judecitori, 73 candidati la functia de judecitor si 3 indreptari candidatilor la
functia de inspector-judecitor.

Datele personale privind starea de séndtate a celor examinafi sunt prelucrate doar in
strictd conformitate cu prevederile Legii nr.133 din 08 iulie 2011 privind protectia datelor
cu caracter personal.

in conformitate cu pet. 20 al Regulamentului mentionat supra, certificatele medicale
privind starea sanétatii judecatorilor in functie, candidatilor la functia de judecator sau
inspector-judecitor privind corespunderea pentru exercitarea functiei solicitate se prezinta
Consiliului Superior al Magistraturii.

Testarea candidatilor la functia de judecdtor prin intermediul
detectorului comportamentului simulat (poligrafului)

Consiliul Superior al Magistraturii, avind drept scop respectarea prevederllor alin. (1)
lit. (g) art. 6 din Legea cu privire la statutul judecatorului, U
potrivit cireia poate candida la functia de judecdtor
persoana care a fost supusd testdrii cu utilizarea
poligrafului, a inifiat procedura de achizitionare a -
aparatului pentru detectarea comportamentului simulant. -
{.a concursul desfisurat, nici un operator economic nu a
prezentat oferta. e

Astfel, s-a constatat ¢ achizifionarea aparatului respectiv din Republica Moldova nu
este posibild, deoarece nici un operator economic nu este specializat in producerea i
comercializarea unor astfel de aparate.

fn acest sens, Consiliul a examinat oportunitatea achizitiondrii unui aparat poligraf
din tirile vecine: Roménia si Ucraina. Respectiv, au fost purtate negocieri cu agentii
economici din Ucraina in vederea procuririi aparatului poligraf. Reprezentantii agentilor
economici ucraineni si-au manifestat disponibilitatea efectudrii tranzactiei §i au propus
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transferarea resurselor financiare in Ucraina ca, ulterior, dupi efectuarea transferului
aparatul poligraf si fie expediat.

Reiesind din aceste considerente, se retine faptul ci legislatia Republicii Moldova nu
prevede o astfel de procedurd in materie de achizitii publice, prin urmare, achizitia a fost
soldata esecului. Or, resursele financiare sunt previzute in legea bugetului pentru fiecare an
pentru a fi utilizati conform procedurilor legale existente.

De asemenea, o altd problema consti in faptul cd in tard nu existi institutii care si
instruiascé poligrafologul si de asemenea, acesta poate fi instruit doar atunci cand existd
aparatul de poligraf achizitionat.

fn vederea solugiondrii problemei enuntate, CSM a solicitat Centrului National
Anticoruptie, suportul in vederea efectudrii testelor poligraf a candidatilor la functia de
judecitor.

Centrul National Anticoruptie gi-a exprimat disponibilitatea pentru efectuarea testelor
poligraf, in dependentd de volumul de lucru al poligrafologului, deoarece la moment in
cadrul institutiei activeazi un singur specialist.

Ulterior, prin Hotérirea nr. 144/7 din 21 februarie 2017, CSM a dispus initierea
procesului de testare a candidatilor la functia de judecdtor prin intermediul detectorului
comportamentului simulat (poligrafului), Presedintele CSM fiind imputernicit pentru
incheierea unui acord de colaborare cu Centrul National Anticoruptie. In prezent se fac
negocieri in vederea asigurdrii aplicabilitifii prevederilor legale aferente festirii cu
utilizarea poligrafului.

Astfel, testarea obligatoric urmeazi a fi efectuatd cu respectarea drepturilor si
libertatilor candidatilor la functia de judecitor, previzute in Constitutia Republicii Moldova,
in conformitate cu principiile legalititii, umanismului, caracterului stiintific si
confidentialitatii.

Mobilitatea corpului judecdtoresc

Sporirea increderii cetatenilor in sectorul justitiei constituie un deziderat primordial
pentru CSM, implementarea céruia poate fi prin angajarea si promovarea judecatorilor in
bazi de merit si integritate profesionald, astfel aceasta presupune c3 in materia declangdrii
si modificarii raporturilor de serviciu ale judecitorilor trebuie si se ia ca bazi, meritocratia,
calitatile etice si morale, precum si atitudinea si constiinciozitatea fafi de activitatea pe care
0 desfasoard sau urmeazi si o desfdsoare si respectarea regimului de incompatibilitati.

Pe parcursul anului 2017, activitatea CSM s-a axat pe gestionarea eficienti a carierei
magistrafilor, astfel, incit actul judecitoresc si corespundi rigorilor nationale s
internationale in domeniu.
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Judecdtori numiti in functie in anul 2017

Potrivit prevederilor Legii nr. 544 din 20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului,
Consiliul Superior al Magistraturii, in ; :
urma selectdrii candidatilor prin
concurs, propune  Pregedintelui
Republicii Moldova numirea acestora
in functia de judecitor, pe un termen
de 5 ani.

Pentru  suplinirea  functiilor
vacante de judecdtor, pe parcursul
anului 2017, Consiliul Superior al
Magistraturii, a anuntat mai multe
concursuri, prin publicarea hotarérilor
CSM in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova.

Dupa  finalizarea  acestor
proceduri, respectind reglementirile legislatiei in vigoare, Plenul Consiliului a propus
Presedintelui Republicii Moldova numirea in functia de judecitor pe un termen de 5 ani, a

61 candidati participanti la concursuri pentru accederea in functia de judecitor (anexa nr.
1). Presedintele Republicii Moldova, in conformitate cu legislatia in vigoare, poate respinge
o singurd dati candidatura propusa de citre Consiliul Superior al Magistraturii pentru
numirea in functia de judecitor pe 5 ani sau pind la atingerea plafonului de vérsta si numai
in cazul depistirii unor probe incontestabile de incompatibilitate a candidatului cu functia
respectivi, de incilcare de citre acesta a legislatiei sau de incélcare a procedurilor legale de
selectare si promovare a lui.
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Pe parcursul anului 2017 - 3 candidaturi propuse de CSM pentru numirea in functia
de judecator pe un termen de 5 ani au fost respinse de Presedintele RM. Conform
prevederilor art. 19 alin. (4) din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii, in
cazul in care Pregedintele Republicii Moldova respinge candidatura propusa, Consiliul, in
conditiile art. 11 din Legea cu privire la statutul judecitorului, poate propune aceeasi sau

Din numdrul total de judecatori numiti in functia

altdi candidaturd pentru functia
vacantd cu votul a doud treimi din
membrii sdi. La propunerea
repetati a Consiliului Superior al
Magistraturii, Presedintele
Republicii Moldova emite un
decret privind numirea in functia
de judecitor pe 5 ani sau pini la
atingerea plafonului de virstd in
termen de 30 de zile de la data
parvenirii propunerii repetate. in
contextul prevederilor enunfate,
unele candidaturi au fost propuse
repetat de CSM, pentru numire in
functia =~ de  judecidtor, alte
candidaturi nu au intrunit numirul
necesar de voturi pentru a fi
propuse repetat.

Dupa emiterea decretelor
Pregedintelui RM de numire in
functie - 61 judecdtori au depus
jurdméntul, potrivit art, 12 din
Legea cu privire la statutul
judecitorului, in fata CSM,
asigurind solemnitate si
transparentd prevederii enuntate
supra.
de judecitor pe un termen de 5 ani

in anul 2017, 17 - au fost din rindul absolventilor Institutului National al Justitiei, iar - 44,
in baza vechimii in munci, conform legislatiei in vigoare.
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Analizind comparativ datele statistice in domeniul respectiv, se atestad o crestere in
aceasta privinid, dupa cum urmeaza:

- in anul 2015, pe untermen de 5 ani in diferite instante judecitoresti, au fost numiti
49 de candidati, dintre care 14 au fost selectati din rindurile absolventilor Institutului
National al Justitiei, iar 35 din randul candidatilor participanti la concursul pentru accederea
la functia de judecitor in baza vechimii in munca previzute de legislatia in vigoare.

Dinamica numirii judecatorilor in functie pe un
termen de 5 ani (2015-2017)

" 2015

@ Judecitori numitl Tn functle, peun termen de 5 ani » Judecitori numill In functie din findurile absoiventifor INJ

m judecitorl numiyi in funcgie Tnbaza vechimii in muncl

- iar in anul 2016, pe un termen de 5 ani in diferite instante judecitoresti, au fost
numiti 14 candidati, dintre care 4 au fost selectafi din tindurile absolventilor Institutului
National al Justitiei, iar 10 din rindul candidatilor participanti la concursul pentru accederea
la functia de judecitor in baza vechimii in munci previzute de legislatia in vigoare.
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Promovarea judecatorilor in anul 2017

Promovarea judecitorilor se face numai prin concurs organizat de CSM, in limita
posturilor vacante existente in instantele judecitoresti.

in conformitate cu art. 19 al Legii cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii, cu
completarile §i modificarile ulterioare, Plenul Consiliului inainteazi propuneri Presedintelui
Republicii Moldova sau, dupa caz, Parlamentului, referitor la numirea in functia de
judecdtor, pregedinte sau vicepresedinte al instantei judecitoresti. Fiind respectate aceste
reglementéri, pe parcursul anului de referin{3, Presedintele RM, la propunerea CSM, a numit
in functii administrative, 34 judecitori, dintre care, 16 in funciie de presedinte al instantei si
18 in functie de vicepresedinte.

Nr.  Numele, prenumele Instanta in care a fost Functia Decretul / Hot.
_ Judecdtorului _ numit in functie _ o Parlamentului
1.  Soficiuc Marcel Judecitoria Soroca Pregedinte Nr 50 VIII din 27
2. Burdujan Gheorghe Judecitoria Cimiglia  Pregedinte Nr 45-VIII din 27
3.  Cupcea Veronica Judecitoria Orhei Presedinte Nr. 46-VIII din 27
e lanuarie 2017
4.  Fuenco Dmitrii Judecitoria Cahul Presedinte Nr. 49-VIII din 27
T e lanuarie 2017
5.  Gherasim Dumitru Judecitoria Balti Presedinte Nr 48 VIII din 27
6.  Schiopu Vasile Judecitoria Ungheni  Presedinte Nr 47—VIII din 27
7.  Juganari Marcel Judecitoria Hincesti  Vicepresedinte Nr 53-VIII din 27
8. Botezatu Igor Judecitoria Comrat Vicepresedinte Nr. 54-VIII din 27
e .. ... ... lanuarie2017
9.  Padurari Valeriu Judecitoria Balti Vicepresedinte Nr 52 VIII din 27
10. Burduh Victor Judeciitoria Chigindu  Vicepresedinte Nr 51 -VIII din 27
11. Dulghieru Dorin Judecitoria Chisiniu Vicepresedinte Nr. 51-VIII din 27
e .. Jlanuarie2017
12. Gafion Luiza Judecitoria Chigindu  Vicepresedinte Nr. 51-VIII din 27
e e e ... ... lanvarie2017
13. Psenifa Eugeniu Judecitoria Edinet Vicepresedinte Nr. 87- VIIL
L L din 22 martie 2017
14. Nagco lon Judecatoria Ciugeni  Vicepresedinte Nr 172-VIII din 11
15. Turcan Lilia Judecatoria Edinet Presedinte Nr. 170-VII
o o din 11 mai 2017
16. Belous Vadim Judecitoria Soroca Vicepregedinte Nr. 171-VIII

Lista judecitorilor promovati in functii administrative in anul 2017
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31,
32,

33,

34.

Macar Mihail
Osofanu Sergiu”
Suciu Veaceslav

Rusulon

Parfeni Alexandru

Pavliuc Ghenadei
Turcanu Radu |
Plesca Sergiu
Croitor Dorina
Mira Ghenadie
Nogai Vasile
Busuleac Mihail
Corcenco Aliona
Stratan Vitalie
Vacula Petru
Petrov Ruslan
Sternioali Oleg

Budii Nelea

Judecitoria Hincesti

* Judecitoria Strﬁseni
" Judecitoria Criuleni

* Judecitoria Drochia

Judecstoria Ungheni
Judecitoria Chisindu
Judecitoria Chisinau

Judecitoria Ciugeni

Judecitoria Striseni

Judecitoria Anenii
Noi
Judecatoria Drochia

Judecitoria Cahul

Curtea de Apel Balfi

Judecitoria Chisinau

Judecatoria Cimislia

Curtea de A"pel Cahul

" Curtea ”Sli-prérr'lé de

Justifie
Curtea de Apel
Chisindu
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Pregecflintc
Pregedihte
Prc'§e'dintc- |

Presedinte

Vicepresedilitc'

Vicepresedinte
Pré:sedinté
Pregedinte
Vicepregedinte
Pres,edinfe
Presédilite |
Vicepresedinte
Vicepresedinte

VicepfeSedinte

Vicepresedinte |

P're$édinte' |
Vicéprcsedihté

Vicepresedinte

din 11 mai 2017
Nr. 173-VIII

din 12 mai 2017
Nr. 173-VIII

din 12 mai 2017

‘Nr. 173-VIII
din 12 ma1 2017_'_
Nr. 174-VIII

din 12 mai 2017

Nr. 175-VIII

din 12 mai 2017
Nr. 188-VIII din 20
mai 2017

Nr. 187-VIII din 20
“mai 2017 o
Nr. 303- VIII din 26

iulie 2017
Nr. 304-VIII din 26
iulie 2017

Nr. 368-VIII din 08

septembrie 2017

Nr. 368-VIII din 08

septembrie 2017
Nr. 422-VIII din 03
noiembrie 2017
Nr. 422-VIII din 03
noiembrie 2017

Nr. 422-VIII din 03
noiembrie 2017

Nr. 422-VIII din 03

noiembrie 2017

Nr. 425-VIII din 03
noiembrie 2017
Nr. 282 din 15

~ decembrie 2017 _
Nr. 498-VIII din 20

decembrie 2017
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Promovarea judecdtorilor in functii administrative
(2016-2017)

34

2016 2017

# Judecdtor! promovati in functii administrative il functia de presedinte @ functia de vicepresedinte

Drept urmare a desfiguririi concursurilor anungate de Consiliul Superior al
Magistraturii, la propunerea acestuia, au fost promovai in functia de judecitor, la o instanti
ierarhic superioard, 24 de judecitori, care au fost numiti fie prin Hotirirea Parlamentului
RM, fie prin Decretele Presedintelui Republicii Moldova. Din numirul total de judecitori
promovati la o instan{a superioard, 3 au fost promovati la Curtea Supremi de Justitie si 21
~ la curtile de apel.

Potivit datelor statistice detinute de CSM, pe parcursul anului 2017, la Curtea de Apel
Chigindu, au fost promovati 17 judecitori, la Curtea de Apel Bilti — 2 judecitori, iar la curtile
de apel Cahul si Comrat au fost promovati cite 1 judecitor.

Lista judecdtorilor promovali in functie la o instantd ierarhic superioard in 2017

Nr.  Numele, prenumele Instanfa in care a Instanfa in care a  Decretul
Judecdtorului activat fost promovat

Nt. 63-VIII din
20 feb ig __2017

N

Nr. 63-VIII din
20 februarie 201

Ursu Ludmila ~ Judecatoria Chiginau Curtea de Apel
Chigindu 7

i

Curtea de Apel
Chigindu

L5 ILapritig bz
8. Bejenaru Eugeniu Judec#toria Edinet Curtea de Apel Nr. 190-VIII din
Balti 20 mai 2017
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10. Cotorobai Vitalie Judecitoria Hincesti  Curtea de Apel Nr. 189-VIII din
Ch1$1nau 20 mai 2017

12, Mihaila Viorica Judecatoria Chigindu  Curtea de Apel Nr. 189-VIII din
Chisindu 20 mai 2017

14. Sirbu Victoria Judecitoria Chigindu  Curteade Apel ~ Nr. 248-VIII din 30
Chiginiu iunie 2017

Nr. 319-VIIL din 31
iulie 2017

Palanciuc Ecaterina Judecitoria Chigindu

= 4 R R : Al Sepiem|
18. Pruteanu Liuba Judecitoria Chigindu Curtea de Apel Nr. 379-VIII din 21
i septembrie 2017

20. Berdita Tudor Judecatoria Cahul Curtea de Apel Nr. 424-VIII din 03
Cahul noiembrie 2017

22. Buhnaci Virgiliu Judecatoria Chisinau  Curteade Apel  Nr. 499-VIII din 20
Chigindu decembrie 2017

Chiginan
24. Moscalciuc Galina Judecitoria Chiginiu  Curtea de Apel Nr. 499- VIII dm 20
Chigindu decembrie 2017

Comparativ cu anul precedent, se atestd o cregtere in acest sens, fapt confirmat de
informatiile statistice, potrivit cirora in 2016 au fost promovati in functia de judecétor, la o

instanti ierarhic superioard, 6 judecitori.

Judecatori promovati la o instanta
ierarhic superioara (2016-2017)
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Transferul judecdtorilor in anul 2017

Conform art. 20" al Legii nr. 544 din 30 iulie 1995 cu privire la statutul judecitorului,
transferul pe termen limitat (transferul temporar) al judecitorilor din cadrul altor instante
poate avea loc in urmatoarele circumstante:

- in cazul 1n care instantele judecdtoresti nu pot functiona eficient din cauza
incapacitétii din motive de sandtate a judecitorilor de a-si exercita atributiile timp de sase
luni;

- din cauza existen{ei unor posturi vacante;
- din cauza volumului mare de activitate al instantei judecitoresti.
in contextul prevederilor mentionate, pe parcursul anului 2017, in scopul asiguririi
eficiente a activitifii 1nstan;elor au fost transferafi temporar la instante judecitoresti de
acelasi nivel 5 judecitori. In privinja a 5, perioada transferului temporar a fost prelungits.
Judecatorii transferafi pe termen limitat in anul 2017

o1 ! IORDACHI Natalia | Judecétoria Chiginu (sediul Ciocana) } 38/2din 17 ia'nuari 2017
; i :
2. ; CORCEA Nicolae | Judecitoria Chisindu (sediul Centru) - 69/3 din 24 ianuarie 2017,

: ‘ : 596/27 din 12 septembrie 2017

3 II SURUCEANU N i Judecitoria Hmcc:;;tl (sediul central) _ I 1205/10 din 14 martie 2017;
- Valentina | | 700/31 din 31 octombrie 2017
4 CURTIS Marina Judeci’ttorla Criuleni (sediul Dubdsar:) 61 3/28 din 19 scptcmbrle 2017

5 | CUCERESCU Ana ; Judeciitoria Chisin#u (sediul Centru) - 65429 din 03 octombrie 2017

i ; i
i P !

Judecitorii in privinta cirora a fost prelungit termenul transferului
pe termen limitat in anul 2017

"1 | CUCERESCU Ana 1 Judecatoria Chisindu (sedmz Centru) | 166/8 din 28 februarie 2017
2 CIUBOTARU Angela " Judectoria Chisingu (sediud Riscani) 175/9 din 07 ma:tle 2017
3 POSTICA Au.tellu - Judecatona Chlsmau (sediul Rl,vcam) 1 323/16 din 23 mal 2017
4 : COSTIUC Elena * Judecatoria Chigindu (sediul Centru) 408/ 19 din 20 junie 2017
5 | IORDACHI Natalia I udecatorla Chiginau (sediul Ctocana) 530/24 din 01 august 2017

fn conformitate cu alin. (1) al art. 4 din Legea nr. 947 din 19 iulie 1996 cu privire la
Consiliul Superior al Magistraturii, cu completirile si modificirile ulterioare, intru
exercitarea functiilor sale, Consiliul Superior al Magistraturii, inainteazi propunert

Pregedintelui Republicii Moldova sau Parlamentului, de numire, promovare la o instanta
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superioard, transferare la o instant3 de acelasi nivel sau la o instantd inferioara, de numire in
functia de presedinte sau de vicepresedinte de instantd ori de eliberare din functie a
judecitorilor, presedintilorsi vicepregedintilor instantelor judecitoregti. Totodata, conform
art. 20 al Legii 544 din 20.07.95 cu privire la statutul judecatorului, judecitorii pot solicita
transferarea la o instan{i deacelasi nivel doar dupd expirarea a 5 ani de la numirea in functie,
iar judecitorii care detin functia de presedinte sau de vicepregedinte al instantei judecatoresti
pot solicita transferarea la o instantd de acelasi nivel sau la o instantd inferioard doar dupé
expirarea mandatelor respective sau revocarea din functie. Respectind prevederile
mentionate, pe parcursul anului 2017 au fost transferati la o instantd de acelagi nivel 12
judecitori-cu 8 judecitori mai mult decit anul precedent.

Lista judecdtorilor transferati in 2017

Nr. | Numele, prenumele | Instanfa in care a Instanfa in care a Decretul
Judecdtorului activat st transferat

ERebuy

e

J A kU k) 29 ot 3 n
. | Talpalaru Zinaida | Judecitoria Judecitoria Chigindu | Nr. 191-VIII din
Comerciald de 20 mai 2017
Circumsoriptic

4. | Mira Ghenadie Tudecitoria Soroca | Judecatoria Anenii | Nr. 250-VIII din
Noi ' 30 iun__ie 2017

ﬁr. 305-Vi11 din 26
julie 2017 _

. | Ursu Viorica Judecitoria Criuleni Judecatoria Straseni

[ Judecétoria Chiginiu | Nr. 493-VHI din 19
decgmb_ri_e 20 1 7
SOV

8. | Tonov Irina T Judecitoria Céusem

smbrie: 20
lﬁ‘j_ Ialanji Arina Judecitoria Anenii Judecitoria Chigindu | Nr. 500-VIII din 20
Noi _ _ decembrie 2017

12. | Suruceanu Judeciatoria Cahul Judecitoria Hincegti | Nr. 500-VIII din 20
Valentina decembrie 2017

Examinand sub aspect comparativ, numirul judecitorilor transferati la o instanta de
acelasi nivel sau la o instantd inferioard, in perioada 2016-2017, mentiondm faptul ca in
acest sens se atestd o crestere. Astfel, in 2016 au fost transferati 4, pe cind in 2017 — 12
judecatori.
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Judecditori demisionati/eliberati din functie in anul 2017

Dreptul la demisie este un drept stabilit de legislatie pentru judecitori in mod egal cu
alte categorii profesionale. Potrivit art. 25 alin. (1) al Legii nr. 544 din 20 iulie 1995 cu
privire la statutul judecitorului, demisia judecitorului poate avea loc in baza urmitoarelor
motive:

aj) depunerii cererii de demisie;

b) stabilirii necorespunderii evidente functiei detinute, ca rezultat al evaludrii
performantelor;

c) transferului intr-o altd functie in conditiile legii;

d) comiterii unei abateri disciplinare specificate in Legea nr. 178 din 25 iulie 2014
cu privire la rdspunderea disciplinard a judecdtorilor;

e) pronunidrii hotdrdrii definitive de condamnare;

f) Dpierderii cetdfeniei Republicii Moldova;

g) nerespectdrii prevederilor art. 8 (restrictiile de serviciu ale judecdtorului);

h) constatdrii incapacitdfii de muncd, dovedite prin certificat medical;

i) expirdrii imputernicirilor in legdturd cu nenumirea judecdtorului pdnd la
atingerea plafonului de varstd, precum i in legdturd cu atingerea de cdtre acesta a
plafonului de vdrsta;

J) constatdrii, prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd, a capacitdtii de exercifiu
restranse sau a incapacitdtii de exercitiu.

Judecitorul se considerd demisionat din momentul emiterii decretului Presedintelui
(cu privire la judecitorii si curtile de apel) sau adoptirii hotirarii Parlamentului (in cazul
Judecatorilor de la CSJ).
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{n conformitate cu alin. (2) art. 25
din Legea cu privire la statutul
judecdtorului, Consiliul Superior al
Magistraturii inainteazd Presedintelui
Republicii Moldova sau, dupd caz,
Parlamentului, propunerea  privind
eliberarea judecatorului din functie, in
baza temeiurilor previzute in alin. (1)
din acelasi articol. Pe parcursul anului
2017 au fost eliberati din functie - 20 de
judecitori.

Lista judecdtorilor eliberati din functie in anul 2017

Nr. Numele, Instanta Actul normativ Legea nr. 544-XII din
prenumele 20.07.1995
1. Victor Orindas Judecitoria DP'Nr. 27 - VIII Art. 15,
Comerciala de din 05.01.2017  alin. (5) din Legea nr. 271-
_ Circumscripiie XVI din 18.12.2008
2. Andrei Balan Judecitoria Orhei DP Nr. 59-VIII Art, 25,
din 08.02.2017 alin. (1), lit. g)
3. Marian Judecitoria Leova DP Nr. 62-VIII Art. 15,
Matcovschi din 20.02.2017  alin. (5) din Legea nr. 271-
XVI din 18.12.2008
4, Sergiu Bucicov  Judecdtoria Comrat  DP Nr. 89-VIII Art. 25,
din 23.03.2017 alin. (1), lit. a)
5. Mihail Curtea de Apel DP Nr. 125-VIIl Art. 25,
Ciugureanu Chisiniu din 06.04.2017 alin. (1), lit. a)
6. Gheorghe Judecitoria DP Nr. 126-VIII Art. 25,
Muntean Comerciala de din 06.04.2017 alin. (1), lit. g)
Circumscripiie
7. Vitalie Zaporojan Judecitoria DP Nr. 213-VIII Art. 25,
Drochia din 08.06.2017 alin. (1), lit. a)
8. Olga Gangal Judecitoria Orhei  DP Nr. 217-VIII Art. 25,
din 13.06.2017 alin. (1), lit. a)
9. Podlisnic Nelia Judecitoria DP Nr. 254-VIII Art. 25,
' Drochia din 04.07.2017 alin. (I), lit. f)
10.  Popova Ludmila Curtea de Apel DP Nr. 277-VIIl Art. 25,
Chiginau din 17.07.2017 alin. (1), lit. a)
11.  Manole Domnica Curtea de Apel DP Nr. 289-VIII Art, 285,
Chisindu din 21.07.2017 alin. (1), lit. i}
12.  Fistican Eugenia Curtea de Apel DP Nr. 340-VIII Art, 25,
Chiginau din 15.08.2017 alin. (1), lit. a)
13.  Grib Gheorghe  Judecatoria Edinet  DP Nr. 374-VIII Art. 25,

din 13.09.2017

a7
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14.  Ciobanu Serghei Judecitoria DP nr. 381-VIII Art. 15,
Militarad din 21.09.2017 alin. (4) §1 (5) din Legea
nr. 271-XV1 din
18.12.2008
15, Clevad’l‘ Valentma Curtca Supremide  HPnr.199din - - Art,25, :
e L “lustifie . 21.092017° - alini(l) Nt a) §i art 26
16. Arama Zmalda Judecitona DP nr. 433-VIII Art. 25,
_ Cimiglia din 08.11.2017 - alin. (1), lit. a)
17, Shatan Nataha Judec&tona - DPnr.434-VII - ' At 25,
S L " Chiginga -~~~ din08.11.2017 - " alin, (1) lit.ay -
18. Vnnceanu Judecatorla Balti DP nr. 443-VIII Art. 25,
Anatolie din 14.11.2017 alin (1), lit. a)
19. - Chllan Mlhall Judecitona . DP or. 444-VIII . _' - Art 25,
Gl - Drochia din14.11.2017 © - - din. (1), lit. a)
20. Nlcolaev Curtea Suprema de  HPnr 239din Art. 25,
Ghenadie Justitie 17.11.2017 alin. (1), lit. a) i art. 26

Comparativ cu anii precedenti, in 2015 au fost eliberati din functie 25 de judecitori,
iar pe parcursul anului 2016 au fost eliberati din functie, 38 de judecitori.

AR TR - e - R . L. . [, s e e

Judecatori eliberati 2016-2017

2016

Judecdtori detagati in anul 2017

Potrivit art. 24" din Legea cu privire la statutul judecitorului, judecatorul poate fi
detagat din functie, cu consimtimintul siu, prin hotirirea Consiliului Superior al
Magistraturii, in scopul indeplinirii unei functii in cadrul secretariatului Consiliului Superior
al Magistraturii sau al Institutului National al Justitiei, pe un termen de pini la 18 luni, care
poate fi prelungit cu cel mult 18 luni. Pentru asigurarea activititii Consiliului Superior al
Magistraturii, judecétorii alesi in calitate de membri ai Consiliului i in functia de inspector-
judecdtor in Inspectia judiciard se detageaza din functie pentru toat3 perioada mandatului.

Respectind prevederile legale enuntate, pe parcursul anului 2017, avind drept scop
functionarea eficientd a sistemului judecatoresc, precum si in vederea respectirii deciziilor
organelor autoadministrarii judecdtoresti au fost detagati prin hotirarile Plenului CSM, 7
judecatori.
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Lista judecdtorilor detasati in anul 2017

CActid
Normativ

Perioada
de detasare

- Functia in care
a fost detasat

. Numele, .
prenumele
Judecatorului

~ Instanta

Membru al 01.12.2017 Hot. CSM nr.

Supremd de

Micu Victor
Suprema de
Justifie

. Gheorghles.
“Alexandru

| Curtea de Apel
Bali

Consiliului
Superior al

Magi straturii

Membru al
Consiliului
Superior al

Magl straturii

Membru al |

Consiliului
Superior al

Maglstratlu'u
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Instrumente de motivare aferente activitatii
magistratilor

Calificarea profesionald a magistratilor se atesti prin grade si titluri conferite in semn de
stimulare morald a muncii judecétorului. Amplificarea eforturilor depuse de corpul judecitoresc
pentru sporirea calitétii actului emis este determinati in mod esential de profesionalismul
factorului uman implicat in exercitarea prerogativelor de putere publici ce rezulti din cadrul
normativ existent. Recunoasterea publicd a devotamentului fagi de sistemul judiciar, educarea
stimei fafd de functia de judecdtor, pastrarea unititii sistemului judiciar, incurajarea
Judecatorilor si cimentarea devotamentului fatd de profesie sunt scopurile pe care le urmireste
CSM in procesul de aplicare a masurilor de incurajare. Totodati, decernarea titlurilor onorifice,
presupune o responsabilitate sporitd din partea Consiliului pentru a identifica cei mai buni
magistrati ai sistemului, magistrati al cdror profesionalism este evident. Conferirea
instrumentelor de motivare aferente activititii magistratilor se desfisoara potrivit principiilor
obiectivitifii si transparentei.

Potrivit art. 4 alin. (1) lit. f) al Legii nr. 947 din 19 iulie 1996 cu privire la Consiliul
Superior al Magistraturii, Consiliul este in drept s& aplice masuri de incurajare judecitorilor.

in acest sens, pe parcursul anului 2017 au fost inaintate propuneri pentru conferirea
titlurilor onorifice ,,Veteran al sistemului judiciar”, ,.Decan al autorititii judecdtoresti” si a
.Diplomei de onoare a Consiliului Superior al Magistraturii” in privinta mai multor
judecitori de la instantele judecatoresti de toate nivelurile.

in rezultatul acestor propuneri, Consiliul Superior al Magistraturii a conferit titluri
onorifice la 33 judecitori care activeaza in instanfele judecatoresti din Republica Moldova si
care pe parcursul activitfii la infaptuirea actului de justitie au manifestat o nalti calificare, de
cunostinte profunde in domeniul de specialitate, verticalitate, impartialitate, obiectivitate si
exigenfa in munci.

Din totalul numérului de 33 de magistrati cirora le-au fost conferite titluri onorifice, la
7 judecitori le-a fost conferit titlul onorific ,, Decan al autoritdtii judecdtoresti”, la 2 judecitori
li s-a conferit titlul onorific ,, Veteran al sistemului judiciar”, iar 24 de magistrati au fost

mentionati cu ,, Diploma de Onoare a Consiliului Superior al Magistraturii”.

Titluri onorifice acordate judecitorilor in 2017

Decan al autoritifii judecdtoresti

Nr. Nume, prenume Instanta Hotarirea CSM
d/o

1. | PLESCA Ion | Curtea de Apel Chiginau ~  Nr. 676/30 din 10.10.2017
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CIMPOI Iulia Curtea de Apel Chisindu ~ Nr. 676/30 din 10.10.2017

| MELINTEANU lurie | Curtea de Apel Chigindu | Nr. 676/30 din 10.10.2017

" MORARUMaria : Curtea de Apel Chisindu  Nr. 676/30 din 10.10.2017

. ITRACIUCNina ~ |Curteade Apel Chisindu | Nr. 676/30 din 10.10.2017
. . CHISCA-DONEVA Curtea Suprema de Justitie ~ Nr. 841/37 din 19.12.2017
7. | GHERVAS Maria 1 Curtea Suprema de Justifie | Nr. 841/37 din 19.12.2017

I T R T

Veteran al sistemului judecdtoresc

Nr. Nume, prenume Instan{a Hotarirea CSM

1. | STIHI Vasile l Judecitoria Orhei Nr, 136/7 din 21.02.2017

2. TIMOFTIValentin  Curtea Suprema de Justitie ~ Nr. 841/37 din 19.12.2017

Diploma de Onoare a Consiliului Superior a Magistraturii

E
)
i
|
)
!
;
I
I

[y
.

! STERNIOALA Oleg | Curtea Supremd de Justitie | Nr. 136/7 din 21.02.2017

e e o —

"DRUTAIon  :Curtea Suprema de Justific  Nr. 136/7 din 21.02.2017

' Curtea de Apel Chigindu | Nr. 136/7 din 21.02.2017

 ROBU Oxana
'Lisii Ghenadie =~ ' Curtea de Apel Chisinau | Nr. 136/7 din 21.02.2017

' MINCIUNA Anatolie | Curtea de Apel Chisinau | Nr. 136/7 din 21.02.2017

S —

~ PAHOPOL Anatolic ~ Curtea de Apel Chiginau | Nr. 136/7 din 21.02.2017

| TODERAS Aurelia | Curteade Apel Bali | Nr. 136/7 din 21.02.2017
' MORARU Oleg - Curtea de Apel Bilti -Nr. 136/7 din 21.02.2017

©o® N\ A R W N

iMOVILA Vitalie | Curteade Apel Cahul | Nr. 136/7 din 21.02.2017
n |

L

10, | DIMITRIU Serghei - Judecitoria Chisindu ~ Nr. 136/7 din 21.02.2017
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21, ALERGUS Constantin

: CurteaSupremﬁ de Iustﬁie J Nr.

i

11. : DAGUTA Sergiu . Judecatoria Chisindu 'Nr. 136/7 din 21.02.2017
12.  ARABADJI Nina  Judecitoria Chisinau * Nr. 136/7 din 21.02.2017

~ 13. PADURARI Valerin | Judecatoria Bl Nr. 136/7 din 21.02.2017
' 14. UZUN Svetlana S'J'udecatoria Cahul N, 136/7 din 21.02.2017

15, | LUPASCU Lucia ' Judecitoria Drochia | Nr. 136/7 din 21.02.2017

16, PSENITAEugeniu Judecitoria Drockia | Nr. 136/7 din 21.62.3017
17. | CUPCEA Veronica | Judecétoria Orhei Nr. 136/7 din 21.022017 |
18. CHIROSCATgor Judecitoria Striseni  Nr. 136/7 din 21,02.2017

19 DASCHEVICILilia | Judecitoria Ungheni | Nr. 136/7 din 21.02.2017
20. %DULG'HIERU Dorin  Judecatoria Chisinau ?Nr.'165'/8 din 28.02.2017 .

165/8 din 28.02.2017

22. CRAIU Nicolae | Curtea Slipremé de JuSti(:ie f Nr. 841/37 din 19.12.2017

23. | COVALENCOElena | Curtea Suprema de Justifie | Nr. 841/37 din 19.12.2017
24, BEJENARU Turie ' Curtea Supferhﬁ de Justitie  Nr. 841/37 din 19.12.2017

Masuri de stimulare aplicate judecétorilor in 2017

= Veteran al sistemului judiciar

* Decan al autoritstii judecitoresti » Diploma de onoare a CSM
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Gradele de calificare ale judecitorilor, potrivit pet. 3 §i pet. 4 din Regulamentul cu
privire la conferirea gradelor de calificare judecitorilor, poartd un caracter onorific si
reflectd aprecierea rezultatelor activitatii, a calititii actelor de justitie adoptate, a nivelului
de profesionalism si comportament al judecitorului. *

in rezultatul parvenirii la Consiliul Superior al Magistraturii a demersurilor, cererilor
sau materialelor cu privire la conferirea gradelor de calificare judecitorilor, Plenul CSM are
abilitatea, in limita atribuiilor §i conform normelor legislative in vigoare, de a examina
candidaturile propuse in coroborare cu materialele relevante referitoare la fiecare magistrat
si a adopta hotirarile corespunzitoare de acceptare sau de respingere a demersurilor
inaintate pentru acordarea gradelor de calificare.

Astfel, pe parcursul anului 2017, au fost emise 10 hotariri prin care au fost conferite
grade de calificare la 30 de magistrai, dupa cum urmeaza:

- Gradul I (intii) de calificare - 1 magistrat de la Curtea Supremad de Justitie;

- Gradul II (doi) de calificare - 7 magistrati, inclusiv 5 judecitori de la curiile de apel
— (4 de la Curtea de Apel Bilti si 1 de la Curtea de Apel Chiginau), si 2 judecitori din cadrul
judecitoriilor — (1 de la Judecétori Soroca si 1 de la Judecatoria Criuleni);

- Gradul I (trei) de calificare -11 magistrati, inclusiv 4 judecitori din cadrul
Curgilor de Apel — (2 de la Curtea de Apel Chigindu si 2 de la curtea de Apel Balti) gi 7
judecitori din cadrul judecatoriilor — (4 de la Judecétoria Drochia, | de la Judecitoria Balti,
1 de la Judecitoria Criuleni si 1 de la Judecétoria Anenii Noi);

- Gradul IV (patru) de calificare - 4 judecitori din cadrul judecatoriilor 1-Chigindu,
2- Causeni, 1- Strigeni.

- Gradul V (cinci) de calificare - 7 judecatori din cadrul judecatoriilor Chigindu — 5
judecdtori, Drochia -1 judecétor si Soroca -1judecitor.

Grade de calificare acordate magistratilor in 2017

Gradul I Gradul IT Gradul III Gradul IV Gradul V

2 Regulamentul cu privire la conferirea gradelor de calificare judecitorilor aprabat prin Hotirirea CSM nr. 534/18 din 17 junie
2014
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Totodatd, Consiliul retine, ci prin Hotdrirea Plenului CSM nr. 745/33 din 14
noiembrie 2017 a fost respins demersul unui judecitor de la Judecatoria Bilti, referitor la
acordarea gradului de calificare.

Modalitati de asigurare a calitatii actului justitiei

Instruirea judecatorilor

Independenta justitiei se afla in legaturd directd cu gradul de profesionalism al
Jjudecatorilor antrenati in actul de justitie, indice de calitate esential al functiondrii acestuia,
ceea ce presupune dezvoltarea permanentd a magistrafilor din instantele judecitoresti n
programul de formare profesionala, inifiala si continua.

Prin urmare, unul i g o
dintre obiectivele
prioritare ale Consiliului
Superior al Magistraturii
este formarea

profesionald continua a
judecitorilor. in
conformitate cu art. 4 alin.
(2) lit. ¢?) din Legea nr.
947-X111 din 19 iulie 1996
cu privire la Consiliul
Superior al Magistraturii,
CSM deleagd judecdtorii
pentru participare la seminare, conferinte, cursuri de instruire §i deplasdri in interes de
serviciu.

Potrivit Legii nr. 152-XVI din 08 iunie 2006 privind Institutul Nafional al Justitiei,
formarea profesionala continui a judecitorilor in Republica Moldova se efectueazi de
Institutul National al Justitiei, care a fost instituit in scopul asiguririi formirii profesionale
initiale a viitorilor judecétori gi formdrii profesionale continue a acestora.

Totodati, potrivit prevederilor art. 14 al Legii nr. 544-XII1I din 20 iulie 1995 cu privire
la statutul judecatorului, dreptul la instruirea judecitorilor le este asigurat tuturor
magistratilor in mod gratuit $i in conditiile legii.

Formarea profesionald continud a judecitorilor se realizeazi in conformitate cu
planurile de formare elaborate in conformitate cu Metodologia de determinare a necesititilor
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de formare continud a judecitorilor si se consultd obligatoriu cu Consiliul Superior al
Magistraturii, in conformitate cu art. 4 al Legii cu privire la CSM.

La coordonarea Planului de formare continui pentru anul 2017, Consiliul Superior al
Magistraturii a accentuat necesitatea aplicarii uniforme a legislatiei si instruirea in domeniile
prioritare stabilite In scopul realizarii actiunilor cuprinse in documentele strategice
nationale, printre care se enumerd: Strategia de Reformare a Sectorului Justitiei, Planul de
Actiuni al Guvernului pentru anii 2016-2018, Planul National de Acfiuni privind
implementarea Acordului de Asociere RM-UE (2017-2019), Planul national de prevenire
si combatere a traficului de fiinte umane, Planul de actiuni privind implementarea Strategiei
nationale de dezvoltare ,Moldova 2020”, Planul de actiuni privind implementarea Strategiei
nationale de integritate si anticoruptie pentru anii 2017-2020, Planul national de actiuni in
domeniul drepturilor omului pentru anii 2017-2021, Planul de actiuni pentru implementarea
Observatiilor finale ale Comitetului pentru Drepturile Economice, Sociale §i Culturale,
adoptate la Geneva la 20 mai 2011, pe marginea celui de-al doilea Raport periodic al
Republicii Moldova de implementare a Pactului international cu privire la drepturile
economice, sociale si culturale, Planul National in Domeniul Drepturilor Omului.

Planul de formare profesionali a judecétorilor pentru semestrele I i I1 ale anului 2017,
a fost aprobat prin hotiririle Consiliului Superior al Magistraturii nr. 164/8 din 28 februarie
2017 si nr. 540/25 din 08 august 2017.

Conform Planului de formare profesionald, judecatorii au fost antrenati in semestrele I
si I ale anului 2017 in 117 seminare, 28 ateliere de lucru, 34 cursuri de instruire, 7 mese
rotunde. Tematicile abordate in cadrul activitifilor vizate s-au axat pe dezvoltarea
profesional a judecitorilor in domenii ce se referd la aplicarea jurisprudentei i standardele
CtEDO, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, accesul femeilor la justiie,
combaterea coruptiei, nediscriminare, justifia pentru copii.
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Activitati de instruire desfasurate in 2017

M Ateliere de lucru
3 Cursuri de instruire
B Mese rotunde

Potrivit art. 19 alin. (1) din Legea nr. 152-XVI din 08 iunie 2006 privind Institutul
National al Justifiei, judecatorii au dreptul la formare continud, prin selectarea temelor din
Planul calendaristic, §i necesiti sd acumuleze un numér de cel pufin 40 de ore anual.

Astfel, din numérul total de judecétori instruifi In anul 2017, 137 de judecdtori au
acumulat un numar de piné la 40 de ore, iar 319 judecitori au acumulat un numar mai mare
de 40 de ore la seminarele organizate conform Planului calendaristic pentru semestrele 1 si
II.

in conformitate cu informatiile prezentate de Institutul National al Justitiei, in perioada

2015-2017 in cadrul INJ au fost instruifi aproximativ 98% din numérul total de judecitori

in functie.
in diagrama de mai jos este prezentatd informatia privind numérul de ore acumulate de
judecatori in perioada 2015-2017,

Numarul de judecatori instruiti
in perioada 2015 - 2017

450
413

428

100 150 200 50 300 350 400 450

® Instruiti mai putin de 40 ore W Instruiti mai mult de 40 ore i Numarul de judecatori
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Referitor la instruirea initiald a judecdtorilor, specificaim faptul ca, prin Hotararea
Consiliului Superior al Magistraturii nr, 575/26 din 05 septembrie 2017, la solicitarea
Institutului National al Justitiei, Plenul Consiliului a avizat pozitiv proiectul Planului de
formare initiald in partea ce tine de instruirea initiala a candidatilor la functia de judecator,
in cadrul Institutului National al Justitiei, pe anii 2017-2019.

Formarea inifiald constituie o garantie a competentei si profesionalismului viitorilor
judecitori, prin aplicarea standardelor profesionale in domeniu. Formarea initiala are la baza
principiul de pregétire cu caracter practic si pluridisciplinar, In mod esential, orientati spre
transmiterea de valori, dezvoltarea de tehnici profesionale si complementarea educatiei
juridice.

Formarea initiald se realizeazi tinindu-se seama de necesitatea specializirii
judecitorilor, de dinamica procesului legislativ si a practicii judiciare; consti, in principal,
in cunoagterea aprofundati a domeniului si formarea competentelor avansate de aplicare a
legislatiei nationale, a documentelor europene si internationale la care Republica Moldova
este parte, a jurisprudentei instantelor judecitoregti si a Curtii Constitufionale, a
jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului si a Curtii de Justitie a Uniunii
Europene, a dreptului comparat, a normelor deontologice vizind profesia de judecator.

Cu referire la formarea formatorilor INJ, Consiliul Superior al Magistraturii retine ca,
prin Hotdrarea CSM nr. 784/32 din 22 noiembrie 2016, Consiliul a aprobat Planul de
formare a formatorilor remarcind corespunderea acestuia tuturor rigorilor.

Totodatd, Consiliul Superior al Magistraturii a propus includerea activitéfii
formatorilor in autorizarea testarii integriti{ii profesionale si aprecierea rezultatului testului
de integritate profesionald. Elaborarea planului a fost realizatd in baza Metodologiei de
evaluare a calitatii de formare din cadrul Institutului National al Justitiei.

Specializarea judecdatorilor

Potrivit Legii nr. 947-XIII din 19 iulie 1996, Consiliul Superior al Magistraturii este
organul de autoadministrare a sistemului judecdtoresc din Republica Moldova, ce
promoveazi activitdti complexe in scopul edificirii unui sector al justitiei accesibil,
independent, profesionist i responsabil fata de societate, care sa corespunda standardelor
europene, si asigure suprematia legii §i respectarea drepturilor omului §i sd contribuie la
asigurarea increderii societatii in actul de justitie.

Este indubitabil cd specializarea judecatorilor prezintd numeroase avantaje ce
fundamenteazi premisele cresterii calititii si celerititii actului de justitie. Astfel, CSM pe
parcursul anului 2017 si-a fortificat eforturile spre functionarea eficientd a sistemului
judecitoresc prin specializarea judecatorilor pe diferite domenii de competentd in
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In acest context, Consiliul Superior al Magistraturii releva ca, prin Hotarirea nr.
235/10 din 24 martie 2015 a fost dispusi instituirea instantelor-pilot in cadrul judecatoriilor
Riscani, Buiucani, mun. Chigindu, i Bal{i pe un termen de 3 ani, incepind cu 01 aprilie
2015, privind specializarea judecatorilor in materie civild, comerciala i de contencios
administrativ, si specializarea judecitorilor pe cauze secrete, penale, instructie si
contraventionale, inclusiv a completului specializat pe cauze penale cu implicarea minorilor.

Totodata, presedintii instantelor judecdtoresti mentionate au fost imputerniciti cu
sarcina de a stabili componenta nominali a judecitorilor in materie de specializare, iar in
caz de necesitate, reiesind din numarul dosarelor care parvin in instan{i, de a modifica
componenta numerica a judecatorilor in domenii.

Urmare a adoptirii Legii nr. 76 din 21 aprilie 2016, prin Hotirirea CSM nr. 3/1 din
10 ianuarie 2017, a fost modificati Hotararea CSM nr. 235/10 din 24 martie 2015, fiind
dispusa extinderea specializirii judecitorilor in toate sediile Judecatoriei Chisinau (Centru,
Buiucani, Riscani, Central si Ciocana), pdna la unificarea acestora. Totodata, a fost
mentinuti specializarea judecitorilor la Judecatoria Balti (sediul central), pana la unificarea
sediilor Judecitoriei Balfi.

Concomitent, presedintele Judecatoriei Chisinau a fost abilitat cu dreptul de a stabili
componenta nominald a judecitorilor In materie de specializare, iar in caz de necesitate,
reiesind din numarul dosarelor parvenite in instants, de a modifica componenta numerica a
judecitorilor in domenii, cu informarea Consiliului Superior al Magistraturii.

Prin Hotdrdrea CSM nr. 279/13 din 11 aprilie 2017 au fost desemnati judecatorii
instantelor judecitoresti pentru specializare §i examinarea cauzelor penale cu implicarea
minorilor (anexa nr.3). Potrivit anexei respectivei hotirari, 65 de judecitori au fost
desemnati pentru examinarea cauzelor penale cu implicarea minorilor.

Prin Hotiirirea nr. 835/37 din 19 decembrie 2017, tinind cont de numarul judecétorilor
care activeazi la sediul central al Judecitoriei Strageni, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii, a dispus specializarea judecitorilor din sediul central al instantei, fiindu-i
atribuit presedintelui instantei dreptul de a stabili, nominal, prin emiterea unui act
administrativ, judecatorii specializati si materia de specializare.

Ratiunea specializarii judecitorilor in contextul hotdrédrilor nominalizate isi are
sorgintea in asigurarea respectdrii examinirii cauzelor/pricinilor in termen rezonabil,
precum si eficientizarea activitiitii magistratilor in vederea asigurarii dreptului la un proces
echitabil al justitiabililor.

Specializarea judecatorilor in domenii specifice va contribui la sporirea calitatii
infédptuirii actului de justitie, or, acumularea experientei si aprofundarea cunostintelor de
judecitori intr-un anumit domeniu juridic pot contribui la luarea unor decizii de o calitate
mai bund, fapt ce ridica autoritatea §i performanta instantei de judecata.
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Consiliul Superior al Magistraturii constatd ci, practica acumultatd in rezultatul
pilotérii specializarii judecatorilor, precum si cea stabilitd in alte {ari, demonstreaza ca,
pentru a institui complete specializate in instanta de judecatd, este necesar ca in instanta sa
activeze cel putin 10-12 judecitori.

De mentionat cé, potrivit prevederilor art. 2 alin. (2) si (3) din Legea nr. 76 din 21
aprilie 2016, unificarea sediilor judecétoriilor se va efectua treptat, pind in data de 31
decembrie 2027, pe misura credrii conditiilor pentru aceasta, conform planului aprobat de
Parlament, la propunerea Guvernului. Pini la crearea conditiilor de functionare intr-un sediu
unic, judecitoriile nou-create vor avea mai multe sedii, sediul central al judecatoriei fiind
sediul judecitoriei nou-create.

Situatia reald din sistemul judiciar, drept urmare a implementérii Legii nr. 76 din 21
aprilie 2016, denota ci, urmare a reorganizirii, din 44 judecatorii existente au fost instituite
15 judecitorii, in componenta cédrora sunt incluse de la 2 la 4 - judecitorii, acestea
desfasurdndu-si activitatea, la moment, in sediile in care au activat pand la adoptarea Legii
nr. 76 din 21 aprilie 2016, in componentd de la 1 la 9 judecdtori. Totodata, se constatd
existenta posturilor vacante de judecéatori in instantele judecitoresti din tara, care, din lipsa
de candidaturi, nu pot fi completate timp indelungat.

in virtutea situatiei create, in prezent, specializarea judecitorilor este implementati
doar in judecitoriile, Tn care existd premise reale pentru constituirea completelor
specializate.

in celelalte instante de judecati, numirul insuficient de judecitori angajati la moment
si faptul ci acestia activeazi in sediile in care au fost amplasate pini la optimizare (in diferite
localititi), constituie unul dintre factorii ce genereazi imposibilitatea implementirii
specializarii judecatorilor in toate instantele de judecata nou-create.

De asemenea, € imperios a mentiona ci, potrivit prevederilor legale statuate de art.
38 din Codul de proceduri civild, reclamantul poate intenta actiunea in oricare din sediile
instantei, in a cirei razi teritoriald se afld domiciliul piritului, aceeagi prevedere fiind in
vigoare si pentru persoanele juridice. Astfel, cadrul legal existent la acest capitol face dificild
specializarea judecitorilor, pe motiv c@ nu este posibil de a prevedea din timp la ce sediu
reclamaniii vor inregistra cererile de chemare in judecati. Or, pentru implementarea
specializirii judecatorilor este necesar ca toate cererile si fie inregistrate la sediul principal.

Alt temei, ce creazi dificultati la implementarea specializirii judecatorilor este lipsa
Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor unic pentru fiecare instantd de judecati nou-
creata.

Prin urmare, se constatd imposibilitatea instituirii specializirii judecitorilor in cadrul
tuturor instantelor nou-create si, realmente, realizarea dispozitiei art. 3 din Legea nr. 76 din
21 aprilie 2016 cu privire la reorganizarea instantelor judecatoresti.
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Consiliul Superior al Magistraturii nefiind institutie abilitatd cu dreptul de initiativi
legislativda, in scopul solutionarii impedimentelor ce tin de specializarea judecitorilor,
previzutid de Hotarirea CSM nr. 454/21 din 04 iulie 2017, a propus Ministerului Justitiei de
a elabora si inainta Parlamentului Republicii Moldova proiectul de lege privind modificarea
prevederilor art. 38 din Codul de procedura civila.

Implementarea mdsurilor alternative de solutionare a litigiilor

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii subliniaza cd medierea reprezintd o modalitate
de solutionare alternativi a litigiilor pe cale :
amiabild, in cadrul unui proces structurat,
flexibil si confidential, cu asistenta unor
persoane specializate — a unui sau mai
multor mediatori, in condifii de
independentd, neutralitate, impartialitate,
egalitate si participare benevola.

Medierea, in comparatie cu procedura
judecatoreascd de solutionare a litigiilor,
are urmatoarele aspecte pozitive:

- in cadrul procesului de mediere,
pértile in conflict iau deciziile individual, fir3 a le fi impuse solutiile de mediator, insa
cadrul procesului judiciar, solufia este impusd partilor de autoritatea judecitoreasca
persoana judecitorului, dupd administrarea probatoriului in cauza respectivi;

- medierea are caracter benevol si confidential,;

- persoanele participd la mediere doar daca doresc si pot renunta la ea in orice moment,
iar sesiunile de mediere nu sunt publice §i informatiile din cadrul acestora nu vor fi
dezvaluite publicului, spre deosebire de procedura examinarii litigiilor in instanta
judecatoreasci, unde, de regula, sedintele sunt publice;

- medierea este un proces mai rapid si mai convenabil, deoarece economisegte timpul,
resursele financiare g1 efortul psihologic al pértilor, iar sesiunile de mediere pot fi
programate intr-un termen mai scurt decit sedintele de judecati si majoritatea cazurilor de

F.y

n
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mediere pot sa se finalizeze dupa prima sesiune;

- in cazul medierii, partile nu se prezintid ca adversari, fiindca prezenta acestora la
mediator denoti dorinta lor benevola de solutionare amiabila a neintelegerilor, ambele parti
fiind orientate spre o solutie unanim acceptati, fiind exclus principiul contradictorialititii,
care este caracteristic procesului judiciar;
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- medierea presupune respect reciproc, iar solutionind un conflict pe cale amiabild,
pirtile isi pastreaza si continua relatiile bune, or solutiile negociate prin mediere pot fi
reciproc avantajoase si cu efecte pozitive durabile.

In scopul contribuirii la implementarea Legii cu privire la mediere, asigurarii
solutiondrii mai rapide si econome a disputelor dintre justitiabili, cit si a micsorarii sarcinii
de muncd per judecdtor in instantele judecatoresti, care va fi una din premise pentru
imbunititirea calitatii actului de justitie, ce va genera sporirea increderii In sistemul
judecitoresc, la 07 martie 2017 a fost aprobatd Hotérirea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 191/9 cu privire la implementarea Legii privind medierea. Prin Hotararea
repartizeze cite un birou pentru mediator/mediatori in fiecare sediu al instantei judecatoresti
si si asigure plasarea informatiei utile despre mediere in sediul instantei. Totodatd CSM a
propus Consiliului de mediere sa disemineze mai pe larg informatia cu privire la mediere,
inclusiv in sediile instantelor judecatoresti si in mass-media locala (TV, radio si presa).

Ulterior, la 17 martie 2017, Parlamentul Republicii Moldova a adoptat Legea nr. 31
pentru completarea Codului de procedurd civild al Republicii Moldova nr.225/2003, fiind
completat CPC al RM cu capitolul XIII' Medierea Judiciari. Prin legea vizata, au fost
reglementate cazurile in care va fi aplicatd medierea judiciard, precum si procedura medierii
judiciare. Astfel, potrivit normelor nominalizate, medierea judiciard este o modalitate
obligatorie de solutionare amiabild a pretentiilor adresate instanfei judecitoresti, cu
ajutorul si sub conducerea acesteia, in cazurile ce {in de:

a) protectia consumatorilor;

b) litigiile de familie;

¢) litigiile privind dreptul de proprietate asupra bunurilor intre persoane fizice §i/sau
juridice de drept privat;

d) litigiile de muncd;

e) litigiile care rezultd din rispunderea delictuald;

f) litigiile succesorale;

g) alte litigii civile ale céror valoare este sub 200 000 de lei, cu exceptia litigiilor in
care s-a pronuntat o hotirire executorie de intentare a procedurii de insolvabilitate.

Respectand procedura medierii judiciare prevazuti in art. 182% CPC, in perioada de
referinta In instantele judecétoresti a fost initiatd procedura de mediere pe 21855 cauze,
dintre acestea doar 916 cauze au fost finalizate prin procedura medierii.

Conform datelor statistice parvenite din instante, in perioada de raportare 632 983,94
lei au fost cheltuiti suplimentar pentru procedura de mediere.
| Analizind resursele utilizate Tn raport cu cauzele solutionate fin si mentionez
necesitatea revizuirii procedurii de mediere in contextul optimizirii cheltuielilor pentru
solutionarea cauzelor prin procedura respectiva.
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Totodata, avédnd in vedere ponderea solutiondrii cauzelor prin procedura medierii, prin
prisma datelor invocate mai sus, se atestd faptul cd procedura in cauzad necesitd a fi
perfectionati din considerentul ca obiectivul privind diminuarea volumului de lucru al
judecatorilor nu a fost realizat.
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Obiectivul 1l
Reforma sistemului
judecatoresc — prioritate
strategica a CSM

”Ce faci pentru tine este treciitor;
ce faci pentru ceilalti e pentru eternitate!”
( A. Einstein)
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Impactul reorganizarii instanfelor judecatoresti— beneficiile gi
problemele esecurile implementarii Legii cu privire la
reorganizarea judecatoreasca
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De la declararea independentei Republicii Moldova pind in prezent au fost depuse
eforturi considerabile in vederea realizirii reformelor democratice, in general, si a
reformelor in domeniul justifiei, in special.

Procesul de reforma de-a lungul anilor a fost unul complex si de lunga durati, fiind
inregistrate tendinte pozitive in reformarea sistemului judiciar din Republica Moldova
(cadru legal dezvoltat, cadru institufional restructurat), iar prin adoptarea Strategiei de
reformd a sectorului justitiei pentru anii 2011-2016 si a Planului de actiuni pentru
implementarea Strategiei de reformd a sectorului justitiei pentru anii 2011-2016, s-a
constituit 0 noud etapa in procesul de reformare a sistemului judecétoresc.

Drept rezultat, avand ca obiectiv consolidarea independentei, responsabilititii,
impartialitatii, eficienfei si transparentei sistemului judecdtoresc, a fost pusi temelia unei
noi organiziri a sistemului instantelor judecitoresti, prin initierea unui sir de modificari
legislative, care au culminat cu adoptarea la 21 aprilie 2016 a Legii nr. 76 cu privire la
reorganizarea instantelor judecatoresti, care a intrat in vigoare la 01 iulie 2016, cu exceptia
unor prevederi care au intrat in vigoare la 01 iulie 2017.

Anterior adoptérii, in conformitate cu art. 21 alin. (3) din Legea nr. 780-XV din 27
decembrie 2001 privind actele legislative, proiectul de lege cu privire la reorganizarea
instantelor judecitoresti a fost expediat CSM, spre avizare, de Ministerul Justitiei.

La elaborarea proiectului Legii pentru reorganizarea sistemului instantelor
judecitoresti, au fost luate in considerare Studiul cu privire la optimizarea hartii judiciare
din Republica Moldova, efectuat de Centrul de Resurse Juridice din Moldova in 2013 si
prezentat in 2014, Raportul de evaluare a instantelor judecatoresti din RM, efectuat in 2012,
cu suportul Programului USAID, Recomandarile Refelei Europene a Consiliilor Judiciare
(Recomandarea nr. 3 a Declaratiei de la Vilnius cu privire la provociri si oportunitati pentru
sistemul judiciar Tn actualul climat economic), Raportul de expertiza privind ,,Perfectionarea
proiectului Strategiei de consolidare a sistemului judecatoresc”, intocmit de expertul
Consiliului Europei Giacomo Oberto, Raportul ,,Observatii cu privire la includerea
planificati a judecatoriilor militara i economica in jurisdictia de drept comun”, efectuat de
expertul Fundatiei germane pentru cooperare juridicd internafionald, Jiirgen Thomas.

Proiectul de lege vizat a fost examinat de Plenul CSM, fiind avizat prin Hotararea
CSM nr. 502/20 din 30 iunie 2015, cu unele amendamente si dezacorduri, expuse in partea
motivantd a Hotararii, ce aveau drept scop atat imbundtitirea acestuia, cit si eliminarea
carentelor identificate in proiect. Propunerile si recomandarile expuse in Hotérarea CSM nr.,
502/20 din 30 iunie 2015, nu au fost incluse la definitivarea proiectului remis de cétre
Ministerul Justitiei spre aprobare Guvernului.

Ulterior, In conformitate cu legislatia in vigoare, proiectul de lege cu privire la
reorganizarea instanfelor judecétoresti a fost remis Plenului Consiliului pentru expunerea
avizului si de Comisia juridica numiri si imunitati a Parlamentului Republicii Moldova.
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Prin Hotirdrea nr. 179/8 din 22 martie 2016, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii si-a expus opinia asupra proiectului vizat reiterdnd obiectiile expuse 1n avizul
anterior prin Hotdrdrea nr. 502/20 din 30 iunie 2015, dar si identificdind un sir de
amendamente noi insofite de argumente, care au fost expuse In partea motivantd a Hotérarii.

Potrivit normelor legale in vigoare, avind drept scop prevenirea aparitiei unor
impedimente Tn procesul de infaptuire a justitiei in RM, in procesul de avizare Consiliul a
mentionat un sir de divergente in redactia proiectului.

in avizul prezentat, Plenul Consiliului a mentionat importanta asigurarii accesului la
Justifie pentru toti justitiabilii, or, prin comasarea judecdtoriilor in varianta propusa,
justitiabilii vor fi in dezavantaj din cauza lipsei unei infrastructuri adecvate. Prin urmare,
cheltuielile suplimentare suportate de justitiabili i vor determina si renunte la adresarea in
instanta de judecatd sau vor conditiona solicitéri privind aminarea sedintelor de judecata.
Acest fapt, ar putea genera tergiversarea examindrii dosarelor si contrarietate in rindul
cetifenilor.

Totodati, CSM a remarcat ca fiind ineficienti si neargumentata optimizarea instangelor
Judecitoresti in varianta propusé, or, potrivit Raportului ,Instrumente si cadrul viitor de
politici pentru reformarea sectorului justitiei in Republica Moldova”, realizat cu suportul
Proiectului Uniunii Europene pentru ,,Sustinerea Coordonirii reformei Sectorului Justitiei
ﬂMQldOV& RM are intre 1 si 2 instante de judecati pentru 100.000 de locuitori, ceea ce

‘anformnate cu media europeana. Concomitent, potrivit aceluiagi Raport, o problema

i, ,M,grdva este numérul judecitorilor in Republica Moldova, care este de doud ori mai mic
bk

la 100.000 de locuitori (12,6 judecatori la 100 mii locuitori), decit media europeani (21.3
Judecatorl la 100 mii locuitori).

In cadrul examinirii proiectului propus spre avizare, a fost evidentiat si faptul ca art. 1
al proiectului respectiv nu reglementeaza prevederi cu referire la judecatoriile din
Transnistria. Or, din textul notei informative prezentate, se prezuma ci aceste judecatorii
urmeaz3 a fi lichidate. In acest sens, se specifici ci nu poate fi lichidati o persoani juridica
prin textul unei note informative. Prin urmare, la definitivarea proiectului era necesar a fi
reglementat expres acest fapt.

O altd divergentd reliefatd s-a referit §i la denumirea proiectului legii, care nu
corespunde ca formi si continut cu esenta acestuia. Or, din textul proiectului vedem ci
urmau a fi reorganizate doar judecitoriile, dar nu $i Curtea Suprema de Justitie si curtile de
apel. In consecinta, sintagma reorganizarea sistemului instangelor judecdtoresti, ar trebui
substituitd cu sintagma reorganizarea judecdtoriilor.

Concomitent, s-a menfionat si necesitatea includerii in proiectul respectiv a garantiilor
pentru persoanele care urmau si cadi sub incidenta reorganizarii. Ar fi fost binevenite

66




crearea unor faciliti{i la angajarea in muncd, in vederea evitirii gomajului fortat al
angajatilor judecitoriilor optimizate.

in aceastd ordine de idei, CSM a evidentiat neconcordante in modalitatea de selectare
a amplasarii sediilor instantelor care urmau sd fuzioneze. Astfel, nu au fost prevazute
criteriile clare ce au constituit temei pentru comasarea judecétoriilor, or, distanta intre unele
localitati i judecitoria creatd in urma fuziondrii, este mult mai mare decit cea recomandata
de Studiul cu privire la optimizarea hartii judiciare din Republica Moldova, care a stat la
baza elabordrii acestui proiect de lege dupd cum nu s-a finut cont si de dislocatia
penitenciarelor.

Din picate, propunerile inaintate in cadrul gedintei CSM nu s-au regasit la
definitivarea proiectului de Lege pentru reorganizarea sistemului instantelor judecatoresti,
acesta fiind adoptat in varianta initiala.

Hotarirea nr. 179/8 din 22 martie 2016, a fost expediata in termen, Comisiei juridice
pentru numiri si imunititi a Parlamentului Republicii Moldova, insd amendamentele
propuse de CSM, nu au fost luate in considerare la definitivarea proiectului.

in consecinti, Prin Legea nr. 76 au fost create 15 instanfe judecitoresti noi, care gi-au
inceput activitatea la 01 ianuarie 2017, jar doud instanfe judecdtoresti — Judecatoria
Comerciald de Circumscriptie si Judecitoria Militard au fost lichidate, incetdndu-gi
activitatea la 01 aprilie 2017.

Potrivit prevederilor Legii nr. 76, unificarea sediilor judecatoriilor se va efectua t~~~f

pind la 31 decembrie 2027, pe misura credrii conditiilor pentru aceasta, confor 3

aprobat de Parlament la propunerea Guvernului, iar pini la crearea conditiilor ™™y

i

functionare intr-un sediu unic, judecatoriile nou-create vor fi amplasate in mai multe sedii,
sediul central al judecitoriei fiind sediul judecatoriei nou-create.

Judecitorii judecatoriilor fuzionate au fost considerati judecétori ai judecétoriilor nou-
create, iar judecatorilor Judecitoriei Comerciale de Circumscriptie si Judecétoriei Militare
li s-a propuns transferul in functiile vacante din cadrul judecatoriilor nou-create. Péana la
crearea conditiilor necesare pentru amplasarea in sediile centrale ale judecitoriilor,
judecitorii vor continua sé activeze in sediile judecétoriilor fuzionate.

In vederea desfisurdrii planificate si organizate a procesului de reorganizare a
instantelor judecatoresti, asigurdrii functiondrii eficiente a acestora, precum si a realizérii
sarcinilor de catre Consiliul Superior al Magistraturii prevazute de Legea cu privire la
reorganizarea instantelor judecatoresti, prin Hotdrirea nr. 546/23 din 06 septembrie 2016,
CSM a aprobat Planul de actiuni referitor la implementarea Legii nr. 76 din 21 aprilie 2016
cu privire la reorganizarea instantelor judecitoresti.

Intru realizarea actiunilor indicate in plan, in perioada anilor 2016-2017, Consiliul
Superior al Magistraturii a intreprins un sir de acfiuni care au avut drept finalitate
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implementarea in termene si in conditii optime a dispozitiilor Legii privind reorganizarea
instantelor judecétoresti, cum ar fi:

-a stabilit si a aprobat numirul de judecétori din cadrul judecdtoriilor, modul de
repartizare a acestora In sediile judecatoriilor potrivit sarcinii de muncd per sistem si a
asigurat transferul judecatorilor (Hotdrdrile nr. 547/23 din 06 septembrie 2016 si nr. 4/1
din 10 ianuarie 2017).

-a stabilit si a aprobat numirul de unitd{i de personal pentru secretariatele
judecitoriilor, precum gi modul de repartizare a personalului in toate sediile judecitoriilor
Hotdrirea nr. 547/23 din 06 septembrie 2016.

-a aprobat structura-tip a judecdtoriilor nou-create, urmind ca sefii secretariatelor
instantelor judecitoresti din cadrul sediilor centrale si asigure revizuirea figelor de post
pentru functiile publice din cadrul secretariatelor si elaborarea Statului de personal al
instantei judecitoresti nou-create pentru anul 2017 (Hotdrirea nr.585/24 din 13 septembrie
2016).

- din motivul c¢d mandatul tuturor presedintilor si vicepresedintilor judecétoriilor nou-
create a incetat de drept la 1 ianuarie 2017, in baza dispozitiilor art. 4 alin. (7) din Legea
vizatd, Consiliul Superior al Magistraturii a organizat concursuri pentru suplinirea functiilor
de pregedinti si vicepresedinti ai judecitoriilor, conform prevederilor Legii nr. 514-XIII din
6 iulie 1995 privind organizarea judecatoreasca (Hofdrirea nr. 661/27 din 04 octombrie
2016).

- dosarele si alte documente aflate in arhiva judecatoriilor fuzionate au fost transmise
spre pastrare judecitoriilor nou-create, iar cele aflate in arhiva Judecitoriei Comerciale de
Circumscriptie si ale Judecatoriei Militare au fost transmise spre pastrare Judecitoriei
Chiginau.

- presedintii judecitoriilor care au fuzionat si a celor care si-au incetat activitatea au
efectuat inventarierea si evaluarea elementelor de activ si de pasiv §i au Intocmit situatiile
financiare de fuziune ale judecitoriilor respective (Hofdrirea nr. 19/1 din 10 ianuarie
2017).

- au fost transmise activele, pasivele, mijloacele fixe si alte bunuri materiale ale
judecitoriilor care au fuzionat, ale Judecatoriei Comerciale de Circumscriptie si ale
Judecitoriei Militare citre judecatoriile nou-create, in baza actelor de predare-primire
intocmite conform Regulamentului cu privire la modul de transmitere a bunurilor proprietate
publici, aprobat prin Hotérirea de Guvern nr. 901 din 31 decembrie 2015 (Hotdrirea nr.
224/11 din 21 martie 2017).

- a initiat instituirea instantelor-pilot referitor la specializarea judecitorilor in materie
civild si penald, adoptati in contextul prevederilor Legii cu privire la reorganizarea
jJudecatoreasca (Hotdrirea nr. 3/1 din 10 ianuarie 2017).
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Legeanr. 76 a fost elaborata si adoptata intru executarea actiunii 1.1.1. (2) - Elaborarea
proiectului de lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 514-XII din 06 iulie 1995
privind organizarea judecdtoreasca, pentru optimizarea hartii dislocérii instantelor
judecatoresti in scopul consolidarii capacitatilor institutionale ale instantelor, a numérului
de judecatori si asigurarii utilizarii cit mai eficiente a resurselor disponibile din Planul de
actiuni pentru implementarea Strategiei de reforma a sectorului justitiei pentru anii 2011-
2016, precum si implementarii pct. B.1.2 (2) din Matricea de politici, anexi a Acordului de
finantare dintre Guvernul Republicii Moldova gi Uniunea Europeana privind Programul de
suport al reformei justitiei.

Scopul urmarit la adoptarea actului normativ vizat a constituit asigurarea calititii
actului de justitie, a eficientei sistemului judecétoresc, a distributiei echitabile a sarcinilor
intre instantele judecatoresti, a utilizirii eficiente a fondurilor publice, precum si in vederea
credrii premiselor pentru specializarea judecétorilor.

in rezultatul implementirii legii vizate, au fost identificate un sir de carente care vor fi
specificate mai jos:

+ Imposibilitatea specializirii judecitorilor din motiv ¢i activeazi in diferite
sedii, in majoritatea ciirora este un numéir mic de judecitori.

Potrivit alin. (5) art. 3 al Legii nr. 76, pana in data de 1 iulie 2017, presedintii
judecatoriilor create conform, art. 1 alin. (1), vor stabili modul de specializare a
judecatorilor. Prevederile vizate sunt implementate partial in unele instante, or, potrivit
practicii acumultate in rezultatul pilotarii specializirii judecatorilor, precum si cea stabilitd
in alte tiri, pentru a institui complete specializate n instanta de judecati, este necesar ca in
instanta sa activeze cel putin 10-12 judecétori.

In conformitate cu prevederile art. 2 alin. (2) si (3) din Legea nr. 76 din 21 aprilie 2016,
unificarea sediilor judecétoriilor se va efectua treptat, pana la 31 decembrie 2027, pe misura
credrii conditiilor pentru aceasta, conform planului aprobat de Parlament la propunerea
Guvernului. Pana la crearea conditiilor de functionare intr-un sediu unic, judecétoriile nou-
create vor avea mai multe sedii, sediul central al judecatoriei fiind sediul judecétoriei nou-
create.

Astfel, numérul insuficient de judecatori angajati precum si faptul cd acestia activeaza
in sediile in care au fost amplasate pani la optimizare (in diferite localitéti), constituie unul
dintre factorii ce genereazi imposibilitatea implementarii specializérii judecatorilor in toate
instantele de judecati nou-create.

Un alt motiv ce creeazd dificultate In implementarea specializarii judecatorilor,
constituie carentele legislative, statuate la art. 38 din Codul de procedura civila, potrivit
cédrora reclamantul poate intenta actiunea in oricare din sediile instantei in a cdrei razi
teritoriala se afld domiciliul paratului, aceeasi prevedere fiind 1n vigoare si pentru persoanele
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juridice. Astfel, cadrul legal existent la acest capitol, face dificila specializarea judecatorilor,
pe motiv cd nu este posibil de a prevedea, din timp, la ce sediu reclamantii vor inregistra
cererile de chemare in judecatd. Or, pentru implementarea specializarii judecatorilor este
necesar ca toate cererile sa fie inregistrate la sediul principal si repartizate aleatoriu intre toti
judecitorii.

¢ Majorarea alocatiilor instantelor judecitoresti

Analizind comparativ bugetele instantelor judecatoresti pentru anii 2016-2017, poate
fi urméritd o majorare a alocatiilor instantelor judecdtoresti. Prin urmare, in anul 2017
alocatiile au crescut cu circa 8,6% fata de anul 2016. Se observa faptul ca obiectivul propus
la adoptarea Legii nr. 76, privind utilizarea eficient a fondurilor publice nu a fost atins, ba
dimpotriva, cheltuielile au crescut.

¢ Cheltuieli suplimentare de transport si timp pentru personalul transferat din
sediile secundare in sediile centrale, care trebuie sa parcurgé o distan{d mai mare pentru a
ajunge la serviciu.

In exercitarea puterii judecitoresti, judecitorii beneficiazi de sprijinul unor
functionari specializati, fapt care le asigurd o activitate institutionald eficienti in interesul
justitiabilului. Independenta puterii judecitoresti nu poate fi asigurata fara o independenta
institutionald si structurald, care permite angajarea de personal juridic calificat si
posibilitatea organizarii interne a instantelor judiciare. Avéand in vedere numéarul mare de
functii publice vacante si lipsa acutd de functionari in sistemul judecitoresc, problema ce
conduce la perturbarea activitatii instantelor judecitoresti si se rasfringe negativ asupra
infaptuirii actului de justitie, diminuarea veniturilor genereazi fluctuatia permanentd de
cadre 1n instantele judecatoresti.

In acest context, CSM mentioneazi caracterul depisit si necorespunderea salarizarii
personalului ce contribuie la infaptuirea justitiei cu principiile unui sistem modern de
salarizare, prin prisma responsabilitétilor ce 1i revin in exercitarea functiilor de serviciu,
problemai care se rasfringe negativ asupra actului justitiei.

¢ Imposibilitatea formirii completelor de judecati in sediile unde activeazi un
numir mic de judecitori, fiind necesard deplasarea judecatorilor din alt sediu al instantei
pentru formarea completelor de judecatd, implicand cheltuieli suplimentare de transport si
timp.

+¢ Sporirea sarcinii de munci pentru judecitorii din unele sedii ale
judecitoriilor, determinata de prevederile art. 38, 39 ale Codului de procedurd civila
(CPC), conform carora pdrtile la proces pot depune cererea de chemare in judecatd la
oricare din sediile instanfei de judecata, in conditiile stabilite prin dispozifiile acestor norme
juridice. In cazurile previzute de aceste norme procesual civile, partile pot alege sediul la
care si depund actiunea civila, ceea ce poate genera cresterea volumului de lucru in sediile
unor judecitorii si micgorarea volumului de lucru in alte sedii.
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* Cresterea volumului de lucru pentru secretariatele judecitoriilor nou-
constituite vizdnd managementul resurselor umane §i administrarea judecitoriilor,
deoarece, dupd modificarea statelor de personal, personalul din cadrul secretariatelor
judecatoriilor fuzionate si a celor care si-au incetat activitatea, a fost Incadrat in mod
prioritar in secretariatele judecatoriilor nou-create in limita unitétilor de personal vacante,
fiind necesard gestionarea unui numr mai mare de personal. Totodati, reiesind din faptul
ca sediile centrale dispun si de sedii secundare, este necesara si administrarea eficienta a
acestora. In pofida faptului c4 a fost instituitd unitatea de administrator al clidirilor in sediile
secundare, este necesar si implicarea conducerii instantei (presedinte/vicepresedintele/sef
al Secretariatului), care, conform prevederilor Legii nr. 76 activeazi in sediul central al
judecitoriilor, ceea ce solicitd timp suplimentar pentru coordonarea activititilor.

%* Tergiversarea examinirii cererilor de recuzare/abtinere sau a celor de
accelerare a examinirii cauzei de un judecidtor sau complet de judecatdi in cazul
imposibilitatii transmiterii cererel spre examinare unul alt judecétor sau complet din acelasi
sediu, or, potrivit art. 53 alin. (2) CPC, "Recuzarea judecdtorului se hotdragste, in lipsa
acestuia, de un alt judecdtor sau de un alt complet de judecatd, de reguld in aceeayi zi ...
Cererea de recuzare se solutioneazd in cel mult 5 zile din momentul depunerii.”, jar conform
art. 35 alin. (1) si (2) Cod de procedura penald, “Recuzarea sau abtinerea judecdtorului se
solutioneazd de un alt judecdtor sau, dupd caz, de un alt complet de judecatd... Examinarea
cererii de recuzare sau a declarafiei de abtinere se face in aceeayi zi... In cazul in care nu
se poate forma un nou complet de judecatd in aceeasi instantd, recuzarea se solutioneazd,
in cel mult 10 zile de la primirea dosarului, de instanta ierarhic superioard.”

% Dificultati, in unele cazuri, la utilizarea PIGD dupi configurare, fiindci
persoanele care au rolul de manager PIGD isi desfasoard activitatea in sediile centrale ale
judecitoriilor, fiind necesard asistenta acestora.

%+ Repartizarea aleatorie a dosarelor prin intermediul PIGD se realizeazi pe
sedii, repartizarea cauzelor pe instanti la toti judecitorii acesteia fiind posibila doar
dupi unificarea sediilor.

% Costuri si timp suplimentare pentru realizarea unei bune comuniciri si
transmiterea operativi a documentelor intre sedii.

% Majorarea resurselor financiare ale instantei pentru cheltuielile de transport,
fiindca necesitatea utilizérii transportului instantei pentru transmiterea actelor/dosarelor a
crescut substantial.

Analizind carentele identificate in procesul de implementare a Legii cu privire la
reorganizarea instantelor judecatoresti, consideram cd unele dintre acestea vor putea fi
inldturate doar dupa unificarea sediilor judecatoriilor, iar altele prin revizuirea hartii
judiciare si a cadrului normativ. Pentru inliturarea carentelor mentionate, CSM a adoptat
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Hotdridrea nr. 558/25 din 08 august 2017 prin care a fost creat un Grup de lucru pentru
eficientizarea implementiirii reorganizarii instantelor judecitoresti, format din membri at
CSM, reprezentanti ai instanjelor judecitoresti, ai Programului pentru Justitie Transparenta.

Membrii Grupului de lucru vor intreprinde actiunile necesare pentru imbunititirea
proceselor de reorganizare a instantelor judecitoresti, si anume, vor analiza rezultatele
evaludrilor intreprinse de Programul pentru Justitie Transparentd cu privire la impactul
reorganizirii si cu privire la cost-beneficiile fuziondrii sediilor instantelor judecatoregti, vor
inspecta starea sediilor judecdtoriilor secundare fuzionate, vor formula recomandiri de
modificare a cadrului legislativ, normativ si institutional existent, inclusiv in vederea
facilitirii utilizirii tehnologiilor informationale avansate in cadrul sistemului judecatoresc,
precum §i vor contribui la identificarea actiunilor suplimentare relevante pentru asigurarea
implementarii eficiente a Legii nr. 76.

Pe langd multiplele carente identificate in procesul de implementare a Legii nr. 76,
pot fi mentionate si unele beneficii, ce vor care vor putea fi sesizabile numai dupa
implementarea definitiva a acestei legi, prin unificarea sediilor:

v Imbunétitirea calititii actului de justitie, inclusiv prin specializarea judecitorilor;
v’ crearea premiselor pentru specializarea judecétorilor;

v examinarea cauzelor in termene restranse, ca rezultat al specializirii judecatorilor;
v’ repartizarea uniforma a volumului de lucru in instantele judecatoresti.

Consolidarea capacititilor de implementare a documentelor de politici publice
aferente sistemului judecdtoresc

in conformitate cu prevederile constitutionale si in baza legii cu privire la CSM, cu
modificirile si completirile ulterioare, Consiliul gi-a intensificat activitatea in vederea
realizirii obiectivelor, circumscrise in viziuni ample de reformare a sistemului judiciar, care
s-au regisit in strategii, planuri de actiune si directii de actiune.

Valorile principale in jurul cirora s-a realizat procesul de reforma a sistemului judiciar
au fost: integritatea, profesionalismul, responsabilitatea, eficienta §i transparenta
sistemului judiciar.

Astfel, pe parcursul anului 2017, CSM a intreprins eforturi conjugate, ce s-au soldat
cu realizarea actiunilor incluse in principalele documente de planificare strategica in
domeniul justitiei, si anume: Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reforma
a sectorului justitiei pentru anii 2011-2016, Planul National de Actiuni privind
implementarea Acordului de Asociere RM-UE (2017-2019); Planul nafional de prevenire
si combaterea traficului de fiinte umane; Planul de actiuni privind implementarea Strategiei
nationale de dezvoltare ,Moldova 2020”; Planul de actiuni privind implementarea Strategiei
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nationale de integritate si anticoruptie pentru anii 2017-2020; Planul national de actiuni in
domeniul drepturilor omului pentru anii 2017-2021; documente strategice sectoriale si alte
angajamente nationale si internationale.

Prin implementarea practici si valorificarea componentelor documentelor de
planificare strategici se urméreste consolidarea unui sector al justitiei echitabil, calitativ, cu
zero toleranta fatd de coruptie, pentru o dezvoltare durabili a tarii §i responsabilitate sporiti
fafa de justitiabili. Totodatd, un alt obiectiv scontat, il constituie edificarea unui sector al
justitiei accesibil, eficient, independent, transparent, profesionist si responsabil fatd de
societate, care sd corespundd standardelor europene, si asigure suprematia legii si
respectarea drepturilor omului §i si contribuie la asigurarea increderii societitii in actul de
justitie.

in vederea realizarii obiectivelor indicate in documentele stategice, pe parcursul
anului 2017, au fost infaptuite actiunile atribuite in sarcina CSM.

Astfel, au fost realizate interviuri cu judecétorii recent numiti in functie, istorii de
succes privind instantele renovate, campanii de informare privind reorganizarea instantelor
judecitoresti, precum s§i multiple actiuni pentru implementarea Planurilor de actiuni
aprobate de Parlamentul Republicii Moldova. Printre cele mai remarcabile pot fi evidentiate:

- asigurarea respectirii regimului cadourilor, prin desemnarea persoanei responsabile
de tinerea Registrului de evidenta a cadourilor si publicarea acestuia pe pagina web a CSM,
dupa imbunatitirea functionald a acesteia;

- asigurarea respectirii transparentei in procesul decizional, atit prin pubicarea
hotardrilor CSM pe pagina web a entititii publice, cat si prin asigurarea transmisiunii live a
sedintelor Plenului CSM;

- asigurarea gestiondrii transparente si responsabile a patrimoniului public si a
asistenfel externe, prin semnarea Declaratiei privind buna guvernare a Consiliului Superior
al Magistraturii pentru anul 2017 de Presedintele CSM si publicarea acesteia pe pagina web
a CSM, elaborarea si aprobarea Planului anual si planurilor trimestriale de achizitii publice
pentru 2017 ale Consiliului Superior al Magistraturii, elaborarea Raportului anual privind
executarea contractelor incheiate in cadrul autorititii in 2017,

- asigurarea implementdrii §i respectdrii normelor de eticd si deontologie, prin
aprobarea Conceptiei de promovare a eticii profesionale si de sensibilizare a opiniei publice
cu privire la etica profesionald a judecdtorilor, elaborarea Regulamentului cu privire la
activitatea Comisiei de etica §i conduita profesionala al judecatorului, precum si crearea
Grupului de lucru pentru elaborarea Ghidului de etica si comentariilor legale aferente;

- instruirea presedintilor instantelor judecétoresti cu privire la managementul
riscurilor de corupfie i Intocmirea planurilor de integritate institutional;

- instruirea judecitorilor in domeniile mentionate in documentele de politici;
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- intensificarea si fortificarea actiunilor de consolidare gi promovare a relatiilor de
comunicare a CSM cu societatea civild, mass-media si cu alte autoritati publice in vederea
asigurdrii transparentei propriei activititi, cit si a transparentei si independentei sistemului
judecétoresc national. '

Implicarea Consiliului in procesul de perfectionare a cadrului normatiy
intern si national cu privire la activitatea sistemului judecatoresc

Pornind de la considerentul ci una din etapele esentiale ale procesului de elaborare i
adoptare a actelor normative este avizarea acestora de citre autoritatile gi institutiile publice
implicate direct in solutionarea problemelor incluse in proiect, respectiv, una din atributiile
Consiliului Superior al Magistraturii o constituie asigurarea adoptérii hotéararilor prin care
1si expune opinia vis — a vis de proiectele remise acestuia. Or, este inerentd si imperioasa
implicarea Consiliului Superior al Magistraturii in procesul de elaborare a actelor normative
ce vizeazi activitatea sistemului judecétoresc, in virtutea faptului ci acesta este garantul
independentei autorititii judecatoresti i este format in vederea organizarii §i functionarii
sistemului judecatoresc.

in acest context, nominalizim faptul ci participarea Consiliului la procesul de avizare
a actelor normative a fost legitimata de legiuitor prin Legea cu privire la Consiliul Superior
al Magistraturii, astfel incit aceasta
constituie parte integrantd a activitatii
acestuia.

Totodati, in contextul celor expuse,
retfinem c¢3 Consiliul  Superior al
Magistraturii, in procesul analizel §i
expunerii opiniei referitoare la actele
normative remise acestuia spre avizare
contribuie la finldturarea deficientelor si
lacunelor existente In sistemul legislatiei in
vigoare, pe de o parte, dar i propune
reglementarea unor relatii sociale noi care
apar drept urmare a dezvoltirii sistemului
judecitoresc, in conformitate cu cele mai
bune practici europene si internationale. Or, contributia Consiliului la perfectionarea
legislatiei in vigoare este un imperativ al asigurdrii dezvoltérii si progresului sistemului
judecétoresc din Republica Moldova.

Prin urmare, pe parcursul anului 2017, in tendinta continud de deschidere spre
eficientizarea sistemului legislativ existent, precum si imbunétatirea aplicabilitafii acestuia
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de catre actorii vizati in sistemul judecatoresc, Consiliul Superior al Magistraturii a analizat
o serie de acte normative remise de autorititile publice, expunandu-si ulterior prin avize
propunerile/obiectiile vis-a-vis de proiectele inaintate.

Pe parcursul anului 2017 la Consiliul Superior al Magistraturii au parvenit spre
avizare 38 de proiecte de acte legislative si acte normative, ce tin atit de activitatea
sistemului judecitoresc, cit §i de activitatea altor autoritai si institutii publice, precum si 4
sesizari din partea Curtii Constitufionale.

Totodatd, 1n acest context se mentioneaza faptul ci pe langi avizirile realizate de
Consiliu, reprezentantii ultimului au initiat din proprie initiativd modificarea anumitor acte
normativ-legale (3 inifiative), in vederea sporirii eficientei sistemului judecitoresc, astfel
incit sd fim in prezenta unui sistem functional s§i aproape de necesititile justitiabililor,
Totodatd, avand in vedere cd Consiliul Superior al Magistraturii nu dispune de dreptul de
inifiativa legislativa, a trimis, din motive de celeritate, propunerile sale in paralel, atat
Ministerului Justitiei, cat si Parlamentului Republicii Moldova, manifestdndu-si constant
disponibilitatea de a rispunde la toate solicitiirile parvenite din partea Parlamentului de a
elabora si argumenta puncte de vedere sau propuneri tehnice care sa fie valorificate in
procesul decizional.

de Plenul CSM

i
& proiecte parvenite spre avirare 'ﬁi

u initiativele CSM de mod[ﬂcare ak
actelor legisiative L ‘gﬁ

A
W sesizdrile Curtli Constitutionale -

Din numdrul total al proiectelor de legi primite spre examinare, 5 au parvenit de la
Comisia juridicd numiri §i imunitafi a Parlamentului Republicii Moldova, 22 proiecte au
parvenit de la Ministerul Justitiei, 1 de la Serviciul Informatii si Securitate, 1 de la Centrul
National Anticorupfie iar celelalte proiecte de la alte autorititi publice (7 la numadr).
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in rezultatul examinirii celor 38 de proiecte de acte legislative si acte normative
prezentate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a avizat pozitiv 20 proiecte, altele
16 au fost avizate, la fel, pozitiv, dar cu unele propuneri de imbunitatire la definitivarea
proiectului sau obiectii din partea Consiliului, iar 2 proiecte de acte normative au primit aviz
negativ, printre care:

- proiectul legii privind modificarea si completarea unor acte legislative, care include
in principal modificarile si completarile operate in Legea nr. 133 din 8 iulie 2011 privind
protectia datelor cu caracter personal, deoarece a fost remis spre avizare de Centrul National
pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal care nu face parte din categoria subiectelor cu
drept de initiativa legislativi;

- proiectul de lege privind Centrul National pentru Protectia Datelor cu Caracter
Personal, de asemenea, din considerentul cd Centrul National pentru Protectia Datelor cu
Caracter Personal nu face parte dm categorla sublectelor cu drept de 1mtlat1va leglslatlva
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Din perspectiva aspectelor reglementate, printre cele mai importante proiecte de acte
normative avizate favorabil, in unele cazuri, cu observatii, se numara:

- proiectul de lege pentru modificarea §i completarea unor acte legislative (privind
reforma sistemului judecdtoresc)®. Analizind proiectul vizat, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a remarcat faptul cd, acesta are drept finalitate atingerea unor obiective
primordiale pentru sistemul judecétoresc, precum: lichidarea vidurilor legislative in partea
ce tine de promovarea, transferarea, detagarea, suspendarea, demisia si eliberarea din functie
a judecitorilor; asigurarea principiului transparentei in activitatea Consiliului Superior al
Magistraturii; garantarea independentei sistemului judiciar; consolidarea capacitafilor
administrative ale sistemului judecitoresc; garantarea impartialititii si eficientei Inspectiei

3 Hotararea CSM nr. 744/33 din 19 decembrie 2017 cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la expunerea opiniei
asupra proiectului de lege pentru modificarea si completarea unor acte legislative {privind reforma sistemului judecitoresc).
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judiciare, ce vor avea drept impact consolidarea unui sector al justitiei echitabil, calitativ,
intolerant fata de coruptie, care va contribui {a dezvoltarea durabila a tarii i la sporirea
responsabilitatii fatd de justitiabili.

Totodatd, Plenul CSM, a constatat ci unele reglementiri propuse in proiect nu
corespund necesitatilor cu care se confrunti sistemul judecatoresc, fiind expuse o serie de
propuneri §i obiectii menite si imbunatateasci proiectul remis.

Printre cele mai importante se numéra urmatoarele: pentru art. 6 din Legea cu privire
la statutul judecitorului propusi o redactie noud care consti in faptul ci lista specialitatilor
juridice care necesitd o vechime in muncé de 7 ani pentru candidatii la functia de judecitor
sau de procuror se aprobd de catre Consiliul Superior al Magistraturii i, respectiv, de citre
Consiliul Superior al Procurorilor.

De asemenea, au fost formulate obiectii la propunerea de modificare a art. 24 din
legea sus-citata, si anume: autorii proiectului au propus ca in perioada suspendirii in temeiul
alin. (1) lit. a), art. 24 judecétorul sd nu poata fi eliberat din functie in baza cererii de demisie
sau si nu poati fi transferat intr-o alti instantd. In aceste conditii Consiliul a obiectat,
invocénd ca atéta timp cét nu exista sentinta de condamnare acfioneazi principiul prezumtia
nevinovatiei, respectiv, dreptul de a fi eliberat din functie din propria initiativa nu poate fi
limitat. Mai mult, suspendarea poate dura 2-3 ani, perioadé in care judecétorul este lipsit de
posibilitatea de a se angaja la altd muncd pentru a obtine venit, pentru a se intretine pe sine
si familia,

Au fost formulate obiectii si vis-a-vis de proiectul de modificare a Legii Consiliului
Superior al Magistraturii, printre care autorii au propus completarea art. 20, prin care s fie
interzisd, in perioada detasarii acestora in cadrul Consiliului Superior al Magistraturii pe
parcursul exercitdrii mandatului promovarea intr-o instantd superioari, transferarea la o
instantd de acelasi nivel, numirea in functia de presedinte sau de vicepresedinte de instanta
a membrilor Consiliului Superior al Magistraturii si a supleantilor acestora, selectati din
randul judecitorilor.

In acest sens, Consiliul a reactionat prin obiectii, mentionant ¢i membrii CSM au
statut de judecatori, respectiv, drepturile si obligatiile acestora sunt reglementate de aceleiasi
legi, inclusiv dreptul de a fi promovat, transferat.

Astfel, se mentioneazi ci protectul nominalizat contine gi o serie de alte propuneri si
obiectii, care pot fi vizualizate pe site-ul CSM, in cuprinsul hotararii CSM nr, 744/33 din 19
decembrie 2017,

Un alt proiect de o importantd majord asupra caruia Consiliul si-a expus opinia a
Sost cel pentru modificarea §i completarea unor acte legislative (Clasificatorul unic al
functiilor publice)’.

4 Hotérarea CSM nr. 726/32 din 07 noiembrie 2017
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Astfel, in scopul remedierii situatiei privind necorespunderea salarizarii
functionarilor publici din cadrul CSM, CSJ si a curtilor de apel cu principiile unui sistem
modern de salarizare, CSM a propus ajustarea urgentd a legislatiei la Hotérirea Curtii
Constitutionale nr. 25 din 06 noiembrie 2014 privind controlul constitutionalitdtii unor
prevederi ale Legii nr. 146 din 17 iulie 2014 pentru modificarea gi completarea unor acte
legislative (salarizarea functionarilor publici din cadrul instantelor judecatoresti si a
judecatorilor).

Consiliul Superior al Magistraturii si-a expus opinia si referitor la proiectul de lege
cu privire la Curtea Constitutionali®®, formuland unele propuneri si obiectii, dupd cum
urmeazi: referitor la subiectii cu drept de sesizare a Curtii Constitutionale, pe langa subiectii
inclusi in proiect, de acordare a prerogativei de sesizare — Consiliului Superior al
Magistraturii si Presedintelui Curtii Supreme de Justitie.

Referitor la rispunderea disciplinard a judecatorilor constitutionali (art. 24 din
proiect), si anume procedura de examinare a abaterilor disciplinare, Plenul CSM considerd
oportun §i necesar ca aceastd proceduri sa fie reglementata prin lege si nu in Regulamentul
Curtii Constitutionale, asa cum propun autorii proiectului.

Obiectii §i propuneri au fost formulate de CSM §i in cadrul examinarii proiectului de
Lege pentru modificarea §i completarea unor acte legislative, care a avut drept scop
racordarea unor prevederi din Legea nr.947/25 iulie 1996 cu privire la Consiliul Superior al
Magistraturii, si Legea nr.178/25 iulie 2014 cu privire la rispunderea disciplinara a
judecitorilor, la sensul si spiritul CEDO, Jurisprudenta CtEDO, Constitutia Republicii
Moldova si a cadrului legal national.

Astfel, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, a retinut ca, urmeaza a fi operate
modificari in lege, in sensul posibilititii de contestare a hotararilor Consiliului Superior al
Magistraturii atdt pe procedurd cdt §i pe fond, reiesind din necesitatea ajustirii
reglementirilor nationale la acest capitol, la standardele instituite de CtEDO.®

Referitor la proiectul de lege privind protectia avertizorilor de integritate’, Plenul a
realizat anumite propuneri in materia imbunatafirii calitatii acestuia, astfe]l incit sd fie
asigurati o finalitate eficientd a aplicabilitatii acestuia.

Analizind comparativ numirul proiectelor de legi remise spre avizare Consiliului
Superior al Magistraturii in perioada 2014-2017, se atestd o crestere cantitativa a acestora
pénd n 2016, iar in 2017 numirul proiectelor remise spre avizare a scdzut comparativ cu
anii precedenti, fiind cifrate la 38. Astfel, in anul 2014 au parvenit spre avizare 48 de
proiecte de legi de la autorititile si institutiile publice, in anul 2015 numarul acestora a
crescut pind la 55, iar in anul 2016 pana la 69 de proiecte de legi.

5 Hotdirarea CSM nr. 743/33 din 07 noiembrie 2017
% Hotdirdrea CSM nr. 276/13 din 11 aprilie 2017
7 Hotirdrea CSM nr. 599/27 12 septembrie 2017
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 Evolutia adoptarii

hotdrarilor referitoare

la avizarea -
lo ormati

in perioada 2014-2016 procentajul referitor la avizarea negativi a proiectelor de citre
Plenul CSM s-a majorat — de la 4% in anul 2014 si 6% in anul 2015, pand la 10% in anul
2016, iar in anul 2017 avizele negative pronuntate de citre Consiliu a constituit 5 %.

Dinamica avizelor negative expuse de CSM in perioada 2014-2017

» 2014
« 2015
» 2016
- 2017

in anul 2017, in lumina atributiilor sale conferite de art. 4 al Legii cu privire la CSM,
Plenul Cosiliului Superior al Magistraturii a adoptat, modificat sau completat mai multe

regulamente ce {in de competenta de reglementare a Consiliului, in acest sens fiind revizuite
8 acte normative interne.
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In cadrul activititii de elaborare a legislatiei secundare in anul 2017 se evidentiaza
aprobarea Regulamentului cu privire la simbolul onorific al Consiliului Superior al
Magistraturii, prin hotdrdrea CSMnr. 226/11 din 21 martie 2017.

Potrivit Regulamentului vizat, simbolul CSM reprezintd o placad ovald de culoare
aurie, din alama, cu grosimea de 5 mm, n partea de sus a cireia este amplasata grafic Stema
de Stat a Republicii Moldova, incadratd intr-un cerc dublu segmentat, de culoare aurie.
Cercul dublu segmentat continui pe perimetrul ovalului, partea exterioard a ciruia este
inconjurati de o cununi stantatd de frunze stilizate de lauri. in partea de jos a placii, dupa
cununa stantati de frunze stilizate de lauri, este inscriptionat cu litere aurii textul ,,Consiliul
Superior al Magistraturii”.

In centrul simbolului este amplasati figura stilizatd a Femidei (Themis), iar intre
Stema de Stat a Republicii Moldova si figura stilizatd este amplasat pe o panglica textul
inscriptionat cu litere ,,Moldova”.

Prin Hotdrdrea CSM nr. 265/13 11 aprilie 2017, in vederea reglementarii activitatii
Comisiei de etici si conduitd profesionald a judecitorului — ca o structuri noud in cadrul
CSM, a fost aprobat Regulamentul cu privire la activitatea Comisiei de eticd si conduita
profesionali a judecatorului.

Prin hotdrdrea CSM nr. 518/24 din 01 august 2017, au fost operate modificiri in
Regulamentul privind stabilirea gradelor de complexitate unice nationale a cauzelor
judiciare penale, contraventionale si civile, precum si a fost aprobat Nomenclatorul gradelor
de complexitate in versiune actualizata.

Solicitirile de modificare a unor grade de complexitate ale Nomenclatorului au fost
motivate de situatii, aparute in practica instantelor cu privire la unele cauze, pentru care s-
ar justifica majorarea sau respectiv diminuarea gradului de complexitate, precum si de unele
modificiri recente ale unor acte normative, astfel fiind necesard suplimentarea
Nomenclatorului cu noi categorii de dosare cu determinarea gradului de complexitate.

Prin Hotdrdrea CSM nr. 678/30 din 10 octombrie 2017, in baza demersului
presedintelui Curtii Supreme de Justitie, Mihai Poalelungi, a fost modificat pct. 14 al
Regulamentului privind modul de constituire a completelor de judecati §i schimbarea
membrilor acestora, cu introducerea unei noi litere k cu urmaitorul confinut: k)
imposibilitatea constituirii completului format din 9 judecitori la CSJ din membri de drept
si supleanti.”

Sorgintea modificirii nominalizate supra a constat in faptul ¢@ se referd la un caz
particular privind formarea completului de judecitori la Curtea Supremd de Justitie pentru
examinarea contestatiilor impotriva hotdrarilor Consiliului Superior al Magistraturii si
Consiliului Superior al Procurorilor.

Prin Hotdirdrea nr. 658/30 din 10 octombrie 2017, Plenul CSM a aprobat proiectul
propus de Curtea Supremi de Justitie referitor la Regulamentul privind modul de publicare
a hotiririlor judeciitoresti pe portalul national al instantelor de judecatd §i pe pagina web a
Curiii Supreme de Justitie.

80



Totodata, prin Hotdrdrea CSM nr. nr. 783/34 din 28 noiembrie 2017 a fost modificat
pet. 9 al Regulamentului respectiv, prin excluderea din confinutul acestuia a
textului:”Informatiile referitoare la lista cauzelor fixate pentru judecare vor fi radiate de pe
pagina web dupi desfisurarea gedintei de judecatd”, avand in vedere faptul ci la moment,
din punct de vedere tehnic nu a fost posibili radierea de pe pagina web a informatiilor
referitoare la lista cauzelor fixate pentru judecare, dupé desfisurarea sedintei de judecati.

Prin Hotardrea nr. 830/36 12 decembrie 2017 a fost modificat pct. 13 al
Regulamentului cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecitorilor,
prin excluderea din continutul acestuia a lit. (a) a pct. 13 "numirea in Junctie pdnd la
atingerea plafonului de varsta de 65 de ani”,

Modificarea respectiva isi are ratiunea in faptul ci mai multe institutii internationale
au pledat impotriva termenului initial de numire a judecitorilor in functie. Astfel, principiile
de bazd privind independenta justitiei statueazi ci ”Judecitorii, indiferent c¢i sant numiti sau
alesi, trebuie s aibd mandatul garantat pani la o varsti obligatorie de pensionare sau pini
la expirarea mandatului lor, in cazul in care existi o astfel de durati”. Comitetul pentru
Drepturile Omului (ONU), a pledat impotriva existentei unui termen de proba pentru
judecdtorii din Republica Moldova atenfiondnd asupra impactului acesteia asupra
independentei judiciare si au recomandat “revizuirea legislatiei pentru a asigura ca
inamovibilitatea judectorilor s3 fie suficient de lungd pentru a le asigura independenta, in
conformitate cu cerintele art. 14, alineatul 1 din Pact.”

De asemenea, prin Hotdrdrea nr. 830/36 12 decembrie 2017 au fost operate
modificdri In Regulamentul privind modul de publicare a hotararilor judecatoresti pe
portalul national al instantelor de judecati si pe pagina web a Curtii Supreme de Justitie”
care a fost publicat in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 411-420 (6334-6342) la
24 noiembrie 2017,

Conform pet. 13 din Regulamentul vizat ”Autoritatea responsabili pentru prelucrarea
national al instantelor de judecatd este institutia contractati anual pentru asigurarea
mentenantei Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor. Aceasti autoritate este
obligatd sd respecte indicatiile in materie ale Consiliului Superior al Magistraturii. Ea va
asigura, in mod permanent, posibilitatea ciutirii hotararilor judecitoresti dupd numele
partilor si se va Ingriji sa garanteze transparenfa maxima a hotrarilor judecitoresti, prin
implementarea celor mai noi si mai practice modalititi de cautare a informatiilor continute
de acestea. Curtea Suprem3 de Justitie asigurd prelucrarea automatizati de date si
accesibilitatea hotararilor ei judecitoresti pe pagina sa web”.

Avand drept scop perfectionarea cadrului legislativ intern, s-a considerat oportuni
modificarea pct. 13 al Regulamentului privind modul de publicare a hotirarilor judecitoresti
pe portalul national al instantelor de judecati i pe pagina web a Curtii Supreme de Justitie

care a fost expus in urmdtoarea redactie: “Autoritatea responsabild pentru asigurarea
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accesibilitatii hotirarilor judecdtoresti pe portalul national al instantelor de judecatd este
Agentia de Administrare a Instantelor Judecitoresti, care va asigura, in mod permanent,
posibilitatea cautirii hotérarilor judecatoresti dupd numele partilor si va garanta transparenta
hotiirdrilor judecatoresti, prin implementarea celor mai noi si mai practice modalititi de
ciutare a informatiilor continute de acestea”.
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Obiectivul 1l

estiunea activitatii organelor

subordonate CSM

“Calitatea nu este niciodata un accident,

este intotdeauna rezultatul unui efort de inteligenta”
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Selectarea candidatilor la functiile de judecator si functiile

administrative in cadrul instantelor judecatoresti

Rigurozitatea procedurilor de accedere la functia de magistrat joaca un rol important
in procesul de consolidare atét a independentei, cét si a profesionalismului magistratilor.

Per ansamblu, profesionalismul corpului de magistrati este un imperativ urmdrit de
entitatea publici, ce are drept rezultat realizarea principiilor democratice de conducere a
unui stat, precum si la asigurarea drepturilor si libertitilor fundamentale ale cetdtenilor.

Astfel, eficienta, responsabilitatea §i operativitatea in exercitarea atributiilor functiei
sunt obiective tangibile in asigurarea unui corp al magistratilor profesionisti, performanti si
in concordanti cu cele mai inalte standarde etice §i de integritate agreate de CSM.

in vederea realizirii obiectivului propus, la 31 august 2012 in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova a fost publicati Legea nr. 153 din 05 julie 2012, pentru modificarea si
completarea unor acte legislative prin care a fost instituit Colegiul pentru selectia si cariera
judecitorilor.

Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor reprezintd unul dintre organele din
subordinea Consiliului Superior al Magistraturii, scopul cdruia consti in asigurarea selectiei
candidatilor la functia de judecdtor, promovirii judecatorilor in instante judecatoresti
ierarhic superioare, numirii judecatorilor in functia de presedinte sau vicepresedinte al
instantei judecdtoresti si transferul judecétorilor la instantele judecatoresti de acelasi nivel
sau inferioare. Pe parcursul anului 2017, Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor, a
activat in componenta a 6 membri. in activitatea sa Colegiul, se conduce de urmitoarele
prevederi normative nationale:

v’ Legea nr. 154 din 05 iulie 2012, privind selectia, evaluarea performantelor
si cariera judecatorilor;

v’ Legea nr. 544 din 20 iulie 1995, cu privire la statutul judecatorului;

v Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a
judecatorilor (Hotardrea CSM nr. 211/8 din 05 martie 2013);

v" Regulamentul privind organizarea activitatii Colegiului pentru selectia si
cariera judecatorilor (Hotdrdrea CSM nr. 60/ 3 din 22 ianuarie 2013).

in conformitate cu prevederile art. 9 din Legea nr. 154 din 05 iulie 2012, privind
selectia, evaluarea performantelor si cariera judecitorilor si ale Regulamentului privind
organizarea activititii Colegiului pentru selectia si cariera judecitorilor, pe parcursul anului

2017 au fost convocate 24 de sedinte ale Colegiului pentru selectia si cariera judecitorilor.
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In vederea respectdrii principiului publicitatii sedintelor, stipulat in art. 9 alin. (2) al
Legii mentionate supra, a fost plasati pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii
(www.csm.md) ordinea de zi a sedintelor Colegiului.

Activitatea Colegiului in perioada de referin{é a fost una intensa soldind cu adoptarea
a 142 de hotiriri publicate in termen pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii
(www.csm.md) care au vizat:

v selectarea candidatilor la functia de judecitor;

‘/selectarea judecatorilor care solicita promovarea la instantele
judecatoresti ierarhic superioare;

‘/selectarea judecatorilor care solicita numirea in functia de
presedinte/vicepregedinte al instantei judecatoresti;

‘/selectarea judecatorilor care solicitd transferul la o instanta
judecatoreasca de acelasi nivel.

Analizind dinamica hotéririlor emise de Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor in perioada anilor 2013 — 2017, se atestd o crestere a acestora in anii 2015-
2016, comparativ cu 2013-2014, ce a fost generatd de adoptarea Legii cu privire la
reorganizarea instantelor judecatoresti nr. 76 din 21 aprilie 2016, conform céreia Consiliul
Superior al Magistraturii, pind la 01 ianuarie 2017, a organizat si desfigurat concursurile
pentru suplinirea functiilor de presedinte §i vicepregedinte ai instantelor de judecatd nou—
create. Astfel, in perioada 2015-2016, majorarea numirului de judecdtori care au trecut
procedura de selectie se explica prin participarea acestora la concursurile organizate de CSM
in vederea ocupdrii functiilor de presedinti si vicepresedinti. Acelasi argument poate fi
invocat cu referire la diminuarea numarului horiririlor in anul 2017, care au fost cu 12 mai
mic comparativ cu 2016.
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Procedura de selectare a candidatilor la funcfia de judecdtor si
judecatorilor care solicitd modificarea raporturilor de serviciu

Una din conditiile fundamentale ale integritatii sistemului o constituie transparenta si
eficienta selectdirii candidatilor la functia de judecitor. O procedura de selectare obiectiva si
elocventi poate consolida increderea in sistemul judiciar. Or, transparenta nu este privitd de
catre CSM doar ca o solicitare a societitii civile, ci constituie una din priorititile principale

in activitatea Consiliului.

Astfel, parcursul anului 2017, in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire
la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecitorilor, aprobat prin Hotérarea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 211/8 din 05 martie 2013, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Colegiul pentru selecfia si cariera judecdtorilor a examinat
materialele in privinta a 73 candidati la functia de judecitor, cu 4 mai putin decit in 2016.

O imagine mai clara, sub aspect comparativ a numérului de candidaturi examinate de
Colegiul pentru selectia si cariera judecétorilor in perioada 2013 — 2017, este reflectatd in

diagrama de mai jos.poligra
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Numaml de candtda;z la func;ta de ;udecator supus:

Candidaturile solicitantilor la functia de judecdtor au fost apreciate in baza unor
criterii clare, transparente, obiective pe baze de merit, cota procentuald a rezultatelor fiind
indicata in diagrama de mai jos:

Rezultatele obtinute de candidatii la funcfia de judecdtor urmare a procedurii de
selectie sunt expuse in diagrama ce urmeaza.
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In conformitate cu art. 6 al Legii cu privire la statutul judecitorului una din conditiile
pentru a candida la functia de judecitor este vechimea in munca i certificatul ce atest# faptul
ci candidatul a absolvit Institutul National al Justitiei.

Prin urmare, intru realizarea obiectivului ce {ine de selectarea candidatilor la functia
de judecitor, Colegiul examineaza doua categorii de candidati:

e absolventi ai Institutului National al Justitiei;
e candidatii care au sustinut examenul de capacitate la Institutul National al
Justitiei in baza vechimii in munci.

Respectand prevederile legale in vigoare, in rezultatul desfasurarii concursurilor, la
propunerea Consiliului Superior al Magistraturii, in anul 2017 au fost numiti in funcfia de
judecitor pe un termen de 5 ani - 61 de persoane.

Promovarea in functia de judecitor a candidatilor in baza vechimii in munca si a
audientilor Institutului National al Justitiei, pentru perioada 2013 — 2017 este reflectati in
in reprezentarea grafica de mai jos:
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Provocirile secolului al XXI-lea in domeniul justitiei necesitd raspunsuri pe mésura
din partea institutiilor si organismelor responsabile pentru administrarea sistemului judiciar
si realizarea actului de justitie, bazate pe managementul strategic integrat, gestionarea
eficienta a resurselor, recurgerea la mijloace inovative de solutionare a problemelor justitiei.
in scopul asigurdrii unui management eficient al instantelor de judecati, pornind de la
premisa ca finalitatea procedurii de selectare consti in alegerea celor mai potriviti candidati,
inclusiv pentru functia de presedinte sau vicepresedinte al instanfei judecatoresti, pe
parcursul anului 2017, in baza criteriilor stabilite in pct. 12 Capitolul I 51 Capitolul IV ale
Regulamentului cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecitorilor
au fost examinate materialele in privinta a 13 judecitori care au solicitat promovarea in
functia de presedinte sau vicepresedinte al instantei, dintre care 3 — la functia de presedinte
si 10 — la functia de vicepresedinte.

Judecdtorii care au solicitat promovarea in functie administrativd

[
!
!
|
E

La functia de pregedinte

| Mira Ghenadie . -~ "~ ° . Judectitoria Anenii Noi
E\' ,.—r:g'i-‘ R
3 |PetrovRuslan - - | Curtea de Apel Cahul

f—

=

La funcfia de vicepresedinte

Croitor Dorina. - * , - : 'Judeb_ﬁ_tox'ga Strageni
oy o - P o BT ;7'- ]

H.

‘Corcenco Aliona .| | Curtea de Apel Balfi
Clhiirogea g rise




5 | Stratan Vitalie
Sternioald Oleg - R o CurteaSllpremﬁ d; ié;htle
Lavciuc Elvira : | Judecitoria Orhei '

Xy

't Judecdtoria Chisindu

o

irg:

Dinamica judecétorilor care au solicitat promovarea in-
functii administrative, in perioada 2013 - 2017
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Tendinta judecatorilor de evoluare in cariera profesionald se justifica prin dezvoltarea
personald a acestora, trisiturd ce permite cregterea nivelului de cunostinfe acumulate.
Atitudinea magistratului fafi de wmuncd este o componentd indispensabild a
profesionalismului ce poate fi valorificat prin aprecierea calitatilor acestuia.

Pe parcursul anului 2017, in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire
la criteriile de selectie, promovare §i transferare a judecitorilor, aprobat prin Hotirdrea CSM
nr. 211/8 din 05 martie 2013, cu modificirile §i completarile ulterioare, Colegiul pentru
selectia si cariera judecatorilor a examinat materialele in privinja a 38 de judecitori, in
legiiturd cu intentia de a fi promovati la o instanta judecitoreascé ierarhic superioard, nefiind
inregistrate cazuri de necorespundere a candidaturitor cu conditiile previzute de legislatia
in vigoare.

Comparativ cu anul precedent, numaérul de candidaturi examinate este mai mare.
Oscilatiile respective se datoreazi, pe de o parte, vacantei functiilor de judecator in cadrul
curtilor de apel si a Curtii Supreme de Justitie si intentiile judectorilor de a fi promovati,
iar pe de alti parte, de faptul ci valabilitatea hotérarilor Colegiului de selecfie nu este
stabilita prin lege.
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Cu referire la tendinta judecétorilor de evoluare in cariera profesionali si preferintele
acestora fafd de o instanfa concretd, Colegiul constata ci, din totalul judecatorilor supusi
procedurii de selectare 6 au solicitat promovarea la Curtea Supremi de Justitie; 27 — la

Curtea de Apel Chisindu; 2 judecitori — la Curtea de Apel Cahul si 3 judecitori — la Curtea
de Apel Bilti.

csl
i CA Chigindu
. capalti B

CA Cahul

Ca urmare a procedurii de selectie, in rezultatul desfisuririi concursurilor, la
propunerea Consiliului Superior al Magistraturii in 2017 au fost promovati la o instanta
ierarhic superioara 24 de judecatori.

Asigurarea calitdfii actului de justitie, a distribugiei echitabile a sarcinilor intre
judecétorii precum si a conditiilor psihologice favorabile judecatorilor pentru desfisurarea
activitétii sunt sarcini primordiale care au drept rezultat calitatea actului justitiei. In scopul
realizdrii cerintelor enuntate, pe parcursul anului 2017, 20 de judecitori si-au manifestat
intentia de a trece procedurile de selectie si carieri a judecitorilor in vederea transferului la
o instan{i judecitoreasci de acelasi nivel sau la o instanti judecitoreasca inferioard.

Prin prisma criteriilor obiective stabilite in Regulamentul nominalizat supra, Colegiul
pentru selectia si cariera judecitorilor a examinat materialele in privinta a 20 de judecitori.
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Evaluarea calitafilor profesionale si experienta
judecdtorilor — modalitate de sporire a profesionalismului
magistratilor

Sporirea calititii actului de justitie a constituit finalitatea directd sau indirecta a
misurilor pentru consolidarea sistemului judecatoresc. Astfel, in conformitate cu prevederile
art. 12 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 privind selectia, evaluarea performantelor si cariera
judecatorilor, evaluarea are drept scop stabilirea nivelului de cunogtinte si aptitudini
profesionale ale judecitorilor, cat §i a capacitifii de a aplica cunostintele teoretice si
aptitudinile necesare in practica profesiei de judecitor, stabilirea aspectelor slabe si aspectelor
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forte din activitatea judecitorilor, stimularea tendintei de perfectionare a abilitifilor

profesionale si sporirea eficientei activitatii judecatorilor la nivel individual si la nivel de
instante judecitoresti.

De asemenea, un alt scop al evaludrii judecitorilor consta in estimarea obiectivi a
rezultatelor individuale obtinute, avind la
bazi sarcinile si atributiile de serviciu,
precum si priorititile la nivel de entitate
judecatoreasci. Astfel, evaluarea reprezintd
un proces care serveste atat judecitoriei, ca
entitate structurald, cit si judecatorilor in
scopul cresterii productivitdtii muncii, a
calitdtii §i a perfectiondrii competentelor
profesionale. Or, performanta reprezinti
gradul de indeplinire a competentelor care
definesc statutul judecétorului i se refers la
contributia pe care o aduce acesta la indeplinirea obiectivelor aferente statutului pe care-l
detine. Totodats, performanta individuald a judecitorului conditioneazi in mod direct
performanta intregului sistem judecatoresc, care constituie unul dintre obiectivele esentiale
ale Consiliului Superior al Magistraturii ca §i organ unic de autoadministrare judecitoreasca.

Avénd drept scop realizarea obiectivelor mentionate, Colegiul de evaluare pe parcursul
anului 2017 si-a exercitat atributiile legale privind evaluarea performantelor judecitorilor,
care au avut ca efect pozitiv responsabilizarea acestora §i cresterea profesionalismului
magistratilor, rezultatele evaludrii fiind luate in considerare la dezvoltarea carierei

judecatorilor, In acest mod urmind a fi promovaii judecatori competenti care detin inalte
calitdti profesionale.

Pe parcursul anului 2017 Colegiul de evaluare a continuat evaluarea judecitorilor
instantelor judecétoresti in mod ordinar si extraordinar conform Graficului de evaluare a
performantelor judecdtorilor, aprobat prin Hotdrdrea CSM nr. 118/6 din 14 februarie 2017,

evaluind activitatea a 131 judecdtori (anexa nr. 2), fapt de a soldat cu 133 de hotaréri adoptate
ce au vizat:

v Evaluarea performantelor judecitorilor in legituri cu numirea in functia
de judecator pini la atingerea plafonului de virsti

v Evaluarea performantelor judecitorilor in legituri cu numirea in functia
de presedinte sau vicepresedinte al instantei de judecati
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v Evaiuarea performantelor judecatorilor in legiturid cu promovarea intr-c

instanti judecitoreasci ierarhic superioara.

v Evaluarea performantelor judecitorilor in legiturd cu ftransferul la o
instanti judeciitoreasci de acelasi nivel

v Evaluarea extraordinari a judecitorilor i n baza recomandiirii CSM
In rezultatul desfisurdrii procedurii de evaluare au fost acordate judecitorilor

urmitoarele calificative: ,,excelent” — 13 calificative, ,foarte bine” — 110 calificative,
,.bine” — 8 calificative si ,insuficient” — 2 calificative.

Comparativ cu anul 2015 in care au fost supusi procedurii de evaluare a performantelor
judecitorilor — 43 judecitori, in 2017- numarul acestora s-a majorat cu 90 de judecitori.

Calificativele acordate judecatorilor
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Evaluarea performantelor judecatorilor in legitura cu
numirea in functia de judecator pini la atingerea plafonului
de virsta

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea cu privire la statutul judecatorului,
candidatii selectati pentru functia de judecitor, la propunerea Consiliului Superior al
Magistraturii, se numesc in functia de judecitor pe un termen de 5 ani, insa, ulterior, pot fi
numiti in functia de judecitor pina la atingerea plafonului de virstd, in baza rezultatelor
obtinute la evaluare si selectie.

Conform art. 13 alin. (4) lit. a) din Legea nr. 154 din 05 julie 2012 privind selectia,
evaluarea performantelor i cariera judecitorilor, in cazul numirii in funcfia de judecator
pina la atingrea plafonului de virstd, judecatorii urmeaza sa fie evaluati in mod extraordinar.
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Prin urmare, Colegiul de evaluare a performantelor judecitorilor din motivul expirarii
Imputernicirilor a 16 judecatori, numiti in functie pe un termen de 5 ani, a supus procedurii
de evaluare extraordinari, la cererea personali, 16 judecitori.

Lista judecdtorilor evaluati in legiturd cu numirea in functia de judecitor pind la
atingerea plafonului de virstd

- Nrjor.. . Numele, prenumele Instanta in care - Dataevaluarii . Calificativu]

‘activeazi Hotardrea Colegiufui de - obfinut
: R N T - evaluare . . ;
1. Curtig Mariana ~ Judecitoria Cahul nr. 1/1 din 20.01.2017 Bine
3 (sediul Taraclia) ) .
2, Cocitov Petru Judecitoria Soroca nr. 2/1 din 20.01.2017 Foarte bine
(sediul Soroca)
3. Chirogca Igor Judecatoria Strigeni nr, 3/1 din 20.01.2017 Foarte bine
 (sediul Striseni) - -
4. Buzu Ecaterina Judecitoria Orhei nr. 4/1 din 20.01.2017 Bine
(sediul Orhei) -
5. Tugui Maria Judecitoria Ciugeni nr. 5/1 din 20.01.2017 Foarte bine
o (sediul Caugeni) . i
6. Bosii Dumitru Judecatoria Cahul nr. 6/1 din 20.01.2017 Foarte bine
L L (sediul Cahul) )
7. Avasiloaie Tatiana  Judec#toria Chisindu  nr. 7/1 din 20.01.2017 Foarte bine
~ (sediul Botanica) o
8. lordachi Natalia Judecitoria Balfi nr. 20/3 din 17.03.2017 Foarte bine
_ (sediul Singerei) ] ) _
9. Suruceanu Judecitoria Cahul nt. 21/3 din 17.03.2017 Foarte bine
- Valentina (sediul Cahul) ]
10. Ciubotaru Angela Judecitoria Cahul nr. 66/8 din 02.06.2017 Foarte bine
. ___ {sediul Cahul) _
11. Grosu Victoria Judecdtoria Hincesti  nr. 67/8 din 02.06.2017 Foarte bine
~ (sediul Hincegti) )
12. Dagchevici Lilia Judeciitoria Ungheni  nr. 68/8 din 02.06.2017 Foarte bine
B » (sediul Ungheni)
13. Corcea Nicolae Judecatoria Balgi nr. 90/10 din 28.07.2017 Foarte bine
] (sediul Singerei) B o
14. Caraman Sergiu Judecitoria Soroca nr. 91/10 din 28.07.2017 Foarte bine
(sediul Floregti) _
15. Ghizdari Ion Judecitoria Balli nr. 92/10 din 28.07.2017 Foarte bine |
(sediul Filesti) '
16. Mazuret Roman Judecatoria Edinet nr. 116/13 din 27.10.2017 Foarte bine
_ (sediul Ocnifa) i -

Rezultatele obfinute de magistratii supusi procedurii de evaluare denoti o pregatire
corespunzatoare functiei detinute, ce este generatdi de multiple activitati de instruire
organizate pentru judecétori in diverse domenii, precum si de responsabilitate gi eficienta in
activitatea desfguratd. Astfel, din numirul total de judecitori evaluati in legiturd cu
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numirea in functia de judecator pind la atingerea plafonului de virsta, 14 - au obtinut
calificativul "foarte bine” i 2 - calificativul "bine”.

Rezultatele obtinute de judecitorii evaluati Tn legdtura cu
numirea in functie pan3 la atingerea plafonului de varsta

= foarte bine

» hine

in perioada 2015-2017, in vederea numirii in functia de judecitor pina la atingerea
plafonului de virsti, au fost evaluati, 1n total 41 de judecitori: in anul 2015 — 6 judecatori,
in anul 2016 — 19 judecitori i in anul 2017 — 16 judecitori.

Judecitori evaluati in vederea numirii in functia
‘de judecidtor pind la atingerea plafonului de virsta

2015 2016 2017

Evaluarea performantelor judecitorilor in legatura cu
numirea in functia de presedinte sau vicepresedinte al
instantei de judecata

La 21 aprilie 2016, Parlamentul Republicii Moldova a adoptat Legea nr. 76 cu privire
la reorganizarea instanfelor judecatoresti, publicatd In Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 184-192, care a intrat in vigoare 1a 01 iulie 2016, cu unele exceptii.
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Legea mentionaté supra reglementeazi modul de reorganizare a sistemului instantelor
judecdtoresti, inclusiv organizarea si functionarea instantelor nou-create. Astfel, actul
legislativ prevede fuzionarea, prin contopire, a instantelor judecitoresti de fond, fiind create,
in acest mod, 15 instante judecétoresti noi, care si-au inceput activitatea la 01 ianuarie 2017.
Doud instante judecdtoresti — Judecitoria Comerciald de Circumscriptie si Judecitoria
Militard si-au incetat activitatea, incepind cu 01 aprilie 2017.

Astfel, in rezultatul reorganizirii instantelor, candidatii la functii administrative au
depus cereri la Colegiul de evaluare a performantelor judecitorilor pentru a fi evaluati in
mod extraordinar in vederea participdrii la concurs.

Potrivit art. 9 alin. (1) din Legea nr. 544 —X1I1I din 20 iulie 1995 cu privire la statutul
judecatorului, functiile de presedinte §i de vicepregedinte al instantei judecatoresti sunt
ocupate in baza de concurs, organizat de Consiliul Superior al Magistraturii conform
Regulamentului aprobat de Consiliu.

In temeiul prevederilor art. 13 alin. (4) lit. ¢) din Legea nr. 154 din 05 iulie 2012 privind
selectia, evaluarea performantelor i cariera judecitorilor, in cazul numirii in functia de
presedinte sau vicepregedinte al instantei de judecati, judecitorii urmeazi a fi supusi
procedurii de evaluare.

De asemenea, conform art. 3 alin. (1) din aceeasi Lege, Colegiul pentru selectia s
cariera judecatorilor asigurd selectia candidatilor pentru numirea judecatorilor in funcia de
presedinte/vicepresedinte al instantei judecatoresti, examinind dosarele si actele prezentate
de catre acesti candidati, organizind §i desfasurind interviuri si acordindu-le punctaj,
conform criteriilor de numire in functiile respective.

Prin urmare, Consiliul Superior al Magistraturii a inifiat procedurile de evaluare i,
ulterior, de selectare a judecitorilor care au depus cereri pentru participare la concursurile
privind suplinirea functiilor administrative de presedinte/vicepresedinte al instantei
judecétoresti.

Pe parcursul anului 2017 au fost evaluati in mod extraordinar — 4 judecitori, la cererea
personald, in vederea numirii in functia de presedinte/vicepresedinte al instantei de judecat.

in perioada 2015-2017, Colegiul de evaluare a performantelor judecitorilor a evaluat
42 de judecitori in legaturd cu participarea acestora la concursurile organizate de Consiliul
Superior al Magistraturii pentru suplinirea functiei de pregedinte/vicepresedinte al instantei
judecdtoresti, si anume: in anul 2015 — 8 judecatori, In anul 2016 — 30 judecitori si in anul
2017 —4 judecitori.
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Evaluarea performantelor judecitorilor in legitura cu promovarea intr-o instanta
judecitoreasca ierarhic superioari

Potrivit Avizului Consiliului Consultativ al Judecitorilor Europeni (CCJE) nr.17,
evaluarea contribuie la identificarea celor mai buni candidati pentru promovare, prin aceasta
pistrand sau chiar imbunitatind calitatea sistemului judiciar®, In temeiul prevederilor art.
13 alin. (4) lit. b) din Legea nr. 154 din 05 iulie 2012 privind selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecitorilor, in cazul promovarii la o instant ierarhic superioara,
judecitorii urmeazi a fi supusi procedurii de evaluare.

Astfel, pe parcursul anului 2017, la cererea personald, in vederea promovérii la o
instanti ierarhic superioard, au fost evaluati, in mod extraordinar 17 judecitori.

Per general, rezultatele obtinute de magistratii supusi procedurii de evaluare in legatura
cu promovarea intr-o instantd judecatoreascd ierarhic superioard reflecta o pregitire
corespunzitoare functiei detinute, care i§i are sorgintea in diverse activititi de instruire
organizate pentru judecdtori, precum §i de responsabilitate si eficientd in activitatea
desfasurati. Astfel, din numatul total de judecétori evaluati in legdtura cu promovarea intr-
o instantd judecatoreasc ierarhic superioard, 1 judecitor a obtinut calificativul “excelent”,
11 - calificativul ”foarte bine” si 4 - calificativul "bine”, si 1 judecitor calificativul
Yinsuficient”.

& Avizul CCJE nr. 17{2014),
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Rezultatele obtinute de judecétorii evaluati in legéturs cu promovarea
intr-o instantd judecdtoreascd ierarhic superioari

« excelent
» foarte bine
» hine

insuficent

in perioada anilor 2015-2017, Colegiul de evaluare a performantelor judecitorilor a
evaluat 37 de judecitori in legiturd cu promovarea la o instant3 ierarhic superioari:
- inanul 2015 — 5 judecitori;

- in anul 2016 — 15 judecitori;
- inanul 2017 — 17 judecitori.

Evaluarea performantelor judecatorilor in legiatura cu
transferul la o instanta judeciatoreasca de acelasi nivel

Evaluarea performantelor judecitorilor contribuie la imbunitatirea sau mentinerea
unui sistem judiciar de calitate in slujba cetitenilor. Astfel, in conformitate cu dispozitiile
art. 13 alin. (4) lit. d) din Legea nr. 154 din 05 iulie 2012 privind selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecitorilor, in cazul solicitérii transferului la o instan{3 de acelagi
nivel sau la o instanta inferioar, judecitorul urmeazd si fie evaluat in mod extraordinar. J

in acest context, se constati ¢, pe parcursul anului 2017 nu au fost inregistrate cereri
privind evaluarea in mod extraordinar in vederea transferului la o instanti de acelasi nivel
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sau la o instantd inferioari. Prin urmare, in anul 2017 nu a fost evaluat nici un judecator la
acest capitol, spre deosebire de anii precedenti 2015 si 2016, ani in care au fost evaluati in
total — 3 judecitori in vederea transferului la o instanti de acelasi nivel.

2015 2016 2017

Evaluarea extraordinari a judecitorilor in baza recomandarii
CSM

Pe parcursul anului 2017 doar un judecitor a fost supus procedurii de evaluare
extraordinare la initiativa membrilor Consiliului Superior al Magistraturii, potrivit art. 13
alin. (6) lit. ¢) din Legea nr. 154 din 05 iulie 2012 privind selectia, evaluarea performantelor
si cariera judecitorilor, ce stipuleaza ci evaluarea performantelor judecatorilor se initiaza gi
de citre membrii Consiliului Superior al Magistraturii.

Astfel, in perioada anilor 2015-2017, in baza recomandérii CSM Colegiul a evaluat in
mod extraordinar doar 1 judecator.
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Raspunderea si Responsabilitatea magistratilor —
garantii ale independentei justitiei

”Ceea ce esti se va vedea in ceea ce faci”
(Thomas Edison)

Pentru a legitima increderea atribuita de societate actiunilor sale de realizare a justului
echilibru in aplicarea normelor jurtdice, magistratul trebuie sa respecte principiile sociale,
morale si juridice iar in exercitarea atributiilor trebuie sa dea dovada de buna credinti.

Astfel, raspunderea judecitorilor indeplineste un rol de conservare a unor valori
sociale fara de care societatea nu ar progresa, ea reprezintind, deopotrivi, o garantie In fata
liberului arbitru, a abuzurilor, ca bariere in procesul de promovare a drepturilor i libertatilor
celorlalti.

Deopotriva, principiul responsabilitatii si raspunederii judecatorilor asigura stabilitate
independentei judecatorului, iar pentru asigurarea principulul respectiv, legislatorul a creat
un sir de instrumente legale care le asigura magistatilor o independenti deosebiti, atit la
nivel institutional, cét si individuald, dar le pretinde responsabilitate.

YR

------

element al garantiei acestuia
IV B Consolidarea integrititii in justitie se
' realizeazd §i prin cresterea transparentei fin
sistemul judiciar gi prin imbunétigirea accesului
justifiabilului la instante, furnizarea unor
informatii complete despre organizarea,
administrarea, functionarea si competentele

acestora,

Pe parcursul anului 2017, CSM s-a
intensificat activitatea, potrivit competentelor
legale, In domeniul implementirii eficiente a
normelor etice, activitdfi care au drept scop
sporirea imaginii pozitive a justitiei in societate. La 03 octombrie 2017, prin Hotirarea nr.
641/29, a fost demarat procesul de elaborare a Ghidului de eticd 5i comentariilor legale
aferente acestuia, prin crearea unui grup de lucru compus din membrii CSM, reprezentanti
ai sistemului judecétoresc si experti in domeniu.
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In vederea implementirii prevederilor noului Cod de eticd, adoptat prin Hotérirea nr.
8 a Adunirii Generale al Judecitorilor din 11 septembrie 2015, si-a continuat activitatea
Grupul de lucru creat prin Hotirirea CSM nr. 725/28 din 06.10.2015, care si-a stabilit unul
dintre obiective - crearea unei Comisii de etici, care va examina incélcirile eticii si conduitei
profesionale de cétre judecitori.

Avind drept scop, necesitatea investirii Comisiei cu atributii legale pentru examinarea
cazurilor de incilcare a eticii si conduitei profesionale a judecétorilor, a fost modificat
articolul 10 din Codul de eticii si conduitd profesionald al judecatorilor, potrivit ciruia
Jncdlcarea prevederilor prezentului Cod, poate constitui obiect al examindrii in cadrul
sedintelor Comisiei de eticd si conduitd profesionald al judecdtorului, activitatea cdreia
este stabilitd in Regulamentul cu privire la activitatea Comisiei de eticd §i conduitd
profesionald al judecdtorului, adoptat de cdtre Consiliul Superior al Magistraturii”.

De asemenea, activitatea Comisiei de etica a fost reglementata prin Regulamentul cu
privire la activitatea Comisiei de etica si conduiti profesionald a judecatorilor, aprobat prin
Hotirirea CSM nr. 265/13 din 11 aprilie 2017.

Repere pertinente privind activitatea Inspectiel judiciare

Inspectia judiciari, este un organ in subordinea CSM, format din cinci inspectori-
judecatori, membrul ciéreia, potrivit legislatiei in vigoare, poate fi orice persoani care detine
diploma de licentiat in drept sau echivalentul acesteia, cu o vechime in specialitatea juridica
de cel putin sapte ani i o reputatie ireprogabila. Inspectorii-judecétori sunt alesi de CSM si
se bucuri de inviolabilitatea acordata judecatorilor. In activitatea sa Inspectia judiciara este
condusi de inspectorul-judecator principal.

Potrivit art. 7' din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii, Inspectia
judiciard are, urméitoarele competente:

v verifici activitatea organizatoricii a instantelor judecitoresti la infaptuirea
justitiei;

v examineazi petitiile cetiitenilor in probleme ce tin de etica judiciara, adresate
Consiliului Superior al Magistraturii;

v verifici sesizirile privind faptele care pot constitui abateri disciplinare;

v verifici demersurile care au ca obiect acordul Consiliului Superior al
Magistraturii privind pornirea urmaéririi penale impotriva judecitorului;

v studiazi temeiurile respingerii de citre Presedintele Republicii Moldova sau
de citre Parlament a candidaturilor propuse de Consiliul Superior al Magistraturii
pentru numirea in functia de judecitor sau pentru numirea in functia de
vicepresedinte ori de presedinte al instantei judecatoresti.

102



in scopul exercitarii atributiilor si al executérii Planului de lucru al Inspectiei Judiciare
pentru anul 2017, aprobat prin Hotérirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 101/5 din
07 februarie 2017, Inspectia judiciard, potrivit art. 7 alin. (2) lit. b) din Legea cu privire la
Consiliul Superior al Magistraturii, a verificat activitatea organizatorica privind infiptuirea
justifiei in 6 instante judecitoresti, acestea fiind:
Curtea de Apel Balti,
Judecitoria Hincesti (sediul central, sediul Ialoveni),
Judecitoria Soroca (sediul central, sediul Floresti),
Judecitoria Anenii Noi (sediul central, sediul Bender),
Judecatoria Criuleni (sediul central, sediul Dubisari),
Judecitoria Orhei (sediul central, sediul Rezina, sediul Soldinesti, sediul
Telenesti).

in rezultatul examinarii rapoartelor Inspectiei judiciare intocmite ca urmare a
controalelor efectuate, Curtea de Apel Bilti a obtinut calificativul “foarte bine”, restul
instantelor - calificativul ”bine”.

Totodata, judecatoriilor Orhei si Criuleni li s-a acordat termen de 6 luni pentru
lichidarea lacunelor identificate in cadrul controalelor, iar pentru Judecitoria Hancesti,
termenul a fost stabilit pand Ia 01 decembrie 2017. Dupi expirarea termenelor stabilite,
problemele au fost remediate,

In procesul de verificare a activititii organizatorice a instantelor judecétoresti Inspectia

judiciard s-a axat pe urmatoarele aspecte:
- activitatea organizatoricd a instantei,

VVVVVY

- perfectarea si realizarea procedurilor de personal;

- planificarea §i executarea bugetului instantei;

- evidenfa materialelor, dosarelor civile, penale, contraventionale §i respectarea
procedurii la examinarea acestora;

- utilizarea PIGD si a sistemelor audio;

- lucrul cu petitiile,

- perfectarea, transmiterea §i pdstrarea dosarelor in arhiva.

Urmare a controalelor desfasurate, au fost intocmite acte de control, examinate in
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, cu emiterea hotaririlor pe marginea acestora.
In cadrul controalelor activitatii instangelor de judecatd la infaptuirea justitiei efectuate in
anul 2017 s-a constatat, cd instantele de judecati activeazi in conformitate cu prevederile
Legii cu privire la organizarea judecatoreasca si Legii cu privire la statutul judecitorului.

Potrivit art. 7' alin. (6) lit. b), b') din Legea cu privire la Consiliul Superior al
Magistraturii, Inspectia judiciara a fost investitd cu competenta privind examinarea petitiilor
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cetitenilor in probleme ce tin de etica judiciari, adresate Consiliului Superior al
Magistraturii, si verificarea sesizarilor privind faptele ce pot constitui abateri disciplinare.
in scopul realizirii atributiei vizate, in perioada de 01 ianuarie-31 decembrie 2017,
Inspectiei judiciare i-au fost repartizate spre examinare 471 de petitii si 1234 de sesizari.
Examinarea petitiilor s-a efectuat in conformitate cu Legea cu privire la petitionare nr.
190-XIIT din 19.07.94, republicati (Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.6-8/23 din
24.01.2003).

Dinamica numdrului petitiilor/sesizdrilor adresate Consiliului Superior al

In comparatie cu anii precedenti, numarul de petitii/sesizéri in anul 2017 a scazut
considerabil cu peste 300 de sesiziri. De mentionat ¢d, numarul de sesiziri/petitii este in
continui descrestere, incepind cu anul 2015. Astfel, in anul 2015 au parvenit 2629 de
adresiri, in anul 2016 — 2012 adresari, 2017 — 1705 adresari.

Reducerea numarului de adreséri se poate justifica prin:

- micsorarea numdrului de incalcari in activitatea judecétorilor;

- influenta pozitivd a Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor si inregistrarile
audio a sedintelor de judecata;

- transparenta activititii instantelor de judecata, publicitatea informatiilor cu privire
la actiunile desfasurate;

- calitatea mai eficientd a sedintelor de judecata;

- calitatea hotérérilor adoptate;

- procedurile specifice de examinare a sesizirilor de catre organele competente
(Inspectia judiciari, completele de admisibilitate, Colegiul disciplinar);

in rezultatul verificirii sesizirilor, pe parcursul anului 2017 au fost emise 1020 de
decizii de respingere, 157 decizii de restituire, 2 decizii de incetare a procedurii (la
cererile autorilor sesiziirilor), 30 de rapoarte si 4 rapoarte suplimentare, care au fost
prezentate completelor de admisibilitate, 21 de sesiziri in curs de examinare.
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M Rapoarte -
® Decizii de respingere
® Decizil de':re‘.s.ti_tuir_e )
% Proceduri Tﬁcet_até_ :
W Rapoarte suplimentaf
min curs de examinar

in perioada 01 ianuarie ~ 31 decembrie 2017 Inspecfia judiciard a primit in audienta
189 de cetiteni. Analizind dinamica persoanelor care au solicitat audienfi la Inspectia
judiciard, se constati diminuarea numarului acestuia in raport cu perioada 2013-2016, fapt
ce rezultd atit din sporirea calititii actului justifiei precum si cresterea gradului de
responsabitlitate, integritate si corectitudine din partea judectorilor in raport cu justitiabilii.

Analizind numarul adresdrilor justitiabililor per instante, se constati faptul ci fafi de
judecitorii Curtii Supreme de Justitie au fost inaintate 101 petitii si sesiziri, la Curtile de
Apel au parvenit in numir de 371 petitii si sesizéri, cele mai multe inregistrandu-se la Curtea
de Apel Chigindu, 267 la numir. Ragiunea adresdrii Curtii de Apel Chisiniu a celor mai
multe petitii i sesizdri i5i are sorgintea in faptul ¢4 instanta vizati are in circumscriptia sa
teritoriald cele mai multe instanfe de fond, si respectiv existenta celui mai mare volum de
lucru, in comparatie cu celelalte curti de apel.
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Totodat3, referitor la instantele de fond, se evocd faptul ca numirul adresérilor
justitiabililor fatd de acestea au fost inaintate 1233 de petitii si sesizéri, cele mai multe
inregistrandu-se la Judecatoria Chisinau, sediul Centru (128), avand in vedere cel mai mare
volum de lucru la instanta vizatd, conform datelor statistice prezentate.

Reiesind din considerentele expuse, mentiondm ca petitiile si adresdrile nominalizate
supra a fost examinate in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, precum gi cu
principiile obiectivitaii, celeritétii si dreptitii.

Numiirul petitiilor si sesizdrilor adresate Consiliului Superior al
Magistraturii in 2017, pe instanfe

Curtea Suprema de Justitie — 101
Curtea de Apel Chigindu - 267
Curtea de Apel Bal{i — 84
Curtea de Apel Cahul — 8
Curtea de Apel Comrat — 12

Judecdtoriileludecitoria Chisindu, sediul Centru — 128

Judecitoria Chisindu, sediul Ciocana — 16
Judecitoria Chisindu, sediul Buiucani -103
Judecitoria Chisindu, sediul central — 53
Judecitoria Chisindu, sediul Riscani — 119
Anenii Noi, sediul central —7
Anenii Noi, sediul Bender — 8
Balti, sediul central — 64
Bilti, sediul Falesti — 5
Bilti, sediul Singerei - 8
Cahul, sediul central - 23
Cahul, sediul Cantemir -8
Cahul, sediul Taraclia- 5
Ciauseni, sediul central - 17
Ciuseni, sediul Stefan Voda - 22
Cimislia, sediul central - 16
Cimislia, sediul Basarabeasca - 4
Cimislia, sediul Leova - 11
Comrat, sediul central - 16
Comrat, sediul Ceadar Lunga - 7
Comrat, sediul Vulcénesti - 6
Criuleni, sediul central - 10
Criuleni, sediul Dubaisari - 7
Drochia, sediul central —21
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Drochia, sediul Glodeni — 9
Drochia, sediul Rascani - 5
Edinet, sediul central — 12
Edinet, sediul Briceni - 20
Edinef, sediul Ocnita - 6
Edinet, sediul Dondugeni —
Hincesti, sediul central — 18
Hincesti, sediul Ialoveni — 47
Orhel, sediul central — 43
Orhet, sediul Rezina — 17
Orhet, sediul Soldanesti — 4
Orhei, sediul Telenesti — 12
Soroca, sediul central — 18
Soroca, sediul Floresti - 14
Strigeni, sediul central ~
Strigeni, sediul Calaragi - 7
Ungheni, sediul central — 7
Unghem sediul leporem - 10

Petltll ql mlzirl ropartlzate pe lnstan‘:e

. ®judecitorii M curfile dé apel ~ WCSJ 1

Activitatea Colegiului disciplinar

O semnificatie sporiti §i un impact pozitiv a adus sistemului judecitoresc adoptarea
Legii ar. 178 din 25 iulie 2014, cu privire la rispunderea disciplinari a judecitorilor,
care a intrat In vigoare la 01.01.2015. '
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Prezenta Lege a adus un gir de modificiri esentiale ce {in de, temeiurile rispunderii
disciplinare, categoriile abaterilor disciplinare comise de judecitori, termenele de tragerea
la rispundere disciplinard, sanctiunile disciplinare aplicate asupra acestora, componenta
Colegiului §i modul de activitate a acestora, etapele procedurii disciplinare, atributiile
institutiilor implicate in procedura disciplinara, precum si procedura examindrii, adoptarii s1
contestirii hotaririlor in cauzele disciplinare cu privire la judecitori.

in vederea executirii normelor legale si asigurdrii bunei desfisurdri a activitatii
Colegiului disciplinar, potrivit prevederilor art. 8 alin. (3) al Legii mentionate, Consiliul
Superior al Magistraturii, prin Hotdrirea nr. 144/7 din 03 martic 2014 a aprobat
Regulamentul cu privire la activitatea Colegiului disciplinar.

Potrivit art. 7 din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii nr. 947- X111
din 19 iulie 1996, Colegijul disciplinar este un organ din subordinea Consiliului Superior al
Magistraturii, de competenta cdruia {ine examinarea cauzelor disciplinare in privinta
judecatorilor si aplicarea sanctiunilor disciplinare.

O reglementare noudi impusd de Legea nr. 178 este instituirea completelor de
admisibilitate ale Colegiului disciplinar, care sunt create in vederea examinrii
admisibilitatii sesizirilor cu privire la faptele ce pot constitui abateri disciplinare si
examinarii contestatiilor asupra deciziilor Inspectiei judiciare de respingere a sesizAarii.

S Com_piet de - Completde
- admisibilitate nr. 1. ¢ admisibilitate nr. 2

Acestea sunt constituite anual prin hotérirea Colegiului, cu o componenii numerica
de 3 membri ai Colegiului. in completul de admisibilitate sunt inclusgi, in mod obligatoriu,
doi judecatori si un reprezentant al societitii civile.

Sedintele in plen ale Colegiului sunt publice, cu exceptia cazurilor cdnd acestea sunt
declarate inchise, conform prevederilor art, 34 al Legii nr. 178. Examinarea cauzelor
disciplinare are loc cu prezenta obligatorie a judecatorului, persoanei care a depus sesizarea
si a inspectorului-judecitor care a efectuat verificiri pe marginea sesizarii inaintate.

Comparativ cu anii 2015-2016, in anul 2017 Colegiul disciplinar a convocat un numar
mai mic de sedinte. Motivul pentru care in 2017 au fost convocate mai putine sedinte a fost
generat de faptul ¢i unii membri ai Colegiului disciplinar, in virturea unor circumstante
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personale, au demisionat din functia detinutid (Vitalie Gamurari si Maria Orlov), iar |
Domnica Manole prin decretul Pregedintelui RM nr.289-VIII din 21 iulie 2017 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova nr.265-273 din 28 iulie 2017, art.449) a fost eliberati din
functia de judecitor.

Activitatea Colegiului disciplinar in perioada de raportare s-a axat pe examinarea cauzelor

disciplinare in conformitate cu procedura stabilitd de Legea nr. 178, ce include mai multe E
etape consecutive si anume:

in perioada 01 ianuarie 31 decembrie 2017 la Plenul Colegiului disciplinar au fost
inregistrate 55 de sesiziri cu privire la faptele ce pot constitui abateri disciplinare, declarate  §
admisibile de completele de admisibilitate, dintre care 14 restante, fiind transferate din anul
2016.

Concomitent, in perioada sus-mentionati la Plenul Colegiului au fost depuse 11
contestatii impotriva hotaririlor completelor de admisibilitate.

]}

Plenul Colegiului disciplinar a examinat cauze disciplinare in care au fost imputate
abateri disciplinare previzute in art. 4 din Legea nr. 178 cu privire la rdspunderea J
disciplinard a judecdatorilor:
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Cauzele disciplinare intentate vizeazi judecitorii din instanie de toate nivelurile.
Informatia privind numirul de cauze intentate in privinfa judecitorilor dupa nivelul
de instante, este prezentatii in diagrama de mai jos.

Analizind numirul total de cauze inregistrate la Plenul Colegiului disciplinar in anul
2017, constatim ci acestea vizeazi judectori din 15 instanfe judectoresti:

Pe parcursul anului 2017 Plenul Colegiului disciplinar a convocat 12 sedinte, n
cadrul cirora au fost examinate 54 de cauze disciplinare (5 fiind conexate formind 3
proceduri), fiind emise 49 de hotariri;

11 - contestatii asupra hotirarilor completelor de admisibilitate, fiind emise 11
hotariri.

in anul 2017 Plenul Colegiului disciplinar a pronuniat 7 hotdriri de aplicare a

-sanctiunii disciplinare.
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Aplicarea sanctiunii disciplinare de cétre Colegiul disciplinar are drept scop corijarea
conduitei judecatorului care a comis o abatere disciplinari, cit §i prevenirea pe viitor a unor
fapte similare.

in aceasta ordine de idei, sanctiunile disciplinare nu au apiirut ca o simpla speculatie
doctrinari, materializata prin legiferarea acesteia, ci au fost create ca urmare a unor cauze
obiective, printre acestea se numara: insuficienta sanctiunilor penale care sunt fie prea dure,
fie prea ugoare i, in toate cazurile, neadaptate raporturilor juridice din sfera exercitirii
atributiilor de serviciu de citre judecitori, precum si diminuarea represiunii judiciare, al
carui randament este aleatoriu.

Facand o generalizare a celor expuse in prezentul paragraf, evocim faptul ci
raspunderea disciplinara constituie un mecanism de responsabilizare a actorilor implicati in
exercitarea prerogativelor de putere publici, un instrument de eliminare a deficientelor de
ordin comportamental al acestora, precum §i o modalitate de sporire a calitiii prestatiei
acestora In vederea realizfirii interesului public. Totodati, mentionind céteva aspecte
comparate din céteva state ale institutiei rispunderii disciplinare, observim ci de fapt
principiile sunt aceleagi, precum gi existenfa unui organism independent abilitat cu
competente in aceastd materie care asigurd implementarea prevederilor legale si a regulilor
morale In materia fortificarii atitudinii comportamentale a magistratilor.

Contestatiile asupra hotdrarilor emise de Plenul Colegiului disciplinar.
Una din garantiile respectirii drepturilor fundamentale ale pirtilor este existenta
cailor de atac. Pe aceasti cale se asiguri calitatea actelor de dispozitie emise.

Hotaririle Plenului Colegiului disciplinar pot fi contestate la Consiliul Superior al
Magistraturii, prin intermediul Colegiului, de citre persoanele care au depus sesizarea,
Inspectia judiciard sau judecitorul vizat in hotdrire, in termen de 15 zile din data
recepiiondrii copiei de pe hotirarea motivati. Termenul de 15 zile este un termen de
decadere. La expirarea acestui termen, hotaririle Colegiului disciplinar devin irevocabile.’

? Art. 39 alin. (1) din Legea nr. 178 dinh 25 iulie 2014 cu privire la rispunderea disciplinari a judeciitorilor.
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La examinarea contestatici asupra hotiririlor Colegiului disciplinar, CSM are
competenta de a examina fondul si procedura cauzei. Dupd examinarea contestatiilor, CSM
poate decide asupra unei din urmitoarele solutii: menfinerea fara modificare a hotdrdrii
Colegiului disciplinar sau admiterea contestafiei si adoptarea unei noi hotdradri, in care caz
se aplicd prevederile cu privire la procedura de examinare gi confinutul hotdrarii
Colegiului disciplinar privind rezultatul examindrii cauzei disciplinare.’’ Ambele tipuri de
hotirari urmeaza a fi motivate si sunt publicate.

in perioada vizati la Consiliul Superior al Magistraturii au fost contestate 18 hotériri
ale Plenului Colegiului disciplinar.

Contestatiile impotriva hotarérilor Colegiului disciplinar au fost examinate in
conformitate cu prevederile Legii nr. 178 din 25 iulie 2014"".

in vederea asiguririi transparentei procesului decizional, pe pagina web a CSM au
fost publicate 17 hotiréri emise in 2017, prin care au fost examinate contestatiile asupra
hotirarilor Colegiului disciplinar. O contestatie nu a fost examinatd de CSM in anul 2017,
deoarece a fost depusi la finele anului, urmand a fi examinati in anul 2018. Din acestea, in
14 cauze contestatiile au fost respinse, iar in trei cauze au fost admise.

Completele de admisibilitate ale Colegiului disciplinar — aspecte generale.

Completele de admisibilitate se formeaza anual prin hotérirea Colegiului disciplinar
si sunt constituite din 3 membri ai Colegiului. in Completul de admisibilitate sunt inclusi,
in mod obligatoriu, doi judecitori gi un reprezentant al societitii civile.

fn conformitate cu Legea nr. 178 din 25 iulie 2014 cu privire la rdspunderea
disciplinard a judecatorilor completele de admisibilitate ale Colegiului disciplinar
examineaza:

10.Art. 39 alin. (4) din Legea nr. 178 din 25 iulie 2014 cu privire la rispunderea disciplinar a judectorilor.
11 Art. 22 din Legea nr. 947 din 19 iulie 1996 cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii.
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1. Rapoartele §i dosarele cauzei disciplinare, transmise de Inspectia judiciari in
vederea determindrii admisibilitatii sau inadmisibilitatii sesizarii.
2. Contestatiile asupra deciziilor de respingere a sesizirii ale Inspectiei judiciare;

Pe parcursul anului 2017 la completele de admisibilitate au fost inregistrate 51 de
rapoarte ale Inspectiei judiciare si 468 de contestatii impotriva deciziilor Inspectiei judiciare. E

in perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2017, Completul de admisibilitate nr. 1 a
examinat 28 de rapoarte ale Inspectiei judiciare cu adoptarea hotaririlor, dintre care: 10 l
hotariri de admitere a sesizirilor, care au fost transmise Plenului Colegiului disciplinar
pentru examinare $i 18 hotiriri de respingere a sesizirilor.

in aceeasi perioada, Completul de admisibilitate nr. 2 a examinat 22 de rapoarte al I
Inspectiei judiciare cu adoptarea hotaririlor, dintre care: 20 de hotiriri de admitere a
sesizirii, care au fost transmise Plenului Colegiului disciplinar pentru examinare si 2 hotdriri E
de respingere a sesizirii.

Informatia privind numérul de rapoarte ale Inspectiei judiciare examinate de citre E
completele de admisibilitate in parcursul anului 2017 este prezentati in diagrama de mai
jos. E

- Rapoarte examinate de Completele de admisibilitate in 2017

10 15 20

B de respingere  mde admitere W Nr. Total

Astfel, in aceasta perioadd completele de admisibilitate au examinat 50 de rapoarte ale
Inspectiei judiciare, respectiv, 1 raport a rimas restant pentru anul 2018,

Totodatd, in perioada cu referire, Completul de admisibilitate nr. 1 a examinat 145
contestatii impotriva deciziilor Inspectiei judiciare de respingere a sesizirilor. Ca rezultat,
au fost adoptate 10 hotariri de admitere a contestatiilor si 135 de hotriri de respingere a
acestora.

Completul de admisibilitate nr. 2, a examinat 183 contestatii impotriva deciziilor
Inspectiei judiciare de respingere a sesizarilor. Ca rezultat, au fost adoptate 181 de hotiriri
de respingere a contestatiilor si 2 hotiriri de admitere a acestora.
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Informatia privind numirul contestatiilor impotriva deciziilor Inspectiei judiciare, de
respingere a sesizirilor, examinate de citre completele de admisibilitate pe parcursul anului
2017 se prezintd in diagrama de mai jos.

Astfel, in perioada de referire de completele de admisibilitate au fost examinate 340
de contestatii, impotriva deciziilor Inspectiei judiciare, dintre care 12 incheieri de remitere
Inspectiei judiciare a procedurilor, pentru verificiri suplimentare.

Totodatd 128 de contestatii au rimas restante pentru anul 2018.

Informatia, privind activitatea completelor de admisibilitate in perioada 01 ianuarie —
31 decembrie 2017, este prezentati in diagrama de mai jos.

Analizind sub aspect comparativ numérul de cauze disciplinare examinate in perioada
2010-2017, se atestd o scidere, care poate fi justificatd din mai multe motive:

- micsorarea numirului de incalciri in activitatea judecétorilor;

- influenta pozitivi a Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor si inregistrarilor

audio a sedintelor de judecati;
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la actiunile desfasurate;

- imbunatatirea calitéfii sedintelor de judecati si a hotaririlor adoptate;

- aplicarea eficientd a procedurilor specifice de examinare a sesizirilor de citre
organele competente(Inspectia judiciari, completele de admisibilitate, Colegiul disciplinar);

- cregterea calitafii actelor procesuale ale Inspectiei judiciare, completelor de
admisibilitate si ale Colegiului disciplinar, inclusiv a deciziilor de respingere a sesizirilor
ca neintemeiate i a Rapoartelor s.a.

Cauze disciplinare aspect comparativ

2010

B cauze intentale ¢ sanctiuni aplicate

Consiliul Superior al Magistraturii mentioneaza ci activitatea Colegiului disciplinar,
are drept obiectiv responsabilizarea corpului judecatoresc, ce poate fi realizat atit prin
instrumente preventive, cit si sanctionatoare ale justitiei In ansamblu.

Sesizarile PG privind eliberarea acordului pentru pornirea
urmadririi penale in privinta judecdtorilor

Pornind de la considerentul ci integritatea este una dintre cdile care se distinge de
celelalte prin faptul ci este corecta §i singura pe care nu rigti si te ritacesti vreodats, evocim
cd aceasta constituie firul rosu al dezvoltarii profesionalismului judecitorilor, astfel incat
acestia din urma sd posede o verticalitate inalti si diligenti maximd In exercitarea
raporturilor de serviciu.

in contextul celor expuse supra, relevim ci crearea unui mediu de integritate in viata
publicd, precum si asigurarea unui cadru de integritate depinde intr-o mare misuri de
angajamentul celor implicati in stabilirea gi mentinerea integrititii.

Potrivit pet. 49 din Recomandarea Comitetului de Ministri al Consiliului Europei,
CM/Rec (2010)12, privind independenta, eficienta si responsabilititile judecitorilor,
"Securitatea §i inamovibilitatea sunt elemente-cheie ale independentei judecdtorilor.”

Inviolabilitatea judecitorului se extinde asupra locuintei §i spatiului siu de serviciu,

vehiculelor si mijloacelor de telecomunicatie folosite de el, asupra corespondentei, bunurilor
115

e

o S



si documentelor lui personale. Judecatorul nu poate fi tras la rispundere penttu opinia sa
exprimati in infiptuirea justifiei si pentru hotérdrea pronuntati daca nu va fi stabilits, prin
sentintd definitiva, vinovitia lui de abuz criminal.
in conformitate cu art. 19 alin (4) si (5) al Legii nr. 544 din 20.07.1995 cu privire la

statutul judecatorului, urmdrirea penald mpotriva judecatorului poate fi porniti doar de
citre Procurorul General sau prim-adjunctul, iar in lipsa acestuia de cétre un adjunct in
temeiul ordinului emis de Procurorul General, cu acordul Consiliului Superior al
Magistraturii, in conditiile Codului de procedura penala. in cazul savirgirii de citre judecitor
a infractiunilor specificate la art. 243, 324, 326 si 330? ale Codului penal al Republicii
Moldova, precum si in cazul infractiunilor flagrante, acordul Consiliului Superior al
Magistraturii pentru pornirea urmaririi penale nu este necesar.

in vederea respectirii prevederilor
legale, in anul 2017, la Consiliul
Superior al Magistraturii au fost
inregistrate 9 sesiziri ale Procurorului
General al Republicii Moldova, care au
avut ca obiect acordul Consiliului
Respinse Superior al Magistraturii la pornirea
urmiririi penale s§i efectuarea unor
actiuni penale sau suspendare din functie
impotriva a 6 judecitori si 1 ex-
judecétor.

Din cele 9 sesizdri ale
Procurorului General inregistrate, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii a admis - 7, iar 2 sesiziri au fost respinse.

Sesizirile mentionate, notele informative intocmite de catre Inspectia judiciara,
precum si hotiririle Plenului CSM emise pe marginea acestora, au fost aduse la cunostinta
pirtilor interesate.

E important a mentiona despre necesitatea existentei posibilitdtilor legale pentru
protectia inviolabilitatii judecatorilor, or, imunitatea judecatorului nu este altceva decit un
element al garantiei acestuia. In acest context, formalititile sporite instituite in calea
anchetarii judecitorilor nu trebuie si reprezinte o bariersi de nedepagsit. Or, scopul autorizarii

Total sesizied

prealabile nu este de a impiedica anchetarea, ci de a exclude orice risc de hirfuire a
judecatorului.
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V.
Managementul instantelor
judecatoresti ,

Obiectivul

P—

”Perseverenta este o calitate de fier in
drumul spre succes”

(Peter Arnold)
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Bugetul instantelor judecatoresti

Deziderat important din perspectiva asigurarii independentei instantelor, autonomia
financiard reprezinti nu numai o garantie a acesteia, ci gi o modalitate eficientd de asigurare
a unei repartiziri si utilizdri judicioase a bugetelor.

Asigurarea resurselor materiale necesare este esentiald pentru buna functionare atat a
Consiliului Superior al Magistraturii, in calitate de garant al independentei justifiei cét si a
instantelor judecitoresti. In vederea realizdrii obiectivelor mentionate, Legea nr. 514-XIII
privind organizarea judecitoreasci stabileste cd, mijloacele financiare necesare bunei
functiondri a instantelor judecitoresti sunt aprobate de Parlament, la propunerea Consiliului
Superior al Magistraturii, si sunt incluse in bugetul de stat. Aceste mijloace nu pot fi
micsorate fird acordul Consiliului Superior al Magistraturii si se alocd in mod regulat (art.
22 alin.1).

Locul justitiei in echilibrul puterilor, ca autoritate a statului de drept, nu poate fi
garantat decit dacd se asiguri si independenta financiari a acesteia. Astfel, bugetul
instantelor judecatoresti e necesar de a fi elaborat in functie de o serie de factori obiectivi
(volum de activitate, schemele de personal, etc.) pe de o parte, iar pe de altd parte, la un
nivel corespunzitor, care si permitd indeplinirea rolului social si a atributiilor previzute de
lege pentru sistemul judiciar.

Potrivit reglementirilor legale previzute la lit. ¢) alin. (3) al art. 4 al Legii cu privire
la CSM, proiectul bugetului pe anul 2017 pentru instantele judecatoresti a fost elaborat
reiesind din necesititile reale ale instantelor si in conformitate cu modificarile previzute in
legdtura cu aprobarea Legii nr. 76 din 21 aprilie 2016 cu privire la reorganizarea instantelor
judecitoresti. E important a specifica faptul ci la elaborarea propunerilor pentru politica
bugetara pentru anul 2017, s-a sustinut in cea mai mare masuri reforma justitiei, solicitindu-
se finantarea corespunzitoare prin estimarea bugetului pentru fiecare obiectiv in parte.

Prin Hotirirea CSM nr. 681/29 din 18 octombrie 2016 pentru anul 2017 au fost
aprobate alocatii pentru instantele judecitoresti In marime de 402 104,3 mii lei, depésind
plafonul de cheltuieli stabilit de Ministerul Finantelor cu 57 396,6 mii lei, inclusiv la
capitolul cheltuieli de personal in suma de 10 336,3 mii lei si la cheltuielile pentru investitii
capitale in mirime de 47 060,3 mii lei. in rezultatul negocierilor cu Ministerul Finantelor
limita alocatiilor pentru instantele judecatoresti a fost majorati cu 44 635,9 mii lei.

Astfel, prin Legea bugetului de stat pentru anul 2017 nr. 279 din 16 decembrie 2016
alocatiile aprobate pentru instantele judecatoresti au constituit 389 343,6 mii lei, inclusiv
la componenta resurse generale 417 381,8 mii lei si 577,8 mii lei din venituri colectate.

118



Ulterior, prin Legea nr. 230 din 10.11.2017 au fost operate modificiri In Legea
bugetului de stat pe anul 2017, fiind majorate alocatiile instantelor judecitoresti cu 25 8584
mii lei, bugetul precizat constituind 415 202,0 mii lei.

Analizind bugetele pe ultimii cinci ani, se observi o majorare constanti a alocatiilor
instanfelor judecatoresti fatd de anii precedenti. Prin urmare, in anul 2014 alocatiile au
crescut cu 35,2% fafd de anul 2013, in anul 2015 s-au majorat doar cu circa 4,4% fati de
anul 2014, in anul 2016 - cu circa 10,6% fati de anul precedent, iar in 2017 — cu circa 8,6%
fata de anul 2016.

Dinamica bugetului aprobat pentru instantele judecitoresti pe perioada anilor 2013-
2017 poate f1 urmdrita in reprezentarea grafici de mai jos,

in conformitate cu art. 6 alin. (2) al Legii or. 76 cu privire la reorganizarea instantelor
judecitoresti, la inceputul anului 2017 a avut loc transmiterea dosarelor si altor documente
aflate in arhiva, a activelor si pasivelor, a mijloacelor fixe si a altor bunuri materiale ale
Judecitoriilor care fuzioneazi citre judecitoriile nou - create.

Astfel, prin Hotédrirea CSM nr.19/1 din 10 ianuarie 2017 au fost instituite 15 comisii de
transmitere, care, deplasindu-se la fafa locului, au asigurat transmiterea documentatiei si
bunurilor materiale de la judecitoriile fuzionate citre judecitoriile nou — create.
Transmiterea a fost realizatd la situaia 01 februarie 2017, dupa aprobarea Statelor de
personal pentru instantele nou-create si In conformitate cu prevederile Regulamentului cu
privire la modul de transmitere a bunurilor proprietate publicd. Urmare, au fost intocmite 39
acte de transmitere, aprobate de conducerea Consiliului Superior al Magistraturii.

De asemenea, in legiturd cu incetarea activititii a doud instante judecitoresti -
Judecatoria Comerciald de Circumscriptie si Judecatoria Militar3, prin Hotarirea CSM nr.
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224/11 din 21 martie 2017 a fost instituitd Comisia de transmitere la situatia de la 01 aprilie
2017 a dosarelor si altor documente aflate In arhiv, a activelor si pasivelor, a mijloacelor
fixe si a altor bunuri materiale ale judecatoriilor vizate care Judecitoria Chisindu. Comisia
vizati a asigurat doar transmirerea dosarelor si altor documente din arhiva Judecatoriei
Militare la Judecitoria Chisiniu, dat fiind faptul ¢ bunurile materiale si nemateriale
utilizate de angajatii instantei se afla in proprietatea Ministerului Apéararii RM.

Totodata, analizind unele circumstante create la judecatoriile municipiului Chisindu
Botanica, Buiucani, Centru, Ciocana, Riscani gi Judecitoria Comerciala de Circumscriptie,
termenul de transmitere citre judecitoria nou-creatd stabilit initial a fost modificat prin
Hotirirea CSM nr.194/9 din 07 martie 2017, iar ulterior prin Dispozitia Presedintelui CSM
nr.43 din 12 iunie 2017 a fost creati o noui component a Comisiei de transmitere si stabilitd
perioada de transmitere 14-23 iunie 2017 la situatia de 12 iunie.

Astfel, in procesul reorganizirii instantelor judecatoresti au fost intocmite si aprobate
in total 46 de acte de transmitere si transmise bunuri proprietate publici de la judecatoriile
fuzionate si lichidate citre judecitoriile nou-create in valoare de 83 202,3 mii lei.

Concomitent cu reorganizarea instantelor judecatoresti, incepind cu anul 2017, la
solicitarea Consiliului Superior al Magistraturii au fost introduse modificdri in Strategia
sectoriali de cheltuieli, in vederea comasarii subprogramelor 4003 *Suprematie
judecatoreascd”, 4004 *Infaptuirea judeciii in curtile de apel” §i 4005 "Infaptuire a judecatii
in judecatorii” in unul singur numit 4018 JInfaptuirea justitiei”, dat fiind faptul cé
subprogramele vizate au avut drept scop asigurarea §i imbunititirea conditiilor de
functionare a instantelor judecatoresti de diferite nivele, iar problemele cheie identificate,
obiectivele de politici si indicatorii de monitorizare sunt identice. Subprogramul nou-creat
include urmaitoarele activitati:

- 00095 Activitatea judecdtoriilor;

- 00096 Activitatea curtilor de apel;

- 00097 Activitate instanfelor judecdforesti supreme.

Prin urmare, alocatiile instantelor judecitoresti in bugetul de stat pe anul 2017 in
marime de 415 202,0 mii lei au fost incluse la subprogramul 4018 Infaptuirea justitiei”.

La aprobarea bugetului pentru instante la capitolul *Venituri”, pe lingé finantarile de
la buget in marime de 414501,2 mii lei au fost aprobate venituri colectate, initial in marime
de 577,8 mii lei i precizate ulterior in suma de 700,8 mii lei.

Totodata, pe perioada de raportare au fost incasate venituri in marime de 685,9 mii lei
inclusiv:

- *[ncaséri de la prestarea serviciilor cu platd” — 160,2 mii lei, in urma eliberarii
copiilor din dosare participantilor la proces si inregistrérilor audio a sedintei de judecata.
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- "Plata pentru locatiunea bunurilor patrimoniului public” - 525,7 mii lei, incasate
conform contractelor de transmitere in folosinti temporari a inciperilor, incheiate de Curtea
Suprema de Justitie, CA Chisinau si judecatoriile Criuleni si Cimislia.

Suplimentar, la venituri efective au avut loc intréri cu titlu gratuit, inclusiv 400 unititi
de scanere transmise gratuit judecatoriilor si curtilor de apel de ciitre Agentia de administrare
a instantelor judecatoresti in sumi de 2 307,2 mii lei si literatur3 juridica transmisa Curtii
Supreme de Justitie de catre Ministerul Afacerilor Externe in sumi de 5625,72 lei.

La capitolul ”Cheltuieli i active nefinanciare” a fost aprobati initial suma de 389
343,6 mii lei, precizatul constituie 415 202,2 mii lei, s-a executat 394749,8 mii lei, iar
cheltuielile efective au constituit 397 041,4 mii lei.

Procentul executérii planului este de circa 95,1% la suti si pe categorii de cheltuieli,
alocatiile au fost executate in felul urmator:

- cheltuieli de personal — 267155,0 mii lei,

- bunuri si servicii — 34722,6 mii lei,

- prestatii sociale — 11086,7 mii lei,

- procurarea mijloacelor fixe —9853,1 mii lei,

- investiii capitale — 50053,2 mii lei,

- reparatii capitale — 9479,6 mii lei,

- stocuri de materiale circulante — 11297,1 mii lei

- alte cheltuieli — 1102,5 mii lei.

Totodata, soldul alocatiilor neexecutate a constituit 20452,4 mii lei, din care:

- la cheltuieli de personal ~ 15172,0 mii lei;

- la mijloace fixe ~ 3261,7 mii lei;

- la bunuri si servicii - 1528,6 mii lei;

- la stocuri de materiale circulante §i alte cheltuieli - 490,1 mii lei.

Componenta cheltuielilor executate de citre instantele judecitoresti pe anul 2017 in
rapoarte procentuale poate fi prezentatd prin diagrama de mai jos.
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Cheltuielile de personal constituie circa 68% din toate cheltuielile instan{elor
judecatoresti si au fost aprobate initial pentru anul 2017 in suma de 285355,5 mii lei, cu o
insuficienta de 6151,6 mii lei fata de estimarile efectuate la elaborarea proiectului bugetului.
Cheltuielile au inclus fondul de salarizare calculat pentru 2636 unititi de personal, inclusiv
482 posturi de judecitor. La estimarea cheltuielilor de personal ale instantelor judecitoresti
pe anul 2017 s-a tinut cont de majorarile salariale previzute pentru anul respectiv.

Totodata, rejesind din posturile vacante si suspendate, inclusiv posturi de judecitor,
economiile formate au acoperit insuficienfa alocatiilor aprobate, au acoperit partial
cheltuielile pentru plata personalului disponibilizat si au format un sold neutilizat in suma
de 15172,0 mii, inclusiv la Judecitoria Chigindu - 10745,9 mii lei, la Judecitoria Orhel —-
763,6 mii lei, Judecitoria Bilti — 692,5 mii lei, Judecitoria Hincesti — 663,0 mii lei si alte
instante.

Analizind cheltuielile salariale pe categorii de personal in anul de raportare, constatam
ci salariul mediu calculat al unui judecitor pe luni a constituit 16,1 mii lei in judecitorii,
20,8 mii lei in curtile de apel si 25,1 mii lei la CSJ, al unui functionar public 5,1 mii lei pe
luni si la personalul de deservire tehnica si auxiliar in mediu 2,4 mii lei pe luna.

La capitolul prestatii sociale au fost aprobate initial alocafii in mérime de 2656,0 mii
jei. Reiesind din numérul mare de judecatori demisionati si a personalului disponibilizat in
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rezultatul reorganizdrii judecitoriilor a aparut necesitatea majorarii acestor alocatii. Astfel,
alocatiile precizate au constituit 11258,5 mii lei, inclusiv 3053,4 mii lei alocate suplimentar
la rectificarea bugetului, 3027,6 mii lei au fost redirectionate de la cheltuieli de personal si
2521,5 mii lei redirectionate de la alte categorii de cheltuieli.

Prin urmare pe parcursul anului 2017 au fost achitate In total 202 indemnizatii la

incetarea raportului de serviciu in suma de 9752,6 mii lei, dupd cum urmeaz:

- la demisia judecitorilor 28 indemnizatii, In suma totala de 6762,7 mii lei;

- la concedierea functionari publici 154 indemnizatii in sumi de 2884.9 mii lei;
- la concedierea personalului tehnic i auxiliar 20 unitdti, in sumé de 105 mii lei.

Planul precizat la bunuri i servcii a constituit 36251,2 mii lei. Cheltuielile executate
la aceastd categorie au constituit 34722,6 mii lei, formind un sold neutilizat Tn mirime de
1528,6 mii lei, din care 684,4 mii lei la Judecdtoria Chisiniu din motivul procedurii mai
dificile de transmitere a datoriilor de la instantele fuzionate si reamplasarea sediului Centru
in altd cladire.

La compartimentul investitii capitale, au fost aprobate initial alocatii in mirime de
40461,1 mii lei, inclusiv
- la Judecdtoria Ungheni — 32404,8 mii lei, pentru finisarea constructiei Palatului
Justigiei, constructie demarata in anul 2014.
- laJudecatoria Buiucani mun. Chisindu — 8056,3 mii lei, pentru finisarea reconstructiei
capitale a sediului.

La rectificarea bugetului, in baza Hotaririi CSM nr. 322/16 din 23 mai 2017, au fost
majorate alocatiile la Judecatoria Ungheni cu — 10380,7 mii lei, pentru ajustarea valorii
contractului de antreprizi la rata inflatiei si plata lucrarilor neprevizute.

Astfel, pind la finele anului de raportare au fost finalizat3 constructia Palatului justitiei
Ungheni si reconstructia sediului Buiucani al Judecitoriei Chisinzu.

Judecitoria Ungheni este prima instanti reorganizati in conformitate cu Legea nr. 76
din 21.04.2016, prin care judecitoriile Ungheni si Nisporeni au fost contopite. Palatul
justitiei din orasul Ungheni are 8 sili de judecatd, ce corespund standardelor europene,
programate pentru sedintele de judecatd, desfasurate zilnic (4 pentru cauze penale si 4
destinate proceselor civile). De asemenea, pentru cauzele in care sunt implicati copii, exista
o camera special amenajati de audiere a minorilor, astfel incét, copiii si se simta protejati.

Judecitoria mai are in dotare un birou pentru activitatea de mediere, deschis pentru
cetatenil care vor sa incheie litigiile inainte ca acestea s ajung la judecati, un birou special
pentru avocati cu camera dedicatd martorilor apéririi, un birou special pentru procurori cu
o camerd dedicati martorilor acuzirii, 4 celule de detentie (cu capacitate max. 20 de

detinuti), cu standarde maxime de respectare a drepturilor omului, incilzire in pardoseals,

aerisire curentd, baie proprie si un birou special de intilnirea acestora cu avocatii. Palatyl
Justitiei din Ungheni are 4620 mp, 7 nivele, un subsol destinat pentru arestati si un sector
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de inciperi auxiliare. Au fost investite peste 60 milioane de lei, iar constructia a fost
finalizatd in aproximativ 3 ani. Investitiile ficute in edificiul vizat sunt justificate prin
sporirea standardelor de calitate si crearea coditiilor favorabile pentru defasurarea actului de

justitie, or, starea tehnico-material3 a cladirilor instantelor judectoresti influenfeaza opinia
societatii, inclusiv si a beneficiarior actului de justitie.

Palatul justitiet Ungheni
P . R

Rk,

Sumele executate in investitii capitale, pe parcursul anului 2017, a constituit 50053,2
mii lei, Soldul neutlizat la aceasti categorie de cheltuieli, in perioada de referintd, constituie
788,5 mii lei la Judecatoria Ungheni.

Pentru reparatii capitale initial au fost previzute alocatii in marime de 3000,0 mii lei
pentru Judecitoria Chisindu.
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Ulterior, la rectificarea bugetului s-au alocat resurse suplimentare la Judecitoria
Chigindu — 10000,0 mii lei, in baza Hotararii CSM nr. 300/15 din 02 mai 2017.

Totodatd, prin redistribuirea economiilor de alocafii intre instante si articole a fost
posibild efectuarea unor lucriri de reparatii si in alte instante, inclusiv la judecitoriile
Causeni, Cimislia, Edinet si CA Comrat. Executatul a constituit 9479,6 mii lei.

Soldul neexecutat constituie 2167,8 mii lei, inclusiv 2153,1 mii lei au rimas neutilizate
de Judecitoria Chisinau, dat fiind faptul ci sediul Centru al Judecitoriei a fost transferat din
cladirea care se afla in proces de reparatie.

Plafonul-limitd stabilit pe anul 2018 pentru instantele judecitoresti a constituit
348918,7 mii lei, inclusiv resurse generale Tn suma de 348304,7 mii lei si venituri colectate
de citre instante 614,0 mii lei. Aceste alocatii au fost repartizate conform cerintelor
Ministerului Finantelor expuse in circulara nr.06/1-17/44 din 14.08.2017 ”Privind
elaborarea §i prezentarea propunerilor de buget pe anul 2018 si estimérilor pentru anii 2019-
2020".

in calitate de entitate publici abilitati cu dreptul de administrare a bugetelor,
Consiliul Superior al Magistraturii pe parcursul anului a incercat si raspundi in limita
permisa de lege la solicitdrile instantelor judecitoresti privind revizuirea alocatiilor
bugetare.

Suplimentar la plafonul limitd stabilit de citre Ministerul Finantelor s-au solicitat
alocafii la capitolul cheltuieli de personal in sumé de 28866,0 mii lei, in legituri cu
majorarea salariului mediu pe economie, care constituie baza de calcul a salariului
judecitorilor.

Au fost solicitate suplimentar si alocatii in mérime de 24543,5 mii lei, inclusiv: pentru
reconstructia cantinei la Curtea Supremi de Justitie, pentru reparatii curente la judecitoriile
Balti, Criuleni, Drochia, pentru procurarea automobilului de serviciu la Judecatoria Cahul
$i procurarea tehnicii de calcul,

Proiectul bugetului pentru instanfe judecatoresti pe anul 2018 si estimarile pentru anii
2019-2020 au fost examinate in cadrul sedintei Consiliului Superior al Magistraturii si
aprobate in suma de 402328,2 mii lei prin Hotdrirea nr. 601/27 din 12 septembrie 2017, fiind
prezentat ulterior Ministerului Finantelor si propus spre aprobare Parlamentului RM.

Totodata, in rezultatul consultirilor asupra propunerilor de buget pe anul 2018 cu
Ministerul Finantelor, limita actualizati de cheltuieli pentru instantele judecitoresti a fost
majorata doar la cheltuieli de personal cu 24654,7 mii lei.

Astfel, bugetul anului 2018 pentru instantele judecitoresti a fost aprobat in mirime de
373573,4 mii lei, cu 41628,6 mii lei (10%) mai mic decit bugetul precizat pe anul 2017.

Aceastd micgorare a bugetului in comparatie cu anul precedent se explicd prin
excluderea alocatiilor la capitolul "Investitii capitale” in legdtura cu aprobarea Planului de
construire a cladirilor noi gi/sau de renovare a clidirilor existente, necesare pentru buna
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functionare a sistemului instantelor judecatoresti, aprobat prin Hotérirea Parlamentului nr.
21 din 03.03.2017. Astfel, alocatiile pentru implementarea Planului vizat au fost incluse in
bugetul Ministerului Justitiei.

Managementul resurselor umane in instantele judecdtoresti

In conformitate cu prevederile art. 4 alin. (6) din Legea cu privire la reorganizarea
instanfelor judecitoresti, numarul unititilor de personal din secretariatele judecatoriilor se
va modifica in functie de necesitate, pe miisura reorganizirii instantelor judecatoresti si
credrii conditiilor necesare pentru functionarea acestora.

Astfel, {inind cont de sarcina de munca per sistem, cit si de necesitatea asigurdrii unui
volum uniform de lucru in instantele judecatoresti, prin Hotérarea CSM nr.547/23 din 06
septembrie 2016 s-a aprobat efectivul — limitd de unitéti de personal pentru judecitorii pe
anul 2017, in numir de 1888 unititi, inclusiv 353 posturi de judeciator, dupd cum urmeaza
in diagrama de mai jos.
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Totodatd, in vederea asiguririi calititii actului justitiei, eficientei sistemului
judecitoresc si a distributiei echitabile a sarcinilor intre instantele judecitoresti, la 13
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septembrie 2016 prin Hotirdrea CSM nr. 585/24 s-a aprobat structura — tip a judecatoriilor
nou-create, care urmau sa-gi inceapd activitatea la 01 ianuarie 2017.

Prin urmare, au fost elaborate si aprobate statele de personal a 15 instante nou-create,
dupd cum urmeaza: Anenii Noi, Balti, Cahul, Causeni, Cimislia, Chisiniu, Comrat, Criuleni,
Drochia, Edinet, Hincesti, Orhei, Straseni, Soroca, Ungheni, incepind cu 01 ianuarie 2017,
avizate de Cancelaria de Stat la 08 februarie 2017.

Astfel, la situatia din 01 ianuarie 2017 efectivul-imitd al unititilor de personal in
instantele judecatoresti a constituit 2636, care s-au repartizat dupi cum urmeaza:

* Curtea Suprema de Justitie in limita de 253 unitati, inclusiv 33 posturi de judecitor;

» curtile de apel in limitd de 477 unititi, inclusiv 97 posturi de judecitor;

* judecitorii in limitd de 1906 unitafi, inclusiv 356 posturi de judecitori.

Pe parcursul perioadei de raportare, efectivul-limita al unitifilor de personal a fost
modificat.

Astfel, prin Hotiirirea CSM nr.758/33 din 14 noiembrie 2017 a fost majorat efectivul-
limita al Judecitoriei Chiginau cu 43,5 unititi de personal.

Necesitatea acestor modificari a fost generati de HotirArea Guvernului nr. 804 din 11
octombrie 2017 cu privire la transmiterea unor bunuri imobile, prin care s-au transmis din
gestiunea Directiei generale pentru administrarea cladirilor Guvernului Republicii Moldova
In gestiunea Ministerului Justitiei bunurile imobile proprietate publici a statului, amplasate
in mun. Chigindu, bd. Stefan cel Mare si Sfint, nr. 162.

In baza Contractului de comodat nr. 17 din 01 noiembrie 2017 Ministerul Justitiei a
transmis gratuit Tn posesie si folosintd temporard clidirea administrativi si garajul
Judecitoriei Chisindu pentru amplasarea sediului Centru.

Concomitent cu transmiterea imobilului, din
efectivul de personal al Directiei generale pentru
administrarea cladirilor Guvernului au fost transmise
43,5 unitati de deservire a acestei clidiri, care au fost
incluse in efectivul Judecétoriei Chiginiu.

Astfel, 1a 16 noiembrie 2017 la Cancelaria de
Stat a fost avizat Statul de personal al Judecitoriei
Chisindu fiind aprobat cu numarul total de unitati
576,5.

Deoarece la 01 aprilie 2017 a Incetat activitatea
Judecatoriei Economice de Circumscriptie si
Judecitoriei Militare, prin Hotirirea CSM nr.794/35 din 05 decembrie 2017, reiesind din
volumul de lucru in instantele judecitoresti, au fost repartizate 6 posturi de judecitor si 12
posturi de functionari publici de la judecitoriile lichidate, dupi cum urmeazi:
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- la Judecitoria Chigindu - 1 post de judecator, lunitate de asistent judiciar si lunitate

de grefier;

- la Judecitoria Balti - 2 posturi de judecitor, 2 unititi de asistent judiciar si 2 unititi
de grefier;

- la Judeciitoria Orhei - 2 posturi de judecétor, 2 unitati de asistent judiciar gi 2 unititi
de grefier;,

- la Judecatoria Criuleni - 1 post de judecitor, lunitate de asistent judiciar si 1unitate
de grefier.

Ulterior, prin Hotarirea CSM nr.837/37 din 05 decembrie 2017 a fost aprobat efectivul-
limitd de personal pentru anul 2018 care constituie 2679,5 unitati, inclusiv 489 posturi de
judecitor, dupd cum urmeaza: ‘

» Curtea Suprema de Justitie in limita de 253 unititi, inclusiv 33 posturi de judecitor;

» curtile de apel in limitd de 477 unitati, inclusiv 97 posturi de judecitor;

» judecatorii In limit3 de 1949,5 unitii, inclusiv 359 posturi de judecitori.

Real incadrati la sfargitul perioadei de raportare au fost 2299 unititi, respectiv,
inregistrandu-se 380,5 functii vacante.

Suplimentar, pe parcursul anului 2017 la unele categorii de personal a avut loc
modificari la salariile de functie, inclusiv:

- incepind cu 1 martie 2017, au fost majorate treptele de salarizare la functionarii
publici in baza rezultatelor evaluarii performantelor individuale,

- incepind cu 01 aprilie 2017 s-au majorat salariile de functie a judecitorilor, fiind
aplicat coeficientul K=1,0 la salariul realizat pe economie pentru anul 2016, calculat
conform prevederilor legislatiei in vigoare. '

in acest context, Consiliul Superior al Magistraturii a elaborat si aprobat 20 scheme de
incadrare “Incepind cu 01 ianuarie 2017” si 20 scheme de incadrare "incepind cu 01 aprilie
20177, cu inregistrarea ulterioara la Ministerul Finantelor.
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Monitorizarea sistemelor informationale in instantele judecatoresti

nformatizarea sistemului judecitoresc constituie o prioritate pentru Republica

Moldova, fiind un element indispensabil pentru functionarea §i gestionarea justitiei in

conditiile in care numirul de dosare este in continud crestere. Sistemul informational
judiciar asigurd suplinirea activitétilor de administrare judiciard in vederea automatizarii si
integrarii functiilor de gestionare a dosarelor in toate instantele judecitoresti din Republica
Moldova.

Consiliul Superior al Magistraturii sustine in deplind méasura ideea, ci automatizarea
instanfelor judecitoresti, prin intermediul Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor
(PIGD), are drept scop sporirea considerabili a eficientei procesului de infiptuire a justitiei,
exercitind in permanent o serie de atributii functionale menite sd imbunititeascd modul de
documentare a PIGD, precum si functionalitafile acestuia.

» Monitorizarea modului de repartizare aleatorie automatd a dosarelor in instanfele
de judecati si a modului de inregistrare audio a sedintelor de judecati

Asigurarea  respectarii
principiului distribuirii aleatorii
si continuitatii modului i
criteriilor .de repartizare a
cauzelor, conferd instantelor de
judecatd o anumitd marjd de
apreciere si asigurd normele
administrative de organizare a
instanfelor acea flexibilitate
necesard asigurdrii interesului
public al bunei infaptuiri a
justitiei, care este guvernatd de o
serie de alte garantii ale
dreptului la un proces echitabil,
consacrat in  instrumente
juridice interne si internationale.

Potrivit art. 6! din Legea
nr. 514-XIII din 06 ijulie 1995,
privind organizarea
judecdtoreascd, cu modificarile
si completarile operate prin Legea nr. 153 din 05 iulie 2012, art. 344 din Codul de procedura
penala si art. 168 din Codul de proceduri civila, "in instantele judecdtoresti dosarele sunt
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distribuite pentru examinare in mod aleatoriu, procedeu realizat prin intermediul
Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor (PIGD)”.

Totodata, potrivit art. 14 din Legea nr. 514-XI1I din 06 iulie 1995, privind organizarea
judecdtoreasca, cu modificérile §i completarile ulterioare, art. 336 alin. (2) din Codul de
procedurd penala si art. 275 alin.(2) din Codul de procedurd civild "Pentru a asigura
plenitudinea procesului-verbal, in cadrul sedintelor de judecatd se utilizeazd mijloacele de
inregistrare audio.”

Consiliul Superior al Magistraturii, prin Regulamentul privind modul de distribuire
aleatorie a dosarelor pentru examinare in instantele judecitoresti, aprobat prin Hotirirea
CSM nr. 110/5 din 05.02.2013, Regulamentul privind stabilirea gradelor de complexitate
unice nationale a cauzelor judiciare penale, contraventionale si civile aprobat prin hotirirea
CSM nr.165/6 din 18 februarie 2014, modificat si completat prin Hotérirea CSM nr.518/24
din 0laugust 2017, Regulamentul privind inregistrarea audio digitald a sedintelor de
judecatai, aprobat prin Hotérirea CSM nr. 338/13 din 12 aprilie 2013, Instructiunea cu privire
la activitatea de evidentd si documentare procesuala in judecitorii si curtile de apel, anexa
la Hotéarirea CSM nr. 142/4 din 04 februarie 2014, modificata si completati prin Hotrirea
CSM nr. 810/31 din 27 octombrie 2015, reglementeazd modul de inregistrare audio a
sedintelor de judecata, cu utilizarea echipamentului periferic (calculatoare gi microfoane) si
a softului special de inregistrare, mecanismul de inregistrare, eviden{i si control al
cererilor/dosarelor, complexitatea si algoritmul de repartizare al cererilor/dosarelor,
temeiurile de blocare a judecatorilor de la repartizare, precum si de redistribuire a unor
cereri/dosare, prin intermediul Sistemului informational judiciar, parte componenti a ciruia
este PIGD.

Astfel, pe parcursul anului 2017 instantele de judecat3 au asigurat inregistrarea audio
a sedintelor desfasurate, utilizind echipamente SRS "FEMIDA” si dictafoane.

In acelasi context, potrivit constatirilor din rapoartele lunare privind modul de
repartizare a dosarelor elaborate de Agentia de Administrare a Instanfelor Judecitoresti, in
perioada ianuarie - mai 2017, s-au inregistrat un numér mare de judecitori blocati precum
si de judecatori bifati ca incompatibili. in acest context, mentiondm c3 situatia respectivi a
fost constatatd in rezultatul implementérii Legii nr. 76 din 21 aprilie 2016 cu privire la
reorganizarea instantelor judecdtoresti, potrivit cireia repartizarea dosarelor in judecatoriile
reorganizate are loc per sediu.

in legaturi cu necesitatea implementirii prevederii legale enuntate si avind in vedere
faptul ca functionalititile Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor nu au fost
reconfigurate pentru a permite repartizarea dosarelor per sedii, Consiliul Superior al
Magistraturii, prin Hotarirea nr. 945/38 din 27 decembrie 2016 a completat Regulamentul
privind modul de distribuire aleatoric a dosarelor pentru examinare in instantele
Judecitoresti, aprobat prin Hotarfrea CSM nr. 110/5 din 05 februarie 2013 cu pet. 3!, potrivit
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caruia "Pind la crearea conditiilor pentru functionarea judecdtoriilor reorganizate intr-un
sediu unic conform Legii nr. 76 din 21 aprilie 2016 cu privire la reorganizarea instantelor
Judecdtoresti, persoanele responsabile, la invegistrarea cererilor/dosarelor in PIGD, vor
bifa, ca fiind incompatibili, judecatorii din alte sedii ale aceleiagi instante, asigurind
aplicarea principiului de repartizare aleatorie doar cdtre judecdtorii din sediul respectiv.
Pentru instantele judecdtoresti cu 25 de judecdtori si mai mult, se vor aplica recomanddrile
anexate la Hotdarirea CSM nr. 945/38 din 27 decembrie 2016. “

In acelasi context, mentionim cé prin Hotirirea CSM nr. 178/9 din 07 martie 2017 a
fost desemnata o instanta de judecata - pilot pentru testarea functionalititilor modificate a
Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor, pentru asigurarea repartizirii aleatorii ale
dosarelor per sedii, iar in rezultatul pilotirii functionalitatile dezvoltate au fost instalate in
toate instantele de judecata.

» Cooperarea cu Centrul de Telecomunicatii Speciale si Agentia de Administrare a
Instantelor Judecdtoresti in vederea utilizdrii eficiente a Programului Integrat de
Gestionare a Dosarelor (PIGD) de citre instanfele judecdatoresti

Administrarea, monitorizarea functionalititii sistemului informational judecatoresc,
profilaxia obligatorie a sistemelor informationale si a echipamentelor fizice, ajustarea
produselor soft instalate, asigurarea functionalititii sistemelor antivirus in cadrul fiecirei
judecatorii, mentinerea in deplind functionalitate a serverelor si echipamentului IT, cit si
eliminarea erorilor'? din Programul Integrat de Gestionare al Dosarelor (PIGD), in anul 2017
a fost asigurati de citre IS ”Centrul de telecomunicatii speciale” (CTS), conform
contractului incheiat cu Agentia de Administrare a Instantelor Judecatoresti, precum si in
temeiul Hotéririi Guvernului nr. 593 din 24.07.2017 cu privire la aprobarea conceptului
tehnic al Sistemului informational judiciar.

Operarea modificdrilor in PIGD pentru eliminarea erorilor raportate de instante si
remedierea respectivelor incidente se realizeazi de citre CTS, in regim de urgentd'® (dar nu
mai mult de 24 ore, respectind prevederile codurilor de proceduré si Regulamentului privind
modul de distribuire aleatorie a dosarelor pentru examinare in instantele judecatoresti,
aprobat prin Hotarirea CSM nr. 110/5 din 05.02.2013).

Erorile de program genereaza erori de functionare care, la rindul lor, pot s produci
o serie de efecte secundare cu diferit nivel de gravitate. Alte erori de program sunt clasificate

2.0 eroare de program informatic reprezinti un defect, o incapacitate sau o deficientd intr-un sistem informatic care produce
un rezultat incorect sau neprogramat, sau care face ca sistemul s# se comporte intr-un mod inadecvat.
12 Mentionam ci peniru eliminarea erorilor de program cauzate de gregelile comise in codul-surs# al sistemului sau in arhitectura
acestuia In care este necesary interventia Companiei dezvoltitor”, solutionarea demersurilor parvenite de la instanie poate dura
mai mult timp.

131

==



ca vulnerabilititi ce pot permite unor utilizatori neautorizati cu intentii malitioase si
ocoleasci controlul de securitate gi s3 obfind privilegii neautorizate.

Unele instante de judecatad expediazi demersurile de corectare a erorilor adresate
inclusiv Consiliului Superior al Magistraturii pentru monitorizarea executirii acestora de
citre Centrul de Telecomunicatii Speciale.

Astfel, pe parcursul anului 2017, Consiliul Superior al Magistraturii in coordonare cu
Agentia de Administrare a Instantelor Judecitoresti a coordonat examinarea si efectuarea de
modificari/rectificiri in PIGD in cazul a 41 demersuri ale instantelor de judecata.

Tipurile de solicitiri parvenite de la instanfele de judecati, in procente, sunt
reprezentate in diagrama de mai jos.

: punle de demersuri referitor la modificirile in PIGD pa rvemte -de

la instangele de judecat: in anul 2017 :
¥ Modificarea statutului cererilor cu statut npel,
incheiat

B Acordares suportului metodologic pentru
repartizarea dosarului

w Radierea dosarului inregistrat eronat
B {onexaresa inversa a dosarelor

® Im posibilitaten extragerii fisei de repartizare '
repetate

2 Dublarea unor dosare cu acelasi numar dar cu
statute diferite

® Crearea conturilor de acces

& A justarea functionalitatii de repartizare repetata
pentru procedura medierii

®Modificaren procentajului la repartizarea dosa
pentru rolnl de Preledmte al mstante;

Anallzmd t1pur11e de demersuri parvcmte de la instaniele de judecati, cu solicitarea
unor modificari in sistemul informational judiciar, conchidem ci acestea se clasifica in mai
multe categorii:

v" Demersuri in care se raporteazi erori tehnice (de sistem);

v" Demersuri in care se raporteazi erori cauzate de factorul uman;

v Demersuri in care se raporteazi unele incidente cauzate de necesitifile de
infrastructuri;

v" Demersuri in care se soliciti setarea, modificarea unor roluri de utilizator ai
PIGD;

v" Demersuri cu referire la acordarea suportului consultativ, efectuarea unor
configuriri suplimentare la nivel de dezvoltare.
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Pentru monitorizarea mai eficient a problemelor identificate in Programul Integrat
de Gestionare a Dosarelor (PIGD) CSM a creat un tabel privind acumularea informatiei
referitoare la erorile apdrute in PIGD prezentate de instantele judecitoresti.

Cu toate ¢ procesul de prestare a unor astfel de servicii a demarat, colaboratorii
instantelor de judecatd continua si raporteze o multitudine de impedimente tehnice, care
aduc prejudicii desfaguririi normale a activitatilor acestora.

Astfel, potrivit rezultatelor sondajului anual privind gradul de satisfactie al
utilizatorilor PIGD si SRS Femida'’, efectuat in luna decembrie a anului 2017, pe un
esantion de 355 de respondenti din cadrul instantelor de judecatd, la intrebarea privind
procedura elimindrii erorilor din PIGD se reflecta faptul ci 220 respondenti au apreciat
serviciile de eliminare a erorilor din PIGD cu calificativele “bine” si “foarte bine”, ceea ce
reprezintd aproximativ 62% din numdrul total de respondenti participanti la sondaj.

Respondentii mai putin mulfumiti de serviciile prestate in acest scop, au mentionat
citeva dintre problemele cu care se confrunti zi de zi, printre care si faptul ci procedura de
eliminare a erorilor dureazi in timp, precum si faptul ci sistemul ruleazi lent, blocind in
mod frecvent activitatea instantelor.

Procedura elimindrii erorilor din PIGD 2017

- Foarte nesatisfacuti
+ Nesatisfacuti

- Neutri

- Satisfacuti

- Foarte satisfacuti

in acest context, la 06 julie 2017, in legaturd cu dezvoltarea versiunii actuale a PIGD
cu suportul Programului pentru Justitie Transparenta gi posibilitatii elimindrii unor erori de
sistem, a fost aprobati, in coordonare cu Ministerul Justitiei, lista modificirilor la PIGD,
versiunea 4.1.2, care a fost prezentati spre executare Programului pentru Justitie

Transparentd si companiei dezvoltitor contractate in acest scop. Lista confine 33 de cerinte

' Sondajul poate fi vizualizat la urmitorul link:http://aaij justice. md/ro/rapoarte/rapoarte-generale;
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functionale care urmeazi a fi dezvoltate pentru versiunea actuala a PIGD printre care se pot
mentiona:

ajustarea algoritmului de repartizare a cererilor/dosarelor la prevederile Codului de
Procedura Civila in materia medierii judiciare si Legii nr. 137 din 03.07.2015 cu privire
la mediere;
dezvoltarea aplicatiei pentru a permite transferul electronic intre instantele de judecati
a cererilor/dosarelor cu volum mare de informatie;
modificarea algoritmului de repartizare a dosarelor pentru a permite repartizarea
judecdtorului de instructie a 50% dosare civile, penale, contraventionale;
ajustarea algoritmului de repartizare a cererilor/dosarelor la o noud formuli,
reglementati de Regulamentul privind stabilirea gradelor de complexitate unice
nationale a cauzelor judiciare penale, contraventionale si civile aprobat prin Hotirirea
CSM nr.165/6 din 18 februarie 2014, modificat si completat prin Hotarirea CSM
nr.518/24 din Olaugust 2017;
dezvoltarea unui sistem de alertare a judecitorului, presedintelui instantei de judecat,
Agentiei de Administrare a Instantelor Judecitoresti si Consiliului Superior al
Magistraturii in caz de 1regular1tat1 incalcdri tehnice sau procedurale ce se produc in
procesul de utilizare al PIGD; -
dezvoltarea optiunii de reinitiere a cererilor in PIGD de citre utilizatorii instantelor de
judecati,
dezvoltarea optiunii de completare automatd a fisei electronice de evidenti a
cererii/dosarului;
imbunatatirea Modulului de Raportare Statistica pentru a reflecta corect, integral si util
toate datele documentate in PIGD, precum si pentru a genera rapoarte statistice potrivit
instrumentelor si indicatorilor de performanti recomandati de Comisia Europeana
pentru Eficienta Justitiei;
imbunétafirea meniului ”Angajati”, astfel incit si fie posibild extragerea informatiei
privind numérul judecitorilor, asistentilor judiciari, grefierilor, personalului non-
judiciar in unititi, potrivit Echivalentului Normi Intreagd, procedeu recomandat de
Comisia Europeana pentru Eficienta Justitiei.

in aceeasi ordine de idei, in scopul asiguriirii efectudrii operative a lucririlor de

dezvoltare a functionalititilor versiunii actuale a PIGD, dar si in scopul dezvoltirii unei noi
versiuni a PIGD, prin Hotérirea CSM nr. 511/23 din 18 julie 2017, au fost desemnati mai
multi reprezentanti ai CSM, precum si ai sistemului judecitoresc in calitate de membri ai
unui Grup de lucru permanent in vederea intreprinderii unor activititi de imbuntitire a
Programului de Gestionare a Dosarelor (PGD) si identificirii functionalititilor pentru
crearea noilor versiuni ale Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor (PIGD) din
cadrul instantelor judecatoresti, care pina la sfirgitul perioadei de referinti s-a intrunit in mai
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multe ateliere lucrative organizate in comun cu reprezentantii Ministerului Justitiei, Agentiei
pentru Administrarea Tnstantelor Judecdtoresti, Centrului de Telecomunicatii Speciale,
Programului pentru Justitie Transparenta.

» Monitorizarea procesului de publicare a hotdririlor judecdtoresti pe. portalul
instantelor judecdtoresti

Portalul national al instantelor de judecatd si pagina web a Curtii Supreme de Justitie
asigurd sustinerea unui mediu informational virtual §i accesibil pentru asigurarea
comuniciirii Intre cetateni si instantele de judecata. |
Publicarea hotérarilor judecitoresti i a informatiei privind sedintele de judecatd planificate
sau desfagurate este efectuatd in scopul realizarii principiului echititii proceselui judiciar i
urméreste asigurarea accesului liber al cetitenilor la informatii, precum si a transparentei
activitdtii instantelor de judecata.

Tn acest context, prin Hotarirea CSM nr. 115/5 din 07 februarie 2017, a fost constituit
Grupul de lucru referitor la modificarea Regulamentului privind modul de publicare a
hotiririlor judecatoresti pe Portalul national al instantelor judecitoresti aprobat prin
" Hotirirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 432/19 din 21.06.2016, in componenta
ciruia au fost desemnati membrii Consiliului Superior al Magistraturii, reprezentanti ai
Secretariatului CSM, instantelor de judecatd, Agentiei de Administrare a Instantelor
Judecitoresti si Centrului National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal.

in rezultatul activitatii Grupului de lucru, si luindu-se in considerare principiile ce
decurg din Conventia Europeand a Drepturilor Omului, realitiile existente in Republica
Moldova, inclusiv semnalele de alarmi parvenite din partea mass-media si a societatii civile,
la 10 octombrie 2017, prin Hotirlirea CSM nr. 658/30 a fost aprobat un nou Regulament
privind modul de publicare a hotdririlor judecitoresti pe portalul national al instantelor de
judecati, in varianta propusd de Curtea Suprema de Justitie.
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Analiza activitatii instantelor judecatoresti

Reprezentarea situafiei statistice a activitatii sistemului de justitie reprezinti un
instrument in analizele efectuate ce au drept scop identificarea mecanismelor adecvate care

O examinare complexa a activitatil 51stemulu1 este extrem de 1mp0rtanta fiind utll a
observa nu doar in mod punctual activitatea unei institutii ori a alteia, ci §i activitatea de
justitie in ansamblul siu, spre o mai bund infelegere a necesitatii unor eforturi conjugate de
imbunatatire a activitafii.

Intru realizarea obiectivelor mentionate, prin prisma reglementérilor art. 29 al Legii
nr. 947 din19.07.1996, cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii si art.161 al Legti nr.
514 din 06.07.1995, privind organizarea judecitoreasci, prin Hotirarea CSM nr. 845/40 din
26 decembrie 2012, Consiliului i-a fost atribuitd sarcina privind generalizarea si analiza
statisticii judiciare, din 01 ianuarie 2013.

Astfel, in conformitate cu art. 54 din Legea nr. 514-VIII din 06.07.1995, privind
organizarea judecdtoreascd, totalitatea instantelor judecatorestii prezintd Consiliului
Superior al Magistraturii informatii statistice referitoare la cauzele examinate pentru a
analiza, compara si evalua-volumul, calitatea solutionarii cauzelor in timp atdt separat pe
fiecare instantd cit si la general pe intreg sistemul judecatoresc. Respectdnd prevederile
mentionate supra, toate instantele judecdtoresti au prezentat Consiliului Superior al
Magistraturii rapoartele statistice privind activitatea acestora pentru anul 2017, care au fost
generalizate si analizate. Urmare analizelor efectuate, e important a specifica faptul cé se
remarca In continuare, necesitatea instituirii unor parghii eficiente de reducere a numarului
de litigii, or, in conditiile in care volumul de activitate al instantelor judecatoresti riméane
foarte ridicat, cresterea calitdtii activitdtii este In dificultate. In cele ce urmeazi va fi

prezentatd analiza statisticd a instantelor, care va constitui instrument util in stabilirea

directiilor de actiune a Consiliului pentru viitor.

Volumul de lucru pe intreg sistemul judecdtoresc

Pe parcursul perioadei raportate, in procedura instantelor judecatoresti s-au aflat in
total 310971 de cauze si materiale, inclusiv 257328 - parvenite In anul 2017 si restanta
cauzelor nesolutionate la inceputul perioadei de referintd a constituit 53643 cauze.

Din numirul total de cauze aflate in procedurd n perioada raportatd, instantele
judecatoresti au examinat 249056 cauze si materiale. |

Comparativ cu anul 2016 numdérul cauzelor examinate in anul 2017 a crescut
nesemnificativ - cu 239 cauze. In anul 2016 au fost examinate 248817 cauze.

Analizind datele statistice generalizate din anul 2017 se poate constata ¢i volumul de
lucru 1n cadrul instantelor judecitoresti in comparatie cu anii precedenti a sporit cu 2,8%.
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Dinamica volumului de lucru pe ultimii 5 ani in instantele nationale, cu exceptia
judecitoriilor specializate este reflectat in diagrama de mai jos:

Volumul de lucru pe ultimii 5 ani

1310749

{301838

268032 |

a
% 1280132 H 260 i :
el

2013 w2014 m2015 ®m2016 m2017 :

_ Sarcina medie lunard a unui judecdtor a constituit 62,7 cauze, fapt reflectat in
urmitorul tabel:

Anul 2017
Instantele de judecati numdrul efectiv | cauze si materiale | sarcina lunard peniru un
. de judecdtori examinate Jjudecitor

Curtea Suprema de Justifie 30 . 9795 32,7

Curtile de Apel 86 37103 43,1
Chigingu [ 51 [T 727805 [ 347 =
Judecitoria Militara - 13 -
Judecitoria Comerciali de - 209 -
Circumscriptie |
Judecitoriile drept comun 281 201936 71,9

TOTAL 397 249056 62,7

Dinamica cauzelor aflate in procedurd in instantele nationale pe ultimii 3 ani, cu
exceptia judecitoriilor specializate este reflectatd in diagrama de mai jos:
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Potrivit datelor statistice pe parcursuf a 12 luni 2017, media lunard a unui judecator a
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constituit: :

- de la Curtea Suprema de Justitie — 32,7 dosare;

- de la curtile de apel — 43,1 dosare; E

- de la judecitoriile de drept comun — 71,9 cauze.

Restanta  cauzelor nesoluionate la  sfirsitul  perioadei  raportate a E
constituit 61915 cauze.

Deci, s-a constatat cresterea restanfei cauzelor nesolutionate la sfirsitul perioadei E
raportate cu 8272 cauze sau 15,4% fatd de anul precedent.

1.1 Volumul de activitate al judecdtoriilor

In anul 2017 in instantele de drept comun, cu exceptia judecitoriilor specializate, s-au
aflat pe rol 253073 cauze, inclusiv restanta de la sfarsital anului 2016.

Volumul de activitate al judecatoriilor de drept comun, in anul 2017 s-a majorat cu
10371 dosare sau cu 4,3% fati de anul precedent, iar in comparatie cu anul 2015 - cu 6,5%
sau cu 15533 cauze.

Dinamica volumului de lucru pentru ultimii trei ani se reflectd in diagrama de mai

jos:
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2017 2016 2015 . 2014

8 Cauzele restante la inceputul perioadei mCauzele parvenite in perioada raportatii

in perioada anilor 2014-2017 restanta dosarelor s-a majorat cu 22%, jar numirul
dosarelor parvenite s-a majorat cu 10%. :

Pentru o descriere mai ampld a volumului de activitate tn perioada anului 2017,
judecdtoriile gi sediile judeciatoriilor pot fi clasificate in felul urmitor:

- cu volum sub 2000 cauze — 6 sedii;

-cu volum cuprins Intre 2000 - 4000 cauze — 19 sedii;

-cu volum cuprins intre 4000-6000 cauze - 9 sedii;

- cu volum cuprins intre 6000-10.000 cauze - 2 sedii;

-cu volum cuprins intre 10.000-20.000 cauze - 3 sedii;

-cu volum cuprins intre 20.000-30.000 cauze - 2 sedii;

-cu volum de peste 30.000 de cauze — 1 sediu. .

Dinamica volumului de activitate a judecatoriilor pe ultimii 3 ani, este ilustratd in
diagrama de mai jos:

R Sub 2.000 cauze

e fntre 2.000-4.000 cauze
B intre 4.000-6.000 cauze
B fntre 6.000-10.000 cauze :
N intre 10.000-20.000 canze
w fntre 20.000-30.000 cauze |
B peste 30.000 cauze :
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Astfel, in anul 2017 — 19 sedii au avut un volum de lucru intre 2000-4000 cauze, insa
in anul 2016 au fost cu 4 sedii mai mult. Trei sedii din acestea sunt judecitoriile Causeni,
sediul central, Criuleni, sediul central si Soroca, sediul central, care au demostrat un volum
de lucru mai mare decit anul precedent, ajungind in gruparea intre 4000-6000 cauze si numai
judecitoria Cimislia sediul Leova sa deplasat in compartimentul cu volumul de lucru sub
2000 cauze.

Analizind volumul de lucru al instantelor judecatoresti, in perioada raportatd in cele
mai multe sedii volumul este cuprins inire 2000-4000 cauze. Aceste sedii sunt reprezentate
in diagrama si tabelul de mai jos:

Brs  Baws EEmd BeNE) BOEER

1
“0& & ". & & 6:’@ & o T R ri}& o- o
& fc'fé? d’bﬂb . & C',*@} oy 950 Qp <° Q\D‘ & 0y ¥ < ﬁ‘;}a c;@% \gb? <:’& é}z'q
< & P - g s K
F &
®201c w2017 _ j

1 | Jud Edinef, sediul Briceni 3514 3639
2 | Jud Cahul, sediul Cantemir 2331 2203
3 | Jud Straseni, sediul Calarasi 3225 3346
4 | Jud Comrat, sediul Ciadir-Lunga 2472 2314
5 1 Jud Cimislia, sediul central 2430 2419
6 | Jud.Comrat, sediul central 3332 3892
7 | Jud Edinet, sediul Donduseni 2041 2277
8 | Jud Edinet, sediul central 3082 3152
9 | Jud.Bdlfi, sediul Falesti 2760 3452
10| Jud.Soroca, sediul Floresti 3049 2978
11 | Jud Drochia, sediul Glodeni 2271 2350
12 | Jud. Ungheni, sediul Nisporeni 2096 2209
| 13| Jud Edinet, sediul Ocnita 2177 2009
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14| Jud Orhei, sediul Rezina 3290 ‘ 3202
15 Jud Drochia, sediul Riscani 3292 2925
16| Jud Bdlti, sediul Singerei 3226 3365
17| Jud.Orhei, sediul Soldinesti 2073 2065
18| Jud. Cduseni, sediul Stefan-Vodi | 2655 2358
19| Jud. Orhei, sediul Telenesti 2640 | 2922

Examinind comparativ datele din tabel in unele sedii, in anii 2016-2017, se atestd

. faptul c@ volumul de activitate al acestora este in crestere. Prin urmare evidentiem c¢i, pentru

a face fatd acestui fenomen ce fine de cresterea volumului de dosare de la an la an, instantele
judecétoresti, activeazi la intensitate maxima examinand un numdr tot mai mare de dosare.

Analizind comparativ volumul de activitate a instantelor judecitoresti pentru ultimii
doi ani, observim ci, cea mai mare crestere a numirului de dosare (peste 1000 cauze) a
avut loc In Judecdtoria Chisindu sediul Centru, ce constituie cu 2696 cauze mai mult decat
in anul 2016, dupd care urmeazi Judecitoria Balti, sediul central — 1997 cauze, Judecitoria
Cahul, sediul central - 1454 cauze, Judecitoriile Orhei, sediul central - 1198 cauze si Soroca,
sediul central - 1112 cauze. |

Diagrama de mai jos reflecta cele 5 sedii cu un volum de activitate de peste 1.000 de
dosare fatd de anul precedent:

[

®Centru |
@Balfi
mCahul ]
WOrhei |

®Soroca

Diagrama de mai jos, reflecitd analiza comparativa volumului de activitate cuprins
intre 4000-6000 de cauze care se atestd In 9 sedii, pentru anii 2016-2017:
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: |
i 2016
B 2017

Astfel, in judecitoriile Drochia, sediul central, Hancesti, sediul central si sediul
Taloveni, Straseni, sediul central, Ungheni, sediul central, Causeni, sediul central, Criuleni,
sediul central si Soroca, sediul central, volumul de lucru a crescut, pe cdnd numai in
Judecitoria Anenii Noi, sediul central, volumul de lucru a scazut.

fn anul 2017, 2 sedii de judecatd au avut volumul de lucru cuprins intre 6000-10.000
cauze, acestea fiind: Judeciitoria Cahul (sediul central), cu un volum de 7592 cauze si
Judecatoria Orhei (sediul central), cu un volum de 9264 cauze. Sediile mentionate au fost
atestate ca instante cu volumul de lucru care s-a majorat peste 1000 de cauze fatd de anul
precedent.

Un volum de lucru cuprins 10.000-20.000 dosare in anul 2017 s-a atestat la
Judecatoria Chisindu, sediul Botanica - 15516 dosare, sediul Ciocana - 11104 dosare, si
Judecitoria Bilti, sediul central - 17258 dosare. Prin urmare, la Judecitoria Chiginau, sediul
Botanica, volumul de lucru a sciizut comparativ cu anul 2016 cu 7,9% si la sediul Ciocana
volumul de lucru a scizut neesential. Tnsa, Judecitoria Bilti, sediul central s-a manifestat cu
o crestere a volumului de lucru in mediu cu 13%.

in categoria volumului de munca cuprins intre 20.000-30.000 dosare s-au aflat doud
sedii, acestea fiind:

v’ Judecitoria Chisindu, sediul Buiucani - cu un volum de lucru de 22565 cauze,
acesta fiind majorat cu 4,1% fatd de anul precedent;

v" Judecitoria Chisiniu, sediul Rigcani - cu volumul de lucru de 24570 cauze,
volumul acestei instante a scdzut cu 2,9% fata de anul precedent.

Examinénd instantele cu cel mai mare volum de lucru - de peste 30.000 de cauze,
putem observa cii pe primul loc, ca si in anii precedenti, s-a plasat Judecitoria Chigindu,
sediul Centru, cu un volum de 39076 cauze sau cu 7,4% mai mult dect in anul precedent.
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Urmare examindrii datelor statistice prezentate de instantele judecatoresti, se constat3
cd, in unele sedii de judecatd se mentine o situatie stabild de la an la an.

In acelasi timp, la judectoriile Anenii Noi, sediul Bender, Criuleni, sediul Dubsari,
Cimiglia, sediul Basarabeasca, Cahul, sediul Taraclia si Comrat, sediul Vulcénesti, au
inregistrat atat in anul 2016, cét si 1n 2017, cel mai mic volum de activitate la nivel national.
Pentru aceste instante situatia a fost identica si Tn anii 2014 si 2015.

Activitatea sediilor cu cel mai mic volum de cauze examinate in perioada anilor 2016-
2017 este reprezentati in diagrama de mai jos:
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Din cele 253073 cauze aflate pe rol la judecatorii in anul 2017 (43603 restanta la
inceputul perioadei - 209470 cauze parvenite In perioada raportatd) au fost incheiate 201936
de dosare. Deci, rata de variatie a volumului de lucru constituie 80% din cele aflate pe rol,
iar rata de variatie a stocului de cauze pendinte!® este de 96%. In anul 2016 au fost incheiate
82% si rata de variatie a stocului de cauze pendinte era de 98%.

La 31 decembrie 2017 restanta constituia 51137 cauze.

Divizarea pe categorii a cauzelor pendinte in anul 2017, se incadreazi in urmatoarea
diagrama:

s

% Rata de variatie a stocului de cauze pendinte ~ diferenta dintre numarul total de cauze pendinte la inceputul pericadei si
numadrul de cauze solutionate fn aceieasi pericada.
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Cauze pendinte 2017

s Ee=s  ABx

W Materie civild
BMaterie penald E

EMaterie contraventionald

““1.2 Activitatea curtilor de apel

Pe parcursul anului 2017 pe rolul curtilor de apel au fost 46994 de cauze, cuprinzénd
cauze examinate in fond, Tn apel si In recurs. Comparénd activitatea curtilor de apel
observiim o crestere neesentiald a volumului de activitate in anul 2017 fata de 2016.

in anul precedent volumul de lucru a constituit 46501 cauze, din acestea 8320 cauze
fiind restante la inceputul perioadei de raportare si 38181 cauze pendinte In aceieasi
perioada. |

i
i
;
i
:
B

Reprezentarea grafici a evolutiei volumului de activitate a curtilor de apel pe ultimii
4 ani se prezinta astfel:
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Volumul de activitate a curtilor de apel
S PR "'Z"I"'_]r_,f”':l”: } e DTN LT '... _:..'....f

2014 2015 2016 2017

» Cauze restante l=2ICauze pendinte l*{Volumul de lucru

Ficind o comparatie intre anii 2014 si 2017, se atestd o crestere a volumului de
activitate al curtilor de apel in anul 2017 - cu 15% fati de anul 2014.

Cel mai mare numar de cauze aflate pe rol s-a inregistrat la Curtea de Apel Chisiniu
- 35735 cauze. Comparand cu anul precedent observim c¢i volumul de lucru la Curtea de
Apel Chisindu riméne neschimbat, in anul 2016 aflandu-se pe rol 35704 cauze.

Urmeazi Curtea de Apel Balti - 8055 de cauze aflate pe rol in 2017, volumul de lucru
a crescut neesential - cu 243 cauze fatd de anul precedent, in anul 2016 aflindu-se pe rol
7812 dosare.

Dupa Curtea de Apel Bélti se plaseaza Curtea de Apel Cahul - cu un volum de lucru
de 1845 de cauze. Tn anul 2016 volum de lucru a constituit - 1863 de cauze. Astfel, observam
o scadere neesentiala.

Cel mai mic numdr de cauze 1n anul 2017, ca si in anii precedenti, a fost inregistrat la
Curtea de Apel Comrat - 1359 de cauze. Ins3, volumul de lucru al Curtii de Apel Comrat a
crescut cu 237 cauze fatd de anul precedent.

Facand o divizare pe categorii a cauzelor pendinte (38136 cauze) in anul 2017, se
poate recurge la urmatoarea clasificare:
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Categoriile dosarelor parvenite

© - Materie Civil§:19682 -

fn perioada raportati au fost inregistrate 13413 dosare in materie penali, dintre care
3178 de cauze in apel, 4147 de dosare in recurs, 5749 de mandate de arest si prelungirea
tinerii sub arest, 339 de alte materiale. Comparind cu anul 2016, au fost fnregistrate 11196
cauze in materie penald, dintre care - 3277 de cauze in apel, 3107 dosare in recurs, 4488 de
mandate de arest si prelungirea tinerii sub arest, 324 alte materiale. Astfel, s-a atestat o
crestere de 19,8% a cauzelor penale inregistrate spre examinare.

Tn acelasi timp, la curtile de apel au fost inregistrate in materie civild 19682 cauze,
care pot fi divizate in felul urmitor: '

Materie civila

o Cauzedivile: 10524
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Ce tine de cauzele contraventionale, s-a atestat o diminuare a numirului acestora - cu
137 de cauze fata de anul precedent. In anul 2017 au fost inregistrate 5041 de cauze, iar in
anul 2016 — 5178 de cauze.

Din cele 46994 cauze aflate pe rolul curtilor de apel in perioada de referinti au fost
solufionate 37103 cauze sau 79%.

1.3 Activitatea Curtii Supreme de Justitie

in perioada de referintd, Curtea Supremi de Justitie a Tnregistrat un numir de 10682
dosare, ceea ce indicd o sciidere a volumului de lucru fai de-anul 2016 - cu 1953 de cauze,
sau cu 18,3%.

Evolutia volumului de activitate pe parcursul ultimilor 3 ani la instan{a supremi este
prezentatd in urmitoarea diagrama:

Volumul de activitale
18000 -224'.-'

12000

10000 M Cauze restante

8000 )
H Cauze parvenite
6000

4000 B Volumul de lucru

2000

Dintre 10682 de cauze aflate pe rol au fost finalizate 9795 de cauze, ceea ce constituie
91,7%. ,

in comparatie cu anii precedenti volumul de lucru al Curtii Supreme de Justifie a
scizut. In anul 2016 volumul de lucru a constituit 12635 de cauze, dintre care au fost
incheiate 11636. |

Operativitatea examindrii dosarelor in sistemul judecdtoresc

Cu referire la incheierea cauzelor la nivel nafional s-a atestat cd, in 12 luni ale anului
2017 au fost solutionate 249056 cauze, ceea ce reprezinti o cregtere neesentiali a numirului
cauzelor examinate fatd de anul precedent - in anul 2016 fiind incheiate in total 248817
cauze.
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Cauzele solutionate pe intregul sistem
judecatoresc

B 2016 :
w2017 |

Instantele
specializate: 222

Justitie: 9795

Curtea Supremi de ]

Operativitatea examindrii dosarelor la nivelul judecdtoriilor

Din cele 248834 examinate pe intreg sistem judecdtoresc, cu exceptia instantelor
specializate (judecitoriile militard §i comerciald de circumscriptie), in judecatorii pe
parcursul anului 2017 au fost solutionate 201936 de dosare de cétre judecatoriile de drept
comun, restul 46898 de cauze fiind atribuite curtilor de apel si Curtii Supreme de Justitie.

Procentual operativitatea examinirii dosarelor in anul 2017 a constituit 80%, cu o
scidere usoard fati de anul precedent, unde a fost 82%.

Cele 201936 cauze solutionate in anul 2017 pot fi divizate in felul urmator:
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- in materie penali - 83905,
- In materie civild - 87801,

- dosare contraventionale - 30230.

Operativitatea procentuala anul 2017

a Informatia expusa supra, procentual este reflectata in diagrama ce urmeaza:

materie civila

|

Ematerie penald

wmaterie contraventionald

Analizind cele 83905 cauze examinate, din materia penald pe categorii, observam
divizarea acestora in diagrama urmétoare:

Materia penala

W Cauze penale

u Liberarea de pedepse penale
ilMandate de arest $i prelungivi
Plingeri art,298-299 CPP

™ Demersuri art.300-306 CPP

vl

Examinarea cauzelor penale
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in perioada raportatd, instantele de fond au examinat 13707 cauze penale privind
persoane fizice §i 26 de cauze referitoare la persoane juridice (totalul constituie 13733 de
cauze examinate), sau 58% din numirul total al dosarelor aflate pe rol in instanta (23697
cauze).

Comparativ cu anul 2016, numérul cauzelor penale privind persoanele fizice a scizut
neesential - cu 178 cauze si numairul cauzelor referitoare la persoanele juridice a scdzut cu
7 cauze. In anul 2016 au fost examinate 13885 de cauze penale privind persoanele fizice si
33 de cauze penale referitoare la persoanele juridice.

Sarcina medie lunari pentru un judecdtor, in anul 2017, pe cauze penale s-a majorat
neesential fati de cea din anul 2016, unui judecitor revenindu-i in mediu cite 5 cauze penale
pe luna.

Prin urmare, in anul 2017 din numarul total al cauzelor penale ncheiate, adica 13707
cauze, 1196 de cauze au fost remise conform competentei, iar 12511 cauze au fost judecate
in fond cu pronuntarea sentintei in privinja a 13159 de persoane.

Comparativ cu 2016, in anul curent numarul de cauze penale judecate a scidzut cu 1,3%
si numirul condamnatilor s-a micsorat cu 6,5% sau cu 852 condamnati.

Restanta cauzelor penale la sfarsitul perioadei de raportare a constituit 9990 cauze, prin
urmare, §i restanta cauzelor creste de la an la an.

Din numarul cauzelor penale restante:

» aflate in procedurad mai mult de 12 luni — 1194 cauze;

« aflate in procedura mai mult de 24 luni - 418 cauze;

« aflate in procedurd mai mult de 36 luni — 263 cauze.

Potrivit datelor cuprinse Tn tabelul de mai jos, observdm in ultimii trei ani, majoratea
numiarului cauzelor aflate in procedurd si examinarea acestora, fapt ce rezulid fie din
motivele de tergiversare intentionata a partilor, fic cauzele complexe ce necesita timp sporit
pentru examinare, fie volumul execiv de munca in unele instante judecdtoresti.

3:':" o w dintre care aflate in
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
2015 | 6539 | 14367 | 12668 | 831 | 13499 | 11543 304| 80 | 2177 [14104| 7407 | 869 | 268 {130
2016 | 7407 | 14492 | 125836 | 1049 | 13885 9887 1339 86 | 3699 114011 8014 | /140|403 1211
2017 | 8014 | 15683 1125111196 13707 9877 |216] 60 | 3006 |13159| 9990 (1194| 418|263
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Potrivit datelor statistice prezentate de judecitori separate pe sedii, cele mai multe
cauze penale aflate in procedurd in perioada raportata, se afld la Judecatoria Chisinau, sediile
Rigcani, Buiucani, Centru si sediul central al Judecatoriei Balti, cu un numir mai mare de

1500.

Cu cel mai mic volum sunt Judecitoria Anenii Noi sediul Bender si Judecitoria

Cimislia sediul Basarabeasca, numarul cauzelor aflate in procedura fiind mai micgde .
cauze penale.

Tabelul de mai jos, releva datele statistice, prezentate de judecitorii in raportul asupra

activitdtii primei instante cu privire la judecarea cauzelor penale n anul 2017:

INF. ‘o Cauze cxaminate in perioada raportats Dintre carc aflate pe rol
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1 KChisiniu  [Botanica 465 949 663 4 157 B 6503 96 32 14
Buiucani 680 1194 | 969 3 172 i} 822 &0 26 30
Centru 818 1176 | 578 1 148 0 1144 222 101 96
Ciocana 177 522 446 6 40 0 221 16 2 1
Riscani 1252 965 647 1 184 0 1273 ] 0 0
2 [Balti Balgi 659 987 862 2 199 4 769 133 31 12
Falesti 37 230 213 2 14 0 43 0 0 0
Bingerei 60 27 254 ¢ 56 0 70 3 5 1
3 |Aneni: Noi  |Anenii Noi 125 235 261 { 45 0 93 4] 0 1]
Bender 24 54 48 2 20 0 26 [ 2 2
4 Cahul Cahui 173 412 365 0 102 0 220 34 11 4
Cantemir 97 258 190 2 40 0 160 16 1 2
- Taraclia 63 184 169 2 51 0 79 7 2 2
5 KCauseni Ciugeni 189 367 276 0 46 5 278 34 6 [.
Stefan Vodi 108 283 274 1 35 3 116 2 0 0
6 Cimislia  Cimiglia 36 242 221 0 44 11 103 6 5 I
Basarabeasca 30 102 76 0 19 1 39 0 4 0
.eova 48 177 105 2 12 1 105 14 4 1
7 KComrat Comrat 194 340 213 2 45 ] 260 48 25 11
Ceadir-Lunga | 79 | 272 | 197 3 31 6 142 16 4 1
Wulcinesti 38 16 66 pA 15 [i] 57 1 1 L]
8 Criuleni Criulent 126 298 202 1] 40 [i] 207 31 11 7
[Dubisari - 33 162 143 1 14 4 4] 0 2 1
9 [Drochia Drochia 214 354 262 1 73 { 288 &6 9 5
Glodeni 32 233 169 { 52 4 94 6 3 1
Riscani 159 290 205 4 73 0 151 18 14 10
10 [Edine Edinet 38 271 | 219 5 22 2 84 I 0 0
Briceni 68 296 281 1 39 0 71 4 3 0
Dandugens 9 205 206 2 53 4 33 1 0 1
Ocnita 82 171 161 0 1] 0 83 9 2 1
11 Hincesti Hincesti 202 468 448 3 96 0 201 14 4 3
Ialoveni 332 455 316 2 110 0 457 80 37 24
12 Orhei Orhei 296 512 136 2 121 10 424 77 28 18
Rezina 158 276 142 0 51 0 278 58 13 0




Boldsnesti 49 191 | 160 0 22 8 168 ] 8 2 12 1 0

Telenegti 41 188 | 174 0 20 4 [ 178~ [} 51 4 1 0

13 [oroca Saroca 141 | 372 | 366 2 43 3 b 369 s 144 20 6 0
Hloregti 132 | 269 | 201 3 40 33 |24 0 167 31 9 3

14 Btragen1  Sirigeni 151 | 1324 | 359 ] gl 4 |, 363 3 112 10 f 4
Calarasi 141 | 258 | 258 2 E) 8§ | 266 7 133 15 5 6

15 Ungheni  [Ungheni 120 | 445 | 409 4 S0 5 | a4 14 151 16 4 0
INigporeni 55 2350 211 1 46 4 215 7 90 7 0 0

TOTAL S04 | 15683] 12511 71 2565 | 1196 | 13707 | 95 9990 | 1194 | 418 263

Analizind calitatea activititii judecitorilor cu privire la infaptuirea actului de justitie pentru
anul 2017, pe cauze penale s-a stabilit ¢, procentul cel mai mare al cauzelor anulate a rdmas
intact la sediul Centru al Judecitoriei Chisindu — 36% din numirul de 578 de cauze cu
pronuntarea sentintei, sediul Rigcani —34% din 647 cauze, sediul Ciocana —34%, din 446
cauze cu pronuntarea sentintei, sediul Botanica — 33% din 663 cauze cu pronuntarea
sentintei si sediul central al Judecétoriei Criuleni — 32% din 202 cauze cu pronuntarea
sentintei.

In anul 2017 au fost anulate 2515 cauze sau 20% din numaérul de 12511 cauze penale
examinate cu pronuntarea sentinfei.

Structura condamndrilor in raport cu categoriile pedepselor

Printre categoriile pedepselor aplicate condamnatilor in anul 2017, ca si in anii
precedenti, cea mai mare pondere a avut-o condamnarea la inchisoare cu suspendarea
conditionatd a executirii pedepsei, cu un numir de 2708 persoane.

In anul 2017 a scazut numirul de persoane in privinta cirora a fost aplicati pedeapsa -
amenda, ajungénd la 2482 de persoane, in anul precedent numarul acestora fiind de 3229 de
persoane.

Numirul de persoane condamnate la inchisoare, comparativ cu anul 2016, s-a majorat
neesential - cu 62 persoane.

Detentia pe viat3, in anul 2017, a fost aplicatd fatd de 3 persoane, iar inchisoarea pe un
termen mai mare de 15 ani - fa{i de 74 de condamnati.

In perioada anului precedent al anului de raportare detentia pe viatd a fost aplicata fa{a
de 9 condamnai, iar inchisoarea pe un termen mai mare de 15 ani - fa{d de 82 de condamnati.

In procedura privind acordul de recunoastere a vinovatiei, in anul 2017, au fost
condamnate 574 de persoane, iar in 2016 au fost condamnate 744 de persoane.

Practica aplicirii pedepselor se caracterizeazd prin urmdtorii indici:

Categoriile de pedeapsi 2017 2016
numéirul de % | numirul de persoane | %
persoane ‘
1 2 3 4 5
TOTAL condamnati 10460 10038
inclusiv:
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La inchisoare 2219 21,2 2157 215

La amend# 2482 23,7 3229 32,2
Suma amenzii 72.235.37,39 lei 32.378.519 lei

Condamnati conditionat 2708 25,9 2700 26,9

Munci neremunerati in 2634 25,2 1636 16,3

folosul comunitatii '

Alte pedepse 417 39 307 3,1

Analizind cele 87801 cauze examinate, din materia civild pe categorii, observim
divizarea acestora in diagrama urmitoare:

Materia CiVilﬁ 20 1 7 MCauze civile

u Cauze cometciale

aCauze conform Legii contencios
administrativ

<« Procedura in ordonani(d

2%

W Examinarea cererilor si contestiriler a
executorului judccitorese

mRevizuire civila

mCereri legate de cxecutarea hotiririlor
cu caracter civil

Materia civild in anul 2017 a inregistrat o scadere cu 6531 cauze, sau cu 7,4% fati de
anul trecut. In anul 2016 au fost incheiate 94332 dosare, iar in anul 2017 s-au examinat
87801 dosare.

De mentionat, cd in materia civild au fost examinate cauzele familiale, din domeniul
muncii, executarea obligatiilor si altele, ce constituie cel mai mare procent din cauzele
examinate.

Examinarea cauzelor civile

In anul 2017, in procedura instantelor de fond s-au aflat 73939 cauze, inclusiv 19942
restante la inceputul perioadei.

Din numérul cauzelor aflate In proceduri au fost incheiate in prima instanti 50158
cauze civile sau cu 5310 cauze mai putine decit in anul 2016.

Restanta la sfirsitul perioadei de raportare a constituit 23781 de cauze civile, sau cu
3839 cauze mai multe decit in anul precedent.

Din numarul cauzelor civile restante:

» aflate in procedura mai mult de 12 luni — 1418;
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o aflate in procedurd mai mult de 24 luni — 561,
e aflate in procedurd mai mult de 36 luni — 618.

Datele comparative ale cauzelor civile pe ultimii 3 ani sunt reflectate In diagrama de
mai jos:

g Cauze civile

2017 6
M Restul dosagemr la inceputul pericadei de rzaoplortare H Cauze parvenitezws B Cauze examinate

Sarcina lunard din cauzele incheiate pentru un judector, in anul 2017, pe cauze civile,
in mediu, a constituit 18 cauze, iar in anul precedent - 18,6 cauze. Dupd cum vedem, sarcina
s-a micsorat neesential, comparativ cu anul de raportare.

Din numirul total de 50158 cauze civile examinate in perioada raportata, 36907 au fost
cu pronuntarea hotirérii, /873 de cauze au fost expediate dupd competentd, 5961 cauze
scoase de pe rol si 5417 cauze sunt cu incetarea procesului. Pentru cauzele civile examinate
a fost achitati taxa de stat tn marime de 54.470.453,1 lei.

Examinarea motivelor civile se caracterizeazd prin urmatoarele date:

ar Judecitorii Sediile 8 - - Cuauzele incheiate In perioada raporfali: —_
= g 3 5 £
= o = L a
S S |5 g = 3 R
g3 | B § 2 g R 2 ol
23 Eé 5 28z 8% £5 | 83 g‘g 3 g E
o . =] oo < o 5 o ‘3
88 E & 5 EEE| G g E% £ao| 58 5 R
= & g+ 5, E E 8l Z = L= 4a| 2 E = R
ERE ' = g el g £ - & = E & | o R
n B H % » 0 =g g & 8 3] <] g B
g2 |8 g s E % g 2 E|
g o 3 o o = ]
A B 1 2 3 4 6 7 8 9 10
1 | Chiginiu Botanica 1895 3744 |-7563900] 2286 2078 203 282 952 38130 1826
Buiucani 1343 4075|5418 2330 1884 248 1095 33 470637 1712
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Centru 1859 4238 < 1727 867 311 45 il 2923

Ciocana 1009 3471 80- 2017 1829 262 622 28 o 1551
: Riscani 3055 2643 [UER 3035 2040 393 409 28 i AREs: 1833 .

2 | Balgi Bal( 1093 3854 [odAOE 2748 2620 274 462 20 ; 1443
Falesti 224 829 . 416 144 34 10 2l 249

Singerei 169 326 &20) 62 95 23 LRl 165

3 | Anenii Noi Anenii Noi 372 1166 884 154 99 5 {396
Bender 70 293 252 17 27 3 bl 47

4 | Cahui Cahul 528 1469 1073 146 79 12 o627
Cantemir 349 675 523 5] 23 40 6] 324

Taraclia 109 358 283 31 42 2 S 84

5 | Causeni Causeni 436 1191 627 215 68 4 SRGRE Gh0
Stefan Vodi 162 667 531 70 26 4 Aty 102

6 [ Cimiglia Cimiglia 180 777 516 45 47 7 gagred 300
Basarabeasca 43 297 120 72 13 84 ; =1 48

l.eova 211 479 334 81 21 12 - e 221

7 | Comrat Comrat 490 800 443 159 30 6l Bk 54 579
Ceadir-Lunga 131 682 364 98 25 10 ; W 293

Vulcinesti 76 239 113 32 30 47 ; ] 93

8 [Criuleni Criulen; 218 930 520 73 121 5 g 411
Dubjsari 100 411 297 33 46 26 SRR o2

9 | Drachia Drochia 508 1187 306 97 75 i9 5 v 672
Glodeni 124 721 . 464 53 101 49 EEBR9TT ] iS6

Riscani 245 841 647 102 34 15 R e T

10 | Edinet Edinet 130 1188 635 108 177 5 FEed 341
Briceni 195 624 489 56 43 5 i pdble 179

Donduseni 107 803 719 34 11 19 g 72

Ochita 84 536 339 29 36 15 Sadagiad |60

11 | Hincesti Hincesti 428 1514 982 " 64 56 52 ARG 716
Ialoveni 567 1315 800 132 61 106 e iRES 728

12 | Orhei Dthei 779 2115 1233 143 347 12 ] ] 1043
Rezina 201 856 704 65 83 36 7 s 258

Soldanesti 111 596 443 24 22 3 el 189

Telenesti 160 724 568 526 81 17 11 B 207

13 | Soroca Soroca 232 1127 731 679 85 - 151 8 i T 384
Floresti 374 1013 684 684 52 206 9 i = 436

14 | Strigeni Strigeni 346 1481 944 852 139 216 7 semabgs] s
: Caliragi 382 1139 919 865 62 i10 14 SHgRel 416
15 | Ungheni Ungheni 606 1475 1022 981 236 89 13 SREAE] 721
pNisporeni 151 628 414 394 35 69 14 ot 247

TOTAL 18020 19942 [83007 01 36907 33536 5417 5961 1873 [280i%R-1 23781

Analizind calitatea activititii judecitorilor cu privire la Infiptuirea actului de justitie
pentru anul 2017, pe cauze civile, observim cd, cel mai mare procent al cauzelor anulate se
inregistreazd la sediul Buiucani al Judecatoriei Chigindu — 10% din numirul de 2330 de
cauze cu pronuntarea hotérarii, sediul central al Judecitoriei Cimislia — 9% din 549 cauze
examinate cu pronuntarea unei hotarari si sediul central al Judecitoriei Comrat — 9% din
461cauze examinate cu pronuntarea unei hotarari.

In anul 2017 au fost anulate 1848 cauze sau 5% din numarul de 36907 cauze civile
examinate cu pronuntarea hotaririi.

Analizind cele 30230 cauze examinate din materia contraventionald pe categorii,
divizarea acestora este prezentatd in diagrama urmatoare:
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Materia contraventionala

m Cauze persoans fizice
W Demersuri cu schimbarea masurii de
pedeapsii

M Cauze persoane juridice

W Contestatii art. 395 al.2 CC, revizuire

In anul 2017, in instantele de fond observim ci cea mai mare pondere a cauzelor
contraventionale examinate se referd la persoanele fizice, fiind urmate de contestatiile
depuse impotriva hotaririlor emise agentilor constatatori, apoi — de demersurile cu
schimbarea masurii de pedeapsa si apoi - ge contraventiile In privinfa persoanelor juridice.

Examinarea cauzelor contraventionale

Astfel, examinidnd datele cauzelor contraventionale ce vizeazd persoane fizice
prezentate de citre instantele de fond, observam urmatoarele:

In perioada sus-mentionata s-au aflat in procedurd 23060 cauze, dintre ele parvenite
19402 cauze contraventionale in privinta persoanelor fizice, dintre care: au fost judecate
18829 cauze, transmise dupi competenti - 306 cauze, solutionate In termenele prevazute de
lege - 17627, iar 3925 au ramas nesolutionate la sfirsitul perioadel raportate.

In total, an fost aplicate 18867 de sanciiuni, dintre care: arestul - in privinta a 319
persoane, munca neremuneratd - 2122 de persoane, amenda - 10241 de persoane,
avertismentul - 64 de persoane, sancfiuni complementare principale - 738 de persoane si
incetat procesul — 5383 cauze.

Suma amenzilor aplicate a constituit 14.777.020 de lei, iar cea a amenzilor incasate —
3.876.210 de lei.

In tabelul de mai jos sunt reflectate datele statistice ale cauzelor contraventionale pe
persoane fizice prezentate de judecatorii, pentru anul 2017:

N | Tudecitorii Suma amenzilor

aplicate ncasate

pericada

T
raiyoitato

cauze examinate
heiate in termenul

dosare intrate T
yolusiul de Tucru |
remise conform
competentei
previzut de lege
total sanctiuni
aplicate
cauze neincheiate la
sfirgitul perioadei

restanta dosarelor la
inceputul perivadei

inc
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A i 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 | Chigindiy Botanica 85 587 672 i1 546 546 546 173295 28280 115
Buiucani 151 859 1010 13 865 8§65 865 374515 93070 132
Centru 487 1918 2405 23 1685 1685 1685 611840 140960 697
Ciocana 54 331 385 3 312 312 350 183340 19840 70
Riscani 512 1123 1635 13 1280 1280 1280 728243 269332 342
2 | Bilii Balii 194 1105 1299 9 966 691 066 931550 214810 324
Falesti 42 395 437 3 394 304 394 447590 143745 38
Bingerei 33 375 408 1 381 381 381 521270 146965 26
3 | Anenii Noi IAnenii Noi a1 517 608 4 514 0 514 401100 79050 90
Bender 2 46 48 3 44 44 44 29050 6800 1
4 | Cahul Cabul 86 527 613 9 490 490 490 403963 121554 114
Cantemir 63 272 335 2 240 240 244 189655 33260 93
) Taraclia 5 170 175 1 166 147 166 233620 71860 8
5 | Caugeni Clugeni 117 6(1 718 7 488 488 488 447940 164905 223
Siefan Voda 47 394 441 0 393 393 393 347840 85740 48
6 | Cimiglia Cimiglia 18 287 305 10 25] 251 2351 197820 28475 44
Basarabeasca 7 207 214 10 202 202 202 205350 41375 2
Leova 40 179 219 9 148 148 148 159200 90100 [i74

7 § Comrat Cormrat 108 252 360 6 214 0 214 249330 183400
Ceadir-Lunga 15 209 224 6 184 0 184 115080 99800 34
[Vulcinesti i8 95 113 1 85 85 85 127800 15975 27
8 | Criuleni Criufeni 172 451 623 5 511 511 511 267440 51890 107
Dubésari 11 168 179 3 171 £71 171 58500 19200 5
9 [ Drachia Drochia 55 362 417 4 384 384 384 342090 63595 26
Glodeni 19 301 320 4 204 294 294 459239 74830 22
Riscani 46 386 432 3 380 3180 380 489800 130835 49
10 | Edinet Edinet 13 321 334 2 04 304 304 208200 43165 28
Briccni 51 579 630 0 618 618 (3¢ 442310 101220 12
Donduseni 10 3oz 312 0 295 295 295 254800 83070 17
Dicnita 26 450 476 7 398 398 398 532300 206675 71
11 | Hincesti Hincesti 75 609 684 8 510 510 510 667630 143450 166
aloveni 72 486 558 1 470 470 470 130350 34875 87
12 | Orhei Orhei % 729 1123 0 946 946 946 152820 34155 177
Rezina 84 377 461 4 279 279 279 217950 80169 178
Boldanesti 26 149 175 3 160 160 160 63860 30930 12
[Telenesti 53 324 377 13 324 324 324 311400 48630 40
13 | Soroca Soraca 55 G677 732 7 702 702 702 753650 192870 23
Floresti 43 316 353 9 296 206 296 323970 68595 48
14 | Straseni Strageni 31 433 464 70 373 3173 1 237920 87335 21
(Cilarasi 68 566 634 11 552 552 552 415200 123000 71
15| Ungheni [Ungheni 134 520 654 2 570 570 570 648980 175415 82
Nisporeni 45 453 498 4 444 448 444 589220 0 50
TOTAL 3658 19402 23060 306 18829 17627 18867 14777020 3876210 3925

La fel, prezentdm tabelul comparativ cu privire la operativitatea activititii mstantelor

de fond, intre anii 2016-2017:

[T

Sediile 2016 2017
Instaniele de cauzele cauzele operativitatea | cauzele aflatein | cauzelc | operativitatea
fond aflate in incheiate % proceduri Incheiate %
procedura
1 | Chiginiiu [Botanica 16737 13322 80% 15516 12023 77%
Buiucani 21666 18771 87% 22565 18852 84%
Centru 36380 30556 84% 39076 31005 79%
Ciocana 11119 9514 86% 11104 8821 79%
Rigcani 25285 18505 73% 24570 18620 76%
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2 | Balti Bal{i 15264 12695 83% 17258 13990 81%
Falesti 1584 1372 87% 3452 3019 87%

Singerci 5544 4690 79% 3365 3039 0%

3 | Anenii Noi lAnenii Noi 1259 1199 92% 5321 4569 86%
Bender 3514 3089 88% 1511 1431 5%

4 [ Cahul Cahul 6138 5008 82% 7592 6054 80%
Cantemir 2331 1763 76% 2203 1550 0%

Taraclia 3225 2580 80% 1523 1336 88%

5 | Causeni Caugcm 3673 2827 77% 4263 2887 68%
Btcfan Vodi 2472 2186 88% 2358 1949 83%

6 | Cimiglia Cimiglia 2430 2087 86% 2419 1843 76%
Basarabeasca 3332 2200 66% 1002 908 91%

[eova 3482 2747 79% 1996 1475 74%

7 | Comrat Comrat 2041 1859 91% 3892 2448 63%
Ceadir-Lunga 4352 3406 78% 2314 1751 76%

Vulcinesti 1409 1237 88% 1010 799 79%

8 | Criuleni Criuleni 3082 2855 G39% 4021 3162 77%
Dubjsari 2760 2414 87% 1604 1431 89%

9 | Drachia Drochia 3049 2375 78% 4868 3686 76%
Glodeni 2271 2071 2% 2350 2060 88%

Rigcani 4707 3845 R2% 2925 2413 82%

10| Edinef Edineg 5140 3902 76% 3is2 2635 84%
Briceni 2020 1624 . . 80% 3639 3331 92%

Dondugeni 2096 1805 86% 2277 2144 94%

Dcnifa 2177 1960 90% 2009 1640 82%

11 | Hincesti Hincesti 8066 6039 75% 5529 4152 76%
aloveni 3290 2642 80% 5537 4074 74%

§2 { Orhei Drlei 3292 2765 84% 9264 7163 77%
Rezina 3226 2021 9i% 3202 2361 74%

Boldinesti 3893 3402 879 2065 1743 84%

[Telenesti 4531 3825 84% 20622 2576 88%

13 ] Soroca BSoroca 2073 1848 §9% 5007 4357 87%
Floresti 2655 2290 86% 2978 2267 76%

14 i Siriigeni Strageni 1742 1522 87% 4535 3723 82%
Caliragi 2640 2341 89% 3346 2653 79%

15 | Ungheni Ungheni 5230 4118 79% 5324 4201 75%
Nisporeni 1086 310 84% 2209 1775 80%

TOTAL 242702 199099 82% 253073 201934 80%

2.1 Operativitatea examindrii dosarelor la nivelul curtilor de apel

Din numarul total de 46994 de cauze inregistrate pe rolul curtilor de apel in anul 201 7,

au fost solutionate 37103 dosare sau 79%, restanti fiind 9891 de cauze.

La curtile de apel s-a atestat o scidere neesentiald a operativitafii in perioada sus-
indicati fatd de anul precedent, in care accasta a constituit 81%. Or, in anul 2016 din cele
46501 cauze aflate pe rolul curtilor de apel au fost solugionate 37670 cauze.

Sarcina medie lunard a unui judecitor in anul 2017 a constituit 43,1 cauze.
Comparativ cu anul precedent sarcina medie lunard a scizut, in anul 2016 flind 44,3 cauze.

Instanta cu cea mai mare operativitate in perioada raportata, ca si in anul precedent 0
detine Curtea de Apel Comrat cu 86,2% de cauze examinate, urmata de Curtea de Apel Bilti
cu 81,2% de cauze examinate.

Astfel, observam ci, cea mai mic# operativitate n anul 2017 o detine Curtea de Apel

Chisindu cu 78 1%
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Operativitatea curtilor de apel in anul 2017

T Comrat: 86,2 1 L L Chisinau: 78,

o

. Curtea deapel BAlf:
BRSNS

2.2 Operativitatea examindrii dosarelor la nivelul Curtii Supreme de Justitie

Dintre cele 10682 cauze aflate pe rol la Curtea Suprema de Justitie in anul 2017 au
fost solufionate 9795 dosare sau 91,7%, restanta la sférsitul perioadei de raportare
constituind 889 cauze.

In anul 2018, operativitatea la Curtea Suprema de Justifie s-a marcat cu 92,1%, cauze
inregistrate pe rol au fost 12635, din ele s-au examinat 11636 dosare, in restanta raminind
999 cauze. :

3. Volumul per judecdtor

Ca indice statistic, volumul per judector poate fi examinati fie in forma volum efectiv
per judecator, fie ca volum conform statului de personal a instantei judecdtoresti.

Volumul efectiv per judecitor reflectd numarul de dosare aflat pe rol la un judecitor
in perioada de referint3 si se calculeazi prin raportarea numarului total de dosare la numirul
judecitorilor care au activat efectiv la o instanti (excluzind magistratii detasati si
suspendati), respectiv, se exclude si durata concediilor anuale plitite. Numirul de judecitori
care au activat efectiv la o instanta se determind ca medie anuald, luAndu-se In considerare
durata perioadelor in care unii magistrati nu au activat.
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- Volumul conform statului de personal al instantei judecdtoresti se determind prin
raportarea volumului de activitate la numdrul total de posturi de judecitor prevazut in
schemele de incadrare ale instantelor.

in perioada de referintd la nivelul intregului sistem judecdtoresc s-a inregistrat un
volum efectiv mediu per judecdtor de 783 cauze anual, iar conform statului de personal al
instantei judecdtoresti - de 636 cauze anual.

Comparativ cu anul 2016 s-a atestat o crestere a volumului efectiv per judecétor - cu
8,2%. in anul precedent s-a inregistrat un volum efectiv per judecitor de 724 cauze anual,
iar conform schemei de Incadrare a instanfei judecatoresti - de 625 cauze.

Volumul mediu per judecitor la nivelul intregului sistem judecétoresc, pentru anul
2017 poate fi urmarit in tabelul de mai jos:

Nr.| Instanfa | Scdiile Numaruf de judecatori Inclircatura caleafati Tnedredtura calcutati din
dio de & din volumul total de fotalal cauzelor incheiate
judecats 2 aclivilale &
‘% conform numard | -2 conform numdrul de
-~ g statului de de E statului de | judecitori
s ¢ ‘5 = personal Jjudecitor | <2 personal{3= efectiv
=) 23 g 6=3/4) i cfectiv B 874 lucrati
£2 58 & ( osati | 3 ) (102815
g EE |3 (=35 | B
E £ & =
= e
1 Kurtea Suprcme Jusiijie 10682 33 30 324 355 9795 297 327
2 Curica de apel Chiginfin 35735 57 51 627 701 27895 489 547
3 [Curlea de apel Billi 8035 24 23 336 350 6541 273 284
4 Curtea de apel Cahul 1845 & 7 205 264 1496 166 214
5 KCurtea de apel Comrat 1359 7 5 194 272 LI i67 234
6 | Chiginiiu Botanica 15516 28 24 554 647 12023 429 501
Buigca 22565 31 26 728 868 18892 609 727
Centru 39076 38 30 1028 1303 31005 816 1634
Ciocana 11104 22 17 505 653 8821 401 519
Riscani 24570 36 30 633 819 18620 517 621
7 Balti Bali 17258 18 13 955 1328 13990 777 1076
Falegli 3452 5 4 690 863 3019 604 755
Singerei 3365 33 4 561 841 3039 307 760
8 | Anenii Noi | Anenii Noi 5321 7 6 760 887 4569 653 762
Bender 1511 3 2 504 756 1431 477 716
9 Cahul Cahul 7592 9 8 844 949 6054 673 757
Cantemir 2203 3 i 734 2203 1550 517 1550
Taraclia 1523 3 2 508 762 1336 445 668
10| Caugeni CAugeni 4263 6 5 71l 853 2887 481 577
Stefan Voda 2358 4 3 590 786 1949 487 650
11| Cimiglia Cimiglia 2419 5 4 484 605 1843 369 461
Basarabeasca 1002 2 1 501 1002 908 454 903
Leova 1996 3 2 665 993 1475 492 738
12| Comrdt Caomrat 3892 5 2 778 1946 2448 460 1224
Ceadir-Lunga 2314 3 3 771 771 1751 584 584
Vulciinesti 1010 2 1 505 1010 799 400 799
13| Criuleni Criulent 4021 6 5 a7 804 3102 517 620
Dubiisari 1604 3 1 535 1604 - 1431 477 1431
14| Drachia Drochia 4868 & 5 8i1 974 346860 614 737
Glodeni 2350 4 2 388 1175 2060 515 1030
Rigcani 2025 4 3 731 975 2413 603 804
15| Edine Edinet 3152 5 5 630 630 2635 527 527
. Briceni 3039 5 3 728 728 3331 406 606
Dondugeni 2271 3 2 759 1139 2144 718 1072
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QOchita 2009 3 2 670 1005 . 1640 547 820

16| Hincesti Hincesti 5529 B 7 691 790 4192 524 599
faloveni 5537 B g 692 692 4074 509 509

17{ Orhei Orhei 9264 13 7 713 1323 7163 551 1023
Rezina 3202 5 1 640 3202 2361 472 2361

Soldanesti 2065 3 2 688 1033 1743 581 872

Telenegti 2922 4 4 731 731 2576 644 644

12 Soroca Soroca 5007 & 6 626 835 4357 545 126
Floresti 2078 [ 4 496 745 2267 378 567

191 Strigeni Strageni 4535 3 7 367 648 3723 465 532
Chlaragi 3348 6 5 558 669 2653 442 531

20| Ungheni Ungheni 5324 8 8 666 666 4201 525 525
Nisporeni 2209 4 4 552 552 1775 444 444

TOTAL 310749 489 397 636 783 248834 509 627

3.1. Volumul la nivelul judecdtoriilor

Dispersand instantele de fond de cele superioare, observim ca in mediu volumul de
lucru efectiv per judecdtor constituie 901 cauze, iar conform statului de personal al instantei
Judecdtoresti - de 705 cauze anual.

In perioada raportats, instanta cu cel mai mare volum o detine sediul Rezina al
Judec@toriei Orhei, volumul fiind 3202 cauze per judecitor, unde pe parcursul anului 2017
a activat doar 1 judecitor din cei 5 prevazuti. Apoi, urmeazi sediul Cantemir al Judecitoriei
Cahul - cu 2203 cauze per judecitor.

Instanfele care au inregistrat in perioada de raportare cel mai mare volum per
Judecdtor sunt urmatoarele:

Orhei 1247 698
Comrat 1203 722
Bilti 1146 830
Cahul 1029 755
Drochia 1014 725

Facand o comparatie cu anii precedenti se observa o crestere a volumului de lucru de
la an la an.

3.2. Volumul la nivelul curfilor de apel

Trebuie de menfionat faptul ca, pentru calcularea indicatorului statistic referitor la
numarul de cauze per judecator i In cazul curtilor de apel s-a tinut cont de faptul ¢4 aceste
instante judeca cauzele atat in fond, cit si in apel si recurs.

Astfel, in anul 2017 s-a inregistrat un volum efectiv mediu per judecitor de 546 cauze,
practic in egalitate cu anul precedent cind s-au inregistrat 547 cauze per judecitor.
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Din cele 4 curti de apel — pe primul loc se situeaza Curtea de Apel Chigindu cu 701
dosare per judecdtor, urmatd de Curtea de Apel Balti - 350 cauze, Curtea de Apel Comrat -
272 cauze si Curtea de Apel Cahul avind un numér de 264 cauze per judecitor.

3.3. Volumul la nivelul Curtii Supreme de Justitie

La nivelul Curtii Supreme de Justitie, in anul 2017, s-au Inregistrat 356 cauze per
judecitor, numirul scdzind cu 80 cauze, comparativ cu anul 2016.
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Obiectivul VIl.

Eficienta misiunii de informare si
comunicare a CSM

Actrvitatea Consiliului Superiorfyl Magistraturii

este transparentd i se realizeag@rin asigurarea

accesului societdtii si al mass
privind activitateg




Eficien{a misiunii de informare si comunicare a CSM

in anul 2017, activitatea Consiliului Superior al Magistraturii, s-a facut remarcabila,
atat in spatiul public, media, cit gi in cel privat, datoritd comunicirii interne cu membrii
CSM si cu directiile Secretariatului CSM, céit §i prin comunicarea externd, atit cu
comunicatorii din cadrul sistemului judecitoresc, purtatorii de cuvant — judecétori si
reprezentantii societifii civile, ai mass-mediei si ai Organizatiilor non-guvernamentale, cat
si cu institutiile de drept similare CSM-ului de peste hotare.

Pe parcursul anului 2017, avind drept scop asigurarea accesului societdtii §i al mass-

media la informatiile privind activitatea Consiliului Superior al Magistraturii, pe pagina web
a CSM, si pe pagina oficiald de facebook au fost publicate 179 de comunicate.

In vederea abordarii subiectelor de actualitate pentru sistemul judecétoresc din
Republica Moldova, membrii CSM au participat pe parcursul anului la peste 80 de
evenimente publice.

Presedintele CSM sau presedintele interimar, dupa fiecare sedin{a plenard,dupa caz a
oferit briefing-uri de presd pentru mai multe canale media prezente la acel moment in sala
destinati pentru presa. In total, pe parcursul anului au fost oferite aproximativ 37 de
briefing-uri de presi pentru mai multe canalele media, in regim live sau ca material video.

In peroada de referinti, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a delegat membrii
" Consiliului Superior al Magistraturii si judecatori in
19 deplasiri internationale, organizate in scopul
| schimbului de experientd si identificarea celor mai
bune practici administrativ-jurisdictionale.

In acest sens, putem enumera urmdtoarele

evenimente:
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» Masa rotundi.,,Cartografierea instantelor: provociri si cale de urmat” in or. Kiev,
Ucraina, in perioada 17-18 octombrie; ‘

» Cea de-a doua editie a Forumului Republica Moldova — Roménia in domeniul justifiei
»Reforma justifiei $i lupta impotriva coruptiei in perspectiva europeand” la Bucuresti,
l in perioada 22 — 24 noiembrie;
» Vizita de studiu organizati de Programul pentru Justitie Transparenti la Odessa,
E Ucraina, in perioada 13-15 septembrie;
» Cea de-a II-a reuniune a Panelului Stat de Drept in cadrul Parteneriatului Estic la
Bruxelles, Belgia, in perioada 4-5 octombrie;

» Vizita de studiu organizati de Programul pentru Justitie Transparenti la Odessa,
Ucraina, in perioada 13-15 septembrie;

» Scoala de vard ,,Metodologia simuldrilor de procese” la Curtea de Argeg; Romania,

a _ in perioada 15-21 iulje; ‘

» Seminarul de formare profesionala cu genericul ”Statutul judecitorilor in Romania si
Republica Moldova’ in Roménia, sediul Palatului de Justitie din Iasi, in perioada 07
- 08 decembrie;

» “Masa rotundi consacrati abordarii inovatoare in gestionarea instantelor pentru o mai
buna justitie” in Riga, in perioada 08-09 noiembrie;

- » Vizita de lucru organizati in cadrul proiectului sus-nominalizat in Olanda, in perioada
_ 3-7 aprilie;
» Cea de-a doua editie a Forumului Republica Moldova — Roménia in domeniul justitiei

»Reforma justitiei si lupta impotriva coruptiei in perspectiva europeani” la Bucuresti,

E in perioada 22 — 24 noiembrie.

De asemenea, pe parcursul anului 2017, membrii CSM au participat la multe
evenimente nationale la invitatia institutiilor de drept cu care CSM a incheiat acorduri de

- colaborare, precum si a mai multor Organizatii neguvernamentale, acestia reprezentind
pozifia oficiald a Consiliului Superior al Magistraturii, cu luare de cuvént, comentarii si

- discutii libere.




Pe parcursul anului 2017, a fost realizat Sondajul privind opinia publicia despre

sistemul judecitoresc din Moldova. Pentru prima daté s-au conjugat eforturile donatorilor

internationali USAID si UE prin intermediul proiectelor "Justitie Transparenta ™ si *Sporirea
Eficientei, Responsabilitatii gi Transparentei Instantelor Judecdtoresti in Moldova”
(ATRECOQ), pentru a rispunde chemarii Consiliului Superior al Magistraturii, in vederea
realizarii unui Sondaj de opinie In profunzime despre sistemul judecitoresc. Sondajul de
opinie a fost realizat de catre Compania de sondare "Magenta”. Pentru focusarea exactd a
nevoilor si a opiniilor cetitenilor, un expert international, sociolog a supravegheat
operatiunile de sondare si de realizare a chestionarelor, pentru ca parerile oamenilor si fie
bine integrate cu anumite activitdti care se referd la sistemul judecdtoresc, cum ar fi:
Reforma sistemului judecitoresc; Accesul la justifie; Respectarea drepturilor persoanelor in
instantele judecatoresti, Calitatea serviciilor oferite publicului de cétre sistemul
judecatoresc, s.a.

Studiul a fost realizat prin efectuarea a doud Sondaje de opinie, unul ealitativ, prin
realizarea a patru focus grupuri, doud din ele generale, unul constituit din judecatori i altul
din experti si jurnalisti, care activeazd In domeniul justitiei. Sondajul cantitativ a fost
realizat prin intervievarea a 1000 de respondenti cu vérsta de 18+, marja de eroare a fost
de aprox. 8%. Perioada de intervievare a fost incepand cu 8 pana la 29 decembrie 2017.
Rezultatele Sondajului privind opinia publica despre sistemul judecitoresc din Moldvoa vor

fi publicate pe site-ul www.csm.ind.

Pe parcursul anului 2017, au avut loc mai multe ntruniri, cu privire la subiectele de
interes pentru societate, in care au fost invitati reprezentantii mass-mediei, ONG-urilor
locale pentru consultdri publice, cum ar fi:

e Sedinta publici de Modificare a Regulamentului privind accesul in sediile
instantelor judeciitoresti. La sedinta au participat membrii Grupului de lucru, format
din judecitori ai sistemului judecdtoresc din Republica Moldova, membri ai
Consiliufui Superior al Magistraturii, reprezentanti ai misiunilor diplomatice, ai
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Organizatiilor Neguvernamentale, a Uniunii Avocatilor din Republica Moldova,
precum reprezentanti ai mass-mediei. Scopul acestei mese rotunde a fost de a consulta
public Regulamentul privind accesul in sediile instantelor judecitoresti, care a trezit
mai multe nemulfumiri In randul societétii civile si de a crea o platforma de dezbateri
publice pe marginea acestui subiect. _
Sedintele Adunirii Generale a Judeciatorilor din 3 martie si 20 octombrie 2017,
la care au fost invitati reprezentantii institufiilor de drept cu care CSM-ul se afl intr-
o colaborare mai intensa, precum si reprezentantii misiunilor diplomatice acreditate
la Chisindu, reprezentantii institutiilor media locale, Organizatiile neguvernamentale,
S.a. -

La semnarea unor acorduri de colaborare cu CSM, de asemenea, a fost invitati
presa locala.

La 10 august a avut loc Atelierul de lucru privind determinarea informatiilor de
interes public care vor fi incluse pe website-ul Consiliului Superior al
Magistraturii (www.csm.md), al Agentiei de Administrare a Instantelor
Judecitoresti (www.aaij.justice.md) si pe portalul web al instantelor judecitoresti
(www.instante justice.nid). La eveniment au participat judecitori, reprezentanti ai
Constiliului Superior al Magistraturii, Ministerului de Justitie al Republicii Moldova,
Agentiei de Administrare a Instantelor Judecétoresti, Organizatiilor

neguvernamentale, avocati si jurnalisti. Scopul activitatii a fost de a compila o lista

- de recomandari pentru Imbunététirea continutului si a functionalititii paginilor web a

Consiliului Superior al Magistraturii {(www.csm.md), al Agentiei de Administrarea
Instanfelor Judecitoresti (www.aaij.justice.md) si pe portalul web al instantelor
judecitoresti (www.instante.justice.md). fn acest context, a avut loc o scurtd
prezentare a website-urilor, care oferd informatii despre sistemul judecitoresc, oferita

de catre expertii Programul pentru Justitie Transparentd si ulterior prezentarea
rezultatelor activitétii grupurilor de lucru.

La 14 si 15 februarie, a avut loc Work Shop-ul "Reteaua de comunicatori a
sistemului judecitoresc: pregitirea centrului de presi pentru Adunarea
Generala a Judecitorilor din 03 martie 2017, unde a fost prezentat coneeptul de
“Centru de presd” cu participarea tuturor comunicatorilor pe sistemul judecitoresc.
La 18 octombrie a avut loc Work Shop-ul "Reteaua de comunicatori ai sistemului
judecdtoresc: pregitirea centrului de presi pentru adunarea generali a
judecﬁtorilor din 20 octombrie 2017”, cu participarea tuturor comunicatorilor
sistemului judecétoresc, care au lucrat eficient in echipe.

la 27 noiembrie, in cadrul unei mese rotunde, Consiliul Superior al Magistraturii a
prezentat Bilantul Campaniei publice de informare ”Justitie pentru oameni — un

beneficiu adus de reforma in justitie. Aspecte sociale ale impactului produs de
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modernizarea sistemului judecitoresc”. l.a eveniment au participat partenerii
proiectului, printre care, Curtea Supremd de Justitie, Agenfia de Administrare a
Instantelor Judecdtoresti, Institutul National al Justitiei, Cancelaria de Stat,
organizatiile neguvernamentale, Promo-lex, Centrul pentru Resurse Juridice din
Moldova, Institutul de Justitie Civild, reprezentantii mass-mediei, cu suportul tehnic
al Proiectului european "Sporirea Eficientei, Responsabilitatii §i Transparentei
Instantelor Judecatoresti n Republica Molodva (ATRECO)". De asemenea, la
eveniment au participat si reprezentanti ai delegatiei UE, reprezentanti ai Consiliului
Coordonator al Audiovizualului, ai programului ”Justitie Transparenta”. Pregedintele
Consiliului Superior al Magistraturii a prezentat Raportul Campaniei publice de
informare, un scurt bilant despre temele abordate in cadrul Campaniei, Roadshow-
urile din 15 orage, despre cooperarea interinstitutionald, parteneriatele cu societatea
civila si presa, echipa, logistica, mesajele parvenite de la publicul larg, s.a. in cadrul
conferintei, Organizatia Promo-Lex a prezentat rezultatele sondajului realizat pe
parcursul Campaniei de informare, care a cuprins un numar de 1347 functionari
publici, reprezentanti ai organizatiilor neguvernamentale, profesori si 448 de
judecatori, procurori gi avocati.

Campania publica de informare ”Justitie pentru oameni — un beneficiu adus de
reforma in justitie. Aspecte sociale ale impactului produs de modernizarea
sistemului judecitoresc” a durat un an de zile si a constat in organizarea intrunirilor
publice Tn cele 15 orage din Republica Moldova —localitétile in care functioneaza cele
15 judecitorii, rimase dupi intrarea in vigoare a legii cu privire la harta de optimizare
a instantelor de judecatd. Campania a fost initiatd in februarie 2017 i finalizatd in
luna octombrie, cu scopul informarii cetitenilor cu privire la stadiul implementarii
reformei in sistemul judecitoresc — beneficii, impedimente, perspective. Adundrile
publice respective au adunat aproape 4000 de persoane din care 3062 au fost
inregistrati, printre care reprezentanti din 32 de raioane si din 215 primdrii. Au fost
prezenti reprezentanti din 18 institutii publice locale, 172 de persoane care activeazi
in mediul privat, peste 570 de profesori si studenti, din 4 categorii de institutii de
invitimant. Concluziile si recomandarile Campaniei de informare publicd desfisurata
de citre sistemul judecitoresc au fost facute publice si sustinute de catre cei prezenti
in sali.
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Pe parcursul anului 2017 au fost semnate:

v’ Carta Interprofesionaldi a Judeciitorilor, Procurorilor st Avocatilor din

Republica Moldova, pentru consolidarea relatiilor dintre principalii actori ai
sistemului judecétoresc din Republica Moldova;

Protocolul de colaborare intre Ministerul Justitiei al Republicii Moldova,
Consiliul Superior al Magistraturii si Reprezentanta Companiei Millennium
DPI Partners LLC, pentru consolidarea gi fortificarea sectorului justitiei si a
sistemului judecatoresc;

Acordul privind cooperarea si sustinerea campaniilor de informare in interes
public cu privire la implementarea reformei in sistemul judecitoresc incheiat
intre Consiliul Superior al Magistraturii din Republica Moldova si Consiliul
Coordonator al Audiovizualului din Republica Moldova;

Protocolul privind colaborarea institutionald dintre Consiliul Superior al
Magistraturii si Uniunea Avocatilor din Republica Moldova;

Acordul privind colaborarea intre Consiliul Superior al Magistraturii din
Moldova si Consiliul Superior al Magistraturii din Ucraina.

La semnarea acordurile menfionate, au fost organizate Intdlniri oficiale cu
reprezentaniii de frunte ai institutiilor respective, cu asigurarea procedurii de protocol
si logisticd necesare. Evenimentele propriu-zise s-au desfigurat atat la sediul
Consiliului Superior al Magistraturii, dar si in s&li de conferinte special destinate
pentru evenimentele respective, cu asigurarea presei nationale, pentru o mai buni
diseminare in masa.

De asemenea, pe parcursul anului 2017 a fost actualizatd de mai multe ori
Reteaua de comunicatori din cadrul sistemului judecitoresc. In legaturd cu
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adoptarea Legii nr. 76 cu privire la reorganizarea instantelor judecatorestt, s-au
comasat §i numdrul de comunicatori pe sistem. Astfel, incat au rdmas 20 de
comunicatori cu mass-media pe sistemul judecdtoresc, printre care se enumerd si

judecitori, specialisti in relatii publice din cadrul tuturor instantelor judecitoresti din
Republica Moldeya, care sunt in legiturd permanentd cu presa locald. Reteaua
comunicatorilor din sistemul judecitoresc conlucreaza pro-activ cu jurnaligtii, pentru
o mai buni Intelegere de citre public a sistemului judecétoresc si pentru o prezentare
obiectivd a implementirii reformei n sistemul de justitie.
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ANALIZA SWOT A ACTIVITATII CONSILIULUI SUPERIOR AL
MAGISTRATURII PENTRU ANUL CALENDARISTIC 2017

» Mecanisme eficiente privind crearea unui
corp de magistrati profesionisti (instruire

initiala, instruire continud).

» Selectionarea magistratilor in baza unor

criterii transparente si meritocratice;
Mecanisme clare si transparente privind
gestionarea carierei magistratilor;
Experienta, disponibilitatea i determinarea
personalului  pentru  modernizarea i
eficientizarea sistemului judecitoresc;
Cadru normativ intern functional,

Personal calificat gi profesionist implicat in
administrarea sistemului judecitoresc;
Mecanisme functionale de tragere la
raspundere a magistratilor pentru comiterea
abaterilor disciplinare;

Instrumente calitative de evaluare a
performantelor profesionale a magistratilor;
Specializarea judecitorilor in materie civild

si penald 1n cadrul sediilor unor judecitorii;

» Silile instantelor de judecati dotate cu

mijloace tehnice care permit inregistrarea

audio a sedintelor de judecats;

Fluxul accentuat de judecdtori din cadrul

sistemului  judecédtoresc, conditionat de
volumul sporit de munca a acestora;
Insuficienta personalului calificat, care
asigurd functionarea sitemului judecitoresc,
generat de salarizare necorespunzitoare;
Increderea scizuti a populatiei in justitia din
Republica Moldova,;

Procedura complexa privind
numirea/destituirea magistratilor din functie
prin implicarea institutiei prezidentiale;
Resurse financiare insuficiente pentru a
mentine personalul existent in cadrul
sistemului judecitoresc, dar gi pentru a atrage
personal din exterior;

Lipsa mijloacelor tehnice privind asigurarea
inregistrarii video a sedintelor de judecati;
Imposibilitatea specializérii judecatorilor la
toate instantele judecitoresti, avand in vedere
faptul cd numadrul de judecatori este prea mic
pentru a o realiza;

Lipsa reglementdrilor legale privind termenul
de verificare medicald a candidatilor la

functia de judecitor;
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Programul Integrat de Gestionare a
dosarelor, utilizat n toate instantele
judecitoresti;

Toate sedintele de judecatd Inregistrate
audio, prin sistemul FEMIDA.

Incadrarea in cadrul instantelor judecétoresti
a de

personalului  instruit-responsabil

comunicarea ecficientd Intre instante si
socictatea civila;

Aprobarea de cétre Consiliul Superior al
Magistraturii a Regulamentului cu privire la
modul de publicare. a hotararilor instantelor
judecitoresti constituie un mecanism de
de

sporire a gradului transparentd a

instantelor judecétoresti.

>

Imposibilitatea desfagurarii sedintelor de
judecatd conform principiului solemnitafii
procesului, avind in vedere cd o mare parte
din instantele judecatoresti nu dispun de
numarul suficient de sali special amenajate in

acest sens;

i

Ry

Atragerea si implementarea unor programe
cu finantare externd care vor conditiona
eficientizarea activitafii sistemului
judecatoresc;

Extinderea duratei mandatului membrilor

CSM in vederea asigurari realizirii continue

a activitatilor aferente  modernizarii
sistemului judecatoresc;
Eficientizarea colabordrii inter si intra

institutionale cu scopul de a fortifica relatiile

cu alte entitati publice;

Societatea civila orientatd preponderent spre i@

criticd  destructivd, decdt pe critica
constructiva,
Motivatie salariald insuficientd pentru |g

angajatii instantelor implicafi in realizarea [~
actului justifiei;

Lipsa dreptului de initiativa legislativa a
Consiliului Superior al Magistraturii, care {
constituie un impediment In materia g
implicarii acestuia la perfectionarea legislatiei
in domeniul justitiei;
Mandatul membrilor CSM de 4 ani— factor de

suprimare a continuitatii activitdtii CSM;
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J 3 Utilizarea bunelor practici ale entitéfilor

similare din alte state;

Elaborarea propunerilor de lege ferenda
referitoare la perfectionarea sistemului
judecitoresc;

Cresterea promptitudinii si celerititii in
efectuarea lucririlor, indeosebi in domenii
precum apidrarea bunei reputatii a
magistratilor;

Monitorizarea permanentid a cazurilor de
incélcare a normelor deontologice de citre

magistrati;

» Desfasurarea controalelor tematice n cadrul

instantelor  judecitoresti, monitorizarea
activititii acestora in vederea eficientizarii

activitatii lor;

» Consolidarea cailor alternative de

solutionare a litigiilor, inclusiv medierea gi
arbitrajul, drept instrument de micsorare a
numirului cauzelor/pricinilor depuse in

instanta de judecati.
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Concluzii si prioritati
pentru anul 2018

fn calitatea sa de garant al independentei justitiei i de reprezentant al :
judecatoresti, Consiliul Superior al Magistraturii s-a implicat in mod responsabilj
2017, actiondnd In scopul indeplinirii indatoririlor sale legale si constitufionale

in acest an, s-au ficut pasi importanti in indeplinirea obiectivelor as
Planul de actiuni al Consiliului Superior al Magistraturii pentru anul
principalele documente de planificare strategicd in domeniul justitiei.

Anul 2017 a fost marcat de activitatea intensd pe care a des
implementarea reglementarilor previzute de Legea nr. 76 cu pri
instantelor judecitoresti, proces care a demarat la data de 1 iany
Consiliului au fost desfagurate In directia asigurarii infrastructurii p
mai eficientd a noilor reglementari, fie cd acestea au privit cg
personal din cadrul instantelor, fie elaborarea unor norme regulany
buna organizare, necesare aplicirii reglementdrilor, previ
domeniu.

in continuarea preocupdrilor din anii precedenti, Co _
adoptat s1 in 2017 o serie de masuri organizatorice in echilibrelor
functionale din sistemul judiciar in domeniul resurselor u derea eliminarii
fenomenului suprainciircirii judecitorilor care existi if hie judecitoresti, la
nivelul Consiliului Superior al Magistraturii au fost intreprinse misuri, constand in principal
in:

- demararea procesului de redistribuire a posturilor de judecdtor intre instan;
judecitoresti de acelasi nivel in scopul echilibririi schemelor de personal in
cu volumul de activitate al acestora;

- organizarea concursurilor de numire si promovare in functii de judecatg

- transferarea judecitorilor in instante de acelasi nivel | |

- imbundtafirea eficientel si calitdtii sistemului judiciar, cu accer
echilibrati a resurselor printr-un management judiciar adecvat



In cursul anului 2017, in vederea realizérii obiectivului privind cresterea transparentei
actului de justitie, Consiliul Superior al Magistraturii a intreprins urméatoarele masuri:

intalnirile in teritoriu ale membrilor Consiliului cu judecétorii;
- consultarea judecitorilor In aspecte ce vizeazi oportunitatea modificirii cadrului
normativ intern si national aferent activitatii sistemului judecitoresc;
- asigurarea transmisiunii live a sedintelor Plenului CSM;
- demararea proiectului videoconferinte ntre CSM si instantele de judecati;
- demararea procesului de modernizare a paginii de internet a Consiliului Superior al
Magistraturii.

Activitatea de relatii internationale a Consiliului Superior al Magistraturii s-a
remarcat in 2017 prin semnarea unor acorduri de colaborare cu autorititi similare din firile
vecine. Care au avut drept scop atit schimbul de experienta cit si preluarea celor mai bune
practici pentru modernizarea si consolidarea sistemului judecitoresc.

In acest an, activitatea Consiliului Superior al Magistraturii desfigurati in directia
asiguririi bunei functiondri a sistemului judiciar, s-a concretizat §i in participarea unor
reprezentanti ai Consiliului la diferite conferinte, intruniri, dezbateri publice in care s-au
discutat problemele care vizau sistemul judiciar, precum si identificarea solutiilor pentru
remedierea problemelor abordate.

_ Implicarea Consiliului Superior al Magistraturii in activitatea de adoptare a unor acte
normative pentru care Consiliul urma si 1si exprime avizul s-a ficut in mod constant,
finalizind in mare parte cu identificarea propunerilor de Iimbunatitire a proiectelor remise,
Totodatd, se remarca faptul cd in perioada de referinta avand in vedere faptul cd CSM nu
dispune de dreptul privind initiativa legislativa a initiat din proprie initiativd modificarea a
trei acte normativ-legale, in vederea sporirii eficientei sistemului judecétoresc, astfel incét
s fim in prezenta unui sistem functional si aproape de necesitatile justitiabililor.

Locul justitiei Tn echilibrul puterilor, ca autoritate a statului de drept, nu poate fi
garantat decat dacd se asigurd si independenta financiard a acesteia, In sensul cid bugetele
trebuie si fie stabilite, pe de o parte, in functie de o serie de factori obiectivi (voluhl de
activitate, schemele de personal etc.), iar pe de alta parte, acestea trebuie si tinda spre un
nivel corespunzator care sd permlta lndepllmrea rolulu1 soc:lal gia atrlbu‘;ulor prevazute de

Facand o retrospectiviaa acpunilor CSM, prin prisma necesitatilor actuale a societatii,

¢ important a mentiona ci incd mai existd unele carenfp

in sistemul judiciar: depasirea
r, vulneghbilitatea la coruptie, finantarea

termenului rezonabil de examinare a Fauzel@



insuficientd, vulnerabilitatea la influente din exterior, dotarea tehnicd proastd, insuficienia
spatiilor amenajate pentru infiptuirea solemna a justitiei, numérul semnificativ al hotaririlor
judecitoresti neexecutate, pregitirea profesionald insuficientd, remunerarea insuficienti etc.

Existenta deﬁcieﬁ‘;elor in sistem este reéi'm_t;ité si de justitiabili, motiv pentru care
sondajele de opinie-ateété o incredere refluéﬁ a populatiei in jusﬁtie Astfel, intru remedierea
problemelor relatate, obiectivele care stau in fata C0n5111u1u1 Superior al Magistraturii pe
calea eficientizarii si functionarii la parametrl optimi sunt in continuare numeroase, sistemul
trebuind si facd fa{d noilor provociri genexate de schlmbarlle la nivel legislativ si de
asigurarea resurselor necesare aphcaru acestu1a

N

Asigurarea unui act de Justltle eﬁ01ent acces1b11 si de calitate reprezinta o asteptare
legitimd a cetétenilor unei sometatl mternelate pe. respectul normei de drept. Or, modul in
care este Infaptuitd justitia 1nﬂuenteaza i mod dlrect functlonarea soc1etat11 reflectind, in
final, standardul de viata al cetatemlor

Calitate si transparentd in actul de Justltle — acestea sunt oblectlvele primordiale
stabilite de Consiliul Superior al Maglstraturu care se rnatenahzeaza prin reducerea duratei
de solutionare a litigiilor, unificarea Jurlspruden‘;el dar si a31gurarea Slstemulm judiciar cu
judecitori profesionisti, integri si pregatiti sa faca fata noilor provocarl ale 51stemulu1

Pentru viitor, Consiliul 1si propune si asigure cont1nu1tate in 1ndep11n1rea oblectlvelor
si a masurilor stabilite prin directiile de actiune aprobate, pr1V1nd stablllrea echlllbrulul real
in activitatea judiciara Intre instante de judecata de acelasi n1vel prin ech111brarea schemelor
de personal, aplicarea fondului de rezerva a Judecatorllor aSIgurar 4° mecanismelor

institutionale viabile de respectare a normelor de etici profeswnala in sectorul justitiei,
consolidarea statutului magistratilor gi imbunétitirea modalltatllor de recrutare, evaluare si

promovare a acestora, protejarea independentei si a bunel reputatii profesionale a
magistratilor, intirirea integritatii, transparentel i responsablhtatn sistemului judiciar,
asigurarea repartizdrii aleatornn a cauzelor, salarizarea corespunzatoare a personalului
instantelor judecatoresti.

Consiliul Superior al Magistraturii in mod direct, cit s1 prm 1ntermed1ul organelor
aflate In subordinea sa, fsi propune sporirea calitdtii actului de justitie, transparentei.

activititii judiciare si credibilititii societatii civile 1n justifie. Pentru anul 2019, Consiliul
Superior al Magistraturii si-a propus realizarea mai multor obiective ca directii prlorltare de
actiune, in vederea consoliddrii organelor subordonate, '

- cregterca promptitudinii si celeritdtii in efectuarea lucririlor, indeosebi in domenu
precum apararea bunei reputatii a magistratilor;
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- monitorizarea permanentd a cazurilor de incalcare a normelor deontologice de cétre

magistrati;

O altd prioritate identificatd de CSM ce necesitd a fi realizati vizeazi remanierea
sistemului de rispundere a maglstra’plor in contextul revizuirii reglementérilor aplicabile si
legislativului si executlvuiul ‘aga cum prevedé Recomandarea nr. (84) 15 a Comitetului
Minigtrilor privind raspunderea publica.!®.  ; E

In vederea 1mbunatat1r11 actIVItaguf CQleglulu ».de evaluare a performantelor
judecétorilor CSM 1si propune operarea ljnor finodlﬁcarllcompletan ale prevederilor din
Regulamentul cu privire la criteriile, indi atoru .51 procedura de evaluare a performantelor
judecitorilor, aprobat prin Hotirdrea CSM nr. 212/8 dll’b 05 martie 2013. Modificarile si
completérile ce urmeaza a fi operate, se lzefera I‘:‘%

‘excludelfea unor indicatori de performanta

din Regulamentul respectiv, in baza c%rora s _apremaza performantele judecatorilor, si
completarea cu alti indicatori de performanté iriclusiv, fiind necesar de a modifica punctajul

care se acorda pentru unii indicatori de performanta in; gcelas1 context, urmeazi a f revazuta
s1 procedura de evaluare a judecitorilor suspendal;l saLi detasati din func‘;le‘.r_

5 ,:

in rezultatul activitatii Colegiului au fogt 1dentrﬁcate si unele caren‘;e care urmeazi a

fi inlaturate de Consiliul Superior al Maglstratum pgm hotéririle adop ate §i anume in partea
ce vizeaza participarea obligatorie a Judecatorllar la sedinta de fvaluare a Coleglulm

motivarea §i publicarea hotaririlor Colegiului.

.,
i L

s;.g. -

3
fi oportuna majorarea

numdrului membrilor acestuia de la 7 la 9 membri, deoarece in prezent in cadrul Coleglulul
de evaluare activeazd doar 5 membri, care au obhgatla de aZ ‘evalua_activitatea tuturor
judecatorilor din cadrul instantelor nationale la fiecare 2 sau 3 ani, Tn-acest proces fiind
necesar nu doar sa analizeze informatia prezentati in privinta Judecatorllor evaluatl dar si
sa intreprinda vizite de verificare si in instantele Judecatorestl majorandu _se in':

De asemenea, pentru sporirea eficientei activitatii Coleglulm

situatie, volumul de lucru al acestora, or, membrii Coleg1ulu1 pe 11nga act1v1tateﬂ n calitate
de membru al Colegiului, mai desfdsoari si activitate de Judecator Astfel intru elucidarea
problemei reflectate, avind in vedere faptul ¢i nu de;me dreptul de: ‘mltlatwa legislativa,
CSM va propune Ministerului justitiei, initierea rnodlﬁcanlor in sensul dat

16 Recomandarea Nr. R (84) 15 a Comitetului Minigtrilor citre statele membre ale Consiliului Europe1 perlI‘ld rﬁspunderea -
publici a fost adoptati la 18 septembrie 1984. Recomandarea este disponibild la www.coe. mt/admm : :




PRIORITATI PENTRU ANUL 2018

1.

10.

11.
12.

Continuarea implementirii prevederilor Legii nr. 76 din 21 aprilie 2016 cu
privire la reorganizarea instantelor judecitoresti;

Extinderea specializarii judecitorilor din cadrul instantelor de fond;
Simplificarea procedurilor de examinare a dosarelor (ex. simplificarea procesului
— verbal al sedintei de judecatd, tindnd cont ca toate sedintele sunt inregistrate
audio);

Suplinirea posturilor vacante de judecator in toate instantele prin promovarea
principiului privind atribuirea CSM a prerogativei de a numi candidafii la functia
de judecitor (din randul absolventilor INJ), reiesind din necesitdfile reale ale
sistemului;

Echilibrarea volumului de lucru al judecatorilor prin revizuirea, la necesitate a
posturilor de judecator;

Consolidarea relatiilor de colaborare ale CSM cu organizatiile internationale
similare;

Intreprinderea actiunilor consolidate pentru majorarea salariilor angajatilor
sistemului judecatoresc;

Consolidarea responsabilititii, eficientei, transparentei si profesionalismului
actorilor implicati in realizarea actului justitiei;

Perfectionarea sistemului actelor pormativ-legale ce fin de administrarea
sistemului judecatoresc;

Promovarea si implementarea principiului toleran{a zero fatd de coruptie in
cadrul sistemului judecitoresc;

Eficientizarea procesului de comunicare cu societatea civila;

Promovarea principiilor si standardelor integritatii, in vederea cresterii increderii

cetdteanului in justitie.
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Anexe

Anexa Nr. 1

 Lista judecdtorilor numifi in functie in 2017

| Begelea Eugeniu = ¢ e - EN r.-74- VIII dln
DR Judecatorlcm$lnau S 15 martie 2017

Nr. 74- VIII din

: N 1 15 martie 2017

Cno 7 Ciubotarn Lorina ©0 L Cp e we L a ENY, 74 Villdin 0 .
B JUdecator ta Chisindu . 145 martie 2017 00 el
Nr. 74- VIII din
15 martie 2017

Nr.74-VOIdin -

2. Ciobanu Galina Judecitoria Chisinau

[ Clima Speranta |

Judecitoria Chigindu

L JudecloriaChisindy S martie2017 0
Dvornic Octavian e Nr. 74- VIII din i
6. Judecatoria Chiginiu 1 5 martic 2017 i

| Grandrabur Marcel .. s Nr. 74- VHI din

- 8. Judecitoria Chisinau 15 martie 2017
INE74-VITdm -
1 IS5 martie 2017~ 0

E '10" ' GutanVltahe | T T N TAvILdin T

4 r;-"74 vm din E

| G Getg | esioia Chisins

Judecitoria Ch1$muau 15 martie 2017

| Judecttoria Chisingu -~~~ | N&74 VIlldin

LT

015 martie 2007

'Lastavetchl Valentm Judeciitoria Chisinau Nr. 74- VIII din

12. 15 martie 2017

| 15 martie 2017 _ LR
Nr. 74- VIII din
15 martie 2017

R T G e T VI

Martinenco Veaceslav . e
14. Judecitoria Chigindu

‘15 martie 2017 ..
Nr. 74- VIII din

15 martie 2017

CINE 74-VIIdin - =0
| 15martie 2017

Nr. 74- VIII din

15 martle 2017

15 martlc'zo.1.7__1.__' S R PR
Nr. 74- VIII din
15 martic 2017

16. Panfil Cristina Judecdtoria Chiginau

18, | Fadvrarulrina Judecitoria Chisindu

19 . PruteanTalsm o "',':.Tudecatorla Chlsmauf_ﬂ_f_

20. Sanduta Victoria

Judecitoria Chigindu
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22,

- 26

29,

30.

32.

- 34

21.

2. - Tricolici Diana i

24.

: 2. Vasnlenco Angela

i Movild Jurie

Stratan Natalla o

Vasﬂache Serafim L

¢ Judecitoria Chisiniu

N 74-VIDdin
. 15 martie 2017

- Judecitoria Chisindu
i Judecitoria Chisindu

'Nr.74- VI din
3 15 martie 2017

CINe.74-VIDdin

15 martie 2017

Judecatoria Chiginiu

Nr. 74- VIII din
15 martie 2017

| Judecatoria Chisinau

Judecitoria Orhei

27,

31

. Bicu Svetlana

, Popovml Eugen

: 1

28.

Turcan Romina

| Racovitd Dumifru

. Turcan Silvia

e e e e

Ghedfdvicj Nicolae

J

- _____..4 SO

. f Botnaras VlOI’el o

Bologan Angela

. i Botnaru Cristina

38.

5 37.

-39,

Cherdivara Dumitru

i Doroftel Natalla :
: S S

Hllotu Polina

40.

Plslanuc Vi‘tahe _

 Judecitoria Orhei

"Nr. 74- V1II din
;-15 mattie 2017

15 mattie 2017

INp75-VIIdin.

15 mattie 2017

Nr. 75- VIII din

- Judecitoria Criuleni

Tudecétoria Ungheni

Nr. 76- VIII din
15 martie 2017

Nr..77- VIII din*

Judecitoria Strageni

Judecatoria Anenii Noi

Nr. 78- VIII din
15 martie 2017

15 martie 2017

15 martie 2017 .

- Judecatoria Hincesti

: Judecatoria Hincesti
+ Judecatoria Criuleni
- Judecatoria Soroca

Nr. 80-VIII din
. 15 martie 2017

I Nr. 80-VII din-

. 15 martie 2017

N, 193-VIII din

. 20 mai 2017

i Nr. 193-VIII din

20 mai 2017

. Judecﬁtoria Cimiglia

J udecalorla Cumsha E _'

Nr. 193-VIlldin

- Judecitoria Edinet

Judecétoria Orhei

Railean Victoria

41

| Vdc‘ovéo_hil_o’n -

~ Judecitoria Cimighia

Rusu-Parii Rosita

43

{ Ucrainteva Ala

| Judecitoria Striseni

' Judecatoria Caugeni

- Judecitoria Soroca

44,

s

Brﬁgaru Alina

Mltrofan L1v1a o

“INr. 252-VII din

30 iunie 2017

20 mai 2017
“INr.193-VIIdin
120mai2017 .

. Nr. 193-VIII d1n

20 mai 2017

Nr.. 193-VIII dln".'-'_ o
: -20ma12017

Nr. 193-VIII din

__20 mai 2017
INr.193-VIIIdin -
20 mai 2017 - i

- INr.252.VIIdin -
30 funie 20170 -

I ) ..
| Judecﬁtorla Chisinau

Nr. 251-VIII din
30 tunie 2017

J udecatona Chlsmau :
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| Nr. 251-VIII dm'

5 30 1ume 2017

Fra  &m B




Nr. 251-VIII din
| 30 iunie 2017
' e N 307-VIIT dm
4:_'7:.,‘.‘_‘_;__..Arsem Ecatenna I_V-I_J_qde_gat!}r__l_? B_a}lh.___ o e 2017 ey
Nr. 307-VIII dm '
26 iulie 2017

ey iz i e e o T NEA307-VIIL dm U e ]
e Lup ascuNataha x| Judecdtoria Chisindu - | 26 iulie 2017
Nr. 307-VIII dm
26 iulie 2017
< OINE370-VHLdin - = -t

.| 08'septembrie 2017, - - .

Nr. 380-VIII din
21 septembrie 2017
N A21-VIIIdin - -
“.} 03ficiembrie 2017
Nr. 421-VIII din
: ] - | 03 noiembrie 2017 . :
SR T ol o s EN421-VIIEdin _' |
55 o ‘Mozgovm Igor Judecatorla Balp e 03 nmembrle 2017~
Nr. 421-VIII din
03 noiembrie 2017
SN 497:VUEdin s 0
5. 20 decembrie .2.01__7,,%___.,. o
Nr, 497-VIII din
N _ _ 20 decembrie 2017
g L L Nr. 497-VIII'din
5% OJogaAndrex S e a TR MR O 120 decemibrie 2017
. e . Nr. 497-VIII din

E 60. Parii Ivan Judecitoria Orhei 20 decembrie 2017

46. Harmaniuc Petru - Judecitoria Chisindu

48. Ciobanu Serglu Judecitoria Chigindu

50. Rimari Cristina i Judecitoria Drochia

51, DolghieriDan | Judcestoria Edinet

52. Costiuc Ana Judecitoria Ciugeni

83 chanAlexandru .- | Judecforia Chiginiu

54, ChJstruga Rodica . Judecitoria Drochia

56. Troianovschi Cristina Judecitoria Orhei

S7. | Cojomilon | Iudecttoria Comrat

58. Grecu Radu Judecétoria Chiginiu

| Judecatoria Chiginau’ .~

I Npi497-VIL din.
- 120 decembrie 2017 -

61 Proca Mlhall S Judecétonaorhm ;

IRt

E - Anexa Nr. 2

Lista judecdatorilor evaluati in anul 2017

_ -Curtig Marina 1 Judecitoria Cahul 1 20.01.2017 1 bine -
| Lol e e Tacig) o
2. | Cocitov Petru Judecatoria Soroca 20.01.2017 | foarte bine extraordinari
(sediul Seroca)
" | Judecstoria Stragem
el : _:~ U (sedﬂﬂ Stragem) B A N R e L
4. Buzu Ecatcrma Judecitoria Orhei 20.01.2017‘ bine extraordinard
(sediul Orhei)

3. Chu‘osca Tgor.

“extraordiriary
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-
13 Sirbu Victoria
14. Duicalna

15,  TalpiBoris

:_' 22, Palanmuc Ecaterina

Malii Ala

. Obad Turie

. Tordachi Natalia

. Suruceanu
%WValentma -
. ?Vacula Petru

ChlstolDfeta

24 Boico Victor

25..

i
 Bosii Dumitra

| Avasiloaic Tafiana
Diaconu Mihail
Pruteanu Licba

 Berdila Tudor

- Judecitoria Caugeni
(sediul Cangeni)

~ Judecatoria Cahul

- (sediul Cahul)
t Judecétoria Ch1smau
- (sediul Botanica)
Judecatoria Balti
(sediul Balt)
+ Judecitoria Chisinau

- Judecitoria Chigindu

. (sediul Buiucani)

. Judecitoria Cahul |

* (sediul Cantemir)
- Judecitoria Chisipdu
~(sediul Ciocana)

- Judecitoria Chisindu
 (sediul Ciocana) .

- Judecitoria Chlsmau

_ (sediul Ciocana)

] udecitoria Criuleni B

- {sediul Dubisari)

 Girbu Silvia

. Suschevm Daria

Corcerico Aliona

26.

i Grcr)iéii-iu.lia

28.

Plesca Sergiu

Morozan Ion

"29. | Morozan Ghenadie

: (sediul Buiucani)

- Judecitoria ChISmaum

_: (sediul Buiucani)

© Judecitoria Ch1s1nau"

(sediul Ciocana)

- Judecitoria Chigindu
 (sediul Centru) -

+ Judecatoria Bilti-

- Judecatoria Cahul
 (sediul Cahul)

- Judecétoria Cimislia
© (sediul Leova)

J udecitoria Chlsmau

(sedluI Centru)

: ‘ ' Judecitoria Chlslnall‘_-

(sedml Centru)

. Judecitoria Chlsmauv

. (sediul Buiucani)
CA Baltl o

r

CA Balji

o J udecdio_fnléréﬁﬁgéﬁi' -
 (sediul §tefan Voda)

! Judecitoria Chiginau

TU17.022017

17032017
T17.032017 |
| 17.032017

032017 |

120.01.2017 ; foarte bine | extraordinard
£20.01.2017 E"foéﬁé'ﬂiﬁé""“

12001 2017 foarte bfhé' ' extraordinara

i 1nsuﬁc1ent

C17.02.2017 ¢ foarte bine
- (sedinl Buiucani)

17.02.2017 j foarte bine

17022007 bine
17022017 ' foarte bine " extraordinar
| f‘“‘i"v";birzon' *foarte bine tdnarﬁ
. '1'7-:62'."2017 Bi?ﬁ;:w‘ '

T 17.022017 excelent | extraordinari

. extraordinard

17022017 | foarte bine  extraordinard

" 17.02.2017 foarte bine ""2_"'&iﬁéé’é’&iﬁ&& i

17 03‘_-2(.)'17 foarte bine extraordinara :

. 17 03. 2017 foartc blne -
o (sediul Singered) T
17.03.2017 | foarte bine extraordinard

17.032017 ;bme T

i

| foarte bine

.'foarte bin‘e:w

foa}fé bine

T 17.032017
1 17.03.2017 ¢

4030017 1

foarte blne :
excelent

j foarte bme

~ extraordinard
. extraordinara

i extraordinari -

extraordinard |

; extraordinard

extraordinari -

: extraordmara b

extraordinard |

extraordmara

extraordinard |

-y extraordma:ra

extraordinard .

' extraordmara -

foarte bme

. CA Chigindiu

133

24032017 | foarte bine.

ordinars

O )
: .
JRR S

! ordinard. |




- 30.

Plesealon

31. -} Utianovschi -

Xenofon -

3.

Melinteanu Iur1e -

' CA Chiginau

| CA Chiginau -

1 24.03.2017

excelent,
excelent
(pres edmle) _

124.03.2017 )

ordinara

excelent

~7 ordinard. -

CAChlsmﬁu

34.03.3017

1 CA Call

,L..34'.

Lisii Ghenadie

35, 'Bulgac L1d1a

36.

FUrdul Angela e

h ""-;_CA Chlsmau '_ B

. (sediul Botanica)

'CA Chiﬂﬁﬁﬁ e

$24.03.2017

F54.03.5017

foarte bme |

T

ordinard

foarte bihe

ordinara

31.03.2017

foarte bine. | - ordinard: -

] udecatona Chls;,mau

: 37 i GaIU§ceac Eduard

i Judeicitoria Chlgmau
| (sédiul Botanica) -

| 31.03.2017

foarte bine ordinard |

Chlsﬂﬁa Vloleta

Judecitoria Chlg:mau'

(sediul Buiucani)

_E

- 31.03.2017

31.03.2017

Toartebine | ordinard

foarte bine

ordinard

39-

40, | Negru Alexandru

Muhiean Vasilisa,

J udecatona Ch1$mau _
" | (sediul Buiueani)-

_' 31. 03 2017-;_

i Judecétoria Ch1$mau.
 (sediul Buiucani)

T 31.03.2017

.| Bularu Sergiu

11 udecitoria Ch1§1nau 3
| (sediul Buiyeani) -

31.03.2017

Wfoartc bme

T ot

foarte bine

+' - ordinars .|

Judecatoria Ch1$1néu
(sediul Centru)

T31.03.2017

foarte bine

ordinard

. i -I;éfr‘ascd I;I"atal;la‘ )

“Judecatoria Ch1§m5.u
- “I(sediul Centru) - = .~

[ 31032017 | e ine |

Judecitoria Chlslnau
(sediul Centru)

TU31.03.2017 |

foarte bine ordinard

| Véstiman Tona .

| 46 IVT$CI;1 Svetlana o

Judecitoria Chlglnau '
-~ F{(sediul Centru)

128042017 |

Judecitoria Ch1$1nau
(sediul Centru)

28.043017

foartcbme T

foarte bine |

ordma:ra

47

Barbacara Tgor .

; ?Judecétorla Chisiniu -~
I (sediul Riscani) ~ .

28042017

Tourte bine | ordmani

| Girleanu Violcta

8.

Judecitoria Chlsmaur |
(sediul Rigcani)

38.04.2017

foeil:'té'i:')ine

749 | Mifu Gheorghe

- Jadecatoria C]:ng;mau:.
o (sediul Riscaniy: .

128.04.2017

"50. | Vasilics Tatiana

Judecitoria Chlsmau
(sediul Riscani)

128042017

ordinari

.foarte bme o "-“ordmara

foarte bme )

ordmaré |

51 ':_’Eremcluc Ghenadlc B

52,

‘Judecatoria Balp
: I '(sediul Singerei) -
Ho[ban Vladlslav

Judecatoria Chlsmau“ -

(sediul Botanica)

Tl 2s0a: 2017,;

ETIETIER

foarte bine” | ‘ordinard .

foarte bine ordinari

. | Stratulat Gheorghe 1
CempniEn oAl 7] (sediul Centru).

Judecitoria Chlsmauf

Rl

foarte bine | - “ordinard - .
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. Hadirca Victoria Judecitoria Chisinau ~ 02.06.2017  foarte bine ordinari
k. fsediulBuiucani) .
55, : Ghercavii Svetlana  Judeciioria Balti 102062017  foartebine ©  ordinard
e (sediul Bal) S DR S S

~ 56.  Tihonschi Alina - Judecitoria Drochia  02.06.2017 foarte bine - ordinari
.. i (scdiul Glodeni) R TR N S
57. . Moldovanu (Sandu) ° Judecitoria Chisiniu . 02.06.2017  foarte bine | - ordinard =
| Natalia oGedivlCentrw) o0
- 58, Curdov Afanasi ' CA Comrat 1 02.06.2017 foarte bine  ordinard

1
2
£

B

- 59, Varanifd Viorelia  Judecitoria Chigindu - 02.06.2017 foarte bine ;  ordinard
o (sediulBofanica) | 0o
60. Rotaru Ala - CA Balfi 102062017  foarte bine . ordinara

3
el

61, | Revenco Angela  CABalii 02062017 foarte bine | ordinard

" 62. DBuwdeniuc Ruslana  CABalii 02.063017  foatte bine " ordinara

63.  Ciubotaru Angela  Judecitoria Cahul - 02.06.2017 ?foarte bine : extraordinard
i (sediul Cahul) o o
"64.  Grosu Victoria " Judecatoria Hincesti 02 06.2017 - foarte bine = extraordinard |
. (scdiul [incesti) B
65. : Dagchevici Lilia . Judecitoria Ungheni 02 06.2017 ?foarte bme extraordmara
... [(sediulUngheni) -
. 66. . Miron Aliona - Judecitoria Chisinau 02.06.2017 foa.rte bine  extraordinari
S _ (sediul Riseani)
67, | Torgov Steliana t Judecitoria Chlsmau 02 06. 2017 bme - extraordinard
b ... .(sediulRiscani) R
. 68. | Cernei Olga - " Tudecatoria Chisindu 30 06.2017 foarte bine |  ordinard
_— o f{sedil Buweani) .
i 69, Ratm Eduard CA Balti 530.06.2017 foarte bine | ordinari
i

0. : Scutelmc Ghoeghe | CA Bilti 30.06.2017 foarte blne ordmara
: ! ' : ' excelent 1 .
e (presedine)
| 71. %_Pah’opol- Anatolie  CA Chisinﬁu . 30.06.2017 | foarte bine | - ordinard . .- -

72. “Nina Cernat TCa Chlsmau . 30.06.2017 ’ excelent , ordinard |
| ; :;_membru CSM :

3. AlbuAna CABati ?"é()' '6'6'-561?"i"f&s;}{é_iiiri_e" - ’"’ordmara o o

T4, ProcopcmcStela .'CA Baltl ' 30 06.2017 foartebme T ordinara

| Sk |

75 'Chjrcu-_Nataii'H"'" cABagi T 3_0.06.2017.-é foarte bine |  ordinari

76 Corolevschl CA Balti |30062017foarte bineu ordinard
i Dumitra e
77, i Cotrugilurie | CAChigindu. . 30.06.2017 | foarte bine - { - ordinard

. . : 5

Lol

78 |MoraruMaria | CAChigindu | 30.06.2017  foartebine |  ordinard B
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_56....:_-....

7. ;

-Tr_ac'iuc' Nina _

Cratu Nlcolae

CA Chisinau
L CSJ

8L

i
i

CA Chl$lnﬁu

82.

Minciuna Anatolie

__...; e .

. 28.07.2017 |

730062017 |

i

. ordinara .

excelent

ordinard i

28 07. 2017;_;

excelent

-‘ordinard . -

"CA Chisinau

"28 07.2017

| foarte bine

ordinara |

W

84.

| Cimpoi Tulia

"] CA Chisindu

CA Chlglﬁu -

28.07.2017 |

28072017 |

foarte bme

" foa;'r'te 'bi'n'e

Grdinar

ordlna;ra ’

TfTﬁbo-i Pét‘r‘ii‘.}‘

8.

Corcea Nlcolac

J Judecatorla Unghelu .

i (sediul Nisporeni)

"28..0'2.2_91_-7. |

foarte bme

ordmaré

. Judecatoria Balti
- (sediul Singerei}

58072017 |

foarte bme

extraordmara

i

Carman Serghn

* Judecitoria. Soroca

- 128.07.2017 1
e (Sﬁ_dlul_FlQrestl)_______._”____' ST

foarte blne._-; s

L ae :

extrao rdll’lar a

88.

Ghizdari Ton

' | Judecitoria Bali

| (sediul Falesu) -

28.07.2017

foarte bme |

extraordinari

89, !

Seorferulon

CA Clusmau _

90,

Ma:rla Guiun-

ST i Bigen

CA Chl.s.mau

foarte bine. ...

106.10.2017

foarte bine

ordinara

06102017 §

foaf[e bmc'.r i

Blrca Boris

CA Chl;vmau'

06.10.2017

foarte bmem

93,4

94,

Cojocari Elcna

06.10.2017 | foarts bifc -

Judecitoria Chisinau

(sediul Buiucani)

06102017

foarte binem.

ordinari

95,

Turcan Maria . -

~} (sediul-Botanica)

‘Judeciforia, Chlgmau

S 06.10. 2017:_;;

foaﬂe bmc

' ordlnaré

" 96.

Brag.a-Angélél-

Judecatoria Chlsmau
(sediul Botanica)

96105015

-.foelxrte l.)ine. i

ordinard

7. Damaschin_ " -
< Conistantin~ 7~ -

-~ | Judecdtoria Chlgmauf
| (sediul Botanica)

0662677

Lupan Elena

Judecitoria Strasem
(sediul Calara§1) ‘

06102017

bine

ordiharé |

9. Furd Sergis

~.CA Chjgméu SRR

“Srdinats

100.

Teleucd Stelian

IA CA Ch1$1nau

1727102017

excelent

ordinara

1o

=f-zﬁ\mnaut Serglu

il CA 'Chlslnau

[ aioiT

fo aﬁé;giﬁé_{_ T

ST

102.

Vavrm Ga[ma

103

‘Movila Vitalie -~

" CA Camul

I CA Catul

37102017

excelent

ordinara

© .1 27.10.2017 | fourte bine |
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1L,

113, |

: 114, ;TomaNade]da

104. Dangililon

105. 'Sleahutchl (Melmc) CA Balti

[ Syetlana

?”106 LlulcaGhehadxe

107. Ga:rabaglu
- Valentma .
108. Slhvestru Ecaterina

: Alexandru

110. Godorogea Sergiu

! Caitaz Svetlana

112 Mazure| Roman

'115. Negru Veronica

¢

CA Baln B

fﬁdééé'téii'a'(:hisiﬁau"

109, Motrlcala o

~ Judecitoria Edinet
. (sediul Ocnita)
_. P1t1c Marlana CSJ

116 Efros Valeriu

117, | Brinza Livbovi
118, | NegruMaria

119, Garbuz Adriana

120,

121, |

| Daguta Sergiu

Dubcovetchi Dan

""CA Chisinau

AT

(sed1ul Botanica) -
~ Judecitoria Chlsmau

- (sediul Riscani)
- Judecitoria Cahul
 (sediul Cantemir)

" CA Chiginau

 CAChisinau

‘ 10‘11-2017 foarte bme'

5'10 11.2017 |

T ioa12017

127.102017  foarte bine

©©27.10.2017 | foarte bine -

ordinari

ordmara

1 27.10.2017 | foarte bine

j 27.102017 * foarte bine

727102017 - foarte bine

(sediul Botanica) |
+ Judecatoria Criuleni
(sediul Dubdsari) -
- Judecitoria Drochia

127102017 foarte bine |

cxcelent

27102017 foarte bine |

127102017  foarte bine

__.-l

$27.102017 'i"fda'rté"tiiﬁé extraordinard

excelent

j;"10 11.2017 foarte bme:

_CA Chigingu
.CA Bélti e e
~ Judecitoria Chisinau

. Judccatbrla Causem
' __f (sedlul Stefan Vodd)

122, T Tfiodi Maria

1230
' 1" Elvira -

124. | Uzun Svetlana

3 __(se;dml Edinet)

| Laveiuc (Popa)

' i ' (sediul Soldanesti) .
| Judecitoria Cahul

~10.11.2017

10.11.2017 | foarte bine - |

10112017 Foarte bine

foarte bine

ordinara

ordinari

ordinard

ordmara

ordinaré
ordinara

. ordinard -

o'rdinara

“ordinard

ordinard

ordmara

ordinarﬁ

ordmara

10112017

(sediul Ciocana)

"i'd'fi'i'ﬁ"iﬁﬁ"ﬁ

ordinaré

t Judecatoria Edinet

- Judecltoria Orhei

: (sediul Taraclia)

. (;h'ii’ié}i'_'Maﬁa”_

Lazari Sergiu

. | Balmus Svetlana

S IR,

| (sediul Buiucani)
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Anexa Nr. 3
LISTA

Judecdtorilor desemnati pentru specializare i examinarea gguzelor pendale
cu implicarea minorilor

Nr. | Instanta de judecati Sediul Numele, prenumele judecitorului
1. | Curtea de Apel Chisindu Ulianovschi Xenofon, Furdui Sergiu, Balmus Svetlana
2. | Curtea de Apel Balti Sleahtitchi Svetlana, Ratoi Eduard, Liulca Ghenadie,
Revenco Ana
3. [ Curtea de Apel Comrat Starciuc Stefan, Caraianu Ludmila
4. | Curtea de Apel Cahul Vavrin Galina, Dindild lon, Petrov Ruslan
Botanica Varanita Viorelia, Garabagiu Valentina, Balan Gheorghe
Buiucani Girbu Silvia, Plimédeald Ghenadie, Moscalciuc Galina
5. | Judecitoria Chisindu Ciocana Chironet loana, Sirbu Victoria
Centru Barbos Ludmila, Chistol Djeta, Costin Nicolae
Riscani Belsceaga Stella, Papuha Serghei
Balti Mironov Oxana
6. | Judecatoria Bilti Falesti Ghizdari Ion
Singerei Cheptea Cristina
7. | Judecitoria Anenii Noi ggﬁg;_Nm fa(;g zjsfir?ita Renata
Cimislia Arami Sofia, Burdujan Gheorghe
8. | Judecitoria Cimiglia Basarabeasca | Carapirea Veronica
Leova Guritanu Silvia
Edinet Birsan Ghenadie
9. | Judecitoria Edinet Bricent : Tvex:(i.obleb E%ena
’ Donduseni Danilisin Lucia
Ocnita Grib Gheorghe
Cahul Bosii Dumttru, Gorlenco Inga
10. | Judecatoria Cahul | Cantemir Caitaz Svetlana
Taraclia Uzun Svetlana, Mironov Andrei
11. | Judecatoria Striseni Strég.eni. Cr(.)itolr Dorina, Grosu Mih.aela .
i § Calarasi Criucicova Valentina, Turcan Silvia
12. | Judecitoria Caugeni Caugen Nichiten(:(_) Veronica, Tertea Maria
) Stefan-Voda | Turcan Mihail
Comrat Hrapacov Vasili
13. | Judecatoria Comrat Ceadir- Pilipenco Serghei, Lazareva Nadejda
Lunga
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Vulcancsti Botezatu Igor
14. | Judecitoria Criuleni | Crlulem. Cazz.ichu Aurelia
Dubidsari Suciu Veaceslav
Drochia Zaporojan Veaceslav
-15. | Judecitoria Drochia Glodeni Nogai Vasile
Rigcani Rabei lon
16. } Judecatoria Soroca Soroca‘ Belous Vadim
Floresti Goncearuc lon
e e tye . Hincesti Mereuti Tamara, Roic-Botezatu Lilia, Berbec Natalia
17. | Judecitoria Hincesti " . -
’ Taloveni Albu Corina, Juganari Marcel
o . Ungheni Rusu Anatolie
18. | Judecitoria Ungheni Nisporer Siscanu Grigore
Orhei Cupcea Veronica
' . . anesti R
19. | Judecatoria Orhel S,olc?ane$ ! Mognegu‘,rq amond
Rezina Negreanu lgor
Telenesti Stihi Vasile

Anexa Nr. 4

EVIDENTA HOTARARILOR CONS]LIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII CU PRIVIRE LA

AVIZAREA PROIECTELOR DE LEGI SI DE ALTE ACTE NORMATIVE PENTRU ANUL 2017

Nr. | Hotédrérea Denumirea proicctului remis spre avizare Rezultatul
CSM examinrii
J. | Nr. 84/4 Cu privire Ja demersul Institutului National al Justitiei, referitor la | Aviz pozitiv cu
avizarea projectului Regulamentului privind modul de organizare si propuneri.
desfasurare a examenului pentru persoanele care candideazi la functia de
judecator sau procuror in temeiul vechimii de munca.
2, ] Nr. 85/4 Cu privire la demersul Ministerului Muncii, Protectiei Sociale §i Familiei, | Aviz pozitiv.
referitor la avizarea proiectului Hotirarii Guvernului ,,Cu privire la
aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea §i combaterea violentei
fata de femei si violentei in familie pe anii 2017-2022” si a planului de
actiuni al acesteia.

3. | Nr. 102/5 | Cu privire la demersul Comisiei juridice, numiri si imunititi, referitor la | Aviz pozitiv cu
avizarea proiectului de Lege nr. 356 din 19 august 2016 pentru | Propuncr I
compiletarea Codului de procedurd civild al Republicii Moldova nr. 225-

XV din 30.05.2003.

4. | Nr. 1799 | Cu privire la demersul Serviciului de Informatii si Securitate, referitor la | Aviz pozitiv cu
avizarea proiectului de Lege pentru modificarea §i completarea unor acte propuneri.
legislative.

5. | Nr.240/12 | Cu privirc la avizarea proiectului de lege pentru modificarea si | Aviz pozitivcu
completarea unor acte legislative. amendamentele
propuse n partea
motivatoare a
hotardrii.
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6. | Nr.260/13 | Cu privire la demersul Ministerului Afacerilor Interne, referitor la | Aviz pozitiv cu
avizarea proiectului de lege pentru modificarea si completarea Codului | Propuneri.
penal al Republicii Moldova.

7. | Nr.26V13 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea | Aviz pozitiv.
proiectului de Lege pentru modificarea si completarea unor acte
legislative (cadrul conex Legii cu privire la expertiza judiciari si statutul
expertului judiciar).

8. | Nr.262/13 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor fa avizarea repetati | Aviz pozitiv.
a proiectului de Lege pentru modificarea si completarea unor acte
legislative (prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane).

9. | Nr.275/13 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea | Aviz pozitiv.
proiectului de Lege pentru modificarea §i completarea unor acte
legislative (competenta instantelor judecitoresti).

10. | Nr.276/13 | Cu privire la demersul Ministrului Justitiei, referitor la avizarea | Aviz pozitiv cu
proiectului de Lege pentru modificarea si completarea unor acte | propuneri.
legislative.

1L, | Nr.277/13 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea | Aviz pozitiv.
proiectului de lege pentru modificarea §i completarea Codului de
procedurd penali al Republicii Moldova.

12. | Nr.297/15 | Cu privire la demersul Comisiei juridice numiri si imunititi, referitor la | Avie pozitiv cu
avizarea proiectului de lege nr. 90 din 27 martie 2017 a Codului | amendamentele
Administrativ. propuse in partea

motivatoare a
hotarérii.

13. | Nr.298/15 | Cu privire la demersul Comitetului national pentru combaterea traficului | Aviz pozitiv cu
de fiinte umane, referitor la avizarea proiectului Hotirdrii Guvernului | amendamentele
pentru aprobarea Strategiei nationale de prevenire §i combatere a TFU | Propuse in partea
pentru anii 2017-2019 si a Planului de actiuni in vederca implementirii | 'motivatoare a
Strategiei nationale. hotérérii,

14. | Nr.325/16 | Cu privire la demersul Ministernlui Justitiei, referitor la avizarea | Acceptat demersul in
proiectului de lege privind modificarea si completarea unor acte | principiu, cu
legislative. propuneriie expuse in

tabelul anex# a
hotarArii,

15. | Nr.326/16 | Cu privire la demersul Comisiei juridice, numiri §i imunititi a | Aviz pozitiv.
Parlamentului Republicii Moldova, referitor la avizarea proiectului de
lege privind modificarea si completarea Codutui de proceduri penala.

16. [ Nr.362/17 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea | Aviz pozitiv.
proiectului de lege privind modificarea §i completarea Codului Civil §i a
legilor conexe.

17. | Nr. 403/19 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea repetat3 | Aviz pozitiv.

a proiectului de lege pentru modificarea Constitutiei Republicii Moldova,

190




18.

Nr. 453/21

Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea
projectului legii pentru modificarea gi completarea unor acte legislative.

Aviz poziliv.

19,

Nr. 539/25

Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea repetata
a proiectului Legii pentru modificarea si completarea Codului de
proceduri penali al Republicii Moldova.

Aviz pozitiv.

20.

Nr.572/26

Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea
proiectului de lege pentru modificarea si completarea Codului penal al
Republicii Moldova.

Aviz pozitiv.

21,

Nr. 597/27

Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la expunerea opiniei
asupra proicctului hotardrii Guvernului cu privire la aprobarea
Conceptului tehnic al Sistemului informational automatizat ,.Registrul
procedurilor de executare”.

Aviz pozitiv.

22,

. 598/27

Cu privire la demersul Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale,
referitor la avizarea proiectului hotardrii Guvernului ,.Cu privire la
aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea gi combaterea violentei
fatd de femei si violentei in familie pe anii 2017-2022” si a Planului de
actiuni al acesteia.

Aviz pozitiv.

23

. 596/27

Cu privire la demersul Centrului National Anticoruptie, referitor la
avizarea proiectului de lege privind protectia avertizorilor de integritate.

Aviz pozitiv, cu
propuneri

24,

Nr.

616/28

Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea
proiectului hotararii Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului
de activitate al Comisiei interdepartamentale penfru compensarea
financiari de citre stat a prejudiciului cauzat prin infractiune.

Aviz pozitiv.

25.

. 694/31

Cu privire la demersul Centrului National pentru Protectia Datelor cu
Caracter Personal, referitor la avizarea proiectului de lege pentru
modificarea si completarea unor acte legislative.

Aviz negativ.

26.

Nr

. 695/31

Cu privire la demersul Centrului National pentru Protectia Datelor cu
Caracter Personal, referitor la avizarea proiectului de lege privind Centrul
National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal.

Aviz negativ.

27.

Nr. 696/31

Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor Ja avizarea
proicctului de lege pentru completarea art. 3641 din Codului de proceduri
penali al Republicii Moldova nr. 122 din 14 martie 2003.

Aviz pozitiv

28.

Nr

. 726/32

Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la expunerea opiniei
asupra proiectului de lege pentru modificarea §i completarea unor acte
legislative (Clasificatorul unic al funetiilor publice).

Aviz pozitiv, cu
modificari si
completiri.

29.

Nr

L T27/32

Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la expuperea opiniei
asupra proiectului de lege pentru modificarea si completarea Legiinr. 113
din 17 iunie 2010 privind executorii judecitoresti.

Aviz pozitiv, cu
propuneri.

30.

. 743/33

Cu privire la demersul Ministerului Justifiei, referitor la avizarea
proiectului de lege cu privire fa Curtea Constitutionala.

Aviz pozitiv, cu
propuneri.
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31. | Nr. 744/33 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la expunerea opiniei | Aviz pozitiv, cu
asupra proiectului de lege pentru modificarea si completarea unor acte | propuneri.
legislative (privind reforma sistemului judecatoresc)

32. | Nr. 761/34 | Cu privire la demersul Comisiei juridice, numiri si imunititi, referitor la | Aviz pozitiv, cu
expunerea opiniei asupra proiectului de lege nr. 349 din 10 noiembrie | propuneri.
2017 pentru modificarea si completarea unor acte legislative (Codul
familiei, Codul de proceduri civili, Codul de executare)

33. | Nr. 762/34 | Cu privire la demersul Ministerului Sinétitii, Muncii si Protectiei Sociale, | Aviz pozitiv, cu
referitor la expunerea opiniei asupra proiectului de lege privind abrogarea | propuneri.

art. II din Legea nr. 290 din 16 decembrie 2016 pentru modificarea si
r | completarea unor acte legislative.

34. | Nr.763/34 | Cu privire la demersul Institutului National al Justifiei, referitor la | Aviz pozitiv.

! avizarea proiectului Planului modular de formare continui a judeciatorilor
] si procurorilor pentru anul 2018.
e 35. | Nr. 792/35 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la expunerea opiniei | Aviz pozitiv
J asupra proiectului de lege pentru modificarea §i completarea unor acte
legislative (revizuirea cadrului normativ privind nediscriminarea si
. asigurarca egalitatii)
e 36. | Nr. 816/36 | Cu privire la demersul Ministerului Justifiei, referitor la avizarea | Aviz pozitiv

proiectului hotérarii Guvernului cu privire la Consiliul National pentru
Drepturile Omului i Secretariatul Permanent pentru Drepturile Omului

i

37. | Nr.817/36 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea | Aviz pozitiv
proiectului legii pentru modificarea §i completarea unor acte legislative
(Legea cu privire la Auforitatea Nationald de Integritate si Legea privind
declararea averii si a intereselor personale)

i

38, | Nr.835/37 | Cu privire la demersul Ministerului Justitiei, referitor la avizarea | Aviz pozitiv
proiectului legii pentru modificarea i completarea unor acte legislative
(Codul penal, Codul contraventional)

=3 Ensd

; Anexa Nr. 5

i Propuneri de modificare a actelor normative din partea CSM

) Nr. Nr. ' Denumirea proiectului Rezultatul examinarii

W Hotariri

. 1. | Nr.411/19 | Cu privire la propunerile referitor la modificarea Legii | Remis Ministerului justitiei in vederea
cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii nr. | elaboririi proiectului de lege

947-XI1I din 19 iulie 1996
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Nr.415/19 | Cu privire la urgentarea majordrii salariului | Remisd  Parlamentului  Republicii _
functionarilor publici si altor categorii de personal din | Moldova, ~ Guvernului  Republicii
sistemul judecitoresc, inclusiv schimbarea statutului ; Moldova  (Ministerului ~ Justifiel, %
traducitorilor si arhivarilor din instantele judccatoresti | Ministerului Muncii, Protectiei Sociale R
in functionari publici si Familie, Ministerului Finantelor),

Cancelariei de Stat ’ N:
Nr. 784/34 Cu privire la modificarea unor acte legislative Remis Ministerului Justitiei in vederea -
elaboririi proiectului de lege. &
Anexa Nr.6 ™
Sesiziri ale Curtii Constitutionale in anul 2017
Nr. Nr. hotiirérii Denumirea Rezultat
1. Nr. 697/31 din 31 Cu  privire la  Sesizarea  Curtii | S-a remis Curtii Constitutionalc
octombrie 2017 Constitutionale ~ privind  exceptia de | prezenta hotirire cu raspusurile -
neconstituionalitate a art. 5 lit. a), 14 si 15 | desfasurate in partea motivatd a
alin. (2), (4) si (5) din Legea nr. 271-XV] | acesteia, asupra Sesizrii Curii =
din 18 deeembrie 2008 privind verificarea | Constitutionale privind exceptia -
titularilor si a candidatilor la functii publice | de neconstitutionalitate a art. 5 lit.
a), 14 si 15 alin. (2), (4) si (5) din -
Legea nr. 271-XVI din 18 —
decembrie 2008 privind
verificarea  titularilor si  a -
candidatilor la functii publice. -
2. Nr.497/23din 18 | Cu  privite la  sesizarea  Curtii | S-a luat act de sesizarea Curtii ]
iulie 2017 Constitutionale nr. 17g/2017 privind | Constitutionale  nar.  17g/2017
exceptia de neconstitutionalitate a unor | privind exceplia de
prevederi din art. 4 alin. (6) si art. 25 alin. | neconstitutionalitate ~a  unor
(1) din Legea prevederi din art. 4 alin. (6) si art.
_ o - 25 alin. (1) din Legea nr. 947 din
nr. 947 din 19 iulie 1996 cu privire la{ ;g . (.o 1996 cu privice la
Consiliul Superior al Magistraturii Consili P
onsilivl Superior al
Magistraturii, cu constatarilc si
obiectiile retinute in partea
motivanti a hotéririi.
3. Nr. 263/13 din 11 Cu privire la  sesizarea  Curtii | S-a sustinut Sesizarea Curtii

aprilie 2017

Constitutionale nr.  41a/2017  privind
controlul constitutionalititii articoluui 101
alin.(1) din Legea nr. 328 din 23 decembrie
2013 privind salarizarea judecitorilor si
procurorilor

Constitutionale de citre Plenul
Curtii Supreme de Justitie privind
controlul constitutionalititii
articolulut 101 alin. (1) din Legea
nr, 328 din 23 decembrie 2013
privind salarizarca judecétorilor si
procurorilor.
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Nr. 143/7 din 21
februarie 2017

Cu  privire la  sesizarea  Curtii
Constitutionale de citre Plenul Curtii
Supreme de  Justilie referitor la
conslitufionalitatea competentelor Agentiei
de administrare a instantelor judecitoresti

S-a  susfinut Sesizarea Curfii
Constitutionale de citre Plenul
Curtii Supreme de Justitic referitor

la constitufionalitatea
competentelor Agentiei de
administrare a instanfelor
Jjudecatoregti.
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Anexa Nr. 7

Tabel cu privire la examinarea sesizarilor in privin{a judecatorilor anul 2017

Nr. Numdérul §i Numecle, Instanfa in care Abaterea Rezultatul Hotiririle Colegiului Hoftaririle !
data hotaririi prenumele activeazi disciplinara examinarii disciplinar contestate |CSM contestate la™
CD judeciitorului judecitorul imputati (art. 4 la CSM si rezultatul CSJ
din legea 178) examindrii acestora.
1. Nr.1/1 din 27 | Vasile Negruta Judecitoria Art. 4, lith), i} fncetat
ianuarie 2017 | Steliana Lazari Orhei
2. Nr. 2/ din 27 Judecatoria Art, 4, lit i} Avertisment | Hot. CSM nr. 452121
januarie 2017 Sergiu Bularu Chisindu (sediul din 04 iulie 2017 —
Centru) casarea Hot. CD,
incetarca procedurii
disciplinare.
3 Nr. 3/1 din 27 Valentina Tudeciitoria At 4 it k) si p) incetat Hot. CSM nr, 433/20
ianuarie 2017 Criucicova Strageni{sediul din 27 iunic 2017 — se
Caldrasi) respinge contestatia
4. Nr. 4/1 din 27 | Serghei Papuha Judeciitoria Art. 4, lit. g}, 1), ]) incetat
ianuarie 2017 Chigindu(sediul
Riscani}
5. Nr. 5/1 dirx 27 Victor Curtea de Apel Art, 4, lit. b) incetat Hot. CSM nr. 402/1%  [Nr. 3d-14/2(¢17-se
ianuarie 2017 Pruteanu Chisindu din 20 iunie 2017 —se  |respinge contestatif
Ana Gavrilita respinge contestatia :
Ludmila
Popova _
6. Nr.10/2 din 24 Mihail Curtea Supremi Art, 4, 1) incetat
februarie 2017 Poalelungi de Justifie @
Tatiana Yieru
Valentina B
Clevadi
Oleg Sternioalid =
7. Nr.11/2din 24 | Tgor Bejenaru Curtea Supremii | Art. 4, lit. 1), c), p) incetat
februarie 2017 | Oleg Sternioala de Justijie r,
Valentina __i
Clevadi
3. Nr.6/1 din 27 | Nelea Podlisnic Judecatoria Art4, lit. p Eliberarea din | Hot. CSM nr. 357/17 |Nr. 3d-13/17-se
innuarie 2017 Drochia (sediul functie din 30 mai 2017 — se rspinge con[‘estatiﬂE
Central) respinge contestatia c
9. Nr.12/2 din 24 Mihail Tudecitoria Art.4, lit. b) ncetat F
februarie 2017 Murgulet Chigindu (sediul @
Buiucani) .
10. Conexat cu 1 Vasile Negruta Judecitoria Conexat cu Is F
Orhei (sediul g
Central) )
11. Nr. 7/1 din 27 Constantin Tudecitoria Art. 4, alin. (1), [it. tncetat Hot. CSM nr. 356/17
januaric 2017 Cretfu Hincesti {sediul k). din 30 mai 2017 —se
Taloveni) respinge contestafia
12. | Nr, 13/2din 24 Vitalie Tudeciioria Artd4, lit.g) incetat
februarie 2017 Cotorobai Hincegti /(sediul
Central}
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13. Nr. &/1 din 27 Ghenadie Curtea de Apel Art.4, lLi) fncetat
lanuarie 2017 Morozan Chisiniiu
14. Nr. 91 din 27 Yalentin Judcitoria Art4, litc) incetat
ianuarie 2017 Trisnevschi Chiginau (sedinl
Riscani}
15, | Nr. 14/2din 24 | Gheorghe Mitu Judecatoria Art. 4, alin_ (1), lit. incetat
februarie 2017 Chisindu (sediul i).
Rigcani)
16. | Nr. 15/2din 24 | Svetlana Tizu Judecitoria Art. 4, alin. (1), lit. incetat
februarie 2017 Chesinau {sediul b), ¢}, i).
Centru)
9 17. [ Nr. 16/2din24 Ion Popescu Tudecitoria Bil{i | ArtL 4, alin (1), lit Avertisment
o februarie 2017 {sediul Singerei} k)
L 18. | Nr.172din24 | Mihail Chilari Judecitoria Art. 4, alin. (1), lit. Avertisment
1 februarie 2017 Drochia (sediul k. -
[ Rigcani)
i..
19. Nr. 37/6 din.07 Sergiu Lazari Judecitoria Art. 4, alin, (1), Iit, Mustrare
y fulie 2017 Chiginfiu (sediul 2
[ Buiucani)
20. | Conexatcu6/1 | Nelea Podlisnic Judecitoria conexat
8 Drochia (sediul
Central)
& 21. | Nr.18/2 din 24 Tatiana Bivol Judecitoria Art.4, alin (1) incetat
) februarie 2017 Chiginiu (sediuf
3 Rigcani)
1 22, I Nr.19/2din24 Diana Judecitoria Art4, alin (1), lit.
A februarie 2017 Gherman Soroca Nsii)
; Stela CA Bl(j incetat
1 Procopeiuc
# Elena Grumeza
i Ghenadie
i Liulca .
| 23 | Nr.20/2din24 Judecatoria Art.4, alin (2)
i 1 februarie 2017 | Dmitrii Fujenco Cahu] (sediul
;-’ Central) Incetat
i 24, Nr.21/2 din24 | Victor Orindag Iudecitoria Art.4,alin{1), tit.h)
februarie 2017 Comercila de .
., Circumscriptie Incetat
| 25. | Nr.32/5din 16 Mihail CA Chisinsin Art. 4, alin. (1), lit. incetat Hot. CSM nr. 760/34
3 iunie 2017 Ciugureanu by,c)i)p). din 28 noiembrie
i 2017-se respinge
| confestatia ca
3 inadmisibila.
; 26. | Nr.23/4 din 05 Irina Maxim Tudecatoria Art. 4, alin (1),1it, Avertisment | Hot. CSM nr. 811/36
L mai 2017 Chisinfiu (sediul £) din 12 decembrie
Centru) 2017-se admite

contestafia si se
inceteazii procedura
disciplinari.
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27. | Nr.24/4din 05 | Igor Barbacare Judecitoria Art, 4, alin, (1}, lit. incetat
mai 2017 . Chiginiu (sediul g)
Riscani)
28, | Nr.22/3din24 | Adrian Cerbu | Judecatoria Bal{i | Art. 4, alin (1), lit. incetat
martie 2017 Svetlana g}
Ghercavii
Mihail
Cojocaru
29, Conexat cu Sergiu Lazari Judeciitoria conrexal
19sgi 415 Chigindu (sediul
Buiucani)
30, | Nr.25/4din 05 Vitalie-Silviu Judecitoria Art, 4, alin (1), lit. incetat Hot. CSM nr. 570/26
mai 2017 Midrigan Chigindu {sediul i}, €}, p} din (5 septembrie
Botanica) 2017-se respinge
contestafia
31. | Nr.26/4 din 05 | Viorica Severin Judecatoria Art, 4, alin (1), lit. incetat Hot. CSM nr. 569/26  |Nr. 3d-18/2017-se
mai 2017 Orhei {sediul i), p} din 05 septembrie respinge eontestag %
Central) 2017-se respinge ‘
contestatia
32. | Nr,27/4din 05 | Tudor Berdili Judecitoria Art, 4, alin (1), lit. incetat
mai 2017 Cahul (sediul k)] ]
Czi.ntemir)
33, | Nr.28/4 din 05 | Mihail Diaconn Judecitoria Art. 4, alin (1), lit. incetat Hot. CSM nr. 595/27
mai 2017 Chiginiu {sediul b), i). din 12 septembrie %
Buiucani) 2017-se respinge
contestafia
M. | Nr.31/5din 16 | Aureliu Posticii ludeciioria Art. 4, alin (1), lit. incetat
iunie 2017 Chigindu {sediul g).
Riscani)
35. | Nr.33/5din16 | Svetlana Tizu Judecatoria Art. 4, alin (1}, Iit, incetat
iunie 2017 Chigindu (sediul m.
Ceniru)
as. Nr.29/4 din 035 Marcela Judecitoria Art. 4, alin (1}, lit. incetat
mai 2017 Nicorici Soroca (sediul g).
Floregti) o
37. | Nr. 30/ din 05 | Dorin Muntean Tudecitoria Art. 4, alin (1), lit. incetat 3
mai 2017 ‘ Chigindu (sediul £).
Centru) %
38. | Nr.35/6 din 07 Mihail JTudecatoria Art. 4, alin (1), it incetat t
iulie 2017 Murgulef Chigindu {sediul g).
Buiucani) F“
39, | Nr. 36/6 din 07 Oleg Moraru Curiea de Apel Art. 4, alin (1}, lit. Avertisment Hot. CSM nr. 690/31 ﬁ"
iulie 2017 Balii i}. din 31 octembrie
2017- se respinge g
contestatia
40. | Nr. 40/8 din 08 Victor Sandu Judecitoria Art, 4, alin (1). lit, fncetat
seplembrie Chiginsu (sediul £), i
2017 Centru)
41. | Conexatcu 195 | Sergiu Lazari Tudecitoria conexat
gi 203 Chiginiu {scdiul
Buiucani)
42, | Nr.34/5din 16 Aurelia Judecatoria Art. 4, alin. (1), lit, incefat
iunie 2017 Cazacliu Criunleni {sediul ).
Central)
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43. | Nr. 38/8 din 08 Dumitru Judecitoria Art. 4, alin. {1}, lit. fncetat
scptembrie Fujenco Cahul (scdiul i}, g). ’
2017 Cenfral}
44. | Nr.41/8din 08 | Igor Negreanu Judecétoria Art. 4, alin. (1), lit. incetat
septembrie Orhei (sediul i), i
2017 Rezina)
45. | Nr.39%/8din 08 | Dumitru Bosii Judecitoria Art. 4, alin (1), 1it. incetat
septemnbrie Cahul i)
% 2017 (sediul Central}
W 46, | Nr.42/8 din 08 Mihail Judecitoria Art. 4, alin (1), L. incetat
septembrie Bugsuleac Cahul 2}
" 2017 : (sediul Central)
: 47. | Nr. 47/12 din Nicolae Costin Judecatoria Art. 4, alin (1), lit. incetat
22 decembric Chigindy (sediul i)
F 2017 Centru)
T 48 Irina Tonov Judecitoria Restantii
Clugeni pentru anul
F 2018
49, Mihai Murgulef Judecatoria Conexat cu
Chisginfiu 52s
[ (sediu} Buiucani)
50. | Ne.46/11 din Alexandru Judecitoria Art. 4, alin (1), lit. incetat
ry 24 noicmbrie Sandu Hincesti i}
; 2017 (sediul Ialoveni)
51. § Nr. 45/11 din Mihail Diaconu | Judecitoria Art. 4, alin. (1), lit. incetat
A 24 noiembrie Chigintiu i}
2017 {sediul Buiucani)
52. | Nr. 45/12 din Mihai Murgulef | Judecitoria Consexat cu
22 decembrie Chiginau 495
i 2017 {sediul Buiucani)
‘ incetat
53, | Nr.43/11 din Ton Goncearuc | Judecitoria Art. 4, alin. (1), lit. incetat
24 noiembrie Marcelz Soroca b}, e}
: 2017 Nicerici (sediul Floresii)
§ 54. | Nr.44/1i din Iurie Obadi Tudecatoria Art. 4, alin. (1), lit. incefaf
) 24 noiembrie Chisindu <}
2017 {sediul Ciocana)
55. | Nr.48/12 din Yictor Rafoi Judeciitoria Ad. 4, alin. (1), lit. incetat
22 decembrie Chiginau (sediul i)
2017 Buiucani)
]
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