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proiect

LEGE
pentru modificarea Codului Muncii al Republicii Moldova nr.
154/2003

Parlamentul adoptd prezenta lege organica.

Art. 1.

Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154 din 28 martie 2003 (publicat in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, pe 29 iulie 2003, Nr. 159-162 art.
648), cu modificdrile ulterioare, articolul 111 alin (1) se modificd dupd cum
urmeaza:

(1) litera g!) se exclude;

Art. I1.

(1) Prezenta hotiirare intrd in vigoare la data publicérii in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova.

(2) Guvernul in termen de 3 luni de la data publicirii prezentei legi, va pune

actele sale normative in concordanti cu prezenta lege si va elabora normativele
necesare pentru implementarea acesteia.
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de Lege pentru modificarea Codului Muncii al
Republicii Moldova nr. 154/2003

Prezenta modificare legislativi se statueazi pe necesitatea uniformizarii
cadrului juridic cu privire la zilele comemorative, zilele de sirbitoare,
previzute in Hotirirea Parlamentului nr. 433/1990 cu privire la zilele
comemorative, zilele de sdrb#toare si la zilele de odihnd in Republica Moldova
(publicat in Monitorul Oficial nr. 5 din 26.12.1990). In acest context, ficAnd
referire la proiectul de Hotirare pentru modificarea Hotérarii Parlamentului
nr. 433/1990 cu privire la zilele comemorative, zilele de sérbétoare si la zilele
de odihni in Republica Moldova, se prezintd oportun si absolut necesar,
ajustarea concomitenti a prevederilor Codului Muncii cu privire la zilele
nelucrdtoare continute in art. 111 alin. (1).

Totodata, se va tine cont de faptul ca modificarea propusa nu genereaza
efecte Jurldlce pentru legislatia muncii, aga cum nu instituie gi nu anuleaza
" drepturi si obligatii pentru participantii la raporturile Jurldlce de munci. In
acest sens, prezentul proiect comports un caracter pur tehnic si nu pericliteaza
nivelul minim al drepturilor si garantiilor de munca pentru salariati, previzute
de Codul Muncii in redactia actuala.

Astfel, In contextul asigurdrii unui cadru legislativ uniform gi previzibil, se
propune excluderea literei g?) din continutul art. 111 alin. (1) al Codului Muncii
al Republicii Moldova nr. 154 din 28 martie 2003 (publicat in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, pe 29 iulie 2003, Nt. 159-162 art. 648), cu modificérile

ulterioare.
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