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PRESEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA

In conformitate cu art. 86 alin. (1) din Constitutia Republicii Moldova
si cu art. 14 alin. (3) din Legea privind tratatele internationale ale Republicii
Moldova, prezint Parlamentului, spre ratificare, Instrumentul pentru modificarea
Constitutiei Organizatiei Internationale a Muncii, adoptat la Geneva la 24 iunie
precum si proiectul de lege in acest sens, aprobat prin Hotirirea

1986,

Stimatid Doamnd Presedinte al Parlamentului,

Guvernului nr. 606 din 12 august 2020.

In calitate de organ responsabil pentru prezentarea instrumentului
in Parlament se desemneazd Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale.

Cu stimd,

Anexe:

Doamnei Zinaida GRECEANII,
Presedintele Parlamentului

1. Copia demersului Guvernului — una fild;
2. Hotdrdrea Guvernului nr. 606 din 12 august 2020 - 2 file;

3. Proiectul de lege — 2 file;

4. Copia certificatd (traducerea oficiald) — 11 file;
5. Copia de pe textul instrumentului (in limba englezd) — 8 file;

6. Argumentarea necesitdtii ratificdrii -3 file;

7. Avizele autoritdtilor de resort - 10 file;
8. Tabelul de sintezd — 3 file.

Igor DODON




CANCELARIA DE STAT A REPUBLICII MOLDOVA

Nr. 21-05- 724 &3 Chisiniu 43. 08.2020

Aparatul Presedintelui
Republicii Moldova

In temeiul art. 86 din Constitutia Republicii Moldova gi art. 14 alin. (2) din
Legea nr. 595/1999 privind tratatele internationale ale Republicii Moldova, se
prezintd spre examinare proiectul de lege pentru ratificarea Instrumentului pentru
modificarea Constitutiei Organizatiei Internationale a Muncii, adoptat la 24 funie
1986, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 606 din 12 august 2020.

Responsabil de prezentare In Parlament a proiectului de lege este Ministerul
Sandtatii, Muncii g1 Protectiei Sociale.
Anexe:
Hotdrarea Guvernului privind aprobarea pr01ectu1u1 de lege (2 ﬁle)
Proiectul de lege (2 file);
Copiile de pe tratatul international (19 file);
Argumentarea oportunitatii ratificérii (3 file);
Avizele autoritatilor (10 file);
Sinteza obiectiilor si propunerilor (3 file).
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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr. 60¢
din /A W;" 2020

Chisiniin

Cu privire Ia aprobarea proiectului de lege pentru ratificarea
Instrumentului pentru modificarea Constitutiei Organizatiei
Internationale a Muncii, adoptat la 24 iunie 1986

In temeiul art. 14 alin. (2) din Legea nr. 595/1999 privind tratatele
internationale ale Republicii Moldova (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2000, nr. 24-26, art. 137), cu modificérile ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

- Se aproba si se prezintd Presedintelui Republicii Moldova spre examinare
proiectul de lege pentru ratificarea Instrumentului pentru modificarea
Constitutiei Organizatiei Internationale a Muncii, adoptat la 24 iunie 1986.

Prim-ministru TION CHICU
Contrasemneaza:

Ministrul afacerilor externe

si integrarii europene Oleg Tulea

Ministrul sanatatii,

muncil si protectiei sociale Viorica Dumbriveanu
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Proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA
LEGE
pentru ratificarea Instrumentului pentru modificarea

Constitutiei Organizatiei Internationale a Muncii

Parlamentul adopté prezenta lege organica.

Art. 1. — Se ratifici Instrumentul pentru modificarea Constitutiei
Organizatiei Internationale a Muncii, adoptat la 24 junie 1986.

Art. 2. — Guvernul va intreprinde mésurile necesare pentru realizarea
prevederilor Instrumentului nominalizat.

Art. 3. — Ministerul Afacerilor Externe i Integririi Europene va asigura
pregitirea si remiterea instrumentului de ratificare depozitarului.

Art. 4. — Prezenta lege intrd in vigoare la data publicirii in Monitorul

Oficial al Republicii Moldova.

Presedintele Parlamentului
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Digitally signed by Dumbraveanu Viorica ![ ;
Date: 2020.07.29 09:32:20 EEST o g |
Reason: MoldSign Signature iﬁ. \

Location: Moldova

ARGUMENTAREA NECESITATII
cu privire la oportunitatea ratificirii de citre Republica Moldova a
Instrumentului pentru modificarea Constitutiei Organizatiei Internationale a
Muncii, adoptat la 24 tunie 1986

A. Descrierea tratatului

Informatii generale. Organizatia Internationald a Muncii reuneste guvernele,
angajatorii si lucrdtorii din 187 de state membre, pentru a stabili standarde de munci, a
dezvolta politici si a elabora programe care promoveazi o munci decenti.

In acest context, Conferinta Generald a ILO a decis asupra necesititii operdrii unor
modificiri la Constitutia ILO, prin elaborarea unui Instrument pentru modificarea
Constitutiei Organizatiei Internationale a Muncii (in continuare ILO). Instrumentul dat a
fost adoptat 1a 24 iunie 1986 de citre Conferinta Generald a 1LO, la Geneva in cadrul celei
de-a 72 Sesiune st are drept scop sporirea reprezentativitatit componentei Consiliului de
administratie, avind ca principiu interesele grupurilor constitutive (guverne - angajatori -
salariati) din punct de vedere geografic, economic si social ale statelor.

La momentul actual, in conformitate cu Instrumentul dat, Consiliul de Administratie
este format din 56 persoane: 28 reprezentanti ai guvernelor; cite 14 reprezentanti ai
angajatorilor i, respectiv, salariatilor. Respectiv, odati ce Instrumentul de modificare a
Constitutiel Organizatiei Internationale a Muncii, adoptat la 24 junte 1986 va fi ratificat de
statele membre, numirul reprezentantilor in Consiliul de Administratie va creste de la 56 la
112 membri.

Instrumentul dat este constituit din preambul, 3 articole si 1 anexa.

Textul anexei Instrumentului de modificare a Constitutieir ILO este structurat in 2
coloane: 1 coloani prezintd prevederile In vigoare ale Constitutiei I1.0O, iar a 2-a coloani
prezintd propunerile de modificare a prevederilor Constitutiei ILO care va avea efect dupa
intrarea in vigoare a prezentului Instrument.

B. Analiza de impact.

Instrumentul in cauzi propune modificarea art.36 al Constitutiei, si anume prevede
citeva modificiri esentiale la Constitutia ILO:

1) componenta si modul de activitate a Consiliului de Administrafie (CA):

Astfel, conform Instrumentului mentionat, numérul membrilor in CA va constitui 112
reprezentanti, dintre care 56 de membri vor fi din partea Guvernului, iar cite 28 ai
angajatorilor si salariatilor. Potrivit Instrumentului, nu vor mai exista locuri ne-elective
pentru Statele membre cu cele mai mari industrii. Respectiv, locurile in cadrul CA vor fi
distribuite pe regiuni geografice (Africa, America, Asia i Europa), prin urmare Europa ar
putea beneficia de 14 locuri.

Totodatd, Instrumenful dat prevede constituirea unor colegii electorale de citre
delegatii Guvernelor din regiune care vor promova aspecte economice, sociale caracteristice
regiunii. Colegiile electorale vor intreprinde mésuri necesare pentru numérul membrilor
desemnati pentru ocuparea locurilor atribuite per regiune si corespundi in baza criteriilor
stabilite de prezentul Instrument.

O altd modificare previzuti in prezentul Instrument se referd la periodicitatea
intrunirilor CA. Potrivit Constitutiei ILO, sedintele speciale ale CA actualmente au loc daci
se depune o cerere scrisi de cidtre 16 reprezentanti. Astfel, odatd ce va intra in vigoare
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modificarile la Constitutia IO, necesarul de reprezentanti care vor depune cerere va
constitui 32 reprezentanti ai CA.

2) procedura de numire §i responsabilitdtile Directorului General al Biroului ILO.

Conform, Instrumentului dat Directorul General al Biroului ILO va fi desemnat nu
doar de CA, ci si aprobat in cadrul Conferintel Internationale a Muncii. Directorul General
va fi responsabil de admimstrarea eficientd a Biroului si de orice alte atribufii care i se pot
atribui.

3) reguli de modificare a Constitufiei ILO:

Unele modificari previzute in prezentul Instrument ce se referdi la prevederile
Constitutiei, Conventii sau recomandiri vor necesita % din voturi pentru intrarea in vigoare,
iar pentru oricare alte modificéri constitutionale vor fi suficiente 2/3 din voturi.

Modificérile la Constitutia JLO prevazute In prezentul Instrument vor intra in vigoare
odatd ce va f1 acceptat de 2/3 din statele membre ale ILO, inclusiv cel putin 5 din 10 state
mari industrializate. La momentul actual mai sunt necesare doar 17 ratificiri din cele 125 de

state.

Aspect politic, cultural, social. Ratificarea Instrumentului respectiv nu contravine politicii
interne gi externe promovate de Republica Moldova si va spori imaginea {arii in regiunea
Europei. De asemenca, efectul modificarilor vor avea impact asupra promovarii si realizarii
prioritatilor de importanté strategicd a Organizatiei in diverse domenii.

Aspect economic. Ratificarea Instrumentului dat nu va afecta economia Republicii Moldova,
dimpotrivd va contribui la impulsionarea identificirii unor noi oportunititi si mijloace de
cooperare pentru dezvoltarea acesteia.

Aspect normativ. Prevederile Instrumentului pentru modificarea Constitufiei Organizatiel
Internationale a Muncii, adoptat la 24 iunie 1986 nu contravine Constitufiei Republicii
Moldova, iar ratificarea acestuia nu necesiti operarea unor modificéri in legislatia nationala.
De mentionat cd, in conformitate cu Articolul 1 al Instrumentului, modificérile propuse in
coloana a 2-a a Anexel la Instrument, vor avea efect din data intrérii In vigoare a prezentului

Instrument.

Instrumentul in cauzi constituie un tratat international, respectiv pentru ratificarea acestuia,
s-a finut cont de prevederile Legii cu privire la tratatele internationale ale Republicii
Moldova, nr.595-X1V din 24.09.1999.

Aspectul institutional si organizaforic. Prin realizarea prevederilor Instrumentului se vor
institui colegii electorale din delegatii Guvernelor ai statele membre I11.O care vor selecta
reprezentanti in componenta CA per regiune $i vor promova inferesele economice, sociale
caracteristice regiunii. Instituirea Colegiilor electorale va avea loc Ja reuniunea Conferintei
Internationale a Muncii, nu si la nivel national.

Aspectul financiar. Prezentul Instrument nu impune cheltuieli financiare din partea
Republicii Moldova. Cheltuielile aditionale se referd doar la tarile care au reprezentanti alesi
in CA. Respectiv, in cazul in care Republica Moldova va decide sid devinid membru in
componenta CA, tara va suporta (de 3 ori pe an cind au loc reuniunile CA) cheltuieli de
deplasare pentru delegat/ delegatii proprii si consilierii acestora.



Aspect temporar. Instrumentul de modificare a Constitutiei Organizatiei Internationale a
Muncii, adoptat 1a 24 iunie 1986 a fost semnat pentru o perioadd nedeterminatd gi va intra in
vigoare odatdi ce va fi ratificat sau acceptat de 2/3 din statele membre ILO, inclusiv de cel
putin 5 din cele 10 state mari industrializate. Actualmente mai sunt necesare inca 17
ratificari. Dintre statele mari industrializate India si Italia au ratificat Instrumentul respectiv.

C. Analiza oportunititii ratificarii

Ratificarea acestui instrument este oportuna intereselor atit ale Organizatiei
Internationale a Muncii cit gi Republicii Moldova. Desi, Republica Moldova nu este membru
in Consiliul de Administratie, o dati cu ratificarea Instrumentului dat vor spori sansele de a
deveni membru in Consiliul de Administratie, intrucit suntem o fard in tranzitie, iar
principiile propuse de catre Instrument se focuseazd pe reprezentativitatea regiunii Europa
Centrali si de Est in acest Consiliu. Astfel, Republica Moldova isi va consolida imaginea si
bineinteles vor spori sansele de a deveni o tard cu o reprezentativitate mai bund in regiunea
dati. De asemenea, va permite dezvoltarea dialogului in continuare intre tirile membre §i va
contribui la o impulsionare a cooperdrii in cadrul Organizatiei.

Adoptarea Instrumentului pentru modificarea Constitutiei Organizaiei Internationale
a Muncii a avut loc la Geneva, 04 iunie 1986, in limba englezd. Doui copii ale prezentului
Instrument au fost autentificate prin semniturile Presedintelui Conferintei si a Directorului
General al Biroului International al Muncii. O copie certificatd a Instrumentului a fost
transmisd tuturor membrilor Organizatiei Internationale a Muncii de cétre Directorul General
si Secretarul General at ONU

Ministerul Afacerilor Externe si Integririi Europene va notifica despre ratificarea
acestui Instrument Directorul General al Biroului International al Muncii, care la rindul siu
va notifica Membrii Organizatiei de primirea acestuia.

Prezentul Instrument de modificare va intra in vigoare in conformitate cu prevederile
art.36 din Constitutia Organizatiel.

In concluzie, reiesind din angajamentele internationale, considerdm oportund
ratificarea Instrumentului pentru modificarea Constitufiei  Organizatiei Internationale a
Muncii adoptat la 24 iunie 1986.

Ministru semnat electronic Viorica DUMBRAVEANU



