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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr. 248

din 10 aprilie 2024
Chisindiu

Privind aprobarea proiectului de lege pentru modificarea
Legii nr. 123/2023 cu privire la stagii plitite In serviciul public

Guvernul HOTARASTE:

Se aprobd si se prezintd Parlamentului spre examinare proiectul de lege
pentru modificarea Legii nr. 123/2023 cu privire la stagii plétite in serviciul
public.

Prim-min DORIN RECEAN
Contrasemne

Ministrul finantelor . Petru Rotaru

Ministrul justitiei Veronica Mihailov-Moraru
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Proiect
PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE
pentru modificarea Legii nr. 123/2023
cu privire la stagii platite in serviciul public

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. I. — Legea nr. 123/2023 cu privire la stagiile pltite in serviciul public
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2023, nr. 204-207, art. 356), cu
modificarile ulterioare, se modificd dupd cum urmeaza:

1. La articolul 1:

dupd cuvintele ,modalitatea de” se introduce textul ,planificare,
organizare $i”;

litera a) va avea urmaétorul cuprins:

»3) acumuldrii/consoliddrii  cunostintelor, dezvoltarii  abilitatilor
profesionale ale stagiarilor in indeplinirea atributiilor si responsabilitatilor din
domeniul in care se organizeaza stagiul;”.

2. La articolul 2:

la notiunea ,autoritate-gazdd”, dupd cuvintele ,,in care” se introduc
cuvintele ,,se organizeaza §i”,

dupd notiunea ,raport de activitate” se introduce o notiune noud cu
urmiétorul cuprins:

wreferat tematic — document care reflectd analiza unui domeniu aferent
activitatii stagiarului In cadrul autoritatii-gazda”;

dupd notiunea ,,stagiu” se introduce o notiune noud cu urmétorul cuprins:

»COFp de rezervd al stagiarilor — stagiari care au absolvit un program de
stagiu complet in cadrul autoritatii-gazdd si 1i s-a acordat calificativul de
evaluare ,foarte bine”, dar nu au fost propusi pentru numire intr-o functie
publica de executie”.

3. Articolul 3 se completeaza cu litera f) cu urmatorul cuprins:
,».f) autoritétilor publice autonome, conform anexei.”

4. Denumirea capitolului II va avea urmatorul cuprins:

,PLANIFICAREA, ORGANIZAREA
SI DESFASURAREA STAGIILOR”
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5. Articolul 4 va avea urmatorul cuprins:

L Articolul 4. Planificarea, organizarea si desfasurarea stagiilor

(1) Stagiile se planificd anual de cétre coordonatorul national al stagiului
1n limitele locurilor planificate pentru anul respectiv, in colaborare cu Ministerul
Finantelor, in urma consultérii necesitétilor cu autoritatile mentionate la art. 3.

(2) Autoritdtile-gazdad planificd anual un numar anumit de locuri pentru
stagii, in functie de necesitéti si de efectivul-limita al autorit&tii publice, In modul
stabilit de Guvern.

Din numdrul total de locuri pentru stagii, 10% sunt previzute pentru
persoanele cu dizabilitati. In cazul in care cota de 10% alocata pentru persoanele
cu dizabilitdti nu a fost suplinitd, locurile rdmase vacante se realocd pentru
ceilalti participanti la concurs.

(3) Stagiile se organizeaza si se desfésoara de cétre autorititile-gazda.

(4) Prin derogare de la prevederile alin. (2) si alin. (3), stagiile care
urmeazd sd se desfisoare in cadrul autoritifilor administrative din subordinea
ministerelor se planifica si se organizeaza de cétre minister.

(5) Durata unui stagiu este de maximum 480 de ore pe parcursul a cel mult
6 luni consecutive. Activitdtile din cadrul stagiului nu pot depasi 40 de ore pe
séptdmana.

Perioada de stagiu poate fi prelungitd cu cel mult 12 luni consecutive, din
motive Intemeiate, confirmate documentar.

(6) Stagiile pot fi planificate, organizate si desfasurate din surse externe in
cadrul autorititilor-gazdd in colaborare cu partenerii de dezvoltare cu care
acestea au 1incheiat acorduri de colaborare in acest sens, cu informarea
coordonatorului national al stagiului.

(7) Modul de planificare, organizare si desfasurare a stagiilor se aproba de
Guvern.”

6. La articolul 5, alineatul (3) va avea urmétorul cuprins:

,»(3) Finantarea stagiului, inclusiv plata bursei de stagiu, se asigura din
contul bugetului planificat anual de cétre autorititile-gazdd si/sau din surse
externe, oferite de partenerii de dezvoltare in baza acordurilor de colaborare
dintre parti.”

7. Articolul 7:

alineatul (1) va avea urmétorul cuprins:

»(1) Contractul de stagiu se incheie intre autoritatea-gazdd si candidatii
declarati admisi la programul de stagiu, in termen de 5 zile lucréatoare de la data
informarii candidatilor cu privire la decizia de admitere, dupa modelul aprobat de
Guvern.”;

la alineatul 4, dupd cuvéntul ,suspendare” se introduce textul
. » prelungire”.

Z:A\1.DRAN\D05\2024\HOT ARARI 10983\ 0983-redactat-ro.docx



5

8. Articolul 8 va avea urmétorul cuprins:

,,2Articolul 8. Bursa de stagiu

(1) Stagiarul are dreptul la o bursd lunard, neimpozabild, plititd de
autoritatea-gazda, al carei cuantum se aproba prin legea bugetului de stat pentrn
anul respectiv si care se acordd proportional pentru 160 de ore de activitate
desfésurata In timpul lunii.

(2) Persoanele cu dizabilitdti severe si accentuate beneficiaza de bursa
prevézuta la alin. (1) In cuantum integral pentru realizarea a 120 ore de stagiu.”

. 9. Articolul 9:

alineatul (1) va avea urmétorul cuprins:

,.{1) Autoritatea-gazda are urmatoarele obligatii:

a) sd planifice anual bugetul si locurile pentru stagii, In functie de
necesitati si efectivul-limitd al autorititii publice, dupa caz — si al autoritatilor
administrative din subordinea ministerului;

b) sd organizeze $i sd desfisoare procesul de selectare a persoanelor care
vor participa la stagiu, inclusiv a persoanelor care vor participa la stagiu In cadrul
autoritdtilor administrative din subordinea ministerului, cu respectarea
principiilor transparentei, echidistantei si egalitatii;

c) sa stabileascd stagiarului sarcini/activitati in domeniul in care se
desfasoari stagiul;

d) s& organizeze sesiuni de informare si de instruire pentru stagiari;

e) sid asigure monitorizarea modului de desfasurare si de indeplinire a
sarcinilor/activititilor stabilite stagiarului, prin intermediul mentorului, in
conditiile prezentei legi;

f) s asigure evaluarea activitatii desfasurate si cunostintele asimilate de
stagiar pe perioada si la sférsitul stagiului, prin intermediul mentorului, in
conditiile prezentei legi;

g) sa informeze coordonatorul national al stagiului despre stagiarii cirora
li s-a eliberat certificatul de stagiu, dar n-au fost propusi spre numire intr-o
functie publici de executie si urmeazd si treacd In corpul de rezerva al
stagiarilor;

h) sé exercite si alte obligatii care tin de desfisurarea stagiului.”;

se completeazi cu alineatul (1') cu urmitorul cuprins:

»(1") In cazul programelor de stagii plitite din surse externe, obligatiile
autoritatii-gazda sunt exercitate In colaborare cu partenerul de dezvoltare cu care
are Incheiat acordul de colaborare.”;

alineatul (2) va avea urmétorul cuprins:

,»(2) Coordonatorul national al stagiului are urmatoarele obligatii:

a) si stabileascd politica si procedurile de implementare, modalititile de
actiune si modul de desfasurare a stagiului;
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b) sd planifice anual si sd promoveze programele de stagii plitite in
serviciul public, precum si s& realizeze activitéti de atragere a fondurilor pentru
cofinantarea programelor de stagii platite In serviciul public;

¢) sd coordoneze procesul de recrutare a candidatilor in colaborare cu
autoritatile-gazda, dupd caz, cu ministerul responsabil de recrutarea persoanelor
care vor participa la stagiu in cadrul autoritatilor administrative din subordinea
acestuia;

d) s monitorizeze procesele de selectare a stagiarilor, de implementare si
desfasurare a stagiului in cadrul autoritatilor-gazda;

e) sd coordoneze procesul de informare si instruire a stagiarilor, In
colaborare cu autoritatile-gazda i, dupa caz, cu partenerii de dezvoltare;

f) sa tind evidenta programelor de stagii platite din surse externe
implementate In cadrul autoritatilor-gazda,

g) si gestioneze corpul de rezerva al stagiarilor;

h) s& exercite si alte obligatii care sunt In sarcina coordonatorului national
al stagiului.”;

la alineatul (3), litera a) va avea urmatorul cuprins:

,»,a) sd organizeze si sd coordoneze implementarea stagiului;”;

la alineatul (4):

litera a) se completeazd cu textul ,, , inclusiv la elaborarea referatului
tematic”;

litera c) se completeaza cu textul ,, , precum si sa organizeze o discutie cu
privire la rezultatele stagiului”.

10. Articolul 10:

la litera c), cuvantul ,,activitati” se substituie cu textul ,,sarcini/activitati”;

litera f) va avea urmétorul cuprins:

,,f) sd participe la sesiunile de informare si instruire, inclusiv la cele
organizate pentru angajatii subdiviziunii in care activeazd acesta, In limitele
numdérului de locuri disponibile”;

litera g) va avea urmétorul cuprins:

»Z) sa beneficieze de ghidare la indeplinirea sarcinilor/activitétilor
stabilite, precum si s@ beneficieze de evaluare obiectiva a activitatii sale;”;

se completeaza cu litera h') care va avea urmitorul cuprins:

»h') si beneficieze de conditii de muncd adecvate pentru sinitatea si
integritatea fizicd, precum si, dupd caz, de acomodarea rezonabild necesars,
conform clauzelor negociate in contractul de stagiu;”.

11. Articolul 11:

litera a) va avea urmaétorul cuprins:

,»a) sd elaboreze referatul tematic si sd realizeze sarcinile/activititile
stabilite de mentorul s&u in conformitate cu prevederile contractului de stagiu;”;

litera b) va avea urmatorul cuprins:
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,,D) sé elaboreze raportul de activitate in termen de 5 zile lucritoare pani la
finalizarea stagiului si sd participe la discutia cu mentorul privind rezultatele
stagiului;”.

12. Articolul 12 va avea urmétorul cuprins:

,>Articolul 12. Evaluarea activitatii stagiarului

(1) Evaluarea activitatii stagiarului se realizeaza in urmétoarele etape:

a) Intocmirea raportului de activitate de catre stagiar;

b) intocmirea raportului de evaluare a activitatii stagiarului de cétre
mentor;

c) desfasurarea discutiei dintre stagiar si mentor privind rezultatele
stagiului.

(2) Stagiarul intocmeste raportul de activitate In termen de 5 zile
lucrdtoare pénd la finalizarea stagiului, care cuprinde descrierea
sarcinilor/activitatilor desfisurate si propunerile privind imbunéatatirea activitatii
desfasurate.

Referatul tematic se anexeaza la raportul de activitate al stagiarului.

(3) Mentorul intocmeste, In termen de 10 zile lucridtoare de la finalizarea
stagiului, raportul de evaluare a activitatii stagiarului, care cuprinde descrierea
sarcinilor/activitatilor desfasurate de stagiar si modul de indeplinire a acestora,
tinandu-se cont de:

a) abilitdtile dobandite de stagiar in urma finalizérii stagiului;

b) conduita stagiarului pe durata stagiului;

c) nivelul de consolidare a competentelor si de dobandire a cunostintelor
teoretice si a deprinderilor practice necesare pentru exercitarea unei functii
publice din domeniul in care acesta gi-a efectuat stagiul;

d) concluziile privind desfasurarea stagiului;

e) criteriile de evaluare stabilite si gradul de Indeplinire de citre stagiar a
sarcinilor/activitatilor si obligatiilor prevézute in contractul de stagiu.

(4) In urma evaludrii activititii stagiarului, mentorul acords unul dintre
urmitoarele  calificative: ,foarte bine”, ,bine”, ,satisficitor” sau
,,hesatisfacator”.

(5) Dupé intocmirea raportului de evaluare a activitdtii stagiarului, in
termen de 5 zile lucrdtoare, mentorul organizeaza o discutie cu stagiarul privind
rezultatele stagiului.

(6) Modalitatea de evaluare a activitafii stagiarului, structura si cerintele
fatd de continutul raportului de activitate si a raportului de evaluare se aproba de
Guvern.

(7) In situatia in care contractul de stagiu inceteazd, din motive care nu
depind de vointa autoritatii-gazda, péna la expirarea termenului pentru care a fost
incheiat, mentorul Intocmeste raportul de evaluare pentru perioada activitatii
desfasurate, cu precizarea explicitd a motivului Incetarii acestuia.
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(8) In cazul in care mentorul se afli in imposibilitatea de a asigura
activitatea de mentorat, autoritatea-gazdi trebuie si desemneze un alt mentor,
care va oferl indrumarea necesara stagiarului si care va Intocmi, la réndul séu, un
raport de evaluare la finalizarea stagiului.

(9) Conducatorul autoritétii-gazda si coordonatorul stagiului sunt informati
cu privire la continutul raportului de evaluare si la calificativul acordat de citre
mentor stagiarului In urma evaludrii activitatii desfasurate de acesta.

(10) Raportul de evaluare se aduce la cunostinta stagiarului, prin notificare
scrisd, in termen de 15 zile lucritoare de la data finalizarii stagiului. Raportul
poate fi contestat in modul stabilit de Guvern.

(11) Autoritatea-gazda are obligatia de a elibera stagiarului, in termen de
5 zile lucrdtoare de la aducerea la cunostintd a raportului de evaluare, un
certificat de finalizare a stagiului, al cdrui model se aproba de Guvern.”

13. Articolul 13:

denumirea articolul 13 va avea urmétorul cuprins:

,»ZArticolul 13. Numirea stagiarului intr-o functie publicé de executie”;

la alineatul (1), cifrele ,,720” se substituie cu cifrele ,,480”;

la alineatul (2), dupd cuvintele ,,subdiviziunii structurale” se introduce
textul ,,din cadrul autoritétii-gazda”; '

se completeaza cu alineatul (4) cu urmétorul cuprins:

»(4) Stagiarii din corpul de rezerva pot fi numiti in conditiile alin. (1) in
cadru] autoritatii-gazdd unde au desfasurat programul de stagiu, precum si In
cadrul altor autoritéti publice mentionate la art. 3, Tn modul stabilit de Guvern.”

14. Se completeaza cu articolele 13'-13% cu urmitorul cuprins:

,Articolul 13!, Activitatea stagiarilor Tn cadrul programelor de stagii
plétite din surse externe planificate si desfasurate in colaborare cu partenerii de
dezvoltare

(1) Stagiarii care au finalizat programe de stagii platite din surse externe
planificate si desfasurate in colaborare cu partenerii de dezvoltare, cu o durata de
cel putin 480 ore, a cédror activitate a fost desfdsuratd si evaluatd conform
prevederilor prezentei legi, pot beneficia de prevederile art. 13.

(2) Stagiarii care au finalizat un program de stagii plitite din surse externe
planificate si desfasurate in colaborare cu partenerii de dezvoltare, dar nu dispun
de un stagiu complet de 480 de ore pot solicita completarea perioadei de stagiu,
in cadrul autoritatii-gazda in care si-a desfdsurat programul de stagiu plitit din
surse externe, pand la acumularea celor 480 de ore, in termen de 12 luni
consecutive de la momentul finalizérii programului de stagii plétite din surse
externe.

(3) Autoritatea-gazdd examineazd solicitarea stagiarului si decide, in
termen de 5 zile lucritoare, privind acceptarea sau refuzul acesteia si, dupa caz,
initiazd semnarea contractului de stagiu complementar.

Z:AL.DRANO05\2024\HOTARARIN 0983\10983-redactat-ro.docx
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(4) Stagiarii care au semnat contractul de stagiu complementar conform
prevederilor alin. (3) beneficiazd de mentorat si de bursa de stagiu in conditiile
prezentei legi,

Articolul 132 Corpul de rezervi al stagiarilor

(1) Corpul de rezerva al stagiarilor este gestionat de Cancelaria de Stat In
modul stabilit de Guvern.

(2) Stagiarii sunt exclusi din corpul de rezerva in una dintre urméatoarele
situatii:

a) la expirarea termenului de 12 luni de la data obtinerii certificatului de
finalizare a stagiului;

b) la angajarea in baza unui contract de munca pentru o perioadi mai mare
de 12 luni;

c) in cazul refuzului de a ocupa functia publicd de executie vacantid
propusa;

d) la cererea stagiarului in rezerva;

e) in cazul in care, la data propunerii de a ocupa o functie publicd de
executie vacantd, se constatd cd persoana respectivi nu mai indeplineste
conditiile prevazute la art. 27 din Legea nr. 158/2008 privind functia publica si
statutul functionarului public.”

Art. II. — (1) Prezenta lege intrd in vigoare la data publicarii In Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, cu exceptia dispozitiilor de la art. I punctul 3 care
vor intra in vigoare la 1 ianuarie 2025.

(2) Stagiarii Incadrati in programul de stagii platite In serviciul public la
intrarea In vigoare a prezentei legi beneficiaza de prevederile stabilite la art. I
punctul 13, ce vizeazd modificarea art. 13 din Legea nr. 123/2023 cu privire la
stagiile plétite In serviciul public.

Presedintele Parlamentului
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Anexa
la Legea nr. 123/2023
cu privire la stagiile platite in serviciul public

Autorititi publice autonome

Curtea de Conturi

Consiliul Concurentei

Comisia Electorala Centrala

Consiliul Audiovizualului

Agentia Nationala pentru Solutionarea Contestatiilor

Centrul pentru Comunicare Strategica si Combatere a Dezinformarii
Centrul National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal
Autoritatea Nationald de Integritate

Oficiul Avocatului Poporului

Consiliul pentru egalitate
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de hotirare a Guvernului cu privire la aprobarea proiectului de
lege pentru modificarea Legii nr. 123/2023 cu privire la stagii plitite
in serviciul public(numir unic 166/CS/2024)

prmectulul e

Proiectul hotararii Guvernulul cu pr1v1re la aprobarea pr01ectulu1 de lege pentru
modificarea Legii nr.123/2023 cu privire la stagii platite in serviciul public a fost

elaborat de catre Cancelarla de Stat in cahtate de coordonator nat10nal al stagiului.

2. Condltule ce; \' '} finalltatlle
urmarlte ‘

Proiectul este elaborat In scopul actuahzaru prevederllor Legu nr. 123/2023 cu pr1v1re
la stagiile platite In serviciul public, care sunt necesare pentru a consolida rolul tuturor
factorilor implicafi in proces, pentru a spori atractivitatea serviciului public, in special
- (a tinerilor profesionisti, pentru a motiva i incuraja angajarea acestora in sectorul public.
Astfel, urmare a desfisurdrii primei editii a programului de stagii plitite in serviciul
public se propun a fi efectuate careva modificari si completéri pentru a aduce claritate
in aplicarea normelor.

In acest context, se propun ajustiri privind numarul maxim de ore previzute pentru
desfdsurarea programului de stagiu. Aceastd modificare este inclusd ca o misuri care
vine In sprijinul eficientizdrii procesului de recrutare si selectare a stagiarilor in
autorititile publice, in scopul sporirii afractivitatii serviciului public in randul tinerilor.
Prin urmare, interventia va contribui la reducerea timpului necesar pentru formarea si
adaptarea stagiarilor, facilitdnd astfel integrarea mai rapidd a tinerilor specialisti n
activitatea autoritdtii publice, contribuind astfel la formarea unei noi generatii de
functionari publici.

Mentiondm faptul cd, actualizarile vizeazd si Tmbunétitirea eficientei procesului de
recrutare st selectie a stagiarilor prin modificarea mecanismului de organizare a
procesului de recrutare si selectare a stagiarilor, precum si descentralizarea procesului
la nivelul autoritdtilor publice implicate In acest proces. Prin aceste modificéri, se
urmareste sd se creeze un cadru legal optim care sd motiveze si sd Incurajeze angajarea
tinerilor profesionisti in sectorul public, contribuind astfel la revitalizarea si

imbunatatirea acestuia.

Prezentul pr01ect nu are ca $cop armonizarea leglslatlel natlonale cu leglslat1a Umunu
Europene.

4. Principalele prevederi ale protectului si évidenfiorea clementelor nol

Proiectul prevede o serie de modificéri a Legii nr. 123/2023 cu privire la stagiile platite
in serviciul public, dupd cum urmeaza:

e Extinderea sferei de aplicare a legii si includerea altor autoritati publice in cadrul
cirora se vor desfdsura stagiile. Astfel, pe langa autoritétile publice prevazute in art. 3




din Legea nr.123/2023, proiectul propune extinderea programului de stagii pentru
desfasurare in urmatoarele autoritéti publice:
1) autoritatile administrative autonome;

¢ Diminuarea numdrului de ore de la 720 la 480, care va contribui la reducerea
timpului necesar pentru formarea $i adaptarea stagiarilor, facilitdnd astfel integrarea
mai rapidd a tinerilor specialisti In activitatea autoritatii publice, contribuind astfel la
formarea unei noi generatii de functionari publici.

e Descentralizarea atributiilor autoritdtilor publice implicate In procesul de
selectare a stagiarilor.

¢ Reglementarea modului de planificare si organizare a programelor de stagii care
se vor desfdsura in cadrul autorititilor administrative din subordinea ministerelor.
Astfel, ministerele vor planifica anual un numar anumit de locuri pentru stagii, Tn
functie de necesitati si de efectivul-limita, inclusiv pentru autorititile respective.

o In contextul instituirii corpului de rezervi a stagiarilor pe o perioadi de 12 luni
de la eliberarea certificatului de stagiu, stagiarii din corpul de rezerva pot fi numiti in
functia publicd cu conditia finalizérii un stagiu complet si acordarii calificativul de
evaluare ,,foarte bine”, In cadrul autoritdtii-gazda, precum si in cadrul altor autoritati
publice centrale. In acest fel, se ofera oportunitate stagiarilor cu performante excelente,
care, din diverse motive, nu sunt imediat numiti in functii publice, sd rdméand intr-o
pozitie de a fi luati in considerare pentru eventuale numiri ulterioare. Acest lucru ar fi
realizat prin plasarea acestor stagiari intr-un ,,corp de rezerva al stagiarilor”. Prin
crearea acestui corp de rezerva, se asigurd ca tinerii profesionisti cu rezultate
remarcabile in perioada de stagiu au sansa de a fi luati In considerare pentru posturi
ulterioare in sectorul public. Aceastd abordare va contribui la retinerea si atragerea
tinerilor talentati in serviciul public, oferindu-le o perspectiva de viitor si un cadru in
care s 1si dezvolte carierele In administratie.

» Delegarea responsabilitétii planificérii bugetului si a locurilor pentru stagii cétre
autoritdtile-gazda in vederea asigurdrii adaptabilitdtii si eficientei in gestionarea
resurselor financiare si umane necesare pentru implementarea programului de stagiu.
Aceasta obligd autoritdtile-gazdd sd ajusteze si s@ planifice bugetul si locurile
disponibile in functie de nevoile si priorititile specifice ale fiecarei autoritdti si
subdiviziuni.

Referitor la intrarea in vigoare a proiectului de lege la data publicarii in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova este justificatd de necesitatea initierii procedurii de
recrutare §i selectare a stagiarilor pentru semestru I anul 2024. Totodata, urmare a
aprobérii modificdrilor propuse In proiectul de lege urmeazd actualizarea cadrului
normativ secundar, Hotardrea Guvernului nr. 532/2023 privind aprobarea
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea stagiilor plétite in serviciul public.

Conex, potrivit cadrul normativ secundar stabileste urmaétoarea perioada de recrutare
in lunile mai-tunie. »

R

‘undamentarea economico-financiara




Finantarea stagiilor, inclusiv plata bursei de stagiu se asigurd din contul bugetului de
stat gi/sau din surse externe, oferite de partenerii de dezvoltare in baza acordurilor de
colaborare infre parti.

Totodatad, se mentioneaza ca pentru stagiile planificate in anul 2024, conform Legii
bugetului de stat pentru anul 2024, stagiarii care participa la stagiile In serviciul public
in conformitate cu prevederile Legii nr.123/2023 vor beneficia de bursa lunara de 3000
lei. Astfel, In functie de numarul de locuri de stagii disponibile in autoritatile publice,
acestea au planificat surse financiare sau urmeazi s identifice din sursele disponibile
alocate autoritatii publice din bugetul de stat.

Mentiondm cd, extinderea listei autoritatilor gazdd nu presupune majorarea numarului
de locuri de stagiu per an. Ce tine de costul si sursa de finantare, mentiondm art. 8 din
Legea nr. 123/2023 care stabileste cd bursd lunara este neimpozabild, plititd de
autontatea—gazda s1 se aproba prm legea bugetulm de stat pentru anul respectlv

Prmectul de lege urmeazi a fi corelat cu prevedenle actelor normatlve in vigoare, care
se aﬂa in conex1une

In scopul respectarn prevederllor Legii nr. 100/2017 cu pI‘lVlI‘C la actele normatlve si
Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul decizional, anuntului pl'lVllld
initiativa de elaborare a proiectului In cauzi si a proiectului de hotiarare urmeaza a fi
plasate pe pagina web oficiald a Cancelariei de Stat (www.cancelaria.gov.md),

sec‘giunea ,,Transparenta decizionala 31 pe portalul part1c1p gOV. md

Proiectul deﬁmtwat va fi remis Centrulm Natlonal Antlcoruptle pentru a ﬁ supus
expertlzel antlcoruptle

Pr01ectu1 nu cade sub 1n01denta expertlze1 de compat1b111tate de a ﬁ efectuate in

condltnle Legn nr. 100/2017 cu pnv1re la actele normatlve

Pr01ectul nu cade sub mcxdenta altor expertlze necesare de a fi efectuate, in condltnle

Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative. =
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