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Biroului Permanent
al Parlamentului Republicii Moldova

In conformitate cu prevederile art.73 din Constitutia Republicii Moldova si
prevederile art.47 din Regulamentul Parlamentului, se nainteazi cu titlu de
initiativa legislativa proiectul de lege pentru modificarea si completarea
Legii nr.158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia publica
st statutul functionarului public.

Anexe:
1. Proiectul de lege.
2. Nota informativa.
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proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr.158-XVI din 04.07.2008
cu privire la functia publica si statutul functionarului public

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Articolul I. — Art.3]1 alin.(3) din Legea nr.158 din 04.07.2008 (Publicatd in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.230-232, art. nr.: 840, intratd in vigoare la
01.01.2009) cu privire la functia publicd si statutul functionarului public, se expune in
redactie noud, dupd cum urmeaza:

,»Nu se considerd functionar public debutant persoana care anterior a activat cel
putin 6 luni in functie de demnitate publica, care a activat in cabinetul persoanei cu
functie de demnitate publicd sau a activat in calitate de functionar public cu statut
special, precum si persoana numité in functie publica de conducere de nivel superior.

In cazul in care persoanele specificate au stagiu de activitate mai putin de 6 luni,

se stabileste perioada de proba, care continud pind la atingerea integrald a termenului
prevazut de 6 luni.”.

Articolul II. — Art.48 alin.(1) din Legea nr.158 din 04.07.2008 (Publicatd in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.230-232, art. nr.: 840, intratd in vigoare la
01.01.2009) cu privire la functia publicd si statutul functionarului public, dupa cuvantul
»intre” se completeaza cu sintagma ,,autoritatile publice sau”.

Articolul III. — Art.48 alin.(7) din Legea nr.158 din 04.07.2008 (Publicatd in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.230-232, art. nr.: 840, intratd in vigoare la
01.01.2009) cu privire la functia publica si statutul functionarului public, se expune in
redactie noud, dupd cum urmeaza:

»(7) Transferul la cererea functionarului public se face intr-o functie publici
echivalenta cu functia publica detinutd de functionarul public sau intr-o functie publica
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de nivel inferior, in urma aprobarii cererii de transfer a functionarului public de citre
conducatorul autoritatii, iar in cazul in care are loc intre autoritétile publice, de citre
conducatorul institutiei publice la care se solicitd transferul.”.

Articolul IV. — Art.63 alin.(1) lit.j) din Legea nr.158 din 04.07.2008 (Publicatd in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.230-232, art. nr.: 840, intratd in vigoare la
(01.01.2009) cu privire la functia publica si statutul functionarului public, se abroga.

Articolul V. — Guvernul, in termen de 3 luni de la data intrdrii in vigoare a
prezentei legi, va aduce actele sale normative in corespundere cu prezenta lege.
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de lege pentru modificarea si completarea
Legii nr.158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia publici
si statutul functionarului public

Proiectul 1Inaintat presupune modificarea s§i completarea art.31 alin.(3),
art.48 alin.(1), art.48 alin.(7) si art.63 alin.(1) ale Legii nr.158-XVI din 04.07.2008
cu privire la functia publica si statutul functionarului public.

Conform art.31 alin.(2) al Legii nr.158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia
publicd si statutul functionarului public si pct.3 din Regulamentul cu privire la perioada
de proba pentru functionarul public debutant, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.201
din 11.03.2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din
04 iulie 2008, perioada de proba are drept scop integrarea functionarului public debutant
in autoritatea publicd, formarea profesionald practicd, cunoasterea specificului si a
exigentelor administrafiei publice, precum si verificarea cunostintelor, abilitatilor si
atitudinilor profesionale in indeplinirea functiei publice.

Totodatd, art.31 alin.(4) al legii precitate, stipuleaza c&, durata perioadei de proba
este de 6 luni, exceptii facAnd persoanele enumerate la art.31 alin.(3).

in ordinea celor expuse, constatdim cd, art.31 alin.(3) contravine principiului
egalitatii in fata legii, consfintit la art.16 din Constitutia Republicii Moldova.

Astfel, pentru elucidarea acestei contradictii, am propus modificarea art.31 alin.(3)
din Legea nr.158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public, ajustindu-1 la prevederile art.16 din Constitutie, specificand ca
»u se considerd functionar public debutant persoana care anterior a activat cel putin 6
luni...”, iar in cazul in care persoana a activat mai putin, stabilindu-i-se perioada de
probd, de exemplu, daca persoana a activat 4 luni in interesul societitii si al statului, la
angajarea in functia publicd i se va stabili 2 luni de perioada de proba.

In altd ordine de idei, am propus modificarea art.48 alin.(1) si alin. (7) pentru a
facilita munca specialistilor din domeniul resurselor umane in vederea realizirii
procedurii de personal de transfer a functionarilor publici, nu doar intre subdiviziunile
interioare ale autoritatii publice, dar si pe exterior, la o altd autoritate publica.

Mentionam cd, potrivit legislatiei Romaniei in domeniu (art.90 al Legii nr. 188 din
8 decembrie 1999 privind Statutul functionarilor publici), transferul intre autorititile si
institutiile publice se permite si este reglementat expres.



La moment, in Republica Moldova, transferul functionarilor publici intre
autoritatile publice se efectueaza prin prisma prevederilor art.63 alin.(1) lit.,j) din Legea
nr.158 din 04.07.2008, care stipuleazd ca, persoana/organul care are competenta legali
de numire in functie va dispune eliberarea din functia publica printr-un act administrativ,
care se comunica functionarului public in termen de 5 zile lucratoare de la emitere, insa
anterior datei eliberdrii din functia publicd, ca urmare a transferului intr-o altd autoritate
publica, cu respectarea prevederilor art.48 alin.(2), (5)—(7) si (9), cu acordul ambelor
autoritati publice.

Prin urmare, putem conchide cd transferul persoanei poate avea loc doar prin
eliberarea ei din functie, ceea ce inseamnd intreruperea raporturilor de munci, in
consecintd incalcarea unui principiu fundamental al serviciului public, stipulat la art.5
din Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public, si anume, cel al
stabilitétii.

De asemenea, evidentiem faptul cd, posibilitatea transferului functionarilor publici
dintr-o autoritate publicd in alta ar facilita rezolvarea problemei privind lipsa
specialistilor calificati In autoritatile publice locale, intrucét in urma aprobarii cererii de
transfer a functionarului public de cétre conducétorul institutiei publice la care se solicita
transferul, acesta va putea sa presteze munca in serviciul public la locul de bastind, unde
nu va f1 nevoit sa plateascd gazda si alte cheltuieli aferente.

Deputatii in Parlament,
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