SECRETARIATUL PARLAMENTULUI REPUBLICII MOLDOVA

Y

s,

R

71\

Directia juridica

MD-2073, Chiginau, bd. Stefan cel Mare nr.105 tel.: 37322/ 26-83-23

www.parlament.md

11 the mgﬁ@ 2012 C«;;ILZ NrJ Y

AVIZ

la proiectul de lege pentru modificarea si completarea art.264 din Codul Muncii al

Republicii Moldova nr.154-XV din 28 martie 2003
(nr.2667 din 12.11.2012)

Directia generala juridica a examinat proiectul de lege pentru modificarea si
completarea art.264 din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28
martie 2003 si, in conformitate cu art.54 din Regulamentul Parlamentului, expune
urmatoarele.

1. Proiectul de lege supus avizarii a fost inaintat cu titlul de initiativa legislativa
de catre deputatul in Parlament, dul Valeriu Munteanu fapt ce corespunde art.73 din
Constitutie si art.47 din Regulamentul Parlamentului.

Scopul proiectului de lege, conform notei informative, este limitarea marimii
maxime a compensatiei platite la concediere, conducatorilor unitétilor cu capital de
stat sau majoritar de stat.

2. Conform art.264 din Codul Muncii, pentru conducétorul unitatii este stabilit
termenul de preaviz de o lund, in cazul incetarii contractului de munca inainte de
termen in lipsa unor actiuni sau inactiuni culpabile. De asemenea, conducatorului 1 se
acorda o compensatie, marimea exacta a careia se stabileste prin contractul individual
de munca, dar aceasta nu poate fi mai mica de 3 salarii medii lunare.

Conform proiectului de lege, pentru conducétorii unitdtilor cu capital de stat
sau majoritar de stat se propune ca aceastd compensatie sd nu depdseascd suma de 3
salarii medii lunare.

3. Potrivit art.34 din Legea nr.780-XV din 27.12.2001 privind actele legislative,
modificarea actului legislativ intervine , pentru a schimba unele solutii din actul
legislativ prin altele”, iar , completarea intervine pentru a introduce solutii noi in
problema reglementatd de actul legislativ’.

Analizind textul proiectului de lege constatdm cd, se propune completarea
art.264 din Codul muncii. In conformitate cu prevederile art.25 din Legea



nr.780/2001, este necesar excluderea sintagmei ,,modificarea si” din titlul proiectului
de lege, iar cuvintul ,,articol” trebuie scris integral.

4. Intru respectarea normelor de tehnica legislativa, proiectul de lege necesita a
fi reformulat astfel:

. Articol unic. — La articolul 264 din Codul Muncii al Republicii Moldova
nr.154-XV din 28 martie 2003 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2003,
nr.159-162, art.648), cu modificarile si completarile ulterioare, propozitia a doua se
completeazad in final cu urmdtorul text:

., . cu exceptia compensatiei pldtite conducdtorului unitdtii cu capital de stat
sau majoritar de stat, care nu poate depdsi 3 salarii medii lunare.”

5. In temeiul prevederilor art.111 din Regulamentul Parlamentului, adoptat prin
Legea nr.797-XIII din 02.04.1996, proiectul urmeazd a fi completat cu o norma
privind controlul parlamentar si termenii in care se va prezenta raportul de evaluare a
implementarii prevederilor prezentului proiect de lege.
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