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Comisia juridica, numiri si imunitati

AMENDAMENT
la proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative nr.298 din

13.07.2022

in conformitate cu art.59 din Regulamentul Parlamentului, aprobat prin
Legea nr.797/1996, in urma examinarii proiectul de lege pentru modificarea unor
acte normative nr.298 din 13.07.2022, prezint urmatoarele amendamente:

1. La art. III, pct. 2 va avea urmatorul cuprins: ,,2. Articolul 7 se
completeazd cu alineatul (2') cu urmadtorul cuprins: (2 ') In cazul in care membrii
prevazuti la alin. (2) lit. ¢) §i d) nu au putut fi desemnati in urma unui CONCUrs
public, acestia se desemneazd de cdatre Ministerul Justitiei sau Ministerul
Economiei fara desfasurarea unui concurs repetat.”.

2. La art. III pet. 7, articolul 36' alin. (2) va avea urmétorul cuprins:

»(2) Se considera ca a fost sdvarsita cu neglijentd gravd abaterea
disciplinard previzuti la art. 36 alin. (2) lit. k) in cazul in care administratorul a
admis o incdlcare a unor norme de drept material ori procesual fard a-si da seama
de o eventuald consecinta prejudiciabila a actiunii sau inactiunii sale, desi putea si
trebuia sid o prevada, ori considerdnd neintemeiat cd aceastd consecintd
prejudiciabila nu se va produce.”

3. La articolul 36" al art. III pct. 7, sintagma ,,ori procesual” se substituie
cu textul ,,a normelor de drept procedural”.

4. La art. III pct. 8, articolul 37 va fi renumerotat si va avea urmatorul
continut: ,,Articolul 37. Sesizarea cu privire la fapta ce poate constitui abatere
disciplinara savarsita de administrator

(1) Sesizarea cu privire la fapta ce poate constitui abatere disciplinara
savarsita de administrator se inainteazd Comisiei de autorizare si disciplina. (2)
Sesizarea poate fi inaintatd de citre: a) participantii la procesul de insolvabilitate
care invoca lezarea drepturilor si intereselor sale legitime; b) membrul Comisiei de
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autorizare si disciplind; c) organele Uniunii administratorilor autorizati; d) instanta
de judecati; e) ministrul justitiei; f) ministrul economiei. (2) Daca sesizarea a fost
inaintatd de catre unul din membrii Comisiei de autorizare si discipling, atunci

acesta nu va participa la examinarea sesizarii. (3) Sesizarea cu privire la fapta ce
poate constitui abatere disciplinara savérsita de administrator trebuie sd contina: a)
numele si prenumele sau denumirea autorului sesizérii; b) domiciliul/sediul sau
adresa de postd electronicdi a autorului sesizarii; c) dupd caz, cauza de
insolvabilitate la care se face referire si calitatea procesuala a autorului sesizarii; d)
numele si prenumele administratorului in privinta caruia se invocd savarsirea unei
abateri disciplinare; e) descrierea succintd si clard a faptei care poate constitui
abatere disciplinard, inclusiv data si locul savarsirii faptei; f) indicarea si anexarea,
dupi caz, a probelor care confirma fapta invocata sau indicarea persoanelor care ar
putea confirma cele relatate de autorul sesizarii, daca acestea existd la momentul
inaintirii sesizirii; g) semnatura autorului sesizarii sau a reprezentantului sau legal
ori imputernicit, iar in cazul sesizarii inaintate in forma electronicd — semnatura
electronica. (4) In cazul identificarii unor neajunsuri de forma sau de continut ale
sesizarii, Comisia de autorizare si disciplind informeaza autorul sesizérii despre
acestea si acorda un termen rezonabil pentru inlaturarea lor. in cazul in care autorul
sesizarii nu inliturd neajunsurile in termenul acordat, sesizarea se respinge ca
inadmisibild. (5) Dupi inaintarea sesizarii, Comisia de autorizare si disciplind
examineaza sesizarea prin prisma respectérii conditiilor prevazute de prezenta lege
si dispune printr-o decizie nesusceptibila de atac, in lipsa partilor, dupa caz: a)
respingerea sesizarii ca inadmisibild; b) admiterea sesizarii si intentarea procedurii
disciplinare, dupa expirarea termenului prevazut la alin. (4). (6) Sunt respinse ca
inadmisibile sesizarile care: a) sunt inaintate de alti subiecti decét cei prevazuti la
alin. (2); b) nu intrunesc conditiile de forma si de continut prevéazute la alin. (3); ¢)
descriu fapte ce pot constitui abateri disciplinare pentru care a expirat termenul de
prescriptie prevazut la art. 36°. (7) Decizia privind respingerea sesizérii ca
inadmisibild se adoptd cu votul unanim al membrilor Comisiei de autorizare si
disciplind prezenti la sedintd. Aceasta trebuie si fie motivatd si va contine
neajunsurile previzute la alin. (5), care au fost constatate de Comisie. (8) Decizia
privind admiterea sesizarii si intentarea procedurii disciplinare este adoptata cu
votul a cel putin unui membru al Comisiei de autorizare si disciplind prezent la
sedinta si nu se motiveaza.”.

5. Laart. ITI pet. 9, articolul 37' va avea urmatorul continut:

,Articolul 37'. Procedura disciplinara

(1) Data examindrii in fond a sesizarii se stabileste intr-un termen rezonabil
de la data admiterii sesizarii si intentdrii procedurii disciplinare. Aceasta este
comunicatd persoanei care a inaintat sesizarea, precum si administratorului
autorizat vizat.(2) Comisia de autorizare si disciplina asigura accesul solicitantului,
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al administratorului si al reprezentantilor acestora la toate documentele cazului
supus examinarii.(3) Neprezentarea solicitantului sau, dupa caz, a reprezentantului
sau la sedind nu Impiedicd examinarea cazului disciplinar. Prezenta
administratorului la examinarea cazului disciplinar este obligatorie. Examinarea
cazului disciplinar poate avea loc in absenta administratorului, daca lipsa acestuia
de la sedintd nu este justificatd sau daca acesta a depus o cerere de examinare a
cauzei in lipsa sa. In timpul examindrii cazului disciplinar, solicitantul si
administratorul pot beneficia de asistentd juridici. La sedinte pot fi chemati si
audiati specialisti si experti.(4) Ca urmare a examindrii cazului disciplinar,
Comisia de autorizare si disciplina emite o decizie motivata prin care constata sau
nu abaterea disciplinara in actiunile sau inactiunile administratorului si aplici una
din sanctiunile prevazute la art. 362, cu exceptia suspendarii activitatii si retragerii
autorizafiei, care se aplicd prin ordinul ministrului justitiei , la propunerea
Comisiei. (5) Decizia Comisiei de autorizare si disciplind privind aplicarea
sanctiunii disciplinare poate fi contestata direct in instantd de judecatd, in
conformitate cu prevederile Codului administrativ. In acest caz, calitatea
procesuala de parat apartine Ministerului Justitiei.”.

6. Art.IV va avea urmatorul continut:

»(1) Prezenta lege intrd in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova. (2) Modificarile prevazute in prezenta lege se aplicid si in
privinta procedurilor disciplinare in curs de desfasurare. (3) Modificérile prevazute
in prezenta lege cu privire la termenul de prescriptie pentru aplicarea sanctiunilor
disciplinare se aplicd termenului de prescriptie care a inceput si curgid pani la
intrarea in vigoare a prezentei legi si nu a expirat. In acest caz, termenul curs
anterior se ia in cont. (4) Procedurile aflate in proces de examinare la Comisia
pentru deontologie si formare profesionald in momentul intrdrii in vigoare a
prezentei legi vor fi examinate in continuare de cdtre Comisia de formare
profesionald conform prevederilor legii vechi. Sesizarile aflate pe rolul Comisiei
pentru deontologie si formare profesionald pe marginea carora nu a fost numit
pentru pregdtirea cauzei un membru raportor al Comisiei In momentul intririi in
vigoare a prezentei legi vor fi transmise pentru examinare, conform competentei,
catre Comisia de autorizare si disciplina. (5) Guvernul, in termen de 3 luni de la
data intrarii in vigoare a prezentei legi, va aduce actele sale normative in
concordantd cu prezenta lege. (6) Uniunea administratorilor autorizati, in termen
de o lund de la data intrérii in vigoare a prezentei legi: a) va abroga prevederile
privind procedura disciplinara din Codul deontologic al administratorilor
autorizati; b) va aduce actele sale in concordanta cu prezenta lege.

ey Olesea STAMATE
! A teeees A Deputat in Parlamentul Republicii Moldova




Argumentare

Prezentul amendament vine sa ajusteze prevederile proiectului de lege pentru
modificarea unor acte normative nr.298 din 13.07.2022.

1) in conformitate cu expertiza anticoruptie nr. ELO22/8086 din 12 iulie 2022,
s-a recomandat sa fie exclusd prevederea de la pct. 2 din cadrul art. III al proiectului
prin care se modifica art. 7 alin. (2) lit. ¢) si d) din Legea nr. 161/2014 cu privire la
administratorii autorizati. Or, aceasta prevedere constituie un factor de risc de naturd
sd compromita integritatea in sectorul public.Totodatd, concomitent cu excluderea pct.
2 din cadrul art. III din proiect, s-a propus a fi formulat un punct nou prin care art. 7
din Legea nr. 161/2014 se completeazd cu un nou alineat care sa stabileasca solutia
pentru cazul in care la concursul public organizat de Ministerul Justitiei si Ministerul
Economiei nu s-au inregistrat candidati sau cei inregistrati nu sunt eligibili. Astfel,
prin intermediul amendamentului expus supra, se oferd o solutie pentru ambele
considerente expuse in expertiza anticoruptie.

2) Al doilea enunt de la articolul 36' alin. (2), cu care se propune a fi completata
Legea nr. 161/2004 — ,,Lipsa de previziune manifestatd de administrator trebuie sd fie
inexplicabila din punctul de vedere al unui profesionist in domeniu, sa nu aiba nici o
legdturd cu particularitdfile situatiei concrete care ar face-o inteleasa si trebuie sa
reiasd dintr-o abordare care este contrard practicii profesionale in domeniul
insolvabilitatii.” — urmeaza a fi exclus.

3) Intru respectarea terminologiei utilizate in Codul de procedura civila.

4) La articolul 37, cu care se propune a fi completatd Legea nr. 161/2004,
pentru a asigura consecutivitatea logica a alineatelor din articol, textul alineatului (6)
urmeazi a fi inclus dupa alineatul (3), care se referd la conditiile de forma si de
continut ale sesizarii. Suplimentar, pentru claritate, alineatul (5) litera b) se va
completa cu textul ,,, dupd expirarea termenului prevazut la alin. (4)”

5) Amendamentul este necesar pentru a permite administratorilor si solicite
examinarea cauzei in lipsa sa, fara ca prin aceasta sa fie afectata activitatea Comisiei,

care in conditiile actuale, va fi nevoita sa amine examinarea cauzei chiar si in situatia
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in care administratorul nu insistd pe aceasta. Amendamentul are drept scop

specificarea expresa a faptului ca in privinta sanctiunilor disciplinare de suspendare a

activitatii, precum si de retragere a autorizatiei, acestea se aplicd de ministrul justitiei
la propunerea Comisiei de autorizare si disciplini.

6) In contextul in care, in prezent, la Comisia pentru deontologie si formare
profesionala sunt in proces de examinare un numir de sesizari cu privire la abaterile
deontologice, este necesar de prevazut expres faptul ca sesizirile pendinte la Comisie,
vor fi examinate in continuare de catre aceasta (cu exceptia sesizarilor care doar au
fost inregistrate la Comisie si In privinta cirora nu a fost pornita examinarea in fond,
acestea transmitindu-se spre examinare, conform noilor competente, citre Comisia de

autorizare si disciplina de pe linga Ministerul Justitiei).




