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la proiectul de lege pentru modificarea si completarea articolului 16 din Legea
nr.289-XV din 22 iulie 2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporara

de munca si alte prestatii de asigurari sociale
(nr.219.din 04.07.2017)

Directia generald juridicd a examinat, in mod prioritar, proiectul de lege
pentru modificarea si completarea articolului 16 din Legea nr.289-XV din 22 iulie
2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporard de muncid si alte
prestatii de asiguradri sociale, si in conformitate cu art.54 din Regulamentul
Parlamentului si prevederile l.egii nr.780-XV din 27.12.2001 privind actele
legislative, expune urmatoarele.

1. Proiectul de lege cste inaintat cu titlul de initiativa legislativa de catre
Guvern, fapt ce corespunde art.73 din Constitutie si art.47 din Regulamentul
Parlamentului.

2. Prezentul proiect de lege are ca obiect de reglementare abrogarea alin.(5) al
articolului 16 din Legea nr.289/2004 si completarea acestui articol cu un alineat
nou - alin.(6), in scopul concretizarii conditiilor ce trebuie intrunite pentru ca
sotiile sa fie considerate la intrefinerea sotului asigurat, si anume — sofia sa nu fie
angajatd in campul muncii §i sd nu realizeze venit asigurat, la data acordarii
concediului de maternitate.

3. Alineatul (5) de la art.16 din Legea nr.289/2004, a fost declarat
neconstitutional prin flotdrdrea Curtii Constitutionale nr.6 din 09.02.2017 privind
exceptia de neconstitutionalitate a art. 16 alin.(5) din Legea nr.289 din 22 iulie
2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munca §i alte
prestatii de asigurdri sociale, precum si pct.49 din Regulamentul aferent, aprobat
prin Hotdrdrea Guvernului nr.108 din 3 februarie 2005 (indemnizatia de



maternitate (Sesizarea nr.l100g/2016). Astfel, intru executarea Hotaririi Curtii,
proiectul de lege p'ropune abrogarea alin.(5) de la art.16 din Legea nr.289/2004.

Totodatd, atentiondm cd in la pct:58 si pet.60 din Hotararea nr.6 din
09.02.2017, Curtea a statuat ci ., rafiunea stabilirii indemnizatiei de maternitate
este acordarea acesteia pentru pierderea capacitdfii- de muncd, iar la momentul
producerii riscului asigurat ambele persoane — si cea care nu a contribuit la
sistemul public de asigurdri sociale, si cea care a contribuit partial — si-au pierdut
capacitatea de munca §i se aflid de fapt la intretinerea  sotului- salariat”, iar
.tratamentul diferentiat instituit pentru- obfinerea indemnizatiei de maternitate
fard o justificare obiectivd §i rezonabilé este contrar articolelor 16, 47 si 49 din
Constitutie " ‘ , ’ S

Subliniem ¢ criteriile pentru definirea termenului de ,sotie aflati la
intretinerea sofului” trebuie sa fie clare, obiective i rezonabile. Atentiondm ca,
sintagma‘\' ,,§i nu realizeaza venit asigurat” din textul propus pentru alin.(6) de la
art.16 din Legea nr.289/2004 are un caracter ambi'guu si contradictoriu, care
contravine atdt constatarilor statuate la pct.58 din: Hotdrarea Curtii nr.6 din
09.02.2017, cat si prevederilor art.4 din Legea nr.780/2001.

Or, Curtea a statuat expres ci — sofia — , §i cea care nu a contribuit la
sistemul public de asigurari sociale, si cea care a contribuit partial — si-au
pierdut capacitatea de muncd si se afli de fapt la intrefinerea sofului salariat”,
iar potrivit principiilor de baza a legiferarii statuate la art.4 din Legea nr.780/2001,
actul legislativ- trebuie sa corespunda dispozitiilor- constitutionale §i sa fie in
concordantd cu cadrul juridic existent, respectand totodata principiile oportunitatii
si predictabilitdtii normei juridice.

in acest context, intru respectarea prevederilor legale enuntate si executarea
corespunzatoare a Hotérarii Curtii Constitugionale nr.6 din 09.02.2017, este necesar
ca sintagma ,,si nu a realizeaza venit asigurat” sa fie exclusd din textul propus
pentru alin.(6), intru completarea art.16 din Legea nr.289/2004.
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