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Ministerul Muncii,
Protectiei Sociale i Familiei

Urmare a examindrii proiectului Acordului dintre Republica Moldova si
Republica Letonia in domeniul securitilii sociale si proiectul Decretului Pregedintelui
Republicii Moldova privind initierea negomerllor asupra proiectului Acordului
mentionat, relevim urmitoarele.

In clauza de emitere a proiectului Decretului se va indica data adoptirii Legii
privind tratatele internationale ale Repubhcu Moldova.

Obiectii la proiectul Acordului:

1. La art. 1 se va exclude notiunea ,legislatie” deoarece aceasta nu exprimi o
acceptiune distinctd de cea uzuala. o

- 2. Cu referire la notiunea ,,domiciliul” de la pct. 1 urmeaza a se tine cont de art.30
din Codul civil, care stabileste, cd domiciliul persoanei fizice este locul unde aceasta isi
are locuinfa statornici sau principala. Regedinta persoanei fizice este locul unde aceasta
isi are locuinta temporari sau secundard. In plus, subliniem ci, existd proiectul de
modificare a Codului civil, prin care domiciliul persoanei fizice este definit ca locul
unde aceasta 1si are resedinta obignuitd, pe cind locul unde isi are locuinta temporard sau
secundard va constitui regedinta temporari a persoanei fizice.

3. La art.2 alin. (2), (3), precum si art. 4 alin. (2) este eronat formulat textul
wprezentul acord se aplicd legislatiei partilor”, deoarece normele juridice sunt aplicabile
in raport cu anumiti subiecti de drept si anumite sfere de actiune, or un tratat nu se poate
aplica unor prevederi legale. De asemenea, recomanddm redactarea cuvintelor ,,legilor
si regulamentelor”, utilizind sintagma ,,actelor normative”. Observatia e valabild si
pentru att. 1 alin. (2). . :

4. Luand in considerare prevederile art. 27 al Cartei Sociale Europene, ratificaty
de Republica Moldova prin Legea nr. 484-XV din 28.09.2001, precum gi a Legii nr. 489
— XIV din 8 iulie 1999 privind sistemul public de asigurdri sociale, propunem
extinderea domeniului de aplicare a Acordului, inclusiv asupra indémnizatiilor pentru
incapacitate temporard de muncéd, de maternitate gi pentru cregterea cop11u1u1 pind la
implinirea virstei de 3 ani.

5. Considerdm necesard completarea textului Acordului cu prevederi exprese
referitoare la evitarea cumulului de prestatii. Propunem in acest sens urmétoarea
formula: , Prezentul Acord nu conferd sau mentine dreptul de a beneficia de doud sau

. mai multe prestatii care si acopere acelasi risc acordat pe baza aceleiasi perioade de

asigurare”.




6. La art.3, textul ,,care sunt sau au fost supuse legislatiei mentionate” urmeazi a
fi substituit prin ,,asupra ofirora se extinde legislatia Pér{ilor in domeniul asigurérii cu
pensii”.

7. Referitor la articolul 4, in vederea usigurdrii claritdtii textului Acordului,
propunem operarea urmitoarei modificdri a normei, dupd cum urmeazi: -, Toate
persoanele cérora li se aplicd prezentul Acord sunt tratate de cétre o parte in ceea ce
privegte drepturile si obligatiile, precum gi cerintele stabilite i acordarea pensiilor si
prestatiilor, In aceleagi conditii ca si cetétenii proprii.”

8. La art. 4 alin. (4) mentiondm cd prevederile respective nu sunt justificate,
deoarece coincid cu data intrérii In vigoare a acordului prevazut la art.23 din proiect. In
conditia In care nu va fi indicata In textul normei o datd exactd de intrare in vigoare,
aceasta va intra In vigoare la data intréirii In vigoare a acordului. |

9, In vederea evitirii unor eventuale ambiguititi, sugerim revizuirea sintagmei
»aceste perioade nu se suprapun cu perioade de dobindire a lot” utilizatd la art.-10
paragr. 2 si 5 din Acord. :

10. La art. 21 mentiondm c& notiunea ,,capacitatea ocupationald™ este improprie
cadrului normativ national. Or, atit Legea nr.60 din 30 martie 2012 privind incluziunea
sociald a persoanelor cu dizabilitdyi cét si Hotdrirea Guvernului nr.65 din 23 ianuarie
2013 cu privire la determinarea dizabilitdtii §i capacitdfii de muncd nu reglementeaza-
modul de determinare a gradului de capacitate ocupationala. '
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