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Proiect
PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE

cu privire la administratorii autorizati

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1, Obiectul si scopul legii

(1) Prezenta lege constituie cadrul juridic general privind autorizarea,
suspendarea si incetarea activitdtii profesionale a administratorilor desemnati
potrivit legii pentru exercitarea atributiilor in procesele de insolvabilitate si de
dizolvare a persoanelor juridice de drept privat si a intreprinzitorilor individuali.

(2) Sub incidenta prezentei legi se afld activitatea administratorilor
desemnati in procesele de insolvabilitate sau de dizolvare a persoanelor juridice
de drept privat si a Intreprinzitorilor individuali, cu exceptia institutiilor
financiare (bénci).

Articolul 2. Administratorul autorizat

(1) in sensul si scopul prezentei legi, notiunea de administrator autorizat
(in continuare — administrator) semnifica orice persoand fizica investiti potrivit
legii cu competenta de a exercita atributii de supraveghere si/sau de administrare
a persoanelor juridice de drept privat §i a Intreprinzatorilor individuali in proces
de insolvabilitate sau dizolvare.

(2) Prezenta lege se aplicd urmétoarelor categorii de administratori:

a) persoana fizicad desemnata de instanta de judecatd, in conditiile legii, ca
administrator al insolvabilitatii, administrator provizoriu sau lichidator al
persoanei juridice de drept privat si intreprinzétorului individual aflati in
procedurd de insolvabilitate;

b) persoana fizica desemnati de instanta de judecatd, in conditiile legii, ca
administrator fiduciar sau lichidator al persoanei juridice supuse dizolvirii pe
cale judiciara;

c) persoana fizica desemnatd de instanta de judecatd ca administrator al
persoanei juridice, in toate cazurile previzute de lege.
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Articolul 3. Activitatea administratorului

(1) Activitatea administratorului este o profesie de interes public,
reglementatd in conditiile prezentei legi, si nu constituie activitate de
intreprinzétor.

(2) Profesia de administrator poate fi exercitati doar de persoane
autorizate in conditiile prezentei legi si incluse in Registrul administratorilor
autorizati.

(3) Persoana neautorizati in conditiile prezentei legi, care exerciti
activitatile specificate la art. 2 alin. (2), este pasibild de raspundere in conditiile
legii.

Articolul 4. Principiile activitatii administratorului

(1) Activitatea administratorului se bazeazi pe urmitoarele principii
fundamentale:

a) legalitate, rezonabilitate financiari i promptitudine;

b) independenta si impartialitate;

c) onestitate, diligenta si obiectivitate;

d) competenta si etica profesionali;

e) transparentd, cu exceptia obligatiilor ce {in de pistrarea secretului
comercial.

(2) Administratorul asigurd, in conditiile legii, respectarea drepturilor si a
intereselor legitime ale persoanelor antrenate in procedurile de insolvabilitate si
de dizolvare a persoanelor juridice de drept privat si a intreprinzitorilor
individuali, fard deosebire de rasa, de nationalitate, de origine etnici, de limba,
de religie, de sex, de apartenentd politicd, de avere, de origine sociald sau de
orice alt criteriu.

gt gy,

Statutul de administrator este incompatibil cu exercitarea concomitenti a
altor profesii, cu exceptia profesiei de avocat, arbitru, mediator si expert in
domeniul economico-financiar, exercitate in conditiile legii, precum §i a
activitatii didactice, stiintifice si de creatie.

Capitolul 11
ORGANELE DE SUPRAVEGHERE SI
REGLEMENTAREA ACTIVITATII ADMINISTRATORULUI

Articolul 6. Reglementarea activititii administratorului

(1) Cadrul juridic al activititii administratorului este constituit din
prevederile Codului civil, ale Codului de proceduri civila, ale legislatiei privind
insolvabilitatea, ale prezentei legi si altor acte normative, precum si din
prevederile Codului deontologic al administratorilor autorizati, Codului bunelor
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practici ale activititii administratorilor autorizati, Statutului Uniunii
Administratorilor Autorizati.

(2) Reglementarea activita{ii administratorului se efectueazi in baza
prezentei legi prin:

a) determinarea competentei organelor de reglementare a activititii
administratorului;

b) stabilirea conditiilor §i a modului de admitere in profesia de
administrator;

¢) determinarea formelor de organizare a activitétii administratorului;

d) determinarea conditiilor §i a procedurilor de suspendare si incetare a
activitatii administratorului;

e) stabilirea atributiilor §i a procedurilor de supraveghere si control asupra
activitatii administratorului si de raspundere disciplinarid a administratorilor.

Articolul 7. Ministerul Justitiei

(1) Ministerul Justitiei este autoritatea abilitatd cu functii de reglementare,
supraveghere si control al activitétii administratorului.

(2) In limitele previzute de lege, Ministerul Justitiei:

a) instituie Comisia de autorizare si disciplind si elaboreazi regulamentul
de activitate al Comisiei;

b) elaboreazd si aprobd regulamentul privind organizarea formdrii
profesionale pentru admiterea in profesia de administrator;

c) elaboreaza si aproba regulamentul privind examenul de calificare pentru
admiterea in profesia de administrator;

d) emite autorizatii pentru activitatea administratorului, tine Registrul
administratorilor autorizati;

e) aplicd sanctiunile de suspendare si incetare a activitdtii
administratorului, In baza deciziei Comisiei de autorizare i disciplini;

f) efectueaza controlul din oficiu al activitdfii administratorului si
investigarea sesizérilor si informatiilor privind incélcarea de catre administrator a
obligatiilor profesionale;

g) indeplineste alte atributii prevazute de lege.

(3) Ministerul Justitiei consultd opiniile si solicitd propunerile Uniunii
Administratorilor Autorizati (in continuare — Uniunea) la solutionarea
problemelor ce tin de reglementarea activitatii administratorilor.

Articolul 8. Comisia de autorizare si disciplind

(1) Comisia de autorizare si disciplind este un organ colegial fard
personalitate juridica, instituit prin ordin al ministrului justitiei. Regulamentul de
activitate al Comisiei de autorizare si disciplind se aproba de Guvern.

(2) Comisia de autorizare si disciplind se compune din 9 membri titulari si
9 membri supleanti:

a) trei reprezentanti desemnati de Ministerul Justitiei;
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b) un reprezentant desemnat de Ministerul Economiei;

c) un lector universitar in drept, desemnat prin concurs public de
Ministerul Justitiei;

d) un lector universitar in stiinte economice, desemnat prin concurs public
de Ministerul Economiei;

e) trei reprezentanti desemnati de Uniune din rindul administratorilor care
au un stagiu in profesie de cel putin 3 ani si o reputatie ireprosabila.

(3) Membrii Comisiei de autorizare si disciplind sint desemnati pentru un
termen de 4 ani §i nu pot activa in aceastd calitate mai mult de doud mandate
consecutiv.

(4) Activitatea Comisiei de autorizare §i disciplind este organizatd si
condusd de un presedinte, ales de membrii Comisiei.

(5) Activitatea secretariatului Comisiei de autorizare si disciplind este
asiguratd de Ministerul Justitiei.

(6) Membrii supleanti sint numiti sau alesi in acelasi mod ca si membrii de
bazi ai Comisiei de autorizare $i disciplina.

Articolul 9. Atributiile Comisiei de autorizare i disciplina

in limitele previzute de lege, Comisia de autorizare si disciplini:

a) organizeaza susfinerea examenului de calificare in profesia de
administrator;

b) decide asupra tragerii la raspundere disciplinard a administratorilor;

c¢) decide in privinta promovirii de cétre candidatii respectivi a examenului
de calificare in profesia de administrator.

Articolul 10. Activitatea Comisiei de autorizare si disciplin

(1) Comisia de autorizare si disciplind se convoaci in sedinte ori de cite
ori este necesar. Sedinfele Comisiei de autorizare si disciplind sint deliberative
daca la ele participd cel putin 5 membri. Membrul Comisiei de autorizare si
disciplind care se afld in imposibilitate de a participa la sedinti, precum si
administratorul autorizat — membru al Comisiei, care este subiect al unei
proceduri disciplinare, este inlocuit cu membrul supleant. in cazul in care
Comisia de autorizare si disciplind constatd ci existd un conflict de interese in
raport cu un membru al siu, acesta va fi substituit prin membrul supleant.

(2) Sedintele Comisiei de autorizare i disciplind sint publice. Prin decizia
motivatd a Comisiei de autorizare si disciplind, sedintele acesteia pot fi declarate
inchise, in scopul protejarii secretului de stat, a secretului comercial ori a altei
informatii a cérei divulgare este interzisa prin lege.

(3) Comisia de autorizare si disciplind adopta decizii asupra chestiunilor ce
tin de competenta sa cu votul deschis al majorititii membrilor desemnati. in
procedura de votare nu este admisé abtinerea de la vot. Votul asupra problemelor
ce {in de alegerea presedintelui Comisiei sau cele privind conflictul de interese al
membrilor Comisiei este secret.

X:\Valentina\DOC_2014\Hotariri\admin_autoriz.doc



(4) Membrii Comisiei de autorizare si disciplind sint obligati si nu
dezviluie informatiile confidentiale §i datele cu caracter personal obfinute in
legdturd cu activitatea lor, sd se abtind de la orice activitate care ar putea genera
conflict de interese sau ac{iuni incompatibile cu calitatea de membru al Comisiei,
precum si sd se abtind de la fapte care ar putea discredita Comisia ori ar putea
provoca indoieli fata de obiectivitatea deciziilor acesteia. In cazul existentei
vreunui motiv de incompatibilitate sau care poate genera conflict de interese,
membrul Comisiei comunici despre aceasta presedintelui Comisiei in termen de
3 zile pina la sedinta Comisiei.

Articolul 11. Uniunea Administratorilor Autorizati

(1) Uniunea este o organizatie profesionald necomerciald cu personalitate
juridica, care intruneste toti administratorii autorizati in conditiile prezentei legi.

(2) Uniunea are urmétoarele atributii de baza:

a) colaboreazi cu Ministerul Justitiei si alte autorititi publice in vederea
stabilirii §i implementarii eficiente a politicilor §i a cadrului de reglementare a
activititii administratorului;

b) participd la formarea profesionald a candidatilor pentru admiterea in
profesia de administrator;

c) asigurd instruirea gi perfectionarea profesionald continui a
administratorilor autorizati;

d) contribuie la implementarea bunelor practici si dezvoltarea continui a
profesiei de administrator;

e) indeplineste alte sarcini prevdzute prin lege si prin statut.

(3) Uniunea activeazi in baza statutului.

Articolul 12. Normele deontologice ale activitatii administratorului

Normele deontologice privind exercitarea profesiei de administrator sint
stabilite de Codul deontologic al administratorilor autorizati, care este elaborat si
adoptat de Uniune.

A Capitolul 111
ADMITEREA IN PROFESIA DE ADMINISTRATOR

Articolul 13. Cerinte fati de candidat pentru admiterea in profesia de
administrator

(1) Poate fi admisd in profesia de administrator persoana fizicd cu
capacitate de exercitiu deplind, care corespunde urmatoarelor criterii:

a) este cetdtean al Republicii Moldova;

b) este licentiat in drept, stiinte economice sau tehnice si are o experien{d
de activitate Tn unul dintre aceste domenii de cel putin 3 ani;

¢) poseda limba de stat;

d) are o reputatie ireprosabila.
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(2) In sensul si in scopul prezentei legi, se considerd c nu are reputatie
ireprosabild $i nu poate activa in calitate de administrator persoana care:

a) pe parcursul ultimilor 10 ani precedenti depunerii cererii de admitere in
profesie a fost concediata din organele de drept din motive compromititoare sau
a fost eliberatd din aceleasi motive din functia de judecator, de notar, de avocat,
de expert financiar-contabil, de consultant juridic sau de functionar public;

b) pe parcursul ultimilor 10 ani precedenti depunerii cererii de admitere in
profesie a fost trasi la rdspundere civila, contraventionald sau penal in legatura
cu insolvabilitatea unei persoane juridice de drept privat sau intreprinzitor
individual;

c) are antecedente penale pentru infractiuni comise cu intentie sau care
trezesc indoieli in privinta caracterului credibil al activititii candidatului in
cadrul profesiei de administrator;

d) a fost condamnata pentru comiterea unei infractiuni deosebit de grave
sau exceptional de grave, a unei infractiuni economice sau contra patrimoniului,
indiferent de faptul dacd antecedentul penal este stins;

e) pe parcursul ultimilor 10 ani precedenti depunerii cererii de admitere in
profesie a fost lipsitd, In temeiul unei decizii judecatoresti definitive, de dreptul
de a administra persoane juridice;

f) in ultimii 10 ani a activat in calitate de administrator si a fost sanctionat3
disciplinar prin retragerea calitdtii de administrator.

Articolul 14. Admiterea in profesia de administrator

Persoana care corespunde criteriilor enuntate la art. 13 este in drept de a
accede in profesia de administrator, in conditiile prezentei legi, daci a urmat
programul de formare profesionald pentru admiterea in profesia de administrator
si a promovat examenul de calificare in profesia de administrator.

Articolul 15. Programul de formare profesionald pentru admiterea in
profesia de administrator

(1) Programul de formare profesionald pentru admiterea in profesia de
administrator are o duratd de 12 luni §i constd din instruirea teoretici initiald si
stagiul profesional.

(2) Persoana care intruneste toate conditiile previzute la art. 13 este
inscrisd, la cerere, in lista candidatilor pentru admitere la programul de formare
profesionald, aprobatd prin decizia Comisiei pentru deontologie si formare
profesionald a Uniunii.

(3) Admiterea la programul de formare profesionala are loc Tn bazi de
testare organizatd de Comisia pentru deontologie §i formare profesionald a
Uniunii Administratorilor Autorizati, cu respectarea principiilor transparentei si
egalitafii in drepturi. Modul de desfisurare a testdrii se stabileste in
Regulamentul privind organizarea formarii profesionale pentru admiterea in
profesia de administrator, aprobat de Ministerul Justitiei.
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(4) Candidatul admis la programul de formare profesionald are statut de
administrator stagiar.

Articolul 16. Instruirea teoretica initiala

(1) Instruirea teoreticd initialdi pentru admiterea in profesia de
administrator este efectuatd de Institutul National al Justitiei, de Uniunea
administratorilor autorizati sau de institutiile superioare de invitimint care au
domenii de formare profesionald in drept sau stiinte economice si se desfisoard
in baza curriculei aprobate de Ministerul Justitiei in coordonare cu Ministerul
Economiei.

(2) Finalizarea programului de instruire teoretica initiald se confirmi prin
certificat, care este valabil timp de cinci ani.

Articolul 17. Stagiul profesional

(1) Stagiul profesional constd in exercitarea de citre administratorul
stagiar a activitdtilor practice sub conducerea unui administrator indrumitor, in
conformitate cu Regulamentul privind organizarea formarii profesionale pentru
admiterea in profesia de administrator.

(2) Comisia pentru deontologie §i formare profesionald asiguri
repartizarea tuturor administratorilor stagiari pentru efectuarea stagiului
profesional si aproba administratorul indrumétor.

(3) Administratorul indrumator trebuie si aibd o vechime in profesia de
administrator de cel putin 3 ani i poate avea concomitent cel mult 4
administratori stagiari.

(4) Stagiul profesional se desfisoar in baza contractului de stagiu incheiat
intre administratorul indrumator si administratorul stagiar.

(5) Administratorul stagiar achité in contul Uniunii taxa pentru efectuarea
stagiului, in mérimea stabilitd de Uniune.

(6) Administratorul stagiar poate fi remunerat pentru munca sa in modul
stabilit de contractul de munca incheiat cu administratorul indrumitor.

(7) Stagiul profesional se finalizeazd cu un raport, care se aprobd de
administratorul indrumator.

Articolul 18. Examenul de calificare in profesia de administrator

(1) Administratorul stagiar care intruneste toate conditiile prevazute la art.
13-17 este admis la examenul de calificare in profesia de administrator.

(2) Examenul de calificare in profesia de administrator consti din probe
orale §i scrise cu caracter teoretic §i practic pentru evaluarea in complex a
aptitudinilor si capacitétilor candidatului §i se sustine in fata Comisiei de
autorizare si disciplind potrivit regulamentului aprobat de Ministerul Justitiei.

(3) Candidatul care nu a sustinut examenul de calificare in profesia de
administrator poate repeta examenul o singurd dati in termen de cel mult doi ani
de la data primului examen de calificare in profesie.
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Capitolul IV
AUTORIZAREA ACTIVITATII ADMINISTRATORULUL
REGISTRUL ADMINISTRATORILOR

Articolul 19. Autorizatia pentru activitatea administratorului

(1) Autorizatia pentru activitatea administratorului se elibereazi, in termen
de cel mult 15 zile de la depunerea cererii, prin ordinul ministrului justitiei, emis
in baza deciziei Comisiei de autorizare si disciplind privind promovarea
examenului de calificare in profesia de administrator.

(2) Autorizatia pentru activitatea administratorului se elibereazi pe un
termen nelimitat.

(3) Forma si continutul autorizatiei se aprobad de Ministerul Justitiei.

(4) Autorizatia pentru activitatea administratorului se elibereazi contra
unei taxe in marime de 450 de lei, achitate in bugetul de stat.

Articolul 20. Jurimintul administratorului

La inminarea autorizatiei administratorul depune in fata Comisiei de
autorizare si disciplind §i a ministrului justitiei urmdtorul jurdmint: , Jur sd
indeplinesc functia de administrator in conformitate cu legea §i sd actionez cu
diligentd gi profesionalism.”’

Articolul 21. Registrul administratorilor autorizati

(1) Ministerul Justitiei tine Registrul administratorilor autorizati.

(2) Registrul administratorilor autorizati este {inut in limba de stat, in
format electronic si cuprinde date privind:

a) numele §i prenumele administratorului;

b) autorizatia eliberatd administratorului;

c) biroul unde activeazi administratorul;

d) suspendarea activititii administratorului;

e) incetarea activitatii administratorului

f) numdrul procedurilor de insolvabilitate in care este desemnat
administratorul, tipul acestor proceduri, debitorul sau persoana dizolvati, data
intentdrii si incetérii procesului de insolvabilitate;

g) substituirea sau destituirea administratorului.

(3) Administratorul este obligat sa informeze Ministerul Justitiei, in cel
mult 5 zile lucritoare, despre modificarile intervenite in datele indicate la alin.
(2) lit. a) si c).

(4) Registrul administratorilor se publicd pe pagina web a Ministerului
Justitiei.
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Articolul 22. Dosarul personal al administratorului

(1) Dosarul personal al administratorului contine:

a) copiile tuturor cererilor si actelor prezentate pentru autorizarea
activitatii administratorului;

b) textul jurdmintului semnat de administrator;

c) copiile de pe actele emise de Ministerul Justitiei si Comisia de
autorizare si disciplind privind activitatea administratorului si materialele ce au
stat la baza emiterii acestora.

(2) Dosarul personal al administratorului se pistreazi la Ministerul
Justitiei. Administratorul are acces liber la dosarul siu.

Capitolul V
ORGANIZAREA ACTIVITATII ADMINISTRATORULUI

Articolul 23. Formele de organizare a activititii administratorului

(1) Activitatea administratorului se desfdsoara in cadrul unui birou, in care
pot activa unul sau mai mul{i administratori asociati. Administratorul poate
activa in cadrul unui singur birou.

(2) In cadrul biroului asociat, fiecare administrator isi desfasoard
activitatea In mod individual §i rdspunde personal pentru activitatea sa
profesionala. Raporturile dintre administratorii din cadrul biroului asociat sint
reglementate pe baza de contract.

(3) Este interzisd amplasarea biroului administratorului in sediile aflate in
gestiunea instantelor de judecata.

(4) Administratorul este obligat sd prezinte Ministerului Justitiei
urmatoarele informatii privind biroul in care isi desfisoari activitatea:

a) datele de contact (adresa postald si adresa electronici, numirul de
telefon/fax);

b) copia actelor ce confirmi dreptul de proprietate sau de folosinti asupra
spatiului unde este amplasat biroul;

c) copia contractului de asociere, in cazul in care activitatea se desfisoara
in cadrul unui birou asociat.

Articolul 24. Personalul antrenat in activititile administratorului

(1) Administratorul poate angaja specialisti si personal auxiliar necesar
pentru exercitarea atributiilor profesionale.

(2) Conditiile de activitate si modul de remunerare a personalului se
stabilesc In contractul individual de munc3, incheiat cu administratorul potrivit
legislatiei muncii.

(3) Personalul antrenat in activititile administratorului trebuie si fie
prevenit despre obligatia de confidentialitate §i riaspunderea pentru incilcarea
acesteia, semnind o declaratie de confidentialitate.
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Articolul 25. Contul bancar al administratorului

Administratorul este obligat s dispund de cont curent special pentru
depunerea onorariilor incasate §i efectuarea cheltuielilor legate de intretinerea si
organizarea activititii in cadrul biroului administratorului autorizat.

Articolul 26. Sigiliul administratorului

Administratorul dispune de un sigiliu, conform modelului unic aprobat de
Consiliul Uniunii, care se aplici in conditiile legii pe actele indeplinite in
legaturd cu exercitarea activitiii sale.

Articolul 27. Documentarea activita{ii administratorului

(1) Administratorul este obligat sd asigure documentarea activititii sale in
conformitate cu Legea insolvabilitatii si regulamentul aprobat de Ministerul
Justitiei.

(2) In cazul incetdrii sau suspendirii activitaii administratorului autorizat,
acesta va transmite documentatia activitatii sale conform Legii insolvabilititii si
reglementdrilor aprobate de Ministerul Justitiei.

Capitolul VI
EXERCITAREA MANDATULUI ADMINISTRATORULUI

Articolul 28. Desemnarea administratorului

(1) Desemnarea administratorului in cadrul proceselor judiciare de
insolvabilitate a persoanelor juridice de drept privat §i a intreprinzitorilor
individuali se efectueazi in conditiile stabilite prin Legea cu privire la
insolvabilitate.

(2) Desemnarea administratorului autorizat in cadrul procedurilor de
dizolvare prin intermediul instantei, pentru cazurile in care acestia sint desemnati
de citre instanta de judecatd, se efectueazi conform principiului rotatiei, iar in
toate celelalte cazuri — conform prevederilor Codului civil.

(3) Administratorul poate refuza desemnarea sa de citre instantd in cazul
existentei unor motive intemeiate, aflirii in concediu medical sau in alte
circumstante care nu pot fi imputate administratorului.

Articolul 29. Exercitarea mandatului administratorului

(1) Administratorul isi exercitd mandatul personal.

(2) Administratorul actioneaza in limitele imputernicirilor atribuite prin
lege si in conformitate cu actele judecdtoresti, hotéririle adundrii creditorilor, ale
comitetului creditorilor si ale organelor statutare ale persoanelor juridice de drept
privat si ale intreprinzatorilor individuali, emise in cadrul proceselor judiciare de
insolvabilitate sau de dizolvare in care participa in calitate de administrator.

(3) La exercitarea mandatului sdu, administratorul se conduce de normele
deontologice ale administratorilor autorizati.
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(4) Instanta de judecatd, autoritdtile si institutiile publice centrale si locale
acord3 sustinerea necesard administratorului pentru buna indeplinire a atributiilor
care 1i revin prin lege.

(5) Administratorul are dreptul sa solicite organelor de politie asistentd in
procesul indeplinirii atributiilor sale, in vederea asigurarii ordinii publice.

Articolul 30. Conflictul de interese

(1) Administratorul este obligat sd evite conflictul de interese in
exercitarea atributiilor sale profesionale si are obligatia de a refuza desemnarea
sa sau exercitarea atributiilor sale i de a informa instanta de judecati sau
organul care l-a desemnat despre orice conflict de interese care a existat sau care
a apérut dupa desemnarea sa.

(2) Constituie conflict de interese in exercitarea mandatului de
administrator:

a) relatia de rudenie a administratorului cu judecétorul care administreazi
procesul de insolvabilitate pe linie dreaptd sau colaterald, indiferent de gradul de
rudenie;

b) relatia de casitorie cu un judecdtor al instantei de judecati care
administreaza procesul de insolvabilitate sau relatia de afinitate pina la gradul
patru inclusiv;

¢) riaspunderea subsidiari sau solidard a administratorului cu debitorul;

d) statutul de creditor sau debitor al administratorului in raport cu
debitorul insolvabil;

e) statutul de asociat, administrator, membru al organului de conducere al
debitorului insolvabil in ultimii 3 ani de pind la intentarea procesului de
insolvabilitate;

f) statutul de consilier juridic, avocat, auditor, contabil al debitorului
insolvabil in ultimii 3 ani de pini la intentarea procesului de insolvabilitate;

g) statutul de consilier juridic, avocat, auditor, contabil al unuia dintre
creditori in ultimul an de pina la intentarea procesului de insolvabilitate;

h) statutul de consilier juridic, avocat, auditor, contabil al unuia dintre
debitorii debitorului insolvabil in ultimul an de pind la intentarea procesului de
insolvabilitate.

Articolul 31. Obligatia de confidentialitate

(1) Pe parcursul perioadei de exercitare a mandatului §i dupi terminarea
acestuia, administratorul este obligat s nu divulge secretul comercial §i si
respecte confidentialitatea informatiei de care a luat cunostintd in legaturd cu
exercitarea obligatiilor sale profesionale.

(2) Persoanele antrenate in activitdtile administratorului sint obligate sa
asigure confidentialitatea datelor care confin secret comercial, de care au luat
cunostintd in virtutea sarcinilor indeplinite. Divulgarea informatiei confidentiale
atrage raspundere in conditiile legii.
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Articolul 32. Remunerarea si garantiile sociale

(1) Remunerarea activititii administratorului desemnat in cadrul
procedurilor de insolvabilitate este reglementata prin Legea insolvabilitatii, iar a
administratorilor desemnati de citre instantd sau de ciitre organul competent al
persoanei in cadrul procedurilor de dizolvare se efectueazi conform prevederilor
Codului civil.

(2) Administratorul beneficiazi, in conditiile legii, de zile de odihn,
concedii, prestatii de asigurari sociale de stat si pensii de asigurari sociale de stat.

(3) Impozitarea, asigurarea obligatorie de asistentd sociald si asistent3
medicald a administratorilor se efectueaza conform legii.

Articolul 33. Formarea profesionald continui

Administratorul este obligat si urmeze anual cursuri de formare
profesionald continud de cel putin 30 de ore anual, in modul stabilit de Comisia
pentru deontologie si formare profesionald a Uniunii, si si prezinte acesteia un
raport privind instruirea efectuatd. In caz de neindeplinire a cerintelor privind
formarea profesionald continui, Comisia pentru deontologie si formare
profesionald propune ministrului justitiei suspendarea activititii profesionale a
administratorului potrivit art. 39.

Articolul 34, Raspunderea civild a administratorului

(1) Administratorul care incalcid obligatiile profesionale rispunde, in
conditiile legii, pentru prejudiciile cauzate prin exercitarea defectuoasi sau
neexercitarea mandatului siu.

(2) Administratorii sint obligati s dispuna, in conditiile legii, de contracte
de asigurare de raspundere civild profesionald in vigoare, fira a admite frangiza,
si sd prezinte Ministerului Justitiei copiile contactelor incheiate si actele care
confirmd achitarea primelor anuale sau lunare, dupa caz. Suma minima asigurata
pentru un an de activitate se stabileste de citre Uniune.

Capitolul VII
CONTROLUL ACTIVITATII ADMINISTRATORULUL
RASPUNDEREA DISCIPLINARA A ADMINISTRATORILOR

Articolul 35. Contestarea actiunilor administratorului

(1) Contestarea actiunilor administratorului exercitate in cadrul
procedurilor judiciare in derulare privind insolvabilitatea sau dizolvarea
persoanelor juridice de drept privat si intreprinzitorilor individuali se
examineazd, in conditiile legii, de citre instantele de judecati investite cu
procedurile respective de insolvabilitate sau dizolvare.

(2) Actiunile administratorului care sint pasibile de rispundere civila,
contraventionald sau penald sint examinate, in conditie legii, de ctre instantele
de judecata §i autoritaile publice competente.
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(3) Actele irevocabile ale instantelor de judecati sau ale autoritigilor
publice competente in materie penald sau contraventionald privind constatarea
incélcarilor in actiunile (inactiunile) administratorului, privind tragerea la
raspundere civild, penald sau contraventionald, sanctionarea, destituirea,
inlocuirea sau demisia administratorului se remit Ministerului Justitiei in termen
de 5 zile de la data la care acestea au rimas irevocabile.

Articolul 36. Atributiile de control ale Ministerului Justitiei

(1) Ministerul Justitiei efectueazi controlul din oficiu al activitatii
administratorului o singurd datd in primii 5 ani de la eliberarea autorizatiei,
precum si dispune efectuarea controalelor pentru investigarea sesizarilor,
plingerilor i informatiilor privind incilcarea de citre administrator a obligatiilor
sale profesionale. Prevederile art. 35 sint aplicabile.

(2) Controalele exercitate de Ministerul Justitiei au drept obiect verificarea
respectdrii de citre administrator a obligatilor sale profesionale. in aceste
scopuri, Ministerul Justitiei este in drept:

a) sd examineze documentatia intocmita si/sau detinuti de administrator;

b) sd solicite de la autoritifile publice si partile in procesele de
insolvabilitate sau de dizolvare informatiile necesare in scopul controlului,
precum §i copii de pe acte si documente;

c) sd ia cunostintd de materialele dosarelor judiciare din cadrul
procedurilor de insolvabilitate sau de dizolvare, in care este desemnat
administratorul supus controlului, in masura in care acest lucru este necesar
pentru efectuarea controlului activiti{ii administratorului.

(3) Controlul activititii profesionale a administratorilor se exerciti de citre
delegatii imputerniciti de citre Ministerul Justitiei cu antrenarea, dupa caz, a
reprezentantilor altor organe ale administratiei publice si ai Uniunii, care sint
informati despre obligatia de confidentialitate §i rispunderea pentru incilcarea
acesteia, fiind obligati s& semneze o declaratie de confidentialitate.

(4) In cazul depistarii unor incélcari admise de administrator la exercitarea
mandatului in procesele judiciare in derulare, Ministerul Justitiei le comunica
instantei de judecatd care examineazid cauza. Materialele controlului privind
actiunile administratorului care sint pasibile de raspundere contraventionali sau
penald sint transmise organelor publice competente.

(5) Modul de efectuare a controlului activititii profesionale a
administratorilor se stabileste prin regulament aprobat de Guvern.

Articolul 37. Raspunderea disciplinard a administratorilor

(1) Administratorii sint trasi la rdspundere disciplinara pentru:

1) refuzul nejustificat de a accepta desemnarea si exercitarea mandatului;

2) incélcarea obligatiilor privind conflictul de interese in activitatea
administratorului;
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3) incélcarea prevederilor prezentei legi sau practicarea activititilor
incompatibile cu activitatea administratorului; ,

4) comportament incompatibil cu normele deontologice ale activitatii
administratorului, constatat prin decizia Comisiei pentru deontologie §i formare
profesionala a Uniunii;

5) incalcarea, neexercitarea sau exercitarea necorespunzitoare a
atributiilor previzute de lege, constatate prin:

a) act judecatoresc irevocabil emis in conditiile Legii cu privire la
insolvabilitate privind sanctionarea sau destituirea administratorului;

b) act judecitoresc irevocabil privind rispunderea civildi a
administratorului;

c) proces-verbal de constatare sau act judecitoresc irevocabil privind
contraventia comisd de administrator, indiferent de expirarea termenului de
prescriptie a rdspunderii contraventionale.

d) sentinfd judecatoreascd irevocabild privind infractiunea comisi de
administrator, indiferent de expirarea termenului de prescriptie a rispunderii
penale.

(2) Administratorilor li se aplica urmétoarele sanctiuni disciplinare:

1) avertisment — pentru incilcirile previzute la alin. (1) subpct. 1)-3);

2) suspendarea activitatii pe o durati de pini la 3 luni — pentru admiterea
incalcarilor previzute la alin. (1) subpct. 1)-3), dacd incélcarea este continui sau
se repetd pe parcursul unui an dupd avertizare potrivit alin. (2) subpct. 1);

3) suspendarea activitdtii pe o durati de la 3 pind la 6 luni - pentru
admiterea incalcarilor previzute la alin. (1) subpct. 5) lit. a) si b);

4) retragerea autorizatiei pentru activitatea administratorului pentru:

a) Incélcarile previzute la alin. (1) subpct. 1)-3), comise pe parcursul unui
an dupd suspendarea activititii potrivit alin. (2) subpct. 2);

b) incélcdrile previzute la alin. (1) subpct. 5) lit. a) si b), comise pe
parcursul unui an dupa suspendarea activititii potrivit alin. (2) subpct. 3);

¢) incdlcarile previzute la alin. (1) subpct. 5) lit. ¢) si d).

(3) Administratorul autorizat nu poate fi tras la rispundere disciplinard de
mai multe ori pentru una si aceeasi incalcare previzuta de prezenta lege.

(4) Sanctiunea disciplinarad se aplicd administratorului in termen de cel
mult 1 an de la constatarea incalcarii, dar nu mai tirziu de 3 ani de la comiterea
inc3lcarilor mentionate la alin. (1) subpct. 2)-4) si de 1 an de la comiterea altor
abateri disciplinare. in termenele indicate nu se include durata procedurii civile,
contraventionale sau penale si nici perioada afldrii administratorului in concediu
medical sau in concediu de odihnai.

(5) Daca in decursul unui an de la sanctionare administratorul nu comite o
noud incalcare, se considerd ci administratorul nu a fost supus sanctiunii
disciplinare.
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Articolul 38. Procedura disciplinar

(1) Comisia de autorizare si disciplind examineaza cazurile de inciilcare a
obligatiilor profesionale si decide asupra tragerii la rdspundere a
administratorului, precum si asupra sanctiunii ce urmeaza a fi aplicatd pentru
incélcarea constatata.

(2) Sint in drept sd sesizeze Comisia de autorizare si disciplind si si
solicite pornirea procedurii disciplinare impotriva administratorului:

a) ministrul justitiei;

b) ministrul economiei,;

¢) Comisia pentru deontologie si formare profesionali a Uniunii;

d) instantele judecatoresti.

(3) Data examindrii cazului disciplinar va fi stabilitid in cel mult 10 zile
calendaristice de la inregistrarea solicitérii la Comisia de autorizare si disciplind
si va fi comunicatd solicitantului si administratorului vizat.

(4) Comisia de autorizare §i disciplind asigurd accesul solicitantului, al
administratorului, precum si al reprezentantilor acestora la toate documentele
cazului supus examinarii.

(5) Neprezentarea solicitantului sau, dupa caz, a reprezentantului sau la
sedintid nu impiedicd examinarea cazului disciplinar. Prezenta administratorului
la examinarea cazului disciplinar este obligatorie. Examinarea cazului disciplinar
poate avea loc in absenta administratorului, daci lipsa acestuia de la sedintd nu
este justificatd. fn cadrul examindrii cazului disciplinar, solicitantul si
administratorul pot beneficia de asistentd juridica. In sedinte pot fi chemati si
audiati specialigti i experti.

(6) Ca urmare a examinarii cazului disciplinar, Comisia de autorizare si
disciplind pronuntd o decizie motivatd prin care constatd sau nu abaterea
disciplinard in actiunile sau inactiunile administratorului si aplicd sanctiunile
previzute la art. 37 alin. (2) din Lege, cu exceptia suspenddrii activitdtii si
retragerii autorizatiei, care se aplica prin ordinul ministrului justitiei.

(7) Decizia Comisiei de autorizare si disciplind privind aplicarea sanctiunii
disciplinare a avertismentului poate fi contestatd in instanta de judecati in
procedura contenciosului administrativ, calitatea procesuala de pirit in cazul unor
asemenea cereri aparfinind Ministerului Justitiei. Obiectul contestatiei se
limiteaz3 la respectarea de céitre Comisie a procedurii, nu si la fondul cauzei.

CaPitolul VIII
SUSPENDAREA SI INCETAREA ACTIVITATII
ADMINISTRATORULUI

Articolul 39. Suspendarea activitatii administratorului

(1) Activitatea administratorului poate fi suspenda la decizia Comisiei de
autorizare si disciplind prin ordinul ministrului justitiei in urmétoarele cazuri:

a) la cererea administratorului, pe un termen de cel muit 2 ani;
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b) pe durata exercitrii unei functii elective in organele autoritatilor
administratiei publice;

c¢) pe durata concediului de maternitate si/sau a concediului pentru
ingrijirea copilului cu virstd de pini la 3 ani;

d) pe durata incapacititii de muncd cu o durati mai mare de 4 luni
consecutive, dar nu mai mult de doi ani;

e) drept urmare a aplicérii sanctiunii disciplinare potrivit art. 37 alin. (2)
subpct. 2) si 3);

f) la demersul procurorului care conduce sau, dupd caz, efectueazi
nemijlocit urmdrirea penali a administratorului;

g) la cererea Comisiei pentru deontologie si formare profesional3, in cazul
neindeplinirii cerintelor privind instruirea profesionald continui — pind la
intrunirea conditiilor stabilite la art. 33;

h) in cazul neindeplinirii cerintelor privind asigurarea de raspundere civild
— pind la intrunirea conditiilor stabilite la art. 34 alin. (2);

i) pe durata executirii sentintei cu privatiune de libertate, dacid nu sint
intrunite temeiurile pentru incetarea activititii conform art. 40 alin. (1) lit. f).

(2) Reluarea activititii administratorului se dispune prin ordinul
ministrului justitiei, in termen de cel mult 7 zile de la depunerea cererii sia
actelor doveditoare privind deciderea motivelor care au determinat suspendarea.

(3) In cazul in care reluarea activitdtii administratorului nu este solicitat3
in termen de 3 luni de la incetarea temeiurilor de subpendare activitatea
administratorului inceteazi potrivit art. 40. In termen de 2 ani de la incetarea
activitatii pe acest temei, persoana interesati poate solicita autorizarea pentru
activitatea administratorului fir3 examen de calificare.

Articolul 40. Incetarea activitafii administratorului

(1) Incetarea activitatii administratorului are loc in urmatoarele temeiuri:

a) la cererea administratorului;

b) administratorul nu mai intruneste conditiile previzute la art. 13 alin. (1)
lit. a);

¢) autorizarea administratorului a avut loc in baza datelor neautentice sau a
documentelor false;

d) activitatea administratorului a fost suspendata si reluarea activititii nu
este solicitatd in termenul stabilit la art. 39 alin.(3).

e) sanctionarea administratorului potrivit art. 37 alin. (2) subpct. 4);

f) condamnarea administratorului prin sentinti rimasi irevocabild pentru
comiterea unei infractiuni sdvirsite cu intentie sau care trezeste indoieli in
privinta caracterului credibil al activititii sale;

g) pierderea calitatii de membru al Uniunii in conditiile art. 48 alin. (3).

(2) Incetarea activitatii administratorului se dispune prin ordinul
ministrului justitiei, In baza deciziei Comisiei de autorizare si disciplina.
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Articolul 41. Executarea ordinului privind suspendarea sau incetarea
activititii administratorului

(1) Ordinul ministrului justitiei privind suspendarea sau incetarea
activitatii administratorului se publici pe pagina web a Ministerului Justitiei si se
aduce in aceeasi zi la cunostinta instantelor de judecatd, administratorului si
Uniunii, iar in Registrul administratorilor autorizati se efectueazi inscrierile
respective.

(2) Administratorul este obligat si depund autorizatia la Ministerul
Justitiei in termen de 5 zile de la data Instiintirii sale despre emiterea ordinului
de suspendare sau de incetare a activitatii.

(3) Toate actele administratorului adoptate din ziua emiterii ordinului de
suspendare sau incetare a activititii administratorului, cu exceptia actelor de
transmitere a procedurii, sint nule.

(4) Administratorul care continud exercitarea activititii sale in perioada
suspendarii sau dupd incetarea activitatii este pasibil de raspundere in conditiile
legii.

(5) Contestarea ordinului ministrului justitiei privind suspendarea sau
incetarea activitatii administratorului nu suspendi executarea acestuia.

(6) Incetarea activitatii conform art. 40 are ca efect juridic anularea
autorizatiei respective, eliberarea altei autorizatii pentru activitatea de
administrator fiind posibild doar in conditiile generale stabilite de prezenta lege.

Capitolul IX
ORGANELE UNIUNII ADMINISTRATORILOR AUTORIZATI

Articolul 42. Organele Uniunii Administratorilor Autorizati
Organele Uniunii sint:

a) Congresul Uniunii Administratorilor Autorizati;

b) Consiliul Uniunii Administratorilor Autorizati;

c) presedintele Uniunii Administratorilor Autorizati;

d) Comisia pentru deontologie si formare profesionali;

e) Comisia de cenzori.

Articolul 43. Congresul Uniunii Administratorilor Autorizati

(1) Organul suprem al Uniunii este Congresul, constituit din toti membrii
séi.

(2) Congresul Uniunii se convoacd in sedinte ordinare, in modul stabilit de
statut, cel putin o data pe an.

(3) In caz de necesitate, Congresul Uniunii se convoacd in sedinte
extraordinare:

a) la initiativa Consiliului Uniunii;

b) la solicitarea ministrului justitiei;

c) la solicitarea a cel putin 1/4 din numirul total al membrilor Uniunii.
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(4) Congresul Uniunii are urmétoarele atributii principale:

a) adoptd si modificd Statutul Uniunii, Codul deontologic al
administratorilor autorizati, regulamentele Consiliului Uniunii, Comisiei pentru
deontologie si formare profesionald si Comisiei de cenzori, precum si Codul
bunelor practici ale activititii administratorilor autorizati;

b) alege membrii, presedintele si vicepresedintele Consiliului Uniunii;

¢) alege membrii Comisiei pentru deontologie si formare profesionali;

d) desemneazi, in conditiile art. 8, membrii Comisiei de autorizare si
disciplind de pe linga Ministerul Justitiei;

e) alege membrii Comisiei de cenzori;

f) desemneaza auditorul;

g) aprobd maérimea contributiilor obligatorii ale membrilor la bugetul
Uniunii;

h) aproba bugetul Uniunii;

i) decide cu privire la Incetarea calitatii de membru al Uniunii in conditiile
art. 48 alin. (3);

k) indeplineste alte atributii conform prezentei legi si statutului Uniunii.

(5) Congresul Uniunii este deliberativ daca la lucririle lui sint prezenti cel
putin 2/3 din numarul membrilor. in cazul in care nu este deliberativ, Congresul
Uniunii se convoacd repetat in termen de cel mult o luni si este deliberativ
independent de numérul membrilor prezenti.

(6) Hotaririle Congresului Uniunii se adoptad cu votul majoritatii celor
prezenti, prin vot deschis, cu exceptia deciziilor adoptate potrivit alin. (4) lit. b)-
e), care se adopta prin vot secret.

Articolul 44, Consiliul Uniunii Administratorilor Autorizati

(1) Consiliul Uniunii este organul executiv permanent subordonat
Congresului Uniunii.

(2) Consiliul Uniunii este constituit din 7 membri ai Uniunii alesi de
Congresul Uniunii pe un termen de 4 ani, din care un presedinte §i un
vicepresedinte.

(3) Consiliul Uniunii are urmitoarele atributii principale:

a) asigurd executarea deciziilor Congresului Uniunii;

b) colaboreaza cu Ministerul Justitiei si Comisia de autorizare si disciplind
in probleme ce tin de organizarea si exercitarea profesiei de administrator;

¢) gestioneaza bugetul Uniunii;

d) indeplineste alte atributii stabilite de prezenta lege si de statutul Uniunii.

(4) Consiliul Uniunii se convoacd in sedinte ori de cite ori este necesar,
dar nu mai rar de o datd pe trimestru. Sedintele Consiliului Uniunii sint
deliberative daca la ele participa cel putin S membri.

(5) Deciziile Consiliului se adopta cu votul majoritdtii membrilor alesi.

(6) Consiliul Uniunii activeaza In baza regulamentului aprobat de
Congresul Uniunii.
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Articolul 45. Presedintele Uniunii Administratorilor Autorizati

(1) Presedintele Consiliului Uniunii este si presedintele Uniunii. Una si
aceeasi persoand nu poate exercita functia de Presedinte al Uniunii mai mult de
doud mandate consecutive.

(2) Presedintele Uniunii are urmétoarele atributii:

a) reprezintd Uniunea in relatiile acesteia cu persoanele fizice si juridice
din tari si din strdinatate;

b) organizeaza si conduce sedintele Consiliului si ale Congresului Uniunii,
precum §i semneazi actele adoptate de acestea;

¢) organizeazi executarea deciziilor Consiliului Uniunii;

d) exercitd alte atributii previzute de statutul Uniunii.

Articolul 46. Comisia pentru deontologie si formare profesionala

(1) Comisia pentru deontologie si formare profesionala este compusa din 5
membri alesi dintre administratorii cu o vechime in profesie de cel putin 3 ani, pe
un termen de 5 ani. Membrul Comisiei pentru deontologie si formare
profesionald nu poate detine o altid functie in organele Uniunii §i nu poate fi
desemnat ca membru al Comisiei de autorizare si disciplind de pe lingi
Ministerul Justitiei.

(2) Comisia pentru deontologie si formare profesionala:

a) exercitid atributiile previzute de prezenta lege ce {in de formarea
profesionald pentru admiterea in profesia de administrator §i de instruirea
continui a administratorilor;

b) constatd incdlcarea de cétre administratori a normelor Codului
deontologic al administratorilor autorizati si decide aplicarea sanctiunilor fatd de
membrii Uniunii, cu exceptia celor aplicate in conditiile art. 37 alin. (2) subpct.
2)-4). Statutul Uniunii si Codul deontologic al administratorilor autorizati pot
prevedea si alte sanctiuni pentru incélcarea normelor deontologice.

(3) In cazul constatirii unor incilciri pasibile de rispundere disciplinard
conform art. 37 alin. (2) subpct. 2)-4), Comisia pentru deontologie si formare
profesionald transmite materialele i concluziile sale Comisiei de autorizare si
disciplind de pe linga Ministerul Justitiei.

(4) Membrii Comisiei pentru deontologie si formare profesionald sint
obligati sd nu divulge informatia de care au luat cunostinti in activitatea lor.

(5) Comisia pentru deontologie si formare profesionald activeazi in baza
regulamentului aprobat de Congresul Uniunii.

Articolul 47. Comisia de cenzori si auditul extern

(1) Comisia de cenzori este formatd din 3 membri, alesi pe un termen de
2 ani. Membrul Comisiei de cenzori nu poate fi membru al unor alte organe
colegiale ale Uniunii.

(2) Comisia de cenzori are misiunea de a verifica activitatea economico-
financiard a Uniunii prin control ordinar efectuat nu mai rar de o dati pe an,
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precum §i prin control extraordinar efectuat la cererea a cel putin 1/5 din
membrii Uniunii sau la cererea Consiliului Uniunii.

(3) Controlul efectuat de comisia de cenzori se finalizeaza cu intocmirea
unui act semnat de toti membrii acesteia. Membrul Comisiei de cenzori poate
exprima opinie separatd, care se anexeazd la act.

(4) Auditul extern al activitdfii economico-financiare a Unijunii este
efectuat cel putin o datid la fiecare 4 ani de auditorul independent desemnat de
Congresul Uniunii.

(5) Actul Comisiei de cenzori §i concluzia auditorului se prezintd pentru
examinare in cadrul sedintelor Congresului.

(6) Comisia de cenzori activeazi in baza regulamentului aprobat de
Congres.

Articolul 48. Calitatea de membru al Uniunii

(1) Calitatea de membru al Uniunii este o conditie obligatorie pentru
exercitarea activitdtii administratorului, iar pierderea caliti{ii de membru are ca
efect incetarea activititii administratorului, in conditiile prezentei legi.

(2) Administratorii participd la activitatea Uniunii In conditiile prezentei
legi, statutului Uniunii si deciziilor Congresului Uniunii.

(3) Administratorul are obligatia si achite contributiile obligatorii la
bugetul Uniunii in mérimea §i in termenele stabilite de statut. Daca restantele la
contributiile obligatorii nu sint achitate in termen de cel mult un an, Congresul
Uniunii poate decide incetarea calititii de membru a administratorului.

Capitolul X
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Articolul 49

(1) Titularii certificatelor valabile de instruire profesionald in vederea
desfigurdrii activitdtii in calitate de administrator, care intrunesc conditiile
stabilite la art. 13 si au administrat cel putin o procedurd de insolvabilitate sau
dizolvare pe parcursul ultimilor 2 ani, calculati pina la data intririi in vigoare a
prezentei legi, sint autorizai pentru desfigurarea activitatii in profesia de
administrator fird examen de calificare, indiferent de domeniul in care au studii
superioare.

(2) Eliberarea autorizatiei pentru exercitarea profesiei de administrator in
conditiile alin. (1) se va efectua de Ministerul Justitiei in termen de cel mult
15 zile de la depunerea cererii.

(3) Titularii certificatelor valabile de instruire profesionald in vederea
desfasurarii activitdtii in calitate de administrator, care intrunesc conditiile
stabilite la art. 13, dar nu Intrunesc conditiile alin. (1), sint autorizati pentru
desfigurarea activitdtii administratorului dupd promovarea examenului de
calificare, fard a urma programul de formare profesionald pentru admiterea in
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profesia de administrator conform prezentei legi, indiferent de domeniul in care
au studii superioare.

(4) Titularii certificatelor de instruire profesionald in vederea desfasuririi
activitdtii in calitate de administrator, care nu au obtinut calitatea de
administrator in conditiile alin. (1)~3) in termen de un an de la intrarea in
vigoare a prezentei legi, sint admisi in profesia de administrator in conditiile
generale stabilite de prezenta lege.

(5) Titularii certificatelor valabile de instruire profesionali in vederea
desfasurdrii activitdfii in calitate de administrator, specificati la alin. (1)-(4),
inregistrati in calitate de intreprinzdtori individuali, sint obligati sd modifice,
conform cerinfelor prezentei legi, datele inscrise in Registrul de stat al
intreprinzitorilor individuali §i sd prezinte Ministerului Justitiei decizia de
inregistrare a modificérilor respective sau, dupd caz, extrasul din Registrul
intreprinzitorilor individuali.

(6) Administratorii antrenati la data intrdrii in vigoare a prezentei legi in
proceduri pendinte de insolvabilitate sau dizolvare, care nu au obtinut autorizatie
de administrator in conditiile alin. (1)-(4), sint substituiti cu administratori
autorizati in conditiile prezentei legi.

(7) Administratorii care au obtinut autorizatia conform prezentului articol
prezintd Ministerului Justitiei, in termen de 30 de zile, informatia privind biroul
in care iI§i desfdgoard activitatea, conform prevederilor art. 23 alin. (4).

Articolul 50

(1) Ministerul Justitiei, In termen de cel mult o lund de la expirarea
termenului prevédzut la art. 51, va convoca public primul Congres al Uniunii, la
care va propune pe ordinea de zi alegerea organelor Uniunii si desemnarea
membrilor si membrilor supleanti din partea Uniunii in cadrul Comisiei de
autorizare si disciplina.

(2) Prima gedintd a Congresului Uniunii va fi prezidati de un administrator
autorizat conform prezentei legi, ales din rindul celor prezenti, iar in caz de
nealegere — de ministrul justitiei.

(3) Comisia de autorizare si disciplind va fi constituit in termen de 8 luni
de la data publicirii prezentei legi. In cazul in care in acest termen Uniunea nu
va desemna reprezentantii sdi in Comisia de autorizare si disciplini, aceasta se
consider3 legal constituitd in componenta de 6 membri.

(4) In termen de 3 luni de la constituirea sa, Comisia de autorizare si
disciplini este obligati sd organizeze §i sd desfigoare examenul de calificare
pentru eliberarea autorizatiilor in conformitate cu art. 49 alin. (3).

Articolul 51

Guvernul, in termen de 6 luni de la publicarea prezentei legi:

a) va prezenta Parlamentului propuneri privind aducerea legislatiei in
vigoare in concordanta cu prezenta lege;
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b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege;
c) va asigura adoptarea actelor normative necesare pentru realizarea
prezentei legi.

Presedintele Parlamentului
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul Legii cu privire la administratorii autorizati

1. Temeiul initierii procesului de elaborare, autorul proiectului

Proiectul Legii cu privire la administratorii autorizati a fost elaborat in vederea reahzaru Planului
de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformd a sectorului justitiei pentru anii 2011-2016,
adoptat prin Hotérirea Parlamentului nr.6 din 12 februarie 2012. Conform acestui document urmeaza a fi
creat cadrul normativ necesar pentru organizarea si functionarea eficientd a administratorilor procedurii de
insolvabilitate precum si consolidarea statutului administratorilor insolvabilitatii in vederea dSlguraru
stabilitdtii profesiei, cresterea integritétii si a profesionalismului acestora.

Astfel Ministerul Justitiei a asigurat derularea lucrdrilor grupului de lucru pentru elaborarea
proiectului Legii cu privire la administratorii autorizati, la care au participat reprezentanti ai Ministerului
Economiei, Curtii Supreme de Justitie, asociatiei administratorilor ALARM, Uniunii Avocatilor,
Confederatiei Nationale a Patronatului, consultanti independenti PNUD, etc. Astfel, grupul constituit, a
utilizat drept bazd de argumentare a prevederilor proiectului, standardele Europene si practicile statelor
strdine precum ar fi Estonia, Letonia, Lituania, Roménia, Fran{a, Marea Britanie, Germania, etc. Prin
urmare, a fost posibild examinarea functionarii activitatii profesioniste a administratorilor in practicile
strdine, ceea ce a consolidat constientizarea necesita{ii unei reglementari asemanétoare si in Republica
Moldova.

Proiectul de lege prezentat vine, de asemenea, sd solutioneze adresarea Curtii Constitutionale,
expusd Tn Hotararea nr. 24 din 22 decembrie 2005, unde Curtea a relevat c#, conditiile de admitere in
exercitarea activitafii de administrator al insolvabilititii si de desemnare a administratorilor insolvabilitatii
la intreprinderile insolvabile, prevazute de legislatie, sint sumare. De asemenea, Curtea a statuat ci
legislatia nu prevede expres cerintele fata de pregatirea profesionald i selectarea candidatilor la functia
de administrator al insolvabilitdtii, carentd care este corectatd prin reglementdrile prezentului proiect de
lege.

2. Scopul si obiectivele urmirite prin adoptarea actului normativ

Proiectul Legii cu privire la administratorii autorizafi are drept scop instituirea cadrului legal
privind autorizarea, organizarea si supravegherea activitdfii profesionale a administratorilor pentru a
consolida calitatea actului de justitie, economia, transparenta si celeritatea efectudrii actiunilor in
procedura de insolvabilitate i dizolvare a persoanelor juridice si a intreprinzatorului individual.

Banca Europeana pentru Investitii statueaza ca, reglementarea profesiei administratorilor este un
ingredient important pentru eficientizarea regimului de insolventd. Totodata, expertii Bancii Mondiale la
intrevederea realizatd cu reprezentantii Ministerului Justitiei au mentionat necesitatea stringentd de
elaborare a unui act normativ separat cu privire la reglementarea profesiei administratorilor insolvabilitatii
cu scopul de a organiza activitatea profesionistd a acestora, fiind cunoscute in aceastd directie atét
practicile legislative nationale ale tarilor UE — Cehia, Polonia, Slovacia, Franta, Roménia, Germania,
Estonia, cétsi legislatia comunitara.

Legea insolvabilitatii nr.149 din 29 iunie 2012, in vigoare din 13 martie 2013, stabileste cadrul
juridic pentru procesul de restructurare a intreprinderilor insolvabile in vederea remedierii lor financiare si
economice, satisfacerii colective a creantelor creditorilor din contul patrimoniului debitorului prin
aplicarea fatd de acesta a procedurii planului sau prin lichidarea patrimoniului §i distribuirea produsului
obtinut. Legea mentionatd nu poate reglementa sub toatc aspectele exercitarea profesiei de administrator
in procedura de insolvabilitate sau exercitarea activitatilor de administrare fiduciard in afara procedurilor
de insolvabilitate, nu prevede o reglementare completa si clard cu referire la activitatea profesionala a
administratorilor, nu stabileste posibilitatea autoadministrdrii si nu instituie criterii clare cu privire la
examinarea capacitatilor profesionale si admiterea in profesie. Or, odatd cu pronuntarea hotirarii de
intentare a procesului de insolvabilitate debitorul pierde dreptul de folosintd, de dispozitie si de
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administrare asupra propriului patrimoniu, acestea trecind de drept la administratorul insolvabilitaii, ceea
ce impune o excelentd pregatire profesionald si o reglementare strictd a modului de organizare a activitatii
acestuia pentru atingerea scopului scontat, premise garantate de Proiectul de lege propus.

Aceste considerente determind necesitatea adoptarii unei legi distincte care si instituie un
mecanism clar de activitate si supraveghere a administratorilor insolvabilitétii. Pe de alta parte, proiectul
de lege nu intervine la nivelul reglementéarii materiei propriu-zise a procedurii de insolvabilitate, care este
reglementat de Legea insolvabilitdtii, ci se limiteazd la conditiile de accedere in profesie, controlul si
supravegherea practicienilor, forma de organizare a activiti{ii acestora — norme materiale care tin de
standardele profesionale pe care trebuie sa le intruneasca administratorii.

3. Principalele prevederi ale proiectului “

Proiectul de Lege promoveazd colaborarea dintre autoritétile de diferit nivel (Ministerul Justitiei,
Ministerul Economiei, instantele de judecati, Uniunea Administratorilor Autorizafi, etc.) pentru
asigurarea corectitudinii si profesionalismului administratorilor, in vederea respectérii drepturilor
creditorilor si debitorilor. Urmeaza s se instituie un mecanism de reglementare complex al profesiei: pe
de o parte legea stabileste un cadru general concret si expres care reglementeaza activitatea
administratorilor, pe de altd parte Ministerul Justitiei §i Guvernul va interveni cu reglementarea secundari
pentru a asigura buna functionare a activitatii propriu-zise, iar Uniunea Administratorilor Autorizati va
aproba Codul deontologic pentru a supraveghea comportamentul administratorilor prin prisma regulilor
deontologice si de eticd profesionald si va stabili modalitatea formarii profesionale continue a

administratorilor autorizati, aceste prerogative fiind in esen{d manifestarea tendintei de autoreglementare a
profesiei.

Proiectul Legii a fost structurat in zece capitole dupa cum urmeaza:

Capitolul L. Dispozitii generale.

Prezentul capitol stabileste scopul si domeniul de aplicare al Legii - crearea unui nou cadru legal
pentru reglementarea modului de autorizare i supraveghere a activitifii profesionale a administratorului.
Proiectul de lege prevede definirea statutului de administrator si stabileste in mod exhaustiv categoriile de
administratori care cad sub incidenta prezentei Legi pentru a se exclude erori de interpretare cu privire la
calitatea administratorului

Profesia de administrator devine reglementata si de interes public conform practicii deja existente
in Republica Moldova la capitolul profesiilor conexe sistemului de justitie. Este activitate ’de interes
public” deoarece este instituitd pentru a satisface un interes social - redresarea sau lichidarea unor subiecte
de drept — cum sunt persoanele juridice, dar si in vederea armonizdrii intereselor creditorului si
debitorului. Conform proiectului de lege, administratorii urmeaza si isi exercite activitatea independent si
impartial, in baza principiilor de rezonabilitate financiard si promptitudine, obiectivitate si onestitate,
transparentd, competentd si eticd profesionala — datorita gradului sporit de responsabilitate pe care il are in
raport cu gestionarea patrimoniului.

Actualmente, Legea insolvabilitatii stabileste ca administratorul poate si isi exercite activitatea
sub forma de intreprinzitor individual. Proiectul de lege propus exclude aceasta restrictie deoarece excede
nivelul si conditiile de licentiere caracteristice pentru activitatea de antreprencriat. Acest deziderat vine in
corespundere cu practica stabilitd deja in materie de reglementare a profesiilor liberale in Republica
Moldova (notari, mediatori, avocati, executorii judecétoresti).

Totodat3, se stabileste ca profesia de administrator este incompatibild cu exercitarea concomitenta
a altor profesii, cu exceptia profesiei de avocat, arbitru, mediator si expert in domeniul economico-
financiar, exercitate in conditiile legii, precum si a activitatii didactice, stiintifice si de creatie.

O astfel de reglementare este pentru a se limita situatiile de aparitie a conflictelor de interes si a
traficului de influentd, delicte care pot apdrea datoritd specificului activitatii administratorului dar si
pentru a asigura independenta si impartialitatea acestuia.

Mentiondm cd art. 3 din proiect stabileste clar cd activitatea administratorului nu constituie
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activitate de intreprinzator si concomitent administratorul autorizat nu poate exercita alte profesii, cu
exceptiile respective. In afara activitatii de administrator, in conditiile in care sunt respectate prevederile
art. 30 cu privire la conflictul de interese, persoana fizica care detine autorizafia de administrator va putea
desfisura activitate de intreprinzitor, fird ca aceastd circumstantd si afecteze calitatea serviciilor de
interes public prestate de persoana in cauza in calitate de administrator autorizat. in acest scop, la
capitolul Dispozitii finale si tranzitorii (alin. (5) art. 49), s-a prevazut cd ,,Titularii certificatelor valabile
de instruire profesionald in vederea desfisurarii activitatii in calitate de administrator, specificati la alin.
(1) - (4), inregistrati in calitate intreprinzatori individuali, sunt obligati sa modifice, conform cerintelor
prezentei legi, datele inscrise in Registrul de stat al intreprinzitorilor individuali §i s prezinte
Ministerului Justitiei decizia de inregistrare a modificarilor respective sau, dupd caz, extrasul din
Registrul intreprinzatorilor individuali”.

Capitolul I1. Organele de Supraveghere si reglementarea activititii de administrator.

in conformitatea cu punctul 5.2.2. din Strategia de reforma sectorului justitiei, aprobati prin
Legea nr. 231 din 25 noiembrie 2011, Ministerul Justifiei reprezintd autoritatea responsabild pentru
consolidarea statutului juridic al administratorilor procedurii de insolvabilitate in vederea asigurdrii
stabilitagii profesiei precum si cresterii integritétii i profesionalismului acestora. Astfel, acesta va exercita
rolul de autoritate de reglementare, autorizare, supraveghere si control a activititii de administrator in
conformitate cu practica nationald cit si internationald deja inregistratd in vederea bunei functioniri a
profesiilor conexe sistemului de justitie. Atributiile acestuia vor tine de instituirea Comisiei de autorizare
si disciplind, emiterea autorizatiilor si {inerea registrului acestora, aprobarea de acte necesare desfasurarii
formarii profesionale pentru admiterea in profesia de administrator, precum si alte atributii prevazute de
lege.

Comisia de autorizare si disciplind reprezintd un organ colegial fard personalitate juridica,
constituitd de catre Ministerul Justitiei, practicd intilnita si in alte state europene. Totodatd aceasta este
una dintre recomandarile facute de catre expertii Bancii Mondiale. Cu scopul de a se asigura transparenta
si obiectivitatea deciziilor cu privire la atestarea administratorilor, Comisia urmeazd sd aiba in
componenta sa 9 membri titulari si 9 membri supleanti: trei reprezentanti ai Ministerului Justitiei, un
reprezentant al Ministerului Economiei, un lector universitar in drept si unul in economie (selectati prin
concurs public si desemnati de Ministerul Justitiei si, respectiv, de Ministerul Economiei, pentru a garanta
implicarea teoreticienilor academici in dezvoltarea profesiei) si 3 membri desemnati de Uniunea
Administratorilor Autorizati din rindul administratorilor care au o experienta in profesie de cel putin 3 ani
si o reputatie ireprosabild. Comisia va avea urmatoarele atributii: organizarea sus{inerii examenului de
calificare in profesia de administrator, tragerea la rdspundere disciplinard a administratorilor si
promovarea de citre candidatii respectivi a examenului de calificare in profesia de administrator.

Uniunea Administratorilor Autorizafi reprezintd organizatia profesionald necomerciald cu
personalitate juridicd, ce are ca obiective promovarea si apdrarea intereselor colective ale
administratorilor §i reprezentarea acestora in raport cu autorititile si organele administragiei publice Tn
procesul de reglementare si supraveghere a activititii de administrator — scopul constituirii coincide cu
practica majoritétii profesiilor juridice conexe. Uniunea urmeaza sd elaboreze si sd aprobe Codul
deontologic al administratorilor, ocupind astfel un rol cheie in cadrul asigurdrii respectarii standardelor
profesionale de cétre administratori, participa activ la procesul de formare a administratorilor, etc.

Capitolul 1I1. Admiterea in profesia de administrator.

Dreptul de a exercita activitatea de administrator il are persoana fizicd, cetifean al RM cu
capacitatea de exercitiu deplind, licentiatd in drept, stiinte economice sau tehnice cu o experientd de
activitate de cel putin 3 ani in unul din aceste domenii. Aceste studii sunt suficiente pentru a desfasura
activitatea de administrator autorizat, mai ales tinind cont de instruirea inifiald obligatorie pentru
accederea in aceastd profesie. Administratorul trebuie sd cunoasca limba de stat si s se bucure de o
reputatie ireprosabila. La acest capitol proiectul de lege enumerd exhaustiv conditiile in care reputatia nu
poate fi considerata ireprosabila pentru a se exclude cazurile de abuz de interpretare a acestei sintagme.
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Aceste conditii tin de activitatea necorespunzitoare a persoanei in legiturd cu gestionarea patrimoniului,
comiterea infractiunilor economice, concedierea din organele de drept din motive compromititoare, etc. -
cauze care relevd cd persoana respectivad inregistreaza un grad de risc sporit pentru a fi responsabil de
gestionarea unei intreprinderi sau organizatii in cadrul procedurii de insolvabilitate si dizolvare.

Conform proiectului de lege, pentru obtinerea dreptului de a accede in profesie persoana fizica
urmeazd programul de formare profesionald pentru admiterea in profesia de administrator (stagiul
profesional §i instruirea teoreticd initiald) §i promoveazi examenul de calificare in profesia de
administrator (practica stabilita i in legislatia franceza).

Admiterea la programul de formare profesionald are loc in baza testului organizat de citre
Uniunea Administratorilor Autorizati prin intermediul Comisiei pentru deontologie si formare
profesionala. Instruirea teoretica inifiald va fi organizatd de catre Institutul National al Justitiei sau de
cdtre institutiile superioare de invatdmint care au domenii de formare profesionald in drept sau stiinte
economice. Instruirea se va desfdsura in baza curriculei aprobate de Ministerul justitiei in cooperare cu
Ministerul Economiei. Efectuarea stagiului profesional va fi coordonat de citre Comisia pentru
deontologie si formare profesionald a Uniunii Administratorilor Autorizati. Astfel, aceasta asiguri
repartizarea candidatilor pentru efectuarea stagiului profesional si aproba candidatura administratorului
indrumétor in fiecare caz aparte pentru a se asigura repartizarea tuturor administratorilor stagiari in
activitatea de asimilare a cunostintelor practice. Stagiul profesional se incheie cu un raport de stagiu care
urmeazd a fi aprobat de catre administratorul indrumator (aceastd practicid functioneazi cu succes in
Franta), fiind necesar pentru a urméri evolutia stagiarului si de a constata nivelul de pregatire practica pe
care il detine. Dupa finalizarea programului de formare profesionald, administratoru! stagiar urmeaza sa
sustind examenul de calificare in profesia de administrator, care se organizeazd de catre Comisia de
autorizare si disciplind si constd in probe orale si scrise cu caracter teoretic si practic cu scopul de a evalua
cunostintele si gradul de pregétire a acestuia (practica deja consolidatd in RM pentru avocati, notari).

Capitolul I'V. Autorizarea activititii de administrator. Registrul administratorilor.

Odata cu promovarea examenului de calificare, administratorii urmeazi a fi autorizati pentru a avea
dreptul de a exercita activitatea prevazutd de lege. Autorizatia, eliberatd de citre Ministrul Justitiei (ca in
cazul notarilor, avocatilor, etc.) reprezintd documentul care confirmd admiterea in profesie a
administratorului. Datele despre autorizare sunt indicate in Registrul administratorilor, care urmeaza si
reprezinte platforma informativa in care vor fi inclusi toti administratorii, fiind astfel stocata si actualizat
informatia necesard despre activitatea acestora (admitere, suspendare, incetarea activitatii, etc.). Pentru
garantarea transparentei si publicititii, Registrul urmeazd a fi publicat pe pagina web a Ministerului
Justitiei.

Capitolul V. Organizarea activititii de administrator.

Proiectul de lege prevede instituirea birourilor individuale/asociate drept formd unicd de
organizare a activitdtii administratorilor, acestia fiind obligati si prezinte Ministerului Justitiei informatii
privind biroul in care isi destasoard activitatea. Constituirea birourilor asociate are loc in baza principiilor
generale contractule - contract de asociere. Totodatd, administratorul are dreptul de a activa doar intr-un
singur birou pentru a evita conflictele de interese sau afectarea impartialitdtii si corectitudinii in timpul
activitatii sale. In acelasi timp, pentru a garanta o independenta functionals a activitatii administratorilor,
este interzisa amplasarea birourilor respective in cadrul sediilor gestionate de instantele de judecata.

Administratorul poate angaja prin contrat individual de munca specialisti $i personal auxiliar
necesar pentru exercitarea atributiilor profesionale, totusi, cit priveste efectuarea nemijlocitd a actiunilor
din cadrul procedurii de insolvabilitate sau dizolvare, administratorul este obligat de a actiona personal,
datoritd gradului sporit de risc si responsabilitate cu privire la actele intocmite, patrimoniul gestionat, etc.
(in aceastd ordine de idei administratorul trebuie si detine individual un cont curent special pentru
depunerea onorariilor incasate si cheltuielile activitaii de insolvabilitate — pentru asigurarea transparentei
si independentei activitatii, sa detine sigiliu si sa asigure documentarea activitatii sale).




Capitolul V1. Exercitarea mandatului de administrator.

Cadrul juridic cu privire la derularea procedurii de insolvabilitate precum si limitele de exercitare
a functiilor §i atribugiilor administratorului, a drepturilor si obligatiilor acestora sunt reglementate de
Legea insolvabilitatii.

in vederea asigurarii exercitirii in mod profesmmst a activitdtii sale, pentru administratori sunt
instituite anumite garantii de suport cu privire la exercitarea actiunilor sale. Astfel, autorititile
administratiei publice precum si instanta de judecatd va acorda sustinerea necesard administratorului
atunci cind aceasta este necesard in vederea respectdrii intereselor creditorilor §i debitorului. Totodata,
este reglementata implicarea forfelor de asigurare a ordinii publice la o primi sesizare pentru c& de multe
ori in timpul exercitdrii anumitor actiuni administratorul se poate confrunta cu diferite bariere (ilegale)
instituite de citre debitor, creditori sau alte persoane interesate.

In spiritul responsabilizarii administratorilor, acestia sunt obligati de a respecta conditiile ce tin de
informarea instantei de judecata in cazul existentei unui conflict de interes. in acelasi timp se stabileste
obligatia de confidentialitate deoarece specificul activitdtii administratorului presupune accesul la
informatie ce t{ine de secretul comercial ori de altd naturd, divulgarea cireia poate pune in pericol
interesele si drepturile creditorilor sau ale debitorului.

Cit priveste formarea continud (inclusiv cea specializatd), administratorii sunt obligati anual de a
efectua 30 de ore in modul stabilit de Comisia pentru deontologie si formare profesionald pentru
asigurarea perfectiondrii si Tmbundtdtirii conditiei profesionale pentru a face faid tuturor situatiilor
practice n procesul de insolvabilitate.

La fel ca in cazul altor profesii, administratorii urmeaza a semna un contract de raspundere civila

pentru a asigura plata daunelor in cazul rispunderii civile survenite si securitatea financiara a creditorilor /
debitorului.

Capitolul VII. Controlul activititii de administrator. Rispunderea disciplinard a
administratorilor.

Supravegherea propriu-zisd a activitdtii administratorului este exercitatd de cétre instanta de
judecata care l-a desemnat in cadrul procedurilor judiciare ce tin de insolvabilitate si de dlzolvare a
intreprinderilor si organizatiilor, principiul reglementat si de Legea insolvabilitatii.

Ministerul Justitiei, la fel, are competente in vederea supravegherii si controlului activitatii
administratorilor. Acesta efectueaza control din oficiu asupra activitatii administratorului o datd in primii
5 ani de activitate precum si in cazul sesizarilor sau plingerilor. Regulamentul cu privire la modul de
efectuare a acestui control urmeaza a fi aprobat de Guvern. Pentru asigurarea excluderii unei ingerinte a
Ministerului Justitiei in procedurile de insolvabilitate in derulare, atunci cind acesta, in urma controalelor
efectuate, depisteaza careva incdlcdri, va anunta imediat despre aceasta instanta de judecati care
examineazi cazul respectiv.

Proiectul stabileste expres temeiurile de survenire a raspunderii disciplinare a administratorilor si
sanctiunile aplicabile. Sanctiunile aplicabile sunt avertismentul, suspendarea activitd{ii si retragerea
autorizatiei de administrator, masuri conforme cu Principiile insolvabilitdtii emise de citre Banca
Europeana de [nvestitii.

Comisia de autorizare si disciplind este abilitatd sd constate incilcarea obligatiilor profesionale
ale administratorilor precum si sa aplice sanctiuni disciplinare acestora in conditiile legii. Aceasta
prerogativa corespunde rolului general al Comisiei de a supraveghea asupra dezvoltdrii corecte a
profesiei. Cit priveste actorii imputernici{i pentru a sesiza Comisia de autorizare si disciplind in cazurile
mentionate mai sus, acestia sunt: Ministrul Justitiei, Comisia pentru deontologie si formare profesionala a
Uniunii Administratorilor Autorizati in virtutea functiilor de control asupra respectdrii normelor
deontologice si Ministerul Economiei, in virtutea interesului situatiei economice generale.

Proiectul de lege reglementeazd o noud garantie pentru susiinerea administratorilor. Astfel, in
cazul in care daca pe parcursul unui an de la data aplicarii unei sanctiuni disciplinare administratorul nu a
comis o altd faptd pasibild de o astfel de rdspundere, se considerd céd sancijiunea disciplinard nu a fost
aplicata, iar reputatia administratorului este reabilitatd.




Proiectul de lege reglementeazd mecanismul de desfasurare a procedurii disciplinare. 'Astfel,
administratorul supus procedurii disciplinare si solicitantul aplicarii masurii disciplinare vor fi informati
despre data si locul examindrii cazului, pentru a se asigura prezenta acestora. Este garantat principiul
transparentei si drepturi egale ambelor parti de a participa si prezenta argumente cu referire la 0 anumiti
inclcare. Comisia de autorizare si disciplind asigurd accesul administratorului si a reprezentantului
acestuia la toate documentele cazului supus examindrii. Cazul se va examina numai cu participarea
administratorului supus procedurii disciplinare, cu exceptia previzutd de lege, deoarece se va examina
activitatea personala a acestuia. Totodata, este admisa prezenta avocatului ambelor parti, pot fi chemati si
audiati martori, specialisti $i experti in vederea asiguririi unei examinari depline si sub toate aspectele a
cazului.

Capitolul VIII. Suspendarea si incetarea activititii de administrator.

Autoritatea competentd pentru a suspenda i inceta activitatea administratorului este Ministrul
Justitiei, intrucit, in baza ordinului ministrului se elibereaza autorizatia de activitate. Proiectul de lege
stabileste cauzele pentru care se suspenda activitatea administratorului. Astfel, suspendarea survine in caz
de incapacitate de muncd, in caz de aflare in concediu de maternitate/ de ingrijire a copilului de pind la 3
ani, ca urmare a aplicirii sanctiunilor disciplinare sau a celor care reies din incalcarea Codului
deontologic, etc.

In aceiasi masurd, incetarea activitatii survine la cererea administratorului, ca urmare a aplicarii
unei sanctiuni disciplinare, administratorul a pierdut cetitenia Republicii Moldova, autorizarea
administratorului a avut loc in baza datelor neautentice sau a documentelor false, activitatea
administratorului a fost suspendatd si reluarea activitatii nu este solicitatd in termen de 3 luni de la
incetarea temeiurilor de suspendare, etc.

In vederea respectirii transparentei in activitatea administratorului, dar si pentru informarea
instantei de judecatd, a Uniunii Administratorilor Autorizati si a partilor, ordinele de suspendare si de
incetare a activitdtii urmeazd a fi publicate pe pagina web a Ministerului Justitiei (aceste modificari
urmeaza a fi incluse in Registrul administratorilor).

Capitolul IX. Uniunea Administratorilor Autorizati.

Uniunea Administratorilor Autorizati este o organizatie profesionald necomerciald cu statut de
persoana juridica care intruneste toti administratorii inclusi in Registrul administratorilor. Proiectul de
lege, respectd traditia de reglementare a profesiilor liberale (ex. cazul avocatilor, executorilor, etc.) si
stabileste organele Uniunii: Congresul, Consiliul, Pregedintele, Comisia pentru deontologie si formare
profesionald, Comisia de cenzori. Pentru fiecare dintre aceste organe se stabilesc competente pentru a se
asigura independenta fiecdreia dintre ele si pentru a exclude ingerinja externd in activitatea acestor
organe. Totusi, o reglementare exhaustivd si completd urmeazd a fi efectuatd prin aprobarea
Regulamentului Uniunii Administratorilor Autorizati.

Uniunea Administratorilor autorizai are o importantd deosebitd in consolidarea profesiei
administratorilor. Astfel, calitatea de membru al Uniunii administratorilor autorizati este obligatorie
pentru fiecare administrator care activeazd. Astfel, Uniunea va avea capacitatea si posibilitatea de a
supraveghea activitatea fiecdrui practician, astfel asigurindu-se respectare principiilor si valorilor
profesionale cit si corectitudinea activitdfii acestora. Pe de altd parte, Uniunea constituie organul
reprezentativ al practicienilor, iar calitatea lor de membru le oferd posibilitatea de a participa activ la
luarea de decizii importante in vederea dezvoltdrii si promovarii profesiei, deciderea asupra programelor
de instruire continua, etc.

Capitolul X. Dispozitii finale si tranzitorii.

Prezentul capitol are ca scop instituirea normelor care vor asigura perioada de trecere de la
sistemul vechi de accedere la functia de administrator al procedurilor de insolvabilitate la sistemul nou de
admitere in profesia de administrator. Astfel, pentru perioada imediat urmdtoare intrdrii in vigoare a
prezentei legi sunt consfintite facilitd{i pentru detindtorii sau titularii actuali ai certificatelor pentru
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activitatea de administrator care corespund art. 13 din proiectul de lege si care au administrat cel putin o
procedurd de insolvabilitate sau dizolvare pe parcursul ultimilor 2 ani, calculati pind la data intrarii in
vigoare a prezentei legi. Acestia sint autorizati pentru desfisurarea activitatii de administrator fari examen
de calificare, indiferent de domeniul in care au studii superioare. La fel, prezentul capitol instituie norme
ce stabilesc conditiile de asigurare a continuitatii procedurilor de insolvabilitate in perioada de trecere de
la un sistem la altul.

Suplimentar, sunt stabilite norme derogatorii de la prevederile generale ale proiectului, aplicabile pe
durata perioadei de tranzifie referitoare la competenta Ministerului Justitiei de a convoca primul Congres

al administratorilor in termen de cel mult 7 luni de la data publicarii Legii, la care vor fi invitati toti
administratorii care au fost autorizati conform alin. (1) art. 49 din Lege.

4. Fundamentarea economico-financiari si impactul social al implementarii

Impactul economico — financiar al implementarii proiectului in cauza ar fi urmitorul:
- administratorii vor achita ciitre bugetul de stat si cel al asigurdrilor sociale si asiguririlor in medicina
impozite si contributii, ceea ce va crea suplimentar un venit la buget;
- in exercitarea activitdtii administratorii vor crea locuri de lucru pentru specialisti din diferite domenii;
- va spori eficienta gi calitatea administrarii patrimoniului intreprinderilor aflate in dificultate, ceea ce va
reduce pierderile de capital ale acestora;
- securitatea raporturilor juridice va spori, ceea ce implicit va duce la atragerea investitiilor striine in tara,
cici existenta unui sistem eficient de administrare a patrimoniului debitorului este un factor ce sporeste
atractivitatea tarii din perspectiva investitorilor.
- activitatea de administrare a proceselor de insolvabilitate si dizolvare va deveni mai eficienta, actlomnd
principiul concurentei.

Impactul social al implementarii proiectului va viza urméatoarele aspecte:
- calificarea si buna pregitire a administratorilor care va avea drept rezultat buna administrare a
patrimoniului intreprinderilor si organizatiilor, vor duce la sporirea increderii fatd de actul justitiei si de
administrare efectuata de citre un tert al populatiei si subiectilor interesati;
- responsabilitatea administratorilor va spori, dat fiind faptul ci ei vor fi personal responsabili pentru
consecintele actiunilor intreprinse.

5. Descrierea constatiirilor expertizei anticoruptie

Proiectul a fost supus expertizei anticoruptie, recomandarile prezentate au fost luate in consideratie
in procesul de definitivare a proiectului.

6. Respectarea transparente: in procesul decizional

Proiectul Legu cu privire la administratorii autorizati a fost coordonat cu organele interesate,
precum si cu societatea civild, in modul stabilit de Legea nr.780-XV din 27 decembrie 2001 privind actele
legislative, Legea nr.239-XV1 din 13 noiembrie 2008 privind transparenia in procesul decizional. Opiniile
si recomandarile expuse, precum si pozifia autorului fafd de acestea, este prezentatd in tabelul de
divergente anexat. Proiectul, de asemenea, a fost plasat si pe pagina web oficiald a Ministerului Justitiei
www justice.gov.md.

Ministru Oleg EFRIM




