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asupra proiectului de Hotirire privind demisia unui deputat in Parlament
(nr. 56 din 24.02.2016)

Comisia juridicd a examinat proiectul de hotirire nr. 56 din 24.02.2016 prin
care se propune constatarea de citre Parlament a demisiei de drept din functia de
deputat in Parlament a domnului Boris Golovin si expune urmitoarele.

Mandatul deputatului Boris Golovin a fost validat la 9 decembrie 2014 prin
Hotarirea Curtii Constitutionale nr. 29. Ulterior, la 31 decembrie 2015 deputatul Boris
Golovin, in urma concursului public, a fost numit in functia de director al Centrului
National de Asistentd Medicald Urgentd Prespitaliceascd prin Ordinul Ministrului
Sanatatii nr. 178 din 31 decembrie 2015.

Comisia juridicid constatd cd din data de 31 decembrie 2015, deputatul Boris
Golovin s-a aflat in incompatibilitate temporara (permisa de lege — 30 zile) cu functia
de deputat pind In data de 29 ianuarie 2016, conform Ordinului Ministrului Sanatatii
Nr. 10 din 28 ianuarie 2016 prin care a fost suspendat contractul individual de munci -
a domnului Golovin pe perioada exercitirii mandatului de deputat in Parlamentul
Republicii Moldova Tot pe data de 29 ianuarie 2016 deputatul Boris Golovin a adus
deputat 1 in urma suspendarii contractului individual de munca.

Este de mentionat cd termenul de 30 de zile stabilit de legiuitor pentru
intreprinderea actlumlor in vederea inldturdrii stirii de incompatibilitate reprezinti o
perioadd tranzitorie. In decursul acestui termen, deputatul Boris Golovin a avut
obligatia de a opta pentru una din functiile. care nu pot fi exercitate concomitent i a
actiona in conformitate. Astfel, Comisia constati c2 domnul Golovin a optat pentru
functia de deputat, inldturind starea de incompatibilitate prin suspendarea contractului
individual de munca cu Ministerul Sanatatii.
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Mentiondm ca art. 28 alin. (1) din Legea nr. 39/1994 despre statutul deputatului
in Parlament stabileste expres cd ,,in perioada de exercitare a mandatului de deputat,
contractul de muncd se suspenda.”. Aceastd norma legala repezinti una din garantiile
fundamentale de exercitare a mandatului de deputat si asigurarea dreptului
constitutional la munca.

Astfel, in spiritul acestei prevederi legale si in conformitate cu metoda
interpretirii prin analogie, Comisia juridici mentioneazi ci in cazul stirii de
incompatibilitate apirute in timpul exercitiului functiei de deputat, reglementirile de
la art. 28 din Legea despre statutul deputatului se vor aplica in mod analogic,
deputatul avind dreptul de a supenda contractul individual de munci si de a exercita in
continuare mandatul de deputat.

In contextul celor mentionate, Comisia juridica constati ci, la momentul actual,
deputatul Boris Golovin nu se afli in stare de incompatibilitate deoarece:

- din momentul numirii sale in functia de director al Centrului Nationals de
Asistentd Medicald Urgentd Prespitaliceascd, domnul Boris Golovin nu a intrat efectiv
in exercitiul functiei;

- incompatibilitatea mandatului de deputat a fost solutionati din momentul
suspenddrii contractului de munci.

Prin urmare, Parlamentul este 1n imposibilitate legald de a constata demisia de
drept din functia de deputat in Parlament a domnului Boris Golovin.

in rezultatul dezbaterilor, pentru propunerea de examinare §i adoptare a
proiectului de hotérire nr. 56 de cétre Parlament a votat 1 membru al Comisiei
juridice, numiri si imunititi. In aceste conditii, urmeazi ca plenul Parlamentului si se
pronunte printr-o decizie finala.

g Raisa APOLSCHII,
%/d Presedintele Comisiei



