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ACORD

INTRE REPUBLICA MOLDOVA
ST
REGATUL BELGIEI
PRIVIND ANGAJAREA REMUNERATA IN CAMPUL MUNCII
A UNOR CATEGORII DE MEMBRI Al FAMILIILOR PERSONALULUI MISIUNILOR
DIPLOMATICE SI OFICIILOR CONSULARE

| REPUBLICA MOLDOVA,
| s1

! REGATUL BELGIEI, reprezentat de:

| Guvernul Federal,
': Guvernul Regiunii Valone,
Guvernul Flamand,
Guvernul Regiunii Capitalei-Bruxelles,
Guvernui Comiunititii Vorbitorilor de Limbi Germani,

i DORIND si incheie un acord cu scopul facilitarii angajirii remunerate in cAmpul muncii a unor
| categorii de membri ai familiilor personalului misiunilor diplomatice ale Statului acreditant sau oficiilor
% consulare ale acestuia pe teritoriul Statului acreditar

| AU CONVENIT ASUPRA URMATOARELOR:




ARTICOLUL 1
Scopul Acordului

y 1. Unnitoarele categorii de persoane sunt autorizate pentru angajarea remuneratd in campul
i muncii in Statul acreditar, pe bazi de reciprocitate:

a) sotul/sotia, partenerul inregistrat i copiii necisétoriti care nu au atins varsta de Optsprezece
ani care locuiesc permanent intr-o gospodirie cu agentul diplomatic sau a functionarul
consular desemnat de Statul trimiitor:

i) n Statul acreditar, sau
ii) pe langa organizatiile internationale cu sediul in Statul acreditar;
soful/sotia, partenerul inregistrat care locuiesc permanent intr-o gospoddrie cu un alt membru
al personalului misiunii Statului acreditant sau personalului oficiului consular al aceluiasi
Stat,
precum este definit In Articolul 1 al Conventiilor de la Viena cu privire la relaiile diplomatice

(1961} si cu privire la relatiile consulare (1963).

2. Autorizafia pentru angajare remuneratd in cAmpul muncii se elibereazi de autorititile Statului
acreditar in conformitate cu legile §i regulamentele Tn vigoare ale acestui Stat si in corespundere cu
prevederile prezentului Acord.
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3. O astfel de autorizatie nu se aplici in raport cu cetitenii Statului acreditar sau persoanelor cu resedinga
permanentd pe teritoriul acestuia.

i 4. Cu exceptia cazului in care Statul acreditar decide altfel, autorizatia nu se elibereazi beneficiarilor,
[l care fiind angajati in cAmpul muncii, nu mai au domiciliu comun cu persoanele mentionate Ia alineatul
i 1 al prezentului Articol.

| 5. Autorizafia se aplicd pe parcursul perioadei, in care persoanele mentionate Ia alineatul 1 al prezentului
il Articol, sunt desemnate In misiunea diplomatici sau oficiul consular al Statului acreditant pe teritoriul
| Statului acreditar, pani la incheierea termenului de aflare in misiune-(sau fn cadrul unei perioade de
|| timp acceptabile ca urmare a unei asemenea actiuni).

ARTICOLUL 2
Proceduri

L. Toate solicitérile de autorizatii in vederea angajérii remunerate in campul muncii vor fi trimise, n
il numele beneficiarului, de ciitre misiunea diplomatica a Statuluj acreditant citre Serviciul Protocol
| Diplomatic de Stat al Ministerului Afacerilor Externe i Integrarii Europene al Republicii Moldova sau
Directia Protocol a Serviciului Public Federal al Afacerilor Externe, Comert Bxterior si Dezvoltarea
Cooperirii al Regatului Belgiei, corespunzitor.

Dupé verificarea faptului ci persoana se afli la Intrefinerea unui agent diplomatic, conform scopului
prevederilor Articolului 1, paragraful intdi, §i procesirii solicitirii oficiale, guvernul Statului acreditar
va informa misiunea diplomatici a Statului acreditant ci aceast’ persoani este eligibild pentru angajare
remuneratd In cdmpul muncii.

2. Procedurile ce urmeazi se aplicd n mésura in care si permita beneficiarului autorizatiei si se angajeze

| In cAmpul muncii ¢4t de curind posibil. Toate cerintele reforitoare la permiscle de munca si orice alte
formalititi similare vor fi aplicate in regim favorabil.




3. Autorizatia pentru beneficiar de a se angaja in cAmpul muncii nu implicé scutirea de oricare cerinte
legale sau de alt gen referitoare la caracteristicile personale, profesionale sau alte calificiiri pe care
persoana vizata trebuie s le demonstreze la angajare in campul muncii. Recunoasterea de citre Péarti a
ortedror diplome, calificdri, grade stiintifice sau profesionale se va efectua in conformitate cu legislatia
Statului acreditar sau acorduri bilaterale sau multilaterale la care Statele acreditant $i acreditar sunt parti.

4. Beneficiarului nu i se permite s se angajeze intr-o functie care, conform legislatiei In vigoare a
Statului acreditar, poate fi occupatd numai de un cetitean al Statului acreditar.

5. Misiunea diplomatics a Statului acreditant va informa Directia Protocol a Serviciului Public Federal
al Afacerilor Externe, Comer{ Exterior §i Dezvoltarea Cooperarii al Regatului Belgiei sau Serviciul
Protocol Diplomatic de Stat al Ministerului Afacerilor Externe §i Integrarii Buropene al Republicii
Moldova despre orice modificari referitoare la statutu] unui membru al familiei angajat in cAmpul muncii
in conformitate cu prezentul Acord.

ARTICOLUL 3
Privilegii i imunititi civile si administrative

in cazurile cAnd beneficiarul unei autorizafil pentru angajare remuneratdi in cAmpul muncii se bucuri de
imunitate de jurisdictie civild gi administrativi in Statu] acreditar, in conformitate cu prevederile
| Conventiilor de la Viena cu privire la relatiile diplomatice si cu privire la relatiile consulare sau oricare
alt instrument international aplicabil, o astfel de imunitate nu se va aplica n raport cu orice actiune
indeplinité pe parcursul angajirii remunerate in cAmpul muncii care cade sub incidenta legislatiei civile
sau administrative a Statului acreditar. Statul acreditant va ridica imunitatea de executare a oricirei
hotardri in legiitura cu aceste cazuri.

ARTICOLUL 4
Imunitatea de jurisdictie penali

In cazurile cind beneficiarul unei autorizatii pentru angajare remunerati fn cAmpul muncii se bucuri de
imunitate de jurisdictie penald in Statul acreditar, in conformitate cu prevederile Conventiilor de la
Viena sus-mentionate sau oricare alt instrument international aplicabil:

a) Statul acreditant va ridica imunitatea de jurisdictie penald de care se bucurd beneficiarul autorizatiei
in raport cu Statul acreditar in legdturi cu orice actiune sau omisiune proveniti din activitatea de munci
remuneratd, cu exceptia cazurilor speciale, cand Statul acreditant consideri ci o astfel de actiune va fi
contrard propriilor interese;

b) o astfel de ridicare a imunitatii de jurisdictie penald nu va fi considerata drept extensie asupra
imunitdfii de executare a sentinei, pentru care va fi necesar o actiune separati de ridicare a imunitatii.
In cazul unei astfel de solicitari, Statul acreditant va examina minutios solicitarea Statului acreditar.

ARTICOLUL 3
Regimuri de taxe §i securitate sociali

In conformitate cu prevederile Conventiilor de la Viena sus-mentionate sau oricare alt instrument
international aplicabil, beneficiarii autorizatiei pentru angajare remunerati in cdmpul muncii vor fi

supusi regimirrile de taxe si securiiate sociald ale Statului acreditar pentru toate activitdile legate cu
munca lor remunerati Tn acest Stat,




ARTICOLUL 6
Durata si incetarea

| Prezentul Acord variméne Tn vigoare pentru o perioads nedeterminata, oricare dintre Pérti avand dreptul
i sd denunfe acfiunea acestuia Tn orice moment printr-o notificare scrisi adresatd celeilalte Pirti cu cel
| pufin 6 luni Tnainte.

ARTICOLUL 7
Amendamente

! Prezentul Acord poate {i amendat in orice moment prin consimtamantul scris al Partilor. Un astfel de
| amendament va intra in vigoare conform aceleiasi proceduri ca i Acordul.

ARTICOLUL 8
Intrarea in vigoare

il Prezentul Acord va intra in vigoare in prima zi a celei de-a doua luni din data receptionirii a ultimei
I notificari scrise privind Indeplinirea procedurilor interne necesare pentru intrarea hai Tn vigoare.

; INTRU CONFIRMARE, reprezentantii subsemnati, fiind autorizati corespunzitor, au semnat
| prezentul Acord.

INTOCMIT 12 Praga, la 31 august 2022, in doull exemplare originale, fiecare in limbile romana,
| francezd, neerlandezi si engleza. In cazul unor divergente la interpretare, textul in limba englezi va fi
| de referinti.

PENTRU REPUBLICA MOLDOVA PENTRU REGATUL BELGIEI

Guvernul Federal

Guvernul Flamand,

Guvernul Regiunii Valone

Guvernul Regiunii Capitalei-Bruxelles
Guvernul Comunitifii Vorbitorilor de Limbii
Germani




