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AMENDAMENT
la proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative nr.78 din
16.03.2022

in conformitate cu art.59 din Regulamentul Parlamentului, aprobat prin
Legea nr.797/1996, in urma examindrii proiectul de lege pentru modificarea unor
acte normative nr.78 din 16.03.2022, prezint urméitoarele amendamente:

1. Art.IIL, pct.7 si 8 din proiectul de lege va avea urmitorul continut:

7. La articolul 25:

la alineatul (1), litera k) va avea urmatorul cuprins:
,,K) atingerii de cétre acesta a plafonului de varst”;
alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:

»(2) Propunerea privind eliberarea judecatorului din functie este inaintatd de
catre Consiliul Superior al Magistraturii Presedintelui Republicii Moldova.
Dacd, in perioada de la emiterea hotdrarii de eliberare din functie a
judecdtorului si de la Inaintarea propunerii Presedintelui Republicii Moldova
pand la emiterea decretului Presedintelui Republicii Moldova in acest sens,
temeiurile de eliberare din functie a judec#torului s-au schimbat, Consiliul
Superior al Magistraturii este obligat s3 modifice hotérarea respectiva.”

la alineatul (3') dupd ,,g” se completeazi cu ,,g', g% g’, g*”
se completeaza cu alineatul (3%) cu urmitorul continut:

»(3/2) Eliberarea din functie a judecatorului in baza temeiurilor specificate la
alin. (1) lit. b), f) g), g1) - g°), i) precum si constarea irevocabila a faptului ca
judecdtorul a comis cu intentie o infractiune mai putin grava, gravi, deosebit
sau exceptional de gravd  atrage lipsirea acestuia de dreptul la stabilirea
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pensiei in conditiile art. 32 sau pierderea dreptului de a primi in continuare
aceastd pensie. Judecétorii care cad sub incidenta prezentului alineat au dreptul

la pensie pentru limitd de virsta conform conditiilor generale stabilite de Legea
nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 privind pensiile de asiguriri sociale de
stat. ”

8.  Laarticolul 26:
alin (3) va avea urmadtorul continut:

»(3) Judecdtorului cu o vechime in functia de judecitor mai mare de 7 ani sia
care plecat onorabil din sistem i se plateste o indemnizatie unicd de concediere
egald cu 50% din produsul inmultirii salariului sdu mediu lunar la numarul de
ani complet lucrati in functia de judecator. Totodat, in calculul indemnizatiei
unice de concediere pentru judecatorul demisionat si reintors in functie se ia
timpul activitaii in functia de judecitor de la data incetarii ultimei demisii.”

alineatul (7), textul ,,sau, dupi caz, hotararea Parlamentului” se exclude.
Se completeazi cu alineatele (5') si (5%) cu urmatorul cuprins:

»(') Nu se considera plecare onorabila demisia judecatorului care a comis

fapte care discrediteaza justitia sau compromit cinstea, onoarea si demnitatea
de judecitor.

(5%) Judecatorul care a comis cu intentie o infractiune mai putin grava, gravi,
deosebit sau exceptional de grava pierde dreptul la indemnizatia prevazuta la
alin. (3). In cazul judecatorului suspectat de comiterea acestor infractiuni, plata
indemnizatiei unice de concediere se suspenda pana la hotdréarea irevocabili cu
privire la vinovitia judecitorului.”

2. La Art.III, se completeaza cu pet.17 cu urmitorul continut:

La articolul 27:

La alineatul (3), textul ,,alesi din randurile judecatorilor” se exclude;

Alineatul (4) se abroga.

3. Art.V din proiectul de lege va avea urmatorul continut:

»Legea nr. 178/2014 cu privire la rispunderea disciplinari a judeciatorilor
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 238-246, art. 557), cu
modificarile ulterioare, se modificd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 6 alineatul (7), textul ,Propunerea de eliberare din functia
de presedinte sau vicepresedinte de instantd se inainteazi de Consiliul Superior al
Magistraturii, In modul stabilit de lege.” se substituie cu textul ,,Hotdrarea de
eliberare din functia de presedinte sau vicepresedinte de instanta de citre Consiliul
Superior al Magistraturii.”

2. La articolul 9 alin. (1), cifrele 5 si 4 se substituie cu cifrele 4 si respectiv
3;




3. La articolul 10:
alin. (1) va avea urmitorul cuprins: ,,(1) Membrii colegiului disciplinar din

rindul judecatorilor se aleg prin vot secret de Adunarea Generald a Judecitorilor.
Judecatorii pot fi alesi in colegiul disciplinar doar daci a activat efectiv in functia
de judecator cel putin 2 ani.”

Se completeaza cu alin. (1*) cu urmitorul continut: ,,(12) Candidatii din
randul judecdtorilor pentru functia de membru al colegiului pot efectua campanie
de promovare (electorald). Regulile cu privire la campania judecitorilor candidati
pentru Consiliul Superior al Magistraturii se aplicd in mod corespunzitor. Se
considerd ales membru al colegiului, judecétorul care a obtinut cel mai mare numar
de voturi la Adunarea Generala.”

Alin. (2) va avea urmatorul cuprins:,(2) La Adunarea Generali a
Judecatorilor sunt identificati membrii judecatori supleanti, similar modului stabilit
pentru Consiliul Superior al Magistraturii. Membrii supleanti continuid mandatul
membrului colegiului disciplinar in cazul survenirii uneia dintre situatiile prevazute
la art.11 alin.(3).”

4. Articolul 12 alin (1) va avea urmitorul cuprins:

»(1) Presedintele colegiului disciplinar este ales la prima sedintd a
colegiului, cu votul secret al majoritatii membrilor colegiului, pentru un mandat de
3 ani si nu poate fi reales.”

5. Articolul 13 alin. (3) va avea urmatorul cuprins:

»(3) Volumul de lucru al judecitorilor membri ai colegiului este redus in
functie de activitatea din cadrul colegiului, in modul stabilit de Consiliul Superior
al Magistraturii. Membrii colegiului beneficiaza, pentru fiecare sedintd la care
participd, de o indemnizatie echivalentd cu a zecea parte (1/10) din salariul
presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii, dar nu mai mult dect pentru 2
sedinte pe luni.”

6. Articolul 15 alin. (4) ultima propozitie va avea urmitorul cuprins:

»oedintele sint deliberative daca la ele participi cel putin 2/3 din membrii
colegiului aflati in exercitiul functiei.”

7. Articolul 27 alin. (2), va avea urmatorul cuprins:

(2) Completele de contestatie sint formate din 3 membri ai colegiului
disciplinar numiti prin hotérirea colegiului disciplinar, in mod obligatoriu cel putin
unul dintre ei fiind judecitor.

8. La articolul 38, alineatul (1) va avea urmitorul cuprins:

»(1) Hotéarérea colegiului disciplinar cu privire la aplicarea sanctiunii de
eliberare din functia de presedinte sau vicepresedinte al instantei se aproba de catre
Consiliului Superior al Magistraturii, dupi expirarea termenului de contestare.

Hotérérea colegiului disciplinar cu privire la aplicarea sanctiunii de
eliberare din functia de judecitor se transmite Consiliului Superior al Magistraturii
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pentru inaintarea propunerii Presedintelui Republicii Moldova dupi expirarea
termenului de contestare.”

3. Proiectul de lege se completeaza cu ART.VI cu urmitorul continut:

»Legea nr. 154 din 05.07.2012 privind selectia, evaluarea performantelor
s1 cariera judecdtorilor (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, Nr. 190-
192 art. 636 ) se modifica si completeaza dupd cum urmeaza:

1. Articolul 3 alin. (2) - (4) va avea urmitorul cuprins:

(2) Colegiul pentru selectie activeaza in urmétoarea componenta:

a) 3 judecitori;

b) 2 reprezentanti ai societatii civile.

(3) Volumul de lucru al judecatorilor membri ai colegiului este redus in
functie de activitatea din cadrul colegiului, in modul stabilit de Consiliul Superior
al Magistraturii. Membrii colegiului beneficiaza, pentru fiecare sedintd la care
participd, de o indemnizatie echivalentd cu a zecea parte (1/10) din salariul
presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii, dar nu mai mult decit pentru 2
sedinte pe luna.

(4) Mandatul membrului colegiului este de 6 ani. Membrul colegiului nu
poate fi reales sau numit pentru inci un mandat.

2. La Articolul 4:

alin. (1) se completeazd in final cu sintagma ,,Candidatii din randul
judecatorilor pentru functia de membru al colegiului pot efectua campanie de
promovare (electorald). Regulile cu privire la campania judecatorilor candidati
pentru Consiliul Superior al Magistraturii a acestora se aplici in mod
corespunzitor. Se considerd ales membru al colegiului, judecatorul care a obtinut
cel mai mare numar de voturi.”

Se completeaza cu alineat (1') cu urmatorul cuprins:

»(1") La Adunarea Generald a Judecitorilor sunt identificati membrii
judecétori supleanti, in similar modului stabilit pentru Consiliul Superior al
Magistraturii. Membrul supleant continud durata neexecutatdi a mandatului
membrului substituit.”

Alineatul (5) va avea urmitorul cuprins:

»(5) In cazul imposibilitatii unui membru al colegiului din rindul
reprezentantilor societatii civile de a-gi exercita functiile mai mult de trei luni, la
solicitarea colegiului, Consiliul Superior al Magistraturii va asigura, in termen de
doua luni, numirea unui nou membru al colegiului.”

3. Articolul 6 alin. (1) va avea urmitorul cuprins:

»(1) Presedintele colegiului este ales la prima sedinti a colegiului, cu votul
secret al majoritatii membrilor colegiului, pentru un mandat de 3 ani si nu poate fi
reales.”




4. La articolul 9 alin (2), cuvintele ,,5 membri” se substituie cu cuvintele
»2/3 din membrii colegiului aflati in exercitiul functiei”

5. La articolul 15:

Alin. (2) lit. a) va avea urmdtorul cuprins:

»a) 3 judecatori;”

Alin. (3) si (4) va avea urmatorul cuprins:

»(3) Volumul de lucru al judecitorilor membri ai colegiului este redus in
functie de activitatea din cadrul colegiului, in modul stabilit de Consiliul Superior
al Magistraturii. Membrii colegiului beneficiaza, pentru fiecare sedintd la care
participd, de o indemnizatie echivalentd cu a zecea parte (1/10) din salariul
presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii, dar nu mai mult decit pentru 2
sedinte pe luna.

(4) Mandatul membrului colegiului este de 6 ani. Membrul colegiului nu
poate fi reales sau numit pentru inci un mandat.”

6. La Articolul 16:

se completeaza cu alin (1') si (1%), cu urmitorul cuprins:

»(1") Candidatii din randul judecitorilor pentru functia de membru al
colegiului pot efectua campanie de promovare (electorald). Regulile cu privire la
campania judecétorilor candidati pentru Consiliul Superior al Magistraturii si
modul de alegere a acestora se aplicid in mod corespunzitor. Se considerd ales
membru al colegiului, judecétorul care a obtinut cel mai mare numar de voturi la
Adunarea Generala.

(1) La Adunarea Generald a Judecitorilor sunt identificati membrii
judecdtori supleanti, in similar modului stabilit pentru Consiliul Superior al
Magistraturii. Membrul supleant continud durata neexecutatdi a mandatului
membrului substituit.””

Alin (5) va avea urmaitorul cuprins:
reprezentantilor societatii civile de a-si exercita functiile mai mult de trei luni, la

solicitarea colegiului, Consiliul Superior al Magistraturii va asigura, in termen de
doud luni, numirea unui nou membru al colegiului.”

7. Articolul 18 alin. (1) va avea urmitorul cuprins:

(1) Presedintele colegiului este ales la prima sedinta a colegiului, cu votul
secret al majoritdfii membrilor colegiului, pentru un mandat de 3 ani si nu poate fi
reales.”

8. La articolul 21 alin (2), cuvintele ,,5 membri” se substituie cu cuvintele
»2/3 din membrii colegiului aflati in exercitiul functiei”

4. Art. V1. — Legea privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar
nr. 270 din 23.11.2018 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 441-447 art.
715 din 30.11.2018), cu modificérile ulterioare, se modificd dupd cum urmeaza:




La Anexa nr4 Tabelul 1 la compartimentul Consiliul Superior al
Magistraturii:

la codul functiei B1002, sintagma ,,cu vechimea in munca in functia de
judecdtor de peste 16 ani” se exclude;

codul functiei B1004 se exclude;

la codul functiei B1027, se completeaza cu textul, ,, ,5i membri care nu fac
parte din randul judecitorilor”

Olesea STAMATE
Deputat in Parlamentul Republicii Moldova




Argumentare

Prezentul amendament vine sa ajusteze prevederile proiectului de lege pentru
modificarea unor acte normative nr.78 din 16.03.2022.

Modificarea propusa are drept scop echivalarea statutard a tuturor membrilor
Consiliului Superior al Magistraturii intru excluderea discrepantei cat functionale atat
si salariale.

La fel, scopul amendamentului respectiv este de a reduce numarul membrilor
colegiilor specializate, precum colegiul disciplinar §i colegiul de evaluare. Prin
schimbarea coeficientului de achitare de la 1/20 din marimea salariului presedintelui
Consiliului Superior al Magistraturii se propune achitarea la 1/10, dar nu mai mult de
2 sedinte pe luna. Astfel, prin formula propusa se va mari cat eficienta lucrativa atat si
stimularea intru exercitarea corespunzitoare a atributiilor functionale.

De asemenea, se propune acordarea candidatilor care aspird la ocuparea
functiilor in colegiile respective, dreptul si desfisoare campanie electorald in randul
colegilor sai. Actualemnte, acest aspect este aplicabil si pentru candidatii la functia de
membru CSM din randul judecitorilor. De asemenea, se aduce in concordantd cu
Legea nr.947/1996 cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii durata mandatului
membrilor in colegiile mentionate, si anume, vor fi numiti pentru un termen de 6 ani
cu posibilitatea de a fi numit doar pentru un mandat.

Totodata, de mentionat este faptul ¢ prin modificarile propuse la art.25, 26 din
Legea nr.544/1995 cu privire la statutul judecatorului, se extind temeiurile care atrag
lipsirea acestuia de dreptul la indemnizatia unica de concediere, prevazuti la art. 26
alin. (3), si la stabilirea pensiei in conditiile art. 32. La fel, prin completarea legii se
creeaza posibilitatea lipsirii judecatorului care a fost eliberat din functie in baza
prevederilor mentionate precum si constatarea irevocabild a faptului ¢ judecatorul a
comis cu intentie o infractiune mai putin grava, grava, deosebit sau exceptional de

grava de pensia speciald in conditiile art.32 sau pierderea dreptului de a primi in

continuare aceasta pensie.




De asemenea este important de mentionat cd sintagma ,hotérare irevocabila”
utilizatd la alin.5* va fi aplicatd inclusiv daca vinovétia va fi constatata prin ordonanta
procurorului pe temeiuri de nereabilitare. Astfel, chiar dacid sanctiunea nu va fi
aplicata, repercusiunile de la alin.5* oricum sunt aplicabile. Aceste prevederi sunt
importante din perspectiva asigurdrii unui climat de integritate in cadrul sistemului
judiciar si neadmiterii oferirii unor beneficii financiare judecitorilor care au comis

fapte reprobabile in exercitiul functiei.




