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Sinteza 
amendamentelor, propunerilor și obiecțiilor la proiectul 

de lege pentru modificarea unor prevederi din Legea 
nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare 

în sectorul bugetar

(nr. 452 din 06.12.2023, lectura II)

Nr. 
crt.

Textul părții constitutive 
a actului legislativ în 

vigoare care se propune a 
fi modificat, completat 

sau abrogat

Textul părții 
constitutive a 

proiectului de act 
legislativ la care 

se propun 
amendamente, 

propuneri, 
obiecții

Autorul 
amendamentului, 

propunerii, 
obiecției

Conținutul amendamentului, 
propunerii, obiecției

Rezultatul 
examinării de 
către comisia 

sesizată în fond

2 3 4 5 6
1. Articolul 10.

Componentele salariului 
lunar

(2) Suplimentar la cele 
menționate la alin.(i), 
personalul unităților
bugetare beneficiază,
după caz, de:

Deputatul în 
Parlament 

Ersilia 
QATRAWI

1. La art. 10 alin. (2) după 
liniuța 6 se completează cu 0 noua 
liniuță cu următorul conținut:

„ - sporul pentru consolidarea 
capacităților manageriale a
personalului din cadrul autorităților 
publice locale”.

Se acceptă.

2. Articolul 15.
Sporul lunar pentru titlul 
onorific

(1) Sporul lunar 
pentru titlul onorific se

Deputat în 
Parlament Oazu 

NANTOI

La Articolul I din proiect, 
punctul 11 va avea următorul 
cuprins:
„11. Articolul 15: 
la alineatul (1):

Nu se acceptă.
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stabilește persoanelor
distinse cu titluri
onorifice, după cum 
urmează:

a) „Artist al
Poporului”, „Maestru în 
Artă” - în mărime de 250 
de lei;

b) „Emerit”, „Om
Emerit”, „Maestru al 
Literaturii”, „Meșter-
Faur”, „Maestru Emerit al 
Sportului” - în mărime de 
200 de lei;

c) „Maestru
International al
Sportului”, „Maestru
International” - în
mărime de 150 de lei;

d) „Maestru al 
Sportului” - în mărime de 
100 de lei.

(2) Sporul lunar 
pentru titlul onorific se 
plătește în sumă fixă doar 
la locul de muncă de bază 
și se stabilește pentru un 
singur titlu, cel mai înalt, 
cu condiția exercitării 
unei funcții
corespunzătoare 
profilului.

litera a), cifra „250” se substituie 
cu cifra „400”;

litera b), cifra „200” se substituie 
cu cifra „300”;

litera c), cifra „150” se substituie 
cu cifra „250”;

litera d), cifra „100” se substituie 
cu cifra „150”;

la alineatul (2) textul „un singur 
titlu, cel mai înalt” se substituie cu 
textul „toate titlurile onorifice 
deținute”.
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3- Articolul 17. Sporuri cu 
caracter specific

(2) Suma anuală a 
sporurilor cu caracter 
specific incluse în partea 
variabilă a salariului lunar 
nu va depăși:

e) pentru personalul 
din autoritatea
responsabilă de controlul 
constituționalității - 60% 
din suma anuală a 
salariilor de bază pentru 
personalul cu drept de a 
beneficia de spor cu 
caracter specific;

(3) Pentru autoritățile 
responsabile de
administrarea veniturilor 
fiscale și vamale și 
responsabile de
certificare, supraveghere 
și control în domeniul 
aviației civile, limitele 
sporurilor cu caracter 
specific se aprobă de 
Guvern.

1. La articolul 17 
alineatul (2)
litera e), cifrele 
„60” se substituie 
cu cifrele „40".

Deputatul în 
Parlament Radu 

MARIAN

La Articolul I din proiect, punctul 
1 va avea următorul cuprins:
„1. Articolul 17:

la alineatul (2) litera e), cifrele 
„60” se substituie cu cifrele „40”;

la alineatul (3) textul
„responsabile de certificare,
supraveghere si control in domeniul 
aviației civile” se substituie cu textul 
„responsabile de certificare,
autorizare, supraveghere si control 
in domeniul transporturilor”.”.

Se acceptă
parțial.
Articolul I,

punctul 1 va 
deveni punctul 2 
și va avea
următorul 
conținut:

„2. Articolul 17 
alineatul (2):

la litera e), 
cifrele „60” se 
substituie cu
cifrele „40”.

alineatul se
completează cu 0 
literă nouă eu 
următorul 
cuprins:

,,g) pentru
personalul din
autoritățile 
responsabile de 
supravegherea și 
controlul de stat 
în domeniile
transportului 
rutier, feroviar și 
naval, precum și 
în domeniile
muncii și
securității și
sănătății în
muncă - 20% din3



suma anuală a 
salariilor de bază 
pentru personalul 
cu drept de a 
beneficia de spor 
cu caracter
specific.”

4- Articolul 17. Sporuri cu 
caracter specific
(2) Suma anuală a 
sporurilor cu caracter 
specific incluse în partea 
variabilă a salariului lunar 
nu va depăși:

Deputatul în 
Parlament 

Ersilia 
QATRAWI

La art. 17 alin. (2) se va completa 
cu 0 litera noua cu următorul 
conținut:
,,g) pentru personalul din 

autoritățile responsabile de
supravegherea si controlul de stat in 
domeniul transportului rutier, naval 
§i feroviar - 30% din suma anuala a 
salariilor de baza pentru personalul 
cu drept de a beneficia de spor cu 
caracter specific”.

Se acceptă
parțial.
Litera g) va 

avea următorul 
cuprins:

,,g) pentru
personalul din
autoritățile 
responsabile de 
supravegherea și 
controlul de stat 
în domeniile
transportului 
rutier, feroviar și 
naval, precum și 
în domeniile
muncii și
securității și
sanatațn in
muncă - 20% din 
suma anuală a 
salariilor de bază 
pentru personalul 
cu drept de a 
beneficia de spor
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cu caracter
specific.”

5- Articolul 17. Sporuri cu 
caracter specific

(2) Suma anuală a 
sporurilor cu caracter 
specific incluse în partea 
variabilă a salariului lunar 
nu va depăși:

e) pentru personalul 
din autoritatea
responsabilă de controlul 
constituționalității - 60% 
din suma anuală a 
salariilor de bază pentru 
personalul cu drept de a 
beneficia de spor cu 
caracter specific;

2. La articolul 
17 alineatul (2) 
litera e), cifrele 
„60” se substituie 
cu cifrele „40”.

Deputatul în 
Parlament Victor 

SPÎNU

La articolul I, punctul I va avea 
următorul cuprins:
„1. Articolul 17 alineatul (2) se 

completează cu litera b2) cu 
următorul cuprins:
,,b2) pentru personalul autoritarii 

competente in domeniul securității 
cibernetice la nivel național, 
desemnați conform Legii nr. 
48/2023 privind securitatea 
cibernetică -120% din suma anuală 
a salariilor de bază pentru 
personalul cu drept de a beneficia 
de spor cu caracter specific;

la litera e) cifrele „60" se 
substituie cu cifrele „40"."

Nu se acceptă. 
Nu a fost
examinat de către 
Guvern.

6. Articolul 17.
Sporuri cu caracter
specific

(3) Pentru autoritățile 
responsabile de
administrarea veniturilor 
fiscale și vamale și 
responsabile de certificare, 
supraveghere și control în 
domeniul aviației civile, 
limitele sporurilor cu 
caracter specific se aprobă 
de Guvern.

Deputatul în 
Parlament 

Dorian ISTRATII

Articolul I din proiect se 
completează cu punctul 3 cu 
următorul conținut:

„3. Articolul 17 alineatul (3) va 
avea următorul cuprins: 
„(3) Pentru autoritățile
responsabile de administrarea 
veniturilor fiscale și vamale și 
responsabile de certificare,
supraveghere și control în domeniul 
aviației civile, precum și al muncii și 
securității și sănătății în muncă,

Se acceptă 
parțial .

A se vedea 
varianta 
prezentată la
punctele 3 și 4 din 
Sinteză.
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limitele sporurilor cu caracter 
specific se aprobă de Guvern.”

Punctul 3 din proiect va deveni 
punctul 4.

7- Deputatul în 
Parlament 

Ersilia
QATRAWI

După art. 202 se va completa cu 
un articol nou cu următorul 
conținut:
.Articolul 203. Sporul pentru 
consolidarea capacităților
manageriale a personalului din 
cadrul autorităților publice locale. 
Pentru consolidarea capacităților 
manageriale a personalului din 
cadrul autorităților publice locale de 
nivelul întâi se acorda un spor in 
mărime de 50% din salariul de baza 
pentru funcțiile de primar, 
viceprimar si secretar al consiliului 
local, conform statelor de personal 
avizate si înregistrate de către 
Cancelaria de Stat”.

Se acceptă.

8. HOTĂRÂRE 
pentru controlul
constituționalității 
unor prevederi din 
Tabelul 2 din Anexa 
nr.3 la
Legea nr.270 din 23 
noiembrie 2018
privind sistemul
unitar de salarizare

2) în note:
c) punctul 14 va 
avea următorul 
cuprins:

„14. Clasele de 
salarizare pentru 
funcțiile publice 
din cadrul
Secretariatului 
Curții 
Constituționale

Direcția generală 
juridică a 

Secretariatului 
Parlamentului

în partea dispozitivă a HCC nr. 
17/2023, la pct.2 liniuța a doua se 
regăsește și funcția de ”Șef de 
direcție” din cadrul Secretariatului 
Curții Constituționale, a cărei clasă 
și coeficient de salarizare au fost 
declarate neconstituționale, însă 
care, nu au fost modificate prin 
proiectul dat. Respectiv, este 
necesar a se reexamina modificarea

Nu se acceptă.
A se vedea 

punctul 14 din 
notele la anexa 
nr.3 tabelul 2, 
care prevede
majorarea cu 3 
clase succesive a 
clasei de
salarizare a
funcției publice6



în sectorul bugetar 
(salarizarea 
funcționarilor publici 
din cadrul instanțelor 
judecătorești [3]) 
(sesizarea 
Ttr.l27a/2O22)

nr. 17 din 10.10.2023

2. Se declară
neconstituționale clasele 
și coeficienții de
salarizare stabilite în 
Anexa nr.3, Tabelul nr.2 
din Legea privind
sistemul unitar de
salarizare în sectorul 
bugetar nr.270 din 23 
noiembrie 2018 pentru 
următoarele funcții:

- „Secretar General”, 
„Șef adjunct al
Secretariatului”, „Șef de 
direcție”, „Asistent
judiciar”, „Consultant
principal”, „Consultant 
superior” din
compartimentul 
„Secretariatul Curții
Constituționale”;

se majorează fată 
de cele stabilite în 
tabel, după cum 
urmează:
- cu 14 clase
succesive -
pentru funcția 
publică de
execuție „asistent 
judiciar”;
- cu 3 clase
succesive -
pentru funcția
publică de
conducere „Șef 
direcție”.”

acestora in corelare cu prevederile 
invocate.

de conducere „șef 
direcție”.

9- 11. Clasele de salarizare 
pentru următoarele
funcții publice din cadrul

Guvernul 
Republicii 
Moldova

în contextul susținerii
amendamentului SL nr. 09/03-223 
din 11 decembrie 2023 la proiectul

Se acceptă.
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Comisiei Electorale
Centrale se majorează 
fată de cele stabilite în 
tabel după cum urmează:

- cu 5 clase succesive - 
pentru funcțiile publice 
de conducere;

- cu io clase succesive 
- pentru funcțiile publice 
de execuție.

legii bugetului de stat pentru anul 
2024 (nr.436 din 1 decembrie 2023) 
ce vizează majorarea valorii de 
referință tranzitorii la 2500 lei 
pentru personalul din cadrul 
Comisiei Electorale Centrale, se 
propune abrogarea pct. 11 din 
notele la tabelul 2 din anexa nr. 
3 la Legea nr. 270/2018 privind 
sistemul unitar de salarizare în 
sectorul bugetar, ce stabilea clase de 
salarizare suplimentare față de cele 
stabilite în tabel pentru funcții 
publice din cadrul Comisiei 
Electorale Centrale.

10. 12. Clasele de salarizare 
pentru funcțiile publice 
din cadrul Casei
Naționale de Asigurări 
Sociale se majorează față 
de cele stabilite în tabel, 
după cum urmează:

- cu 3 clase succesive - 
pentru funcțiile publice 
de conducere;

- cu 8 clase succesive - 
pentru funcțiile publice 
de execuție.

Deputatul în 
Parlament 

Ersilia 
QATRAWI

în Anexa nr.3 tabelul 2, in 
Note punctul 12 se exclude.

Se acceptă.

11. 13. Clasele de salarizare 
pentru următoarele
funcții publice din cadrul 
Inspectoratului de Stat al

2) în note:
a) la punctul 13, 
textul 
„Inspectoratului

Deputatul în 
Parlament 

Ersilia 
QATRAWI

în Anexa nr.3 tabelul 2, in
Note punctul 13 va avea următorul 
cuprins:

Se acceptă.
în Anexa nr.3 

tabelul 2, în note 
punctul 13 va avea8



Muncii și al
Inspectoratului Național 
pentru Supraveghere
Tehnică se majorează față 
de cele stabilite în tabel, 
după cum urmează:

- cu 5 clase succesive - 
pentru funcțiile publice 
de conducere și funcțiile 
publice de execuție 
„specialist principal”,
„specialist superior”,
„specialist”;

- cu io clase succesive - 
pentru funcțiile publice 
de execuție „inspector 
principal”, „inspector
superior”, „inspector”.

de Stat al Muncii 
și al” se exclude;

„13. Clasele de salarizare pentru 
funcțiile publice de execuție de 
„inspector”, „inspector superior” si 
„inspector principal” din cadrul 
Inspectoratului de Stat al Muncii, 
Inspectoratul Social de Stat, 
Inspectoratul National pentru 
Supraveghere Tehnica, Agenția 
Națională pentru Siguranța
Alimentelor si Agenția
Medicamentului si Dispozitivelor 
Medicale se majorează cu 8 clase de 
salarizare succesive fata de cele 
prevăzute in tabel pentru funcțiile 
respective.”

următorul 
cuprins:

„13. Clasele de 
salarizare pentru 
funcțiile de
publice de
execuție 
„inspector 
principal”, 
„inspector 
superior” și
„inspector” din
cadrul 
Inspectoratului 
de Stat al Muncii, 
al Inspectoratului 
Social de Stat, al 
Inspectoratului 
Național pentru 
Supraveghere 
Tehnică, al
Agenției 
Naționale pentru 
Siguranța 
Alimentelor și al 
Agenției 
Medicamentului 
și Dispozitivelor 
Medicale se
majorează cu 8 
clase de salarizare 
succesive față de 
cele prevăzute în 
tabel pentru9



funcțiile
respective.”

12. 2) în note: Deputatul în 
Parlament 

Dorian ISTRATII

La articolul I
Punctul 3, subpunctul 2) se 
completează cu litera d) cu 
următorul conținut:

,,d) se completează cu pct. 17 cu 
următorul cuprins:

„17. Clasele de salarizare 
pentru funcțiile publice de execuție 
cu atribuții în domeniul controlului 
de stat în domeniul muncii, 
securității și sănătății în muncă se 
majorează cu 10 clase succesive față 
de cele prevăzute în tabel pentru 
funcțiile respective.”

Se acceptă
parțial.
A se vedea 

varianta 
prezentată la
punctul 11 din 
Sinteză.

13- 2) în note: Deputatul în 
Parlament Victor 

SPÎNU

la punctul 3 subpunctul 2) se 
completează cu litera d) cu 
următorul cuprins:
,,d) se completează cu punctul 17 cu 

următorul cuprins:
„17. Clasele de salarizare pentru 

funcțiile publice de conducere și de 
execuție din cadrul autorității 
competente in domeniul securității 
cibernetice la nivel național, 
desemnați conform Legii nr. 
48/2023 privind securitatea 
cibernetică, care exercită nemijlocit 
funcția de echipă de răspuns la 
incidente de securitate cibernetică 
la nivel național se majorează față

Nu se acceptă. 
Nu a fost avizat 

de către Guvern.
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de cele stabilite in tabel pentru 
aceste funcții, după cum urmează:
- cu 15 clase succesive - pentru 

funcțiile publice de conducere de 
„Șef direcție" și „Șef adjunct de 
direcție";
- cu 25 de clase succesive - pentru 
funcțiile publice de execuție.".

14- Anexa nr.4

Grupul 
ocupațional „Justiție 
(B)”

Tabelul 2

Personalul de 
specialitate din 

domeniul expertizei 
judiciare, 

formării judiciare, 
asistenței juridice
garantate de stat

Deputatul în
Parlament Olesea 

STAMATE

în Anexa nr. 4 tabelul 2:
la poziția B6009, cifrele „80” și 

„5,22” se substituie cu cifrele „92” 
și, respectiv, „6,70”;

la poziția B6010, cifrele „78” și 
„5,00” se substituie cu cifrele „90” 
și, respectiv, „6,43”;

la poziția B6011, cifrele „76” și 
„4,80” se substituie cu cifrele „88” 
și, respectiv, „6,17”;

la poziția B6012, cifrele „74” și 
„4,60” se substituie cu cifrele „86” 
și, respectiv, „5,91”;

Nu se acceptă.

B6009 Expert 
judiciar de 
categoria 
superioară

80 5,22

B6010 Expert 
judiciar de 
categoria 
întâi

78 5,00

B6011 Expert 
judiciar de

76 4,80
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categoria 
a doua

în Note:
punctul 4 după cuvintele 

„Centrului de Medicină Legală” se 
completează cu cuvintele „și a 
Centrului Național de Expertize 
Judiciare”;

BÔO12 Expert 
judiciar de 
categoria 
a treia

74 4,60

Note:
4. Directorului Centrului 

de Medicină Legală și 
adjuncților acestuia
(experți judiciari
(medici)) li se permite să 
lucreze în specialitate în 
limita timpului de muncă 
prevăzut de funcția de 
bază, până la 0,25 funcție 
de expert judiciar. Pentru 
funcția de expert judiciar 
îndeplinită li se achită 
salariul determinat în 
condițiile legii pentru 
expertul judiciar de 
categoria de calificare 
corespunzătoare, 
proporțional timpului
efectiv lucrat în această 
funcție. Clasa de
salarizare pentru funcția 
de „contabil-șef” din 
cadrul Centrului de 
Medicină Legală se 
majorează cu 10 clase de

12



salarizare succesive fată 
de cele stabilite în tabel 
pentru funcția respectivă.

7. Clasa de salarizare 
pentru funcția „director” 
al Institutului National al 
Justiției și al Centrului de 
Medicină Legală se
majorează cu 12 clase 
succesive fată de cea 
stabilită în tabel pentru 
funcția respectivă.

8. Clasele de salarizare 
pentru funcțiile de
conducere la nivel de 
subdiviziune din cadrul 
Centrului de Medicină 
Legală se majorează cu 12 
clase de salarizare
succesive fată de cele 
stabilite în tabel pentru 
funcțiile respective.

punctul 7, după cuvintele 
„Centrului de Medicină Legală” se 
completează cu cuvintele „și a 
Centrului Național de Expertize 
Judiciare”;

punctul 8 după cuvintele 
„Centrului de Medicină Legală” se 
completează cu cuvintele „și a 
Centrului Național de Expertize 
Judiciare”;

15- Anexa nr.7

Grupul ocupațional 
„învățământ și cercetare 
(E)”

Tabelul 1

Personal didactic și 
personal științifîco-
didactic, inclusiv cu funcții 
de conducere (E4)

Deputat în 
Parlament Maria 

GONȚA

La Anexa nr. 7, Tabelul 1.
la poziția E4021 cifrele „52” se 

substituie cu cifrele „56”.

Nu se acceptă.

E4021 Metodist în 
învățământul 
general și în

52 2,90
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învățământul 
profesional 
tehnic

Punctul 12 din Note va avea 
următorul conținut: „Se stabilește cu 
o reducere de 4 clase succesive față 
de clasa de salarizare stabilită în 
tabel pentru funcția „metodist în 
învățământul generai și în 
învățământul profesional tehnic” 
pentru următoarele funcții
didactice:

- în educația timpurie: 
conducător muzical;

- în învățământul primar: 
asistent didactic, conducător de 
cerc;

- în învățământul gimnazial și 
liceal: conducător de cerc;

- în învățământul special: 
instructor, maistru, conducător de 
cerc;

- în instituțiile de învățământ 
extrașcolar: conducător de cerc, 
dirijor, maestru de cor, maestru de 
balet, regizor, conducător artistic;

- în instituțiile de învățământ de
arte și sport: conducător artistic, 
maestru de balet, maestru de 
concert, maestru de cor, dirijor, 
regizor, antrenor-instructor,
antrenor.”

Note
12. Similar clasei de 

salarizare stabilite în tabel 
pentru funcția „metodist 
în învățământul general și 
în învățământul
profesional tehnic” se 
stabilește clasa de
salarizare pentru
următoarele funcții
didactice:
- în educația timpurie:

conducător muzical,
cadru didactic de sprijin, 
logoped, psiholog și 
psihopedagog;
- in mvațamantul

primar: cadru didactic de 
sprijin, asistent didactic, 
logoped, psiholog,
psihopedagog, 
conducător de cerc;
- în învățământul

gimnazial și liceal:
psiholog, psihopedagog, 
cadru didactic de sprijin, 
conducător de cerc;

în învățământul
special: psiholog,
logoped, instructor,

14



maistru, psihopedagog, 
conducător de cerc;
- în instituțiile de

învățământ extrașcolar: 
conducător de cerc, 
dirijor, maestru de cor, 
maestru de balet, regizor, 
conducător artistic,
psiholog;
- în instituțiile de 

învățământ de arte și 
sport: conducător artistic, 
maestru de balet, maestru 
de concert, maestru de 
cor, dirijor, regizor, 
antrenor-instructor, 
antrenor;
- în instituțiile de

învățământ profesional 
tehnic: psiholog,
psihopedagog, maestru de 
concert, conducător de 
cerc, dirijor de cor, dirijor 
de orchestră.

121. Pentru funcțiile 
didactice psihopedagog, 
psihopedagog special,
pedagog, logoped,
psiholog și cadru didactic 
de sprijin, clasa de 
salarizare se majorează cu 
4 clase succesive fată de 
clasa de salarizare

Punctul 121 din Note va avea 
următorul conținut: „Similar clasei 
de salarizare stabilite în tabel pentru 
funcția „metodist în învățământul 
general și în învățământul 
profesional tehnic” se stabilește 
clasa de salarizare pentru funcțiile 
didactice psihopedagog,
psihopedagog special, pedagog,
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corespunzătoare funcției 
metodist în învățământul 
general și în învățământul 
profesional tehnic.

logoped, psiholog și cadrul didactic 
de sprijin.”

16. Anexa nr.9

Grupul ocupațional
,Asistență socială și 
sănătate (G)”
Personal de
specialitate din
domeniul asistență
socială și sănătate 
(G6)

Deputatul în 
Parlament 

Ersilia 
QATRAWI

In Anexa nr. q Grupul 
ocupațional ,Asistenta Sociala si 
Sănătate (G)”, in tabel „Personal de 
specialitate din domeniu asistenta 
sociala si sănătate (G6)”, la 
compartimentul 1.2. Funcții de 
execuție, subcompartimentul 1.2.1 
Personal cu studii superioare, 
poziția cu codul funcției „G6030 
Mediator comunitar” cifrele „38” si 
„2.17” se substituie cu cifrele „44” si 
„2.46”.

Se acceptă.

G6030 Mediator 38 2,17 
comunitar

17- Anexa nr.10

Grupul ocupațional 
„Funcții complexe 

(H)”

Dispozițiile 
prezentei anexe se extind 
asupra funcțiilor de 
specialitate, de deservire 
tehnică, auxiliare și 
muncitorești ce nu se 
regăsesc în celelalte anexe 
și care se referă și pot fi 
instituite în toate
domeniile de activitate, în

Deputatul în 
Parlament Olesea 

STAMATE

Nu se acceptă.
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toate unitățile bugetare, 
conform tabelului.

Personal de
specialitate, de
deservire tehnică, 
auxiliar și
muncitoresc (H6)

Note:
13. Clasele de salarizare 
pentru personalul din 
cadrul Centrului de 
Medicină Legală se 
majorează cu 10 clase de 
salarizare succesive fată 
de cele stabilite în tabel 
pentru funcțiile
corespunzătoare.

în Anexa nr. 10, punctul 13 din 
Notele la tabel după cuvintele 
„Centrului de Medicină Legală” se 
completează cu cuvintele „și a 
Centrului Național de Expertize 
Judiciare”.

Vicepreședintele Comisiei
Adrian BELÎI
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