Ccps nr. 2/\3
Parlamentul
Republicii Moldova din 22.12.2023

Comisia protectie sociala,
sanatate si familie

Raport
asupra proiectului de lege pentru modificarea
unor prevederi din Legea nr. 270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare Tn sectorul bugetar

(nr. 452 din 06.12.23, lectura Il)

Comisia protectie sociala, sanatate si familie a examinat proiectul de lege
pentru modificarea unor prevederi din Legea nr. 270/2018 privind sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar (nr. 452 din 06.12.23, lectura II),
prezentat de catre Guvern.

Sinteza amendamentelor, propunerilor si obiectiilor la proiectul de lege
sus-mentionat, care este parte integranta a prezentului Raport include
amendamentele si propunerile deputatilor Tn Parlament, ale Guvernului,
examinate Tn sedinta Guvernului din 21 decembrie curent, precum si ale
Directiei generale juridice a Secretariatului Parlamentului.

Cu votul unanim al membrilor sai prezenti in sedinta (6 voturi ,,pentru),
Comisia a propus examinarea si adoptarea proiectului de lege sus-mentionat in
sedinta de plen a Parlamentului in lectura Il, luand in considerare
amendamentele acceptate de catre Comisie.

Vicepresedintele Comisiei
Adrian Belii

Republica Moldova, MD-2004, Chisinau info@parlament.md
Bd. Stefan cel Mare si Sfirnt 105 www.parlament.md



Nr.
crt.

Sinteza

amendamentelor, propunerilor si obiectiilor la proiectul
de lege pentru modificarea unor prevederi din Legea
nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare

Textul partii constitutive
a actului legislativin
vigoare care se propune a
fi modificat, completat
sau abrogat

2
Articolul 10.
Componentele salariului

lunar

(2) Suplimentar la cele
mentionate la alin.(i),
personalul unitatilor
bugetare beneficiaza,

dupa caz, de:

Articolul 15.
Sporul lunar pentru titlul
onorific

(1) Sporul lunar
pentru titlul onorific se

Tn sectorul bugetar

(nr. 452 din 06.12.2023, lectura Il)

Textul partii
constitutive a
proiectului de act
legislativ la care
se propun
amendamente,
propuneri,
obiectii
3

Autorul
amendamentului,
propunerii,
obiectiei

4
Deputatul in
Parlament
Ersilia
QATRAWI

Deputat Tn
Parlament Oazu
NANTOI

Continutul amendamentului,
propunerii, obiectiei

5
1. La art. 10 alin. (2) dupa

liniuta 6 se completeaza cu O noua
liniutd cu urmatorul continut:

» - sporul pentru consolidarea
capacitatilor manageriale a
personalului din cadrul autoritatilor
publice locale”.

La Articolul | din proiect,
punctul 1l va avea urmatorul
cuprins:
11 Articolul 15:
la alineatul (1):

Rezultatul
examinarii de
catre comisia

sesizata in fond

6
Se accepta.

Nu se accepta.



stabileste persoanelor
distinse cu titluri
onorifice, dupa cum
urmeaza:

a) SArtist al
Poporului”, ,Maestru in
Artd” - Tn marime de 250
de lei;

b) ,Emerit’, ,Om
Emerit”, ,Maestru al
Literaturii”, »Mester-
Faur”, ,,Maestru Emerit al
Sportului” - Tn marime de
200 de lei;

c) .Maestru
International al
Sportului”, ,Maestru
International” - n
marime de 150 de lei;

d) ,Maestru al

Sportului” - Tn marime de
100 de lei.

(2) Sporul lunar
pentru titlul onorific se
plateste Tn suma fixa doar
la locul de munca de baza
si se stabileste pentru un
singur titlu, cel mai Tnalt,
cu conditia exercitarii
unei functii
corespunzatoare
profilului.

litera a), cifra ,,250” se substituie
cu cifra ,,400”;

litera b), cifra ,,200” se substituie
cu cifra ,,300”;

litera c), cifra ,,150” se substituie
cu cifra ,,250™

litera d), cifra ,, 100" se substituie
cu cifra ,,150”;

la alineatul (2) textul ,,un singur
titlu, cel mai Thalt” se substituie cu
textul ,toate titlurile onorifice
detinute”.



Articolul 17. Sporuri cu
caracter specific

(2) Suma anuala a
sporurilor cu caracter
specific incluse Tn partea
variabila a salariului lunar
nu va depasi:

e) pentru personalul
din autoritatea
responsabild de controlul
constitutionalitatii - 60%
din suma anualda a
salariilor de baza pentru
personalul cu drept de a
beneficia de spor cu
caracter specific;

(3) Pentru autoritatile
responsabile de
administrarea veniturilor
fiscale si vamale si
responsabile de
certificare, supraveghere
si control Tn domeniul
aviatiei civile, limitele
sporurilor cu caracter
specific se aproba de
Guvern.

1. La articolul 17
alineatul 2)
litera e), cifrele
,,60" se substituie
cu cifrele ,,40".

Deputatul in
Parlament Radu
MARIAN

La Articolul I din proiect, punctul

1 va avea urmatorul cuprins:
1. Articolul 17:

la alineatul (2) litera e), cifrele
,,60” se substituie cu cifrele ,,40”;

la alineatul 3) textul
»responsabile de certificare,
supraveghere si control in domeniul
aviatiei civile” se substituie cu textul
»responsabile de certificare,
autorizare, supraveghere si control
in domeniul transporturilor”.”.

Se accepta
partial.
Articolul I,
punctul 1 va
deveni punctul 2

Si va avea
urmatorul
continut:

2. Articolul 17
alineatul (2):

la litera e),
cifrele ,60” se
substituie cu
cifrele ,,40".
alineatul se
completeaza cu 0
litera noua eu
urmatorul
cuprins:

s)) pentru
personalul din
autoritatile

responsabile  de
supravegherea si
controlul de stat
n domeniile
transportului

rutier, feroviar si
naval, precum si

n domeniile
muncii Si
securitatii Si
sanatatii n

munca - 20% din



Articolul 17. Sporuri cu
caracter specific

(2) Suma anuala a
sporurilor cu caracter
specific incluse Tn partea
variabila a salariului lunar
nu va depasi:

Deputatul in
Parlament
Ersilia
QATRAWI

Laart. 17 alin. (2) se va completa
cu 0 litera noua cu urmatorul
continut:

»0) pentru personalul din
autoritatile responsabile  de
supravegherea si controlul de stat in
domeniul transportului rutier, naval
8i feroviar - 30% din suma anuala a
salariilor de baza pentru personalul
cu drept de a beneficia de spor cu
caracter specific”.

suma anuala a
salariilor de baza
pentru personalul
cu drept de a
beneficia de spor

cu caracter
specific.”
Se accepta
partial.

Litera g) va
avea urmatorul

cuprins:

Q) pentru
personalul din
autoritatile

responsabile  de
supravegherea si
controlul de stat
n domeniile
transportului

rutier, feroviar si
naval, precum si

n domeniile
muncii Si
securitatii Si
sanatatn in

munca - 20% din
suma anuala a
salariilor de baza
pentru personalul
cu drept de a
beneficia de spor



Articolul 17. Sporuri cu
caracter specific

(2) Suma anualda a
sporurilor cu caracter
specific incluse in partea
variabila a salariului lunar
nu va depasi:

e) pentru personalul
din autoritatea
responsabild de controlul
constitutionalitatii - 60%
din suma anuala a
salariilor de baza pentru
personalul cu drept de a
beneficia de spor cu
caracter specific;

Articolul 17.
Sporuri cu caracter
specific
(3) Pentru autoritatile
responsabile de
administrarea veniturilor
fiscale si vamale i

responsabile de certificare,
supraveghere si control Tn
domeniul aviatiei civile,
limitele  sporurilor cu
caracter specific se aproba
de Guvern.

2. La articolul
17 alineatul (2)
litera e), cifrele
,,60” se substituie
cu cifrele ,,40”.

Deputatul n
Parlament Victor
SPINU

Deputatul in
Parlament
Dorian ISTRATII

La articolul I, punctul | va avea
urmatorul cuprins:

»1. Articolul 17 alineatul (2) se
completeaza cu litera b2) cu
urmatorul cuprins:

,,b2) pentru personalul autoritarii
competente in domeniul securitatii

cibernetice la nivel national,
desemnati conform Legii nr.
48/2023 privind securitatea

cibernetica -120% din suma anuala
a salariilor de baza pentru
personalul cu drept de a beneficia
de spor cu caracter specific;

la litera e) cifrele ,60" se
substituie cu cifrele ,,40"."
Articolul | din proiect se

completeaza cu punctul 3 cu
urmatorul continut:
»3. Articolul 17 alineatul (3) va

avea urmatorul cuprins:

#(3) Pentru autoritatile
responsabile de administrarea
veniturilor fiscale si vamale si
responsabile de certificare,

supraveghere si control Tn domeniul
aviatiei civile, precum si al muncii si
securitatii si sanatatii Tn munca,

cu caracter
specific.”

Nu se accepta.
Nu a fost
examinat de catre
Guvern.

Se accepta

partial .
A se vedea
varianta
prezentata la

punctele 3 si 4 din
Sinteza.



HOTARARE
pentru controlul
constitutionalitatii
unor prevederi din
Tabelul 2 din Anexa
nr.3 la

Legea nr.270 din 23
noiembrie 2018
privind sistemul
unitar de salarizare

Deputatul Tn
Parlament
Ersilia
QATRAWI

2) Tn note: Directia generala
c) punctul 14 va juridica a
avea urmatorul  Secretariatului
cuprins: Parlamentului

»14. Clasele de
salarizare pentru
functiile publice

din cadrul
Secretariatului
Curtii

Constitutionale

limitele sporurilor cu caracter
specific se aproba de Guvern.”

Punctul 3 din proiect va deveni
punctul 4.

Dupa art. 202 se va completa cu

un articol nou cu urmatorul
continut:

Articolul 203, Sporul pentru
consolidarea capacitatilor

manageriale a personalului din
cadrul autoritatilor publice locale.
Pentru consolidarea capacitatilor
manageriale a personalului din
cadrul autoritatilor publice locale de
nivelul Tntdi se acorda un spor in
marime de 50% din salariul de baza
pentru  functiile de  primar,
viceprimar si secretar al consiliului
local, conform statelor de personal
avizate si inregistrate de catre
Cancelaria de Stat”.

n partea dispozitivda a HCC nr.
17/2023, la pct.2 liniuta a doua se
regaseste si functia de ”Sef de
directie” din cadrul Secretariatului
Curtii Constitutionale, a carei clasa
si coeficient de salarizare au fost
declarate neconstitutionale, Tnsa
care, nu au fost modificate prin
proiectul dat. Respectiv, este
necesar a se reexamina modificarea

Se accepta.

Nu se accepta.
A se vedea
punctul 14 din
notele la anexa
nr.3 tabelul 2,
care prevede
majorarea cu 3
clase succesive a

clasei de
salarizare a
functiei  publice



n sectorul
(salarizarea
functionarilor publici
din cadrul instantelor
judecatoresti [3])
(sesizarea
Ttr.127a/2022)

bugetar

nr. 17 din 10.10.2023

2. Se declara
neconstitutionale clasele
Si coeficientii de
salarizare stabilite 1n
Anexa nr.3, Tabelul nr.2
din Legea privind
sistemul unitar de
salarizare Tn  sectorul
bugetar nr.270 din 23
noiembrie 2018 pentru
urmatoarele functii:

~Secretar General”,
~oef adjunct al
Secretariatului”, ,Sef de
directie”, JAsistent
judiciar”, ,Consultant
principal”, ,Cconsultant
superior” din
compartimentul
»Secretariatul
Constitutionale”;
11. Clasele de salarizare
pentru urmatoarele
functii publice din cadrul

Curtii

se majoreaza fata
de cele stabilite Tn
tabel, dupa cum
urmeaza:

- cu 14 clase
succesive -
pentru functia
publica de
executie ,asistent
judiciar”;

- cu 3 clase
succesive -
pentru functia
publica de
conducere  ,Sef
directie”.”

Guvernul
Republicii
Moldova

acestora in corelare cu prevederile
invocate.

n contextul sustinerii
amendamentului SL nr. 09/03-223
din 11 decembrie 2023 la proiectul

de conducere ,sef

directie”.

Se accepta.



10.

11.

Comisiei Electorale
Centrale se majoreaza
fata de cele stabilite Tn
tabel dupa cum urmeaza:

- cu 5 clase succesive -
pentru functiile publice
de conducere;

- cu io clase succesive
- pentru functiile publice
de executie.

12. Clasele de salarizare
pentru functiile publice
din cadrul Casei
Nationale de Asigurari
Sociale se majoreaza fata
de cele stabilite in tabel,
dupa cum urmeaza:

- cu 3 clase succesive -
pentru functiile publice
de conducere;

- cu 8 clase succesive -
pentru functiile publice
de executie.

13. Clasele de salarizare
pentru urmatoarele
functii publice din cadrul
Inspectoratului de Stat al

2) Tn note:

a) la punctul 13,
textul
»Inspectoratului

Deputatul in
Parlament
Ersilia
QATRAWI

Deputatul in
Parlament
Ersilia
QATRAWI

8

pentru
Comisiei

sistemul

stabilite
publice  din
Electorale Centrale.

personalul  din

in tabel
cadrul

in Anexa nr.3 tabelul

Note punctul 12 se exclude.

in Anexa nr.3 tabelul

la 2500

legii bugetului de stat pentru anul
2024 (nr.436 din 1 decembrie 2023)
ce vizeaza majorarea valorii
referintd tranzitorii

de
lei

cadrul

Electorale Centrale,
propune abrogarea pct. 11 din
notele la tabelul 2 din anexa nr.
3 la Legea nr. 270/2018 privind
unitar de salarizare
sectorul bugetar, ce stabilea clase de
salarizare suplimentare fata de cele
pentru functii
Comisiei

2,

2,

se

n

in

in

Note punctul 13 va avea urmatorul
cuprins:

Se accepta.

Se accepta.

n Anexa nr.3
tabelul 2, in note
punctul 13 va avea



Muncii Si al
Inspectoratului National
pentru Supraveghere

Tehnica se majoreaza fata
de cele stabilite Tn tabel,
dupa cum urmeaza:

- cu 5 clase succesive -
pentru functiile publice
de conducere si functiile
publice de executie

»Specialist principal”,
»Specialist superior”,
»Specialist”;

- cu io clase succesive -
pentru functiile publice
de executie ,inspector
principal”, »inspector
superior”, ,inspector”.

de Stat al Muncii
si al” se exclude;

»13. Clasele de salarizare pentru
functiile publice de executie de
»inspector”, inspector superior” si
»inspector principal” din cadrul
Inspectoratului de Stat al Muncii,
Inspectoratul  Social de Stat,
Inspectoratul National  pentru
Supraveghere Tehnica, Agentia
Nationala pentru Siguranta
Alimentelor Si Agentia
Medicamentului si Dispozitivelor
Medicale se majoreaza cu 8 clase de
salarizare succesive fata de cele
prevazute in tabel pentru functiile
respective.”

urmatorul
cuprins:

,.13. Clasele de
salarizare pentru
functiile de
publice de
executie
»~inspector
principal”,
»~inspector
superior” Si
~inspector”  din
cadrul
Inspectoratului
de Stat al Muncii,
al Inspectoratului
Social de Stat, al
Inspectoratului
National pentru
Supraveghere
Tehnica, al
Agentiei
Nationale pentru
Siguranta
Alimentelor si al
Agentiei
Medicamentului
si  Dispozitivelor
Medicale se
majoreaza cu 8
clase de salarizare
succesive fata de
cele prevazute Tn
tabel pentru



12.

13-

2) Tn note: Deputatul in
Parlament
Dorian ISTRATII

2) 1n note: Deputatul in
Parlament Victor
SPTNU

10

La articolul |
Punctul 3, subpunctul 2) se
completeaza cu litera d) cu
urmatorul continut:

,d) se completeaza cu pct. 17 cu
urmatorul cuprins:

,17. Clasele de salarizare
pentru functiile publice de executie
cu atributii Tn domeniul controlului
de stat in domeniul muncii,
securitatii si sanatatii in munca se
majoreaza cu 10 clase succesive fata
de cele prevazute in tabel pentru
functiile respective.”

la punctul 3 subpunctul 2) se
completeaza cu litera d) cu
urmatorul cuprins:
,,d) se completeaza cu punctul 17 cu
urmatorul cuprins:
,,17. Clasele de salarizare pentru
functiile publice de conducere si de
executie din cadrul autoritatii
competente in domeniul securitatii
cibernetice la nivel national,
desemnati conform Legii nr.
48/2023 privind securitatea
cibernetica, care exercita nemijlocit
functia de echipda de raspuns la
incidente de securitate cibernetica
la nivel national se majoreaza fata

functiile
respective.”

Se accepta
partial.

A se vedea
varianta
prezentata la
punctul 11 din
Sinteza.

Nu se accepta.
Nu a fost avizat
de catre Guvern.



Anexa nr.4

Grupul
ocupational ,Justitie
(B)H

Tabelul 2

Personalul de
specialitate din
domeniul expertizei

judiciare,
formarii  judiciare,
asistentei juridice

garantate de stat

B6009 Expert 80 5,22
judiciar de
categoria
superioara

B6010 Expert 78 5,00
judiciar de
categoria
ntai

B6011 Expert 76 4,80
judiciar de

Deputatul in

Parlament Olesea

STAMATE

11

de cele stabilite in tabel pentru
aceste functii, dupa cum urmeaza:

- cu 15 clase succesive - pentru
functiile publice de conducere de
~oef directie" si ,,Sef adjunct de
directie";

- cu 25 de clase succesive - pentru
functiile publice de executie.".

TN Anexa nr. 4 tabelul 2:

la pozitia B6009, cifrele ,,80” si
,,5,22” se substituie cu cifrele ,,92"
si, respectiv, ,,6,707;

la pozitia B6010, cifrele ,,78" si
,,D,00” se substituie cu cifrele ,,90”
si, respectiv, ,,6,43”;

la pozitia B6011, cifrele ,,76” si
,4,80” se substituie cu cifrele ,,88”
si, respectiv, ,,6,17”;

la pozitia B6012, cifrele ,,74” si
,4,60" se substituie cu cifrele ,,86”
si, respectiv, ,,5,91”;

Nu se accepta.



categoria
a doua

BOO12 Expert 74 4,60
judiciar de
categoria
a treia

Note:

4. Directorului Centrului
de Medicina Legald si
adjunctilor acestuia
(experti judiciari
(medici)) li se permite sa
lucreze Tn specialitate in
limita timpului de munca
prevazut de functia de
baza, pana la 0,25 functie
de expert judiciar. Pentru
functia de expert judiciar
indeplinita li se achita
salariul determinat 1n
conditiile  legii pentru
expertul  judiciar  de
categoria de calificare
corespunzatoare,

proportional timpului
efectiv lucrat in aceasta
functie. Clasa de
salarizare pentru functia
de ,contabil-sef” din
cadrul Centrului de
Medicina Legalda  se
majoreaza cu 10 clase de

12

Tn Note:
punctul 4 dupa cuvintele
»centrului de Medicina Legald” se
completeaza cu cuvintele ,si a
Centrului National de Expertize
Judiciare”,



15-

salarizare succesive fata
de cele stabilite Tn tabel
pentru functia respectiva.

7. Clasa de salarizare
pentru functia ,director”
al Institutului National al
Justitiei si al Centrului de
Medicina Legala se
majoreaza cu 12 clase
succesive fata de cea
stabilita Tn tabel pentru
functia respectiva.

8. Clasele de salarizare
pentru functiile de
conducere la nivel de
subdiviziune din cadrul
Centrului de Medicina
Legald se majoreaza cu 12
clase de salarizare
succesive fata de cele
stabilite in tabel pentru

functiile respective.
Anexa nr.7

Grupul ocupational
Ltnvatamant si cercetare

(E)H
Tabelul 1

Personal didactic si
personal stiintifico-
didactic, inclusiv cu functii
de conducere (E4)

E4021 Metodistin 52 2,90
Tnvatamantul
general si Tn

Deputat in
Parlament Maria
GONTA

13

punctul 7, dupa cuvintele
,Centrului de Medicind Legald” se
completeaza cu cuvintele ,si a
Centrului National de Expertize
Judiciare”,

punctul 8 dupda cuvintele
~centrului de Medicina Legald” se
completeaza cu cuvintele ,si a
Centrului National de Expertize
Judiciare”;

La Anexa nr. 7, Tabelul 1.
la pozitia E4021 cifrele ,,52” se
substituie cu cifrele ,,56”.

Nu se accepta.



Tnvatamantul
profesional
tehnic

Note
12. Similar clasei de
salarizare stabilite Tn tabel
pentru functia ,metodist
Tn invatamantul general si
n Tnvatamantul
profesional tehnic” se
stabileste clasa de

salarizare pentru
urmatoarele functii
didactice:

- In educatia timpurie:
conducator muzical,

cadru didactic de sprijin,
logoped, psiholog  si
psihopedagog;

- in mvatamantul
primar: cadru didactic de
sprijin, asistent didactic,
logoped, psiholog,
psihopedagog,
conducator de cerc;

- n Tnvatamantul
gimnazial Si liceal:
psiholog, psihopedagog,
cadru didactic de sprijin,
conducator de cerc;

n Tnvatamantul
special: psiholog,
logoped, instructor,

14

Punctul 12 din Note va avea
urmatorul continut: ,Se stabileste cu
o reducere de 4 clase succesive fata
de clasa de salarizare stabilita Tn
tabel pentru functia ,metodist in

Tnvatamantul generai siin
nvatamantul profesional tehnic”
pentru urmatoarele functii
didactice:

- n educatia timpurie:
conducator muzical;

- Tn invatamantul primar:
asistent didactic, conducator de
CEerc;

- n Tnvatamantul gimnazial si
liceal: conducator de cerc;

- Tn Tnvatamantul special:
instructor, maistru, conducator de
cerc;

- In institutiile de Tnvatamant
extrascolar: conducator de cerc,
dirijor, maestru de cor, maestru de
balet, regizor, conducator artistic;

- In institutiile de invatamant de
arte si sport: conducator artistic,
maestru de balet, maestru de
concert, maestru de cor, dirijor,
regizor, antrenor-instructor,
antrenor.”



maistru, psihopedagog,
conducator de cerc;

- In institutiile de
Tnvataméant extrascolar:
conducator de cerc,
dirijor, maestru de cor,
maestru de balet, regizor,
conducator artistic,
psiholog;

- In institutiile de
nvatamant de arte si
sport: conducator artistic,
maestru de balet, maestru
de concert, maestru de
cor, dirijor, regizor,
antrenor-instructor,
antrenor;

- In institutiile de
Tnvataméant  profesional
tehnic: psiholog,
psihopedagog, maestru de
concert, conducator de
cerc, dirijor de cor, dirijor
de orchestra.

121.  Pentru functiile
didactice psihopedagog,
psihopedagog special,
pedagog, logoped,
psiholog si cadru didactic
de sprijin, clasa de
salarizare se majoreaza cu
4 clase succesive fata de
clasa de salarizare

15

Punctul 121 din Note va avea
urmatorul continut: ,Similar clasei
de salarizare stabilite Tn tabel pentru
functia ,,metodist in Tnvatamantul
general si  in  invatamantul
profesional tehnic” se stabileste
clasa de salarizare pentru functiile
didactice psihopedagog,
psihopedagog special, pedagog,



16.

corespunzatoare functiei
metodist Tn invatamantul
general si Tn Tnvatamantul
profesional tehnic.

Anexa nr.9
Grupul ocupational

Asistenta  sociala i
sanatate (G)”

Personal de
specialitate din
domeniul asistenta

sociala si sanatate
(G6)

G6030 Mediator 38 2,17
comunitar

Anexa nr.10

Grupul ocupational
»Functii complexe

(H)”

Dispozitiile
prezentei anexe se extind
asupra  functiilor de
specialitate, de deservire
tehnica, auxiliare Si
muncitoresti ce nu se
regasesc in celelalte anexe
si care se refera si pot fi
instituite n toate
domeniile de activitate, in

Deputatul in
Parlament
Ersilia
QATRAWI

Deputatul in
Parlament Olesea
STAMATE
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logoped, psiholog si cadrul didactic
de sprijin.”

In Anexa nr. g Grupul
ocupational ,Asistenta Sociala si
Sanatate (G)”, in tabel ,,Personal de
specialitate din domeniu asistenta
sociala si sanatate (G6)”, la
compartimentul 1.2. Functii de
executie, subcompartimentul 1.2.1
Personal cu studii superioare,
pozitia cu codul functiei ,,G6030
Mediator comunitar” cifrele ,,38” si
»2.17" se substituie cu cifrele ,,44” si
22.46",

Se accepta.

Nu se accepta.



toate unitatile bugetare,
conform tabelului.

Personal de
specialitate, de
deservire tehnica,
auxiliar si

muncitoresc (H6)

Note:

13. Clasele de salarizare
pentru personalul din
cadrul Centrului de
Medicina Legala  se
majoreaza cu 10 clase de
salarizare succesive fata
de cele stabilite Tn tabel
pentru functiile
corespunzatoare.
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n Anexa nr. 10, punctul 13 din
Notele la tabel dupa cuvintele
,centrului de Medicina Legald” se
completeaza cu cuvintele ,si a
Centrului National de Expertize
Judiciare”.
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Adrian BELII



