Tabelul comparativ

#E

la proiectul de lege pentru modificarea Legii ocrotirii sinétatii nr. 411/1995

Prevederile in vigoare

Propunerile de modificare final

Prevederile dupa modificare

Art. I. — Legea ocrotirii sandtatii nr. 411/1995 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 1995, nr. 34, art. 373), cu
meodificarile ulterioare, se modificd dupa cum urmeazi:

Articolul 11. Inlesnirile pentru lucritorii
medico-sanitari i farmaceutici

(2) Absolventii studiilor postuniversitare de
rezidentiat gi ai invatamantului profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar medical
s1 farmaceutic care, imediat dupi absolvire, se
angajeazd conform repartizirii Ministerului
Sanatitii sau exercitd independent profesiunea de
medic in una dintre formele de organizare a
activitatii profesionale prevazute de prezenta lege
in oragse i sate (comune), inclusiv din
componenta municipiilor Chiginau si Balti, cu
exceptia celorlalte teritorii ale municipiilor
respective, in primii 3 ani de activitate
beneficiazd din contul bugetului de stat, prin
intermedml prestatorului respectiv de servicii
medicale si farmaceutice, de dreptul la:

a) compensatic a cheltuiclilor peatru
inchirierea locuintei sau Ja locuin{d gratuitd
acordati de autoritatea administratiei publice

locale;

b) o indemnizatie unicd in mérime de 120 de
mii de lei pentru medici §i farmacisti si de 96 de
mii de lei pentru personalul medical i
farmaceutic cu studii profesionale technice
postsecundare, care se achitd mtegral dupd 6 lum
de activitate;

1. Articolul 11:

se completeazd cu alineatul (1') cu urmdtorul cuprins:

»{11) Absolventii studiilor superioare de licentd in medicini,
studiilor postuniversitare de rezidentiat i al Invitimantului
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar
medical si farmaceutic care si-au ficut studiile pe locuri cu
finantare de la bugetul de stat se angajeazi in cAmpul muncii in
baza repartizirii Ministerului Snatitii si activeazd respectind
termenul si conditiile stipulate la articolul 14 alineatud (5).”;

alineatul (2); :

partea introductiva va avea urmatorul cuprins:

»(2) Absolventii studiilor superioare de licentd in medicini
si studiilor postuniversitare de rezidentiat Tn primii 5 ani de
activitate si ai invitdméantului profesional tehnic postsecundar gi
postsecundar nontertiar medical si farmaceutic in primii 3 ani de
activitate, absolventii institutiilor de invitiméant similare din
strdindtate, acreditate in conditiile legii, indiferent de forma de
invitimant - studii pe locuri cu finantare de la bugetul de stat
sau cu taxd de studii, la angajarea In cAmpul muncii in baza
repartizariit Ministerului Sandtatii In institutii medicale publice
din orase si sate (comune), inclusiv din componenta municipiilor
Chisinau si Balti, cu exceptia celorlalte teritorii ale municipiilor
respective, in spitale publice regionale, beneficiazd din
mijloacele bugetnlui de stat In méirimea si modul stabilit de
Guvern, achitate prin intermediul angajatorului, de urmitoarele
facilitatii:”

lit. b) va avea urmatorul cuprins:

,»b) indemnizatie pentru specialistii studiilor de licentd in
medicind, medici si farmacisti In primii 5 ani de activitate de la
repartizare, $i pentru personalul medical §i farmaceutic cu studii
profesionale tehnice postsecundar si postsecundar nontertiar in
primii 3 ani de activitate de la repartizare;”

Articolul 11. Inlesnirile pentru lucraforii medico-sanitari $i
farmaceutict

(1) Absolventii studiilor superioare de licentd in medicina,
studiilor postuniversitare de rezidenfiat si ai invatdmantului
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar medical
st farmaceutic care si-au facut studiile pe locuri cu finantare de la
bugetul de stat se angajeazd 1n cAmpul muncii in baza repartizarii
Ministerului S@natitii si activeazd respectdnd termenul si
conditiile stipulate la articolul 14 alineatul (5);

(2) Absolventii studiilor superioare de licentd In medicing si
studiilor postuniversitare de rezidentiat in primii 5 ani de activitate
si ai Invitdimintului profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar medical si farmaceutic in primii 3 ani de
activitate, absolventii institutiilor de Invatdmant similare din
strainatate, acreditate in conditiile legii, indiferent de forma de
invatimént - studii pe locuri cu finantare de la bugetul de stat sau
cu taxa de studii, la angajarea In cAmpul muncii in baza repartizirii
Ministerului Sanatatii in institutii medicale publice din orase si
sate (comune), inclusiv din componenta municipiilor Chiginiu si
Balti, cu exceptia celorlalte teritorii ale municipiilor respective, in
spitale publice regionale, beneficiazi din mijloacele bugetului de
stat In mdirimea si modul stabilit de Guvern, achitate prin
intermediul angajatorului, de urmétoarele facilitatii:

a) compensatie a cheltuielilor pentru inchirierea locuintei sau
la locuinta gratuiti acordatd de autoritatea administrafiei publice
locale;

b} indemnizatic pentru specialistii studiilor de licentd in
medicind, medici si farmacisti In primii 5 ani de activitate de la
repartizare, si pentru personalul medical si farmaceutic cu studii
profesionale tehnice postsecundar si postsecundar nontertiar in
primii 3 ani de activitate de la repartizare;




c) compensare lunard a costului a 30 kW/ord
de energie electricd §i compensare anuald a
costului unui metru cub de lemne §i al unei tone
de carbuni, inclusiv In cazul Incilzirii cu gaze.

(3) Absolventii studiilor postuniversitare de
rezidentiat si al Invatamantului profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar medical
si farmaceutic care si-au facut studiile in bazi de
contract beneficiaza de indemnmizatiile si
inlesnirile stipulate la alin. (2} din prezentul
articol in caznl in care se angajeazd In cémpul
muncii in baza repartizarii Ministerului Sanatatii
sl activeazd respectind termenul §i conditiile
stipulate la art. 14 alin. {5).

alineatul (3) se exclude;

se completeaza cu alineatul (4) cu urmatorul cuprins:

»(4) Lucratorii medico-sanitari gi farmaceutici cu studii
superioare de licentd In medicing, cu studii postuniversitare de
rezidentiat §i cu studii profesionale tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar medical si farmaceutic, angajati in
cadrul institutitlor medico-sanitare publice din orage si sate
{comune), inclusiv din componenta municipiilor Chisindu si
Balti, cu exceptia celorlalte teritorii ale municipiilor respective,
in spitale publice regionale, cu domiciliul aflat in afara localitatii
de amplasare a institutiilor medico-sanitare publice unde
activeaza, beneficiazi de compensarea cheltuielilor pentru
navetd {deplasare tur retur de la domiciliul la locul de munca)
din contul mijloacelor bugetului de stat in marimea si modul
stabilit de Guvern, prin intermediul angajatorului.”

¢) compensare lunard a costului a 30 kW/ord de energie
electricd i compensare anuala a costului unui metru cub de lemne
s al unei tone de cirbuni, inclusiv in cazul incalzirii cu gaze.

(4) Lucritorii medico-sanitari si farmaceutici cu studii
superioare de licentd in medicing, cu studii postuniversitare de
rezidentiat §i cu studii profesionale tchnic postsecundar si
postsecundar nontertiar medical §i farmaceutic, angajati in cadrul
institutiilor medico-sanitare publice din orase si sate (comune),
inclusiv. din componenta municipiilor Chisinau si Balti, cu
exceptia celorlalte teritorii ale municipiilor respective, in spitale
publice regionale, cu domiciliul aflat In afara localititii de
amplasare a institutiilor medico-sanitare publice unde activeazi,
beneficiazd de compensarea cheltuielilor pentru naveta (deplasare
tur retur de la domiciliul la locul de munci) din contul mijloacelor
bugetului de stat in mérimea si modul stabilit de Guvern, prin
intermediul angajatorului.

Articolul 14. Obligatiunile profesionale
generale st rispunderea pentru incilcarea lor

(5) Dupd absolvirea studiilor, medicii,
farmacistil i lucrdtoril medicali cu studii medii
sint obligati s3 activeze cel putin 3 ani conform
repartizarii Ministerulul Sanatatii.

1. Laarticolul 14, alineatul (5} va avea urmitorul cuprins:

»(5) Dupad absolvirea studiilor, medicii, farmacistii si
specialigtii cu studii superioare de licentd in medicind sint
obligati si activeze cel putin 5 ani conform repartizirii
Ministerului Sanititii, iar absolventi studiilor profesionale
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar medical gi
farmaceutic sint obligati si activeze cel putin 3 ani conform
repartizarii Ministerului Sanétatii,”

(5) Dupa absolvirea studiilor, medicii, farmacistii i specialistii
cu studii superioare de licentd In medicina sint obligati sd activeze
cel putin 5 ani conform repartizarii Ministernjui Sanatatit, iar
absolventi studiilor profesionale tehnic postsecundar st
postsecundar nontertiar medical §i farmaceutic sint obligati sa
activeze cel putin 3 ani conform repartizirii Ministerului Sanatatii.

Art. II. — Dispozitii finale si tranzitorii

(1) Prezeota lege intrd in vigoare la data publicdrii in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

(2) Persoanelor care au avut obligatia si activeze 3 ani §i au
beneficiat pdnd la intrarca In vigoare a prezentei legi de
indemnizatii §i compensatil anterior stabilite conform art. 11
alin. (2) din Legea ocrotirii sandtatii nr. 411/1995, li se va achita
plitile restante conform prevederilor anterioare.

(3) Guvernul, in termen de 6 luni de la data intririi in vigoare
a prezentel legi, va aduce actele sale normative in concordanti
cu aceasta.




