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în temeiul art. 73 din Constituția Republicii Moldova și în conformitate cu 
prevederile art. 47 din Regulamentul Parlamentului, se înaintează cu titlu de 
inițiativă legislativă, proiectul de hotărâre privind numirea în funcția de director 
al Centrului pentru Comunicare Strategică și Combatere a Dezinformării.
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CV - ul candidatei.
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Proiect

HOTĂRÂRE

privind numirea în funcția de director al
Centrului pentru Comunicare Strategică și Combaterea Dezinformării

în temeiul art. 20 alin. (2) din Legea nr.242/2023 privind Centrul pentru 

Comunicare Strategică și Combaterea Dezinformării și privind modificarea unor 

acte normative,

Parlamentul adoptă prezenta hotărâre.

Art.l. - Doamna Ana REVENCO se numește, în funcția de director al 

Centrului pentru Comunicare Strategică și Combaterea Dezinformării, pe un 

termen provizoriu de 12 luni.

Art.2. - Prezenta hotărâre intră în vigoare la data adoptării și poate fi 

contestată în instanța de judecată în termenul prevăzut la art. 209 din Codul 

administrativ nr. 116/2018.

PREȘEDINTELE PARLAMENTULUI



PREȘEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA

-/6 2023 Nr. o/- OG- GZ

Stimate Domnule Președinte al Parlamentului,

în temeiul articolului 20 alineatul (2) din Legea nr. 242/2023 privind 
Centrul pentru Comunicare Strategică și Combatere a Dezinformării 
și privind modificarea unor acte normative, doamna Ana REVENCO 
se înaintează pentru a fi numită în funcția de director al Centrului pentru 
Comunicare Strategică și Combatere a Dezinformării.

Cu respect,

Maia SANDU

Anexă: CV-ul doamnei Ana REVENCO,

Domnului Igor GROSU, 
Președinte al Parlamentului 9 Ora
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INFORMAȚII PERSONALE ANAREVENCO

V Chișinău, Republica Moldova 

j Data nașterii 21/05/19771 Naționalitatea Republica Moldova

EXPERIENȚAPROFESIONALĂ Ji

08/2021 -07/2023 Ministre Afacerilor Interne a Republicii Moldova

01/2021 -08/2021

08/2001 -08/2012
09/2015-12/2020

Consilieră a Președintelui Republicii Moldova 
în domeniul apărării și securității naționale, 
Secretară a Consiliului Suprem de Securitate

Directoare executivă, fondatoare
Centrul Internațional "La Strada” Moldova

Coordonarea elaborării Strategiei organizației
Conducerea strategică a activităților organizației 
Asigurarea cooperării inter-programatice pentru implementarea Strategiei 
Dezvoltarea parteneriatelor cu organizații naționale și internaționale 
Supravegherea procesului de evaluare și audit intern 
Lobby și Advocacy
Comunicarea cu donatori și Consiliul de Supraveghere

2019-01/2021 Membră a GRETA
Grupul de Experți privind Acțiuni împotriva Traficului de Ființe Umane 
Consiliul Europei

2015-prezent Expertă, formatoare internațională privind contracararea traficului de ființe 
umane si infracțiuni conexe1 *

09/2012-03/2015 Șefă
Centrul pentru Combaterea Traficului de Persoane (CCTP), Inspectoratul General al Poliției 
Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova

Conducerea și coordonarea strategică a activităților CCTP
Monitorizarea implementării politicilor anti-trafic pe linia organelor afacerilor interne 
Coordonarea evaluării pericolelor de criminalitate organizată în raport cu traficul de 
persoane
Definirea priorităților de dezvoltare a CCTP
Facilitarea cooperării cu comunicării cu organizațiile naționale și internaționale 
Supravegherea operațiunilor internaționale

05/2013-03/2015 Consultantă
Centrul de Reforme, Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova

05/2013-03/2015 Coordonatoare
Grup de Lucru (GL) interguvernamental pentru implementarea Planului de Acțiuni RM-UE 
privind Liberalizarea Regimului De Vize (VLAP), Inspectoratul General al Poliției (IGP) 
Ministerul Afacerilor interne al Republicii Moldova

Reprezentarea IGP în GL interguvernamental
Organizarea implementării VLAP pe palierele ce vizează IGP 
Monitorizarea grupelor tematice din cadrul IGP pentru implementarea VLAP 
Pregătirea vizitelor de monitorizarea ale delegației UE pe palierele ce vizează IGP
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EDUCAȚIE Șl FORMARE

2018

2001 -2018

03/2014

2002-2003

1994-1999

4/1998-5/1998

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) maternă(e)

Alte limbi străine cunoscute

Engleză

Rusă

Competențe de comunicare

Managementul Proiectelor - Instruire profesională pentru certificare
Proconsulting SRL, Moldova

Instruire continuă în problematica traficului de ființe umane, exploatarea sexuală 
Online a copiilor
Programe administrate de OIM, OSCE, ECPAT, UNODC, ICMPD și alte organizații

International Visitor Leadership Program
Secția “Justiție și Drept", Departamentul de Stat SUA

Mașter în Administrarea Non-profit
Program alternativ de pregătire profesională, CREDO Moldova

Relații Economice Internaționale
Academia de Studii Economice din Moldova

Stagiară
Misiunea permanentă a Republicii Moldova la ONU, New York 

Română

ÎNȚELEGERE VORBIRE SCRIERE

Ascultare Citire Participarala I Dtecursoral
conversație | |

abilități bune de scriere și prezentare dobândite în timpul dezvoltării strategiilor și acțiunilor de 
advocacy; ascultare activă, furnizarea și acceptarea de feedback dezvoltate în procesul de dezvoltare 
a parteneriatelor; consolidarea echipei și abilitățile de motivație dobândite la conducerea echipelor 
multidisciplinare în perioade de transformare sistemică, empatie și abilități de negocieri dobândite la 
implementarea reformelor sistemice;
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feuropass Curriculum Vitae Scrieți numele și prenumele

Competențe îiderism și abilități puternice de motivație; conducerea echipelor multidisciplinare și a proiectelor de 
organizaționale/manageriale scară largă; gestionarea proceselor de planificare și monitorizare; analiza și atenuarea riscurilor; 

capacitatea de luare a deciziilor inclusiv în situații de criză; managementul dezvoltării; orientată pe 
rezultate.

Competențe dobândite la locul de 
muncă

o bună cunoaștere a proceselor de control al calității și timpului.

INFORMAȚII SUPLIMENTARE

Publicații 
Distincții

Coordonator și co-autor a peste 20 publicații elaborate de Centrul Internațional La Strada Moldova.
" Distincția președintelui RM „Meritul civic”,
■ Titlul de onoare pentru „Contribuția semnificativă la implementarea VLAP, semnarea și 

ratificarea Acordului de asociere RM-UE și promovarea reformelor bazate pe valori și 
standarde europene”, Ministrul Afacerilor Interne al RM,

■ Certificat de apreciere „Pentru conducere și viziune strategică în conturarea abordării 
Moldovei în combaterea traficului de persoane, a violenței domestice, a agresiunilor sexuale 
și a exploatării copiilor online, Departamentul de Stata SUA.
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