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Republicii Moldova

In temeiul art. 73 din Constitutia Republicii Moldova si in conformitate cu
prevederile art. 47 din Regulamentul Parlamentului, se inainteazd cu titlu de
initiativa legislativa, proiectul de hotdrdre privind numirea in functia de director
al Centrului pentru Comunicare Strategicd si Combatere a Dezinformarii.

Anexe:
- Proiectul de hotirare a Parlamentului;

- CV —ul candidatei.
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Proiect

HOTARARE

privind numirea in functia de director al
Centrului pentru Comunicare Strategica si Combaterea Dezinformarii

In temeiul art. 20 alin. (2) din Legea nr.242/2023 privind Centrul pentru
Comunicare Strategicd si Combaterea Dezinformarii si privind modificarea unor
acte normative,

Parlamentul adoptd prezenta hotarére. |

Art.1. — Doamna Ana REVENCO se numeste, in functia de director al
Centrului pentru Comunicare Strategicid si Combaterea Dezinformirii, pe un
termen provizoriu de 12 luni.

Art.2. — Prezenta hotirdre intrd in vigoare la data adoptérii si poate fi
contestatd in instanta de judecatd in termenul prevédzut la art. 209 din Codul

administrativ nr. 116/2018.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



PRESEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA

486 octombrie. 2023 Nr. 0f- O6- 68

Stimate Domnule Presedinte al Parlamentului,

in temeiul articolului 20 alineatul (2) din Legea nr.242/2023 privind
Centrul pentru Comunicare Strategicd si Combatere a Dezinformarii
si privind modificarea unor acte normative, doamna Ana REVENCO
se inainteazd pentru a fi numitd in functia de director al Centrului pentru
Comunicare Strategicd si Combatere a Dezinformarii.

Cu respect,

Aorclu

Maia SANDU

Anexd: CV-ul doamnei Ana REVENCO.
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Curriculum Vitae

INFORMATH PERSONALE  ANA REVENCO

¥ Chisinau, Republica Moldova

|

| Data nasterii 21/05/1977 | Nationalitatea Republica Moldova

EXPERIENTAPROFESIONALA

08/2021 ~07/2023  Ministra Afacerilor Interne a Republicii Moidova

01/2021- 0812021 Consiliers a Presedintelui Republicii Moidova

in domeniul apararii si securitatii nationale,
Secretara a Consiliului Suprem de Securitate

08/2001-08/2012  Directoare executiva, fondatoare
09/2015-12/2020  Centrul international "La Strada” Moidova
-  Coordonarea elaborarii Strategiei organizatiei
- Conducerea strategica a activitatilor organizatiei
- Asigurarea cooperarii inter-programatice pentru implementarea Strategiei
- Dezvoltarea parteneriatelor cu crganizatii nationale si internationale
- Supravegherea procesului de evaluare si audit intern
- Lobby si Advocacy
-  Comunicarea cu donatori $i Consiliul de Supraveghere

2019-012021  Membra a GRETA
Grupul de Experti privind Actiuni Tmpotriva Traficului de Fiinte Umane
Consiliul Europei

2015-prezent  Experta, formatoare internationala privind contracararea traficului de fiinte
umane si infractiuni conexe

08/2012 - 03/2015 $efé
Centrul pentru Combaterea Traficului de Persoane (CCTP), Inspectoratul General al Politiei
Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova
- Conducerea si coordonarea strategica a acfivitatilor CCTP
- Monitorizarea implementarii politicilor anti-trafic pe linia organelor afacerilor interne
- Coordonarea evaluérii pericolelor de criminalitate organizata in raport cu traficul de
persoane
- Definirea prioritatilor de dezvoltare a CCTP
- Facilitarea cooperarii cu comunicarii cu organizatiile nafionale i internationale

-  Supravegherea operatiunilor internationale

05/2013-03/2015 Consultanta
Centrul de Reforme, Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova

05/2013-03/2015 Coordonatoare
Grup de Lucru (GL) interguvernamental pentru implementarea Planului de Actiuni RM-UE
privind Liberalizarea Regimului De Vize (VLAP), Inspectoratul General al Paiitiei (IGP)
Ministerul Afacerilor interne al Republicii Moldova
- Reprezentarea IGP in GL interguvernamental
- Organizarea implementarii VLAP pe palierele ce vizeaza IGP
- Monitorizarea grupelor tematice din cadrul IGP pentru implementarea Vi AP

- Pregatirea vizitelor de monitorizarea ale delegatiei UE pe palierele ce vizeaza IGP
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EDUCATIE §| FORMARE

2018

2001 -2018

03/2014

2002-2003

1994 - 1988

4/1998 - 5/1098

COMPETENTE PERSONALE

Limba()) materné(e)

Alte limbi stréine cunoscute

Engleza

Rusa

Competenie de comunicare

Managementul Proiectelor - Instruire profesionald pentru certificare
Proconsuiting SRL, Moldova

Instruire continué In problematica traficului de finte umane, exploatarea sexuala

online a copiilor
Programe administrate de OIM, OSCE, ECPAT, UNCDC, ICMPD si alte organizatii

Intemational Visitor Leadership Program
Sectia “Justitie si Drept’, Departamentul de Stat SUA

Master in Administrarea Non-profit
Program alternativ de pregétire profesionald, CREDO Moldova

Relatii Economice Intemationale
Acacdemia de Studii Economice din Moldova

Stagiara
Misiunea permanent? a Republicii Moldova la ONU, New York

Romana

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE

Participare la
conversatie

Ascuitare Citire Discurs oral

abilita}i bune de scriere gi prezentare dobéndite in timpul dezvoltérii strategiilor st actiunilor de
advocacy; ascultare activa, furnizarea $i acceptarea de feedback dezvoltate in procesul de dezvoltare
a parteneriatelor; consolidarea echipei si abilititile de motivatie dobandite Ia conducerea echipelor
muitidisciplinare in perioade de ransformare sistemica, empatie si abilitafi de negocieri dobandite la
implementarea reformelor sistemice; ,
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“Sturopass

Competente
organizafionale/manageriale

Competente dobandite fa locul de
muncé

INFORMATI! SUPLIMENTARE

Publicatii
Distinctii

Curriculum Vitae _ Scriefi numele si prenumele

liderism si abilitdfi putemice de motivatie; conducerea echipelor multidisciplinare si a proiectelor de
scaré larg; gestionarea proceselor de planificare §i monitorizare; analiza si atenuarea riscurilor,;

capacitatea de luare a decizillor inclusiv i situatii de crizé; managementul dezvoltrii; orientaté pe
rezultate.

o bund cunoastere a proceselor de control al calitéfii si timpului.

Coordonator si co-autor a peste 20 publicatii efaborate de Centrul International La Strada Moldova.
Distincfia pregedintelui RM ,Meritul civic”,
= Titlul de onoare pentru ,Contributia semnzﬁcauvé la implementarea VLAP, semnarea i
ratificarea Acordului de asociere RM-UE i promovarea reformelor bazate pe valori gi
standarde europene”, Ministrul Afacerilor Interne al RM,
»  Certificat de apreciere ,Pentru conducere si viziune strategica in conturarea abordarii

Moldovei in combaterea traficului de persoane, a violentei domestice, a agresiunilor sexuale
si a exploatarii copiilor online, Departamentul de Stata SUA.
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