Acordul pentru infiintarea Academiei Internationale Anticoruptie

ca organizatie internationald

OBSERVAND importanta contributie n lupta Tmpotriva corupiiei a Biroului Natiunilor Unite
de Luptd impotriva Drogurilor $i Criminalitati (UNODC), in calitate de aparator al
Conventiei ONU impotriva coruptiei (UNCAC);

. RECUNOSCAND pregatirile facute la nivelul international si, in mod special, eforturile
substantiale ale Republicii Austria Tn stransa cooperare cu UNODC, precum si cu alte parii
fondatoare, pentru Tnfiintarea Academiei Internationale Anticoruptie, IACA (fn continuare
denumita ,Academia”), precum si sprijinul lor puternic pentru Academie;

OBSERVAND eforturile indelungate si sprijinul continuu al Organizatiei Internationale a
Politiei Judiciare (INTERPOL) in proiectarea si dezvoltarea de initiative pentru prevenirea
- gi combaterea coruptiei la nivel mondial;

OBSERVAND sprulnul considerabil al Oficiului European de Lupta Antifrauda (OLAF) si al
altor participanti in acest efort comun;

SUBLINIIND amploarea globald si inclusiva a acestei initiative si importanta asigurérii
diversitatii geografice;

RECUNOSCAND importanta colaborarii Tn eforturile comune la nivel global si regional in
sprijinirea UNCAC $i a altor instrumente internationale relevante;

iIMPARTASIND obiective comune privind oferirea de asistentd tehnicd si expertiza in
dezvoltarea institutionala, ca instrumente cheie in lupta impotriva coruptiei;

OBSERVAND ca educatia, pregitirea profesionala si cercetarea in domeniul anticoruptie
sunt componente importante ale acestui tip de asistenta si a dezvoltarii institutionale;

'DORIND sa consolideze obiectivele comune privind infiintarea Academiei in baza unui
acord multilateral deschis Statelor Membre ale Organizatiei Natiunilor Unite si
< |zat||lor inter-guvernamentale, si invitdndu-le sa Tsi uneasca fortele gi sa devind Parti

AU CONVEN!T dupa cum urmeaza:



Articolul I. infiintare gi Statut
1. Se infiinteaza, prin prezentul Acord, Academia ca organizatie internationala.
2. Academia are personalitate juridica internationala depiina.

3. Academia are, infer alia, capacitate legala:

Sa contracteze,

S3 achizitioneze $i sa dispun& de proprietati imobile si mobile;

S3 instituie si sa raspunda procedurilor legale;

Sa ia orice alte masuri care ar putea fi necesare pentru realizarea scopurilor gi
activitatilor sale.
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4. Academia functioneaza in conformitate cu acest Acord.

Articolul ll. Scopuri gi activitati

1. Scopul Academiei este promovarea prevenirii $i combaterii eficace §i eficiente a
coruptiei prin:

oferirea educatiei i pregatirii profesionale anticoruptie;

initierea si facilitarea cercetarii privind toate aspectele coruptiei;

oferirea altor forme relevante de asistenta tehnica n lupta impotriva coruptiei;
incurajarea cooperdrii internationale si a retelelor in lupta impotriva coruptiei;
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2. Activitatile Academiei respecta principiul libertatii academice, indeplinesc cele mai inalte
standarde academice si profesionale si abordeazd fenomenul coruptiei intr-o maniera
comprehensiva $i inter-disciplinara, tindnd cont in mod corespunzitor de diversitatea
culturala, egalitatea de gen, precum si recentele evolutii in domeniul coruptiei, la nivel
global si regional.

Articolul Ill. Sediu

1. Sediul Academiei este in Laxenburg, Austria, in conformitate. cu termenii gi conditiile
convenite intre Academie si Republica Austria.

2. Academia poate stabili facilitati in alte locatii necesare pentru sprijinirea activitatii sale.

Articolul IV. Structura

Academia are:
a. o Adunare a Parilor, in continuare denumita ,Adunarea’;
b. un Consiliu al Guvernatorilor, in continuare denumit ,Consiliul”,
¢. un Consiliu Consultativ Superior International;
d. un Consiliu Consultativ Academic International;



e. un Decan.
Articolul V. Adunarea Partilor

1. Adunarea servegte ca un forum al Partilor la acest Acord pentru a se consulta cu privire

la politica generala a Academiei i la alte probleme de interes conform prezentului Acord.
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2. Adunarea este constituitd din reprezentanti ai Parfilor. Fiecare Parte numeste un

reprezentant care sa aclioneze ca membru al Adundrii. Fiecare membru al Adunarii are

dreptul la un vot.

3. In special, Adunarea:

a. adopta recomandari privind politicile $i managementul Academiei ce a urmeaza a fi
- analizate de cétre Consiliu;

b. adopta programul de lucru si bugetul Academiei aga cum au fost propuse de Consiliu;

c. se angajeaza in activitati de strangere de fonduri pentru Academie, in conformitate cu

articolul XI;

d. alege membrii Consiliului in conformitate cu articolul VI;

e. decide asupra eliberarii din functie a membrilor Consiliului cu o majoritate de doua

treimi;

f. evalueaza progresul activittilor Academiei in baza, inter alia, rapoarteior Consiliului;

g. aproba acorduri internationale;

h. aproba infiintarea unor facilitati in alte locatii.

4. Adunarea se intrunegte cel putin o datd pe an si ia decizii cu majoritate simpla, In afara
de cazul in care se prevede altfel in prezentul Acord. Adunarea adopta propriile reguli de
procedurd si igi alege reprezentantii, inclusiv Pregedintele §i cei doi vice-pregedinti.
Membrii Consiliului i Decanul pot participa la intalnirile Adundrii fard a avea drept de vot.

Articolul VI. Consiliul Guvernatorilor

1. Academia este guvernatd de un Consiliu, constituit din unsprezece membri. Noua
membri sunt alesi de catre Adunare, ludnd in mod corespunzator in considerare calificarea
si experienta acestora, precum si principiul distributiei geografice echitabile. In plus,
UNODC si Republica Austria sunt fiecare indreptatite s numeascd cate un membru.
Membrii Consiliului Tgi indeplinesc mandatul in capacitatea lor individuala pentru un
termen de gase ani §i pot fi eligibili pentru a fi realegi/renumiti pentru nu mai mult de un
termen suplimentar. La prima alegere cinci membrii sunt alesi pentru o perioada de numai
3 ani.

2. in special, Consiliul:

a. decide strategia, politicile si liniile directoare pentru activitatile Academiei;

b. adoptd requlile care guverneaza functionarea Academiei, inclusiv reglementarile
financiare si regulile privind personalul;
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¢. numeste Decanul pentru o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinnoirii, evalueaza
activitatea acestuia sau acesteia, si decide, dacd este cazul, Tncheierea mandatului
Decanului;

d. stabileste, acolo unde este cazul, consilii consultative si alege membrii acestora;

e. alege membrii Consiliului Consultativ Superior International si ai Consiliului Consultativ
Academic International, tindnd in mod corespunzitor cont de calificarea for profesionala gi
experientd, de principiul distributiei geografice echitabile, precum si de egalitatea de gen;

f. transmite spre adoptare Adundrii, programul de lucru $i bugetul Academiei;

g. numeste auditorul independent extern;

h. aproba declaratia anuala de audit privind conturile Academiei;

i. raporteaza Adundrii despre progresele in activitatile Academiei;

J. analizeaza recomandarile Adunarii cu privire la politicile $i managementul Academiei;

~k adoptd strategiile si liniille directoare pentru asigurarea resurselor financiare ale

Academiei si sprijind eforturile Decanului in acest sens;

. stabileste conditiile de admitere ale participantilor la activitatile Academiei;

m. aproba stabilirea relatiilor de colaborare in conformitate cu prevederite articolului XlII;

n. transmite Adundrii spre aprobare acordurile internationale;

0. evalueazd activitatile Academiei in baza rapoartelor Decanului §i face recomandari
privind aceste activitati.

3. Consiliul se intruneste cel putin 0 data pe an la sediul Academiei $i ia decizii cu
majoritate simpla, in afara de cazul in care se prevede altfel in prezentul Acord. Fiecare
membru are dreptul la un vot. Consiliul adoptd regulile de procedurd s§i isi alege
reprezentantii, inclusiv Pregsedintele §i Vice-pregedintele, si poate infiinta comitete, atunci
cand este considerat necesar pentru functionarea eficienta a Academiei.

Articolul VII. Consiliul Consuitativ Superior International

1. Consiliul este sfatuit de un Consiliu Consultativ Superior International (CCSI), constituit
din pana la cincisprezece membrii, personalitdti eminente cu experien{d deosebitd intr-o
varietate larga de domenii care prezinta importanta pentru activitatea Academiei.

2. Functia Consiliului Consultativ Superior International este de a analiza activitatile
Academiei si de a oferi observatii si sfaturi privind modul de atingere si mentinere a celor
mai Tnalte standarde referitoare la scopul pentru care a fost infiintata Academia.

3. Membrii Consiliului Consultativ Superior International isi indeplinesc mandatul in
capacitatea lor individuala pentru un termen de sase ani $i pot fi eligibili pentru a fi realesi.
La prima alegere, sapte membrii sunt alegi pentru o perioada de numai 3 ani.

4. Consiliul Consultativ Superior International se intruneste cel putin o data pe an si ia
decizii cu majoritate simpla. Fiecare membru are dreptul ia un vot. Consiliul Consultativ
Superior International adopta regulile de procedura i isi alege reprezentantii, inclusiv
Pregedintele si vice-presedintele.



5. Consiliul Consultativ Superior International poate recomanda Consiliului persoane care
indeplinesc criteriile din aliniatul 1 pentru alegerea acestora in Consiliul Consultativ
Superior International.

Articolul VIIl. Consiliul Consultativ Academic International

1. Consiliul este sfatuit in domenii privind educatia, pregétirea gi cercetarea de un Consiliu

Consultativ Academic International (CCAI), constituit din pana la cincisprezece membrii,

personalitdti academice eminente sau experti cu cea mai inaltd calificare in domeniul

practicilor anticoruptie, al pregatirii, cercetarii gi/sau justifiei penale si aplicarii legislatiei

anticoruptie, precum si in alte domenii care prezintd importan{d pentru activitatile
Academiei.

2. Membrii Consiliului Consultativ Academic International igi indeplinesc mandatul Tn
capacitatea lor individuala pentru un termen de sase ani si pot f i eligibili pentru a fi realesi.
La prima alegere, sapte membrii sunt alesi pentru o pericada de numai 3 ani.

3. Consiliul Consultativ Academic International se intruneste cel putin o data pe an si ia
decizii cu majoritate simpla. Fiecare membru are dreptul la un vot. Consiliul Consultativ
Academic International adopta regulile de procedura si isi alege reprezentantii, inclusiv
Presedintele si vice-presedintele.

4. Consiliului Consultativ Academic International poate recomanda Consiliului persoane
care indeplinesc criteriile din aliniatul 1 pentru alegerea acestora in Consiliul Consultativ
Academic International.

Articolul. IX Decanul

1. Decanul este responsabil pentru managementul zilnic al Academiei i programul
acesteia. Decanul raporteaza si raspunde in fata Consiliului.

2. in special, Decanul:

a. reprezintd Academia in relatiile externe; :

b. asigurd administrarea corespunzatoare a Academiei, inclusiv resursele umane si
managementul financiar;

c. pregdteste programul de lucru si bugetul Academiei, spre a fi analizate de catre
Consiliu si adoptate de catre-Adunare. Programul de lucru va include priorititile de
cercetare, activitatile de pregatire, curricula gi dezvoltarea de instrumente;

d. implementeaza programul de lucru si bugetul;

e. transmite Consiliului rapoarte anuale si ad-hoc privind activitatile Academiei, inclusiv
declaratia anuala de audit privind conturile Academiei,

f. propune stabilirea relatilor de cooperare in conformitate cu articolul XIIl, spre a fi
aprobate de Consiliy; )

g. coordoneaza activitatea Academiei cu activitatea Partilor la prezentul Acord $i cu a altor
institutii nationale si internationale, agentii gi retele relevante, tinand cont de recomandarile



si liniile directoare ale Adundrii si Consiliului, precum si ale Consiliului Consultativ Superior
International $i Consiliului Consultativ Academic International;

h. incheie contracte si aranjamente in numele Academiei §i negociaza acorduri
internationale spre a fi analizate de Consiliu si aprobate de Adunare;

i. efectueazd n mod activ demersuri pentru atragerea unei finantdri corespunzitoare
pentru Academie si accepta in numele Academiei contributiile voluntare in conformitate cu
strategiile si liniile directoare relevante ale Consiliului, precum $i cu regulamenteie
financiare; '

j- Indeplinegte alte sarcini $i activitati aga cum au fost stabilite de Consiliu.

Articolul X. Personalul academic si administrativ

1. Academia depune eforturi sd recruteze si si pastreze personalul academic i
administrativ cu cea mai Inalta calificare.

2. Pentru maximizarea eficientei §i eficacitatii costurilor, Academia elaboreaza un plan si
fncheie acordurile adecvate pentru a asigura colaborarea cu personaiul academic cu
jumitate de norma sau statut de invitat si incurajeazd Statele, organizatiile internationale,
universitatile si alte institutii relevante sa ia in considerare sprijinirea activitatii de incadrare
cu personal a Academiei, inclusiv prin detagarea personalului.

Articolul XI. Finantarea Academiei

1. Far3 a afecta obiectivul pe termen lung de a face Academia auto-sustenabila, resursele
acesteia includ urmatoarele:

a. contributii voluntare ale Partilor la acest Acord;

b. contributii voluntare din sectorul privat si ale altor donatori;

c. taxe de gcolarizare, taxe pentru pregatire profesionala i asistenta tehnicd, pubticatii §i
altele venituri din servicii;

d. castiguri acumulate in urma unor astfel contributii, taxe, venituri i alte castiguri inclusiv
din partea trusturilor sau sub formé de dotéri.

2. Anul fiscal al Academiei este cuprins intre 1 ianuarie-31 decembrie.

3. Conturile Academiei sunt supuse, in conformitate cu regulamentele financiare adoptate
de citre Consiliu, aga cum este prevazut in articolul VI alin. 2 lit. b), unui audit extern
independent . anual, care Intruneste cele mai inalte standarde de transparenta,
responsabilitate si legitimitate.

4. Partile la acest Acord sunt incurajate sa se angajeze in activitati de strangere de fonduri
pentru Academie, inclusiv prin organizarea de conferinte comune ale donatorilor.



Articolul XIl. Consultarea si schimbul de informatii

1. Parile prezentului Acord se mentin reciproc informate si se consultd cu privire la
domentiile de interes privind cooperarea lor in conformitate cu prevederile acestui Acord,
fie la reuniunile Adunarii fie oricAnd acest lucru este necesar.

2. Consultarile gi schimbul de informatii $i documente la care se referd acest articol se fac
in conformitate cu regulile fiecdrei Parti privind accesul la informatii §i sunt supuse
aranjamentelor pe care Partile pot decide sa le incheie in scopul pastrérii confidentialitatii,
caracterului restrictiv si securitdtii informatiilor transmise. Orice astfel de aranjamente vor
continua s se aplice chiar si dupa Incetarea prezentului Acord i, cu privire la ¢ Parte
anume, chiar dupa retragerea acesteia din cadrul acestui Acord.

Articolul XIIl. Relatiile de cooperare

Academia poate stabili relatii de cooperare cu State, alte organizatii internationale, precum
si entitati publice si private care pot contribui la activitatea ei.

Articolul XIV. Privilegii $i imunitatii

1. Academia. membrii Adundrii, ai Consiliului, ai Consiliului Consultativ Superior
International '$i ai Consiliului Consultativ Academic International, Decanul, personalul si
expertii beneficiazad de privilegiile si imunitdtile convenite intre Academie si Republica
Austria.

2. Academia poate incheia acorduri cu alte state pentru asigurarea unor privilegii si
imunitati corespunzatoare.

Articolul XV. Raspunderea legala

Partile prezentului Acord nu vor fi responsabile, individuat sau in solidar, pentru niciun fel
cheltuieli, responsabilitati sau alte obligatii ale Academiei; o declaratie in acest sens va fi
inclusa in fiecare din acordurile incheiate de Academie in conformitate cu articolul XIV.

Articolul XVI. Amendamente

Prezentul Acord poate fi modificat numai cu consimtamantul tuturor Partilor la acest Acord.
Notificarea unui astfel de consimtdméant se face in scris depozitarului Acordului. Orice
amendament va intra in vigoare la primirea de catre Depozitar a notificarilor de la toate
Partile Acordului, sau la o data convenita de Parti.



Articotul XVIL. Dispozitii tranzitorii

1. Parile recunosc masurile tranzitorii pentru nfii mtarea si desfagurarea operatiunilor
initiale ale Academiei, asa cum sunt prevdzute in Memorandumul de infiintare a
Academiei Internationale Anticoruptie, din Laxenburg, Austria, incheiat la 29 ianuarie 2010
si sunt de acord cu respectarea acestuia pand cand organele de decizie ale Academiei
devin pe deplin operationale.

2. Orice decizie care afecteaza obligatile asumate in vederea infiintérii $i desfasurérii
operatiunilor initiale ale Academiei sau prin care se creeaza obligatii Partenerilor acesteia
(UNODC, Asociatia ,Prietenii Academiei” sau Republica Austria) poate fi luatd numai cu
unanimitate de catre Consiliu.

Articolul XVIIl. Intrarea in vigoarea a Acordului §i Depozitarul

1. Prezentul Acord este deschis pentru semnarea de catre Statele Membre ale
Organizatiei Natiunilor Unite (denumite in continuare Statele) si de catre organizatiile
interguvernamentale (denumite Tn continuare ,Organizatii internationale™ pana la 31
decembrie 2010. Va fi supus ratificarii, acceptarii sau aprobérii.

2. Statele si organizatiile internationale care n-au semnat prezentul Acord pot adera la
acesta ulterior.

3. Acordul intrd in vigoare in termen de saizeci de zile de la data depunerii instrumentelor
de ratificare, acceptare, aprobare sau aderare de catre trei State sau organizatii
internationale.

4. Pentru fiecare dintre statele si organizatiile internationale care ratific3, accepta, aproba
sau adera la acest Acord dupa data intrarii sale in vigoare, Acordul intrd in vigoare Tntr-un
termen 60 de zile de la depunerea instrumentelor lor de ratificare, acceptare, aprobare sau
aderare.

5. Ministerul Federal pentru Afaceri Europene si Internationale al Austnel va fi Depozitarul
acestui Acord.

Articolul XIX. Solutionarea litigiilor

Orice litigiu dintre Academie si oricare din Partile la prezentul Acord sau dintre oricare din
Partile acestui Acord privind interpretarea sau aplicarea Acordului sau a oricaror altor
acorduri suplimentare sau orice problema privind Academia sau relatiile dintre Parti, care
nu sunt solutionate prin negocieri sau prin alt mod de solufionare convenit, va fi inaintat in
vederea pronuntdrii unei hotarari definitive unui tribunal format din trei arbitrii: unul este
ales de fiecare parte in litigiu, iar al treilea, care va fi pregedintele tribunalului, va fi ales de
citre primii doi arbitrii. in cazul in care una din partile litigiului nu si-a ales arbitrul in
termen 6 luni de la data alegerii arbitrului de catre cealalta parte, sau in cazul in care primii
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doi arbitrii nu reugesc sd ajunga la un acord cu privire 1a alegerea celui de-al treilea in
termen de 6 luni de la alegerea primilor doi arbitrii, cel de-al doilea sau al treilea arbitru va
fi ales de catre Presedintele Curlii Internationale de Justitie, la cererea oricérei parti din
litigiu. '

Articolul XX. Retragerea din cadrul Acordului

1. Oricare Parte a prezentului Acord se poate retrage din acest Acord in urma unei
notificari scrise adresate Depozitarului. Retragerea va deveni efectivd in termen de 3 luni
de la data primirii notificérii de catre Depozitar.

2. Retragerea din acest Acord al unei Parfi nu limiteaza, reduce sau afecteaza in vreun
mod contributia sa, dacd aceasta a fost facuta inainte de data efectiva a retragerii.

Articolul XX!. incetarea Acordului

1. Partile prezentului Acord, actiondnd in unanimitate, pot inceta oricand aplicarea acestui
Acord si a activitdtii Academiei prin notificarea scrisa adresatd Depozitarului. Decizia cu
privire la bunurile Academiei ramase dupa achitarea obligatiilor legale va fi dispusa in
conformitate cu hotdrarea unanima a Adunarii.

2. Prevederile Acordului vor continua sa fie aplicate dupé incetarea acestuia, in méasura in

care este necesar pentru a se dispune cu privire la bunuri si lichidarea conturilor.

Redactat si datat la Viena, 2 septembrie 2010, in limbile arabd, chinezd, engleza,
franceza, rusa si spaniold, textele fiind in mod egal autentice.



Prin prezenta, confirm ci textul aldturat este traducerea autentica de
pe textul in limba englezéd a Acordului pentru infiintarea Academiei
Internationale Anticoruptie ca organizatie internationald, semnat la
21 decembrie 2010 la Viena.

Chisinén, 5 august 2011

Director ad-'mterim al




