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AVIZ

la proiectul de lege pentru modificarea
si completarea unor acte legislative

(nr. 369 din 19.09.2016)

Comisia securitate nationala, aparare si ordine publicd, in temeiul art. 27 din
Regulamentul Parlamentului, a examinat proiectul de lege cu referinta si in cadrul
sedintei Comisiei au fost abordate urmatoarele obiectii si propuneri, cum ar fi:

1. La Art. I pct.7 al proiectului de lege autorul propune modificarea art.42
alin.(6) din Legea nr.158 din 4 iulic 2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public.

Norma propusd de autor are drept scop descurajarea si demotivarea persoanelor
care fie cd doresc sa acceada intr-o functie publied, fie cd deja detin o functie publica.

Autorul proiectului de lege nu tine cont de faptul ¢ad norma pe care o modifica se
referd la garantiile sociale ale functionarilor publici a caror contracte individuale de
muncd inceteaza in conditii ce nu depind de veointa lor si anume in caz de lichidare a
autorititii publice, de reducere a efectivului de personal sau de lichidare a functiei
publice. Mai mult ca atit indemnizatia unicd de 6 salarii medii lunare este o garantie
sociald acordata functionarului public, pentru perioada de péand la incadrare intr-un nou
serviciu. Totodatd, aceastd garantie serveste drept siguran;é cd in cazul in care
functionarul public rimine fara de loc de munci in conditii ce nu depind de vointa sa.

Prin urmare, diminuarea garantiilor sociale in cadrul serviciului public face functia
publicd neatractiva atit pentru tineri cit si pentru functionarii cu pregétire calificata.

2. La Art. II al proiectului de lege autorul propune modificarea art.21 din
legea nr.80 din 7.05.2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul persoanelor cu
functii de demnitate publica. Astfel prin norma propusa de autor personalul din cabinetul
persoanelor cu functii de demnitate publica in cazul in care le inceteazd contractul
individual de munca, nu vor mai putea beneficia de garantii sociale existente la moment,
fiind redusd indemnizatia de la 6 salarii medii lunare la 2 salarii de functie.



Mai mult ca atit se impune si conditia ca indemnizatia se achitd dacd personalul
incadrat in cabinetul persoanelor cu functie de demnitate publicd a activat in cadrul
cabinetului pe o perioadd mai mica de 2 ani.

Impunerea conditiei de 2 ani este o abordare gresita a autorului proiectului de lege,
deoarece personalul din cabinetul persoanelor cu functii de demnitate publicd nu sunt
protejati de principiul independentei si cel al stabilititii in serviciu precum sunt
protejati functionarii publici prin art.4 al legii nr.158 din 2008. De asemenea, urmeaza de
mentionat cd mandatul persoanelor din cabinetul persoanclor cu functii de demnitate
publicd depinde direct de mandatul persoanei cu functie de demnitate publica, ceea ce nu
oferd stabilitate In exercitarea functiei, iar incetarea contractului de munca nu depinde de
vointa functionarului din cabinet. Respectiv, prin aceastd norma functiile in cabinetul
persoanclor cu functii de demnitate publicid nu vor mai fi atractive pentru persoane cu
experientd sau pregdtire calificata.

3. In cadrul dezbaterilor la sedinta Comisiei, s-a propus ca comisia sesizati in fond
sd tind cont de obiectiile abordate.

De asemenea, s-a propus ca in proiectul de lege sa se facd mentiunea precum ca
prevederile prezentului proiect de lege vor fi aplicate functionarilor publici si
personalului din cabinetul persoanelor cu functii de demnitate publica incadrati dupa
intrarea in vigoarea a prezentei legi.

Roman BOTAN
Presedintele Comisiei
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