     APROB:
______________ Ala POPESCU
Secretar general al Parlamentului, 

președintele Comisiei de concurs
                                                                                                                                                                                                                                                                                               _____  _______________ 2013
ANUNŢ
Secretariatul Parlamentului Republicii Moldova anunţă concurs pentru selectarea candidaţilor la ocuparea funcţiei publice temporar vacante de consultant principal în Secția de redactare a Direcției generale documentare parlamentară.
Cerințe funcționale: 

Sarcinile de bază ale funcției, atribuțiile de serviciu și cerințele funcționale sunt prezentate mai jos.

Condiţii de participare la concurs:
La ocuparea funcţiei publice poate candida persoana care: 

- deţine cetăţenia Republicii Moldova; 

- posedă limba de stat şi limbile oficiale de comunicare interetnică vorbite în teritoriu; 

- are capacitate deplină de exerciţiu; 

- nu a împlinit vîrsta necesară obţinerii dreptului la pensie pentru limită de vîrstă; 

- este aptă, din punct de vedere al stării sănătăţii, pentru exercitarea funcţiei publice;

- are studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă, prevăzute pentru funcţia publică respectivă; 

- îndeplineşte cerinţele specifice pentru ocuparea funcţiei publice respective;

- nu a fost destituit dintr-o funcție publică (în ultimii 3 ani);
- nu are antecedente penale nestinse pentru infracţiuni săvîrşite cu intenţie; 

- nu este privată de dreptul de a ocupa anumite funcţii sau de a exercita o anumită activitate, ca pedeapsă de bază sau complementară, ca urmare a sentinţei judecătoreşti definitive prin care s-a dispus această interdicţie. 

Bibliografia concursului:
1. CONSTITUŢIA REPUBLICII MOLDOVA din 29 iulie 1994

2. LEGEA pentru adoptarea Regulamentului Parlamentului

    nr.797-XIII din 02.04.1996
3. LEGEA cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public

    nr.158-XVI din 04.07.2008

4. LEGEA privind Codul de conduită a funcţionarului public

    nr.25-XVI din 22.02.2008
5. LEGEA cu privire la conflictul de interese

 nr.16-XVI din 15.02.2008 
6. LEGEA privind transparenţa în procesul decizional 

    nr.239-XVI din 13.11.2008 

7. LEGEA privind accesul la informaţie

    nr.982-XIV din 11.05.2000
În vederea participării la concurs candidaţii depun dosarul de concurs, în termen de pînă la 13 decembrie 2013, care va conţine în mod obligatoriu: 

· formularul de participare la concurs completat  (vedeți mai jos)
· copia buletinului de identitate

· o fotografie (format 3x4)

· copiile diplomelor de studii 

· copiile certificatelor de perfecţionare profesională şi/sau specializare, de conferire a titlurilor ştiinţifice

· copia carnetului de muncă 

· scrisori de referinţă

· adeverinţa care să ateste starea de sănătate corespunzătoare (F-086)
· cazier judiciar sau declarația pe proprie răspundere.
Copiile prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintă împreună cu documentele originale pentru verificarea veridicității lor.


Dosarele de înscriere la concurs se vor depune personal sau prin poştă (inclusiv electronică), la secretarul Comisiei de concurs: dna Cristina Ciolac, biroul 1116, telefon (022) 26-82-35, cristina.ciolac@parlament.md. 
Concursul va avea loc în sediul temporar al Secretariatului Parlamentului: mun.Chișinău, bd. Ștefan cel Mare și Sfînt 162 (incinta Ministerului Agriculturii), şi va consta din proba scrisă şi interviu (proba practică).
